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CONSIDERANDO:

Que, la Quincuagésima Segunda Disposicion Final de la Ley N° 29465,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2010 y meodificatorias,
autoriza, progresivamente, el nombramiento de personal en las entidades del Sector
Publico, que a la fecha de entrada en vigencia de la citada Ley cuenten con més de tres
(3) afios de servicios consecutivos, ocupen plaza presupuestada vacante bajo la
modalidad de servicios personales y retinan los requisitos establecidos en las leyes de
carrera correspondientes;

Que, asimismo, la Ley N° 29753 autoriza a las entidades del Sector
ublico a concluir en el afio 2011 el proceso de nombramiento del personal contratado,
iniciado al amparo de la norma mencionada en el considerando precedente; -

Que, el articulo 2 del Decreto Supremo N° 111-2010-PCM, dispone que
el nombramiento del servidor contratado para realizar funciones de caracter permanente
que hubiera ingresado por concurso pulblico de méritos a la entidad publica donde
aspira a ser nombrado, se realizard a través de un procedimiento abreviado sin que sea
necesario someterse a un nuevo concurso plblico de méritos;

Que, los Lineamientos para el nombramiento de personal del Sector
Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 111-2010-PCM, establece los requisitos y el
procedimiento a seguir para acceder al nombramiento a través del proceso de
nombramiento abreviado; '

Que, la Oficina de Recursos Humanos de la Oficina General de
Administracién y Recursos Humanos, en el Informe N° 145-2011-EF/43.02, sefiala que,
se realizo el proceso de nombramiento abreviado dispuesto por los Lineamientos para el
nombramiento de personal del Sector Publico, cumpliendo veintidés (22) personas
contratadas por servicios personales con los requisitos establecidos en el numeral 7.1
de los citados Lineamientos, por lo que se encuentran aptas para ser nombradas;

Que, adicionalmente, en el citado Informe se menciona que las personas
Rropuestas estan consideradas en la Lista N° 1 publicada durante la primera etapa del
iado proceso de nombramiento, asimismo, se encuentran realizando labores
-a} inistrativas de naturaleza permanente; estan prestando servicios por mas de tres (3)
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wsedtisfactoriamente;

s consecutivos en el Ministerio de Economia y Finanzas; y, se encuentran evaluadas
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Que, asimismo, la Oficina General—d& Flaniicacion, TNVersiones vy
Presupuesto, en el Memorando N° 117-2011-EF/41.02, refiere gque los nombramientos
propuéstos se realizan con los mismos niveles remunerativos, sin incremento en el
Presupuesto Analitico de Personal — PAP, precisando que en el presupuesto de la G.G.
1. Personal y Obligaciones Sociales del Pliego MEF, se cuenta con la disponibilidad
presupuestaria suficiente para atender dichos nombramientos;

Que, como parte del proceso de nombramiento, se aprobdé el
reordenamiento de cargos contenidos en el Cuadro para la Asignacién de Personal —
CAP, por Resolucién Ministerial N° 875-2011-EF/43 y se modificé el Presupuesto
Anatlitico de Personal — PAP, mediante Resolucién Ministerial N° 937-2011-EF/43:

Que, segln el numeral 7.2 de los citados Lineamientos, el Titular de cada _
Pliego emitira la Resolucién de Nombramiento, la cual da por concluido el proceso de
nombramiento abreviado de cada entidad;

Que, en tal sentido, habiéndose cumplfido con los requisitos y el
procedimiento dispuesto por los Lineamientos para el nombramiento de personal del
Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 111-2010-PCM, corresponde

proceder al nombramiento de los 22 servidores sometidos al proceso de nombramiento
abreviado;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Ne 29158, Ley Organica del
Poder Ejecutivo, la Ley N° 29753 y el Decreto Supremo N° 111-2010-PCM, que aprueba
los Lineamientos para el nombramiento de personal del Sector Publico:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Conclusidn del proceso de nombramiento abreviado

Dar por concluido el proceso de nombramiento abreviado dispuesto en

los Lineamientos para el nombramiento de personal del Sector Publico, aprobado por
Decreto Supremo N° 111-2010-PCM.

Articulo 2°.- Nombramiento de personal del Ministerio de Economia

y Finanzas

Nombrar, al personal contratado por servicios personales del Ministerio
de Economia y Finanzas, en los cargos, niveles y 6rganos que se indican en el Anexo
. que forma parte integrante de la presente Resolucién.

S

Articulo 3°.- De la Remisidon

s Remitir la presente Resolucién a la Oficina General de Administracién y
FRecursos Humanos, a cada uno de los Organos del Ministerio de Economia y Finanzas
involucrados, asi como a los interesados. '

'MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS | .
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Articulo 4°.- Publicacién

. La presente Resolucién, asi como su Anexo conteniendo la relacion del
tmapersonal nombrado, seran publicados en el Portal Institucional del Ministerio de
Economia y Finanzas (www.mef.gob.pe) en la misma fecha de publicacién de la
sresente Resolucion en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

LUIS MIGUEL CASTILLARUBIO

Minlstre de Economia y Finanzas




