ES COP%ZE.NT'CADA
DR, HARRY HAWKINS M.

Secretario Ejecutivo de fa
Secretaria General
\UNISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Lima,l4 de enero de 2009 Ne 013-2009-EF/43

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM define y establece las Politicas
Nacionales de obligatorio cumplimiento para todos y cada uno de los Ministerios y
demas entidades del Gobierno Nacional; precisando, en cada materia, a los
Ministerios encargados de supervisar su cumplimiento;

Que, el articulo 3° del citado Decreto Supremo sefiala que, mediante resolucién
ministerial, cada Sector debera aprobar y publicar las Metas e Indicadores de
Desemperio para su evaluacioén semestral;

Que, en tal sentido la Oficina General de Administracion, ha coordinado con los
organos del MEF y organismos publicos del Sector Economia y Finanzas para la
e/aborac:on de las Metas e Indicadores de Desempefio correspondientes al | y Il

™ semestre del ano 2009, los cuales estéan contenidos en el Anexo de la presente
A Resoluc:on Ministerial;

'/”' De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder
E/ecut/vo y por el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébense las Metas e Indicadores de Desempeiio del Sector
Economia y Finanzas correspondientes al | y Il semestre del afio 2009, los cuales

¢onom,
e € e,

o ~, ‘%% estan contenidos en el Anexo que forma parte de la presente Resolucién Ministerial.

A3

2 o

s ARTICULO 2°.- E|] Anexo a que se refiere el articulo precedente sera publicado
2, < en el portal institucional del Ministerio de Economia y Finanzas: www.mef. gob.pe

8/ de Aeﬁ\°

Registrese, comuniquese y publiquese.

ginistro de Economis v Finanzas



http://www.mefgob.pe
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MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N* 027- 2007-PCM
MATERIA QUE INVOLUCRA META 2009 UNIDAD ORGANICA
AL SECTOR ECONOMIA Y POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES RESPONSABLE
FINANZAS PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
Capacitaciones a  instituci de  Gobi MEF
Regi y locales p al Pre: por|N° de instituciones 'a capacitar 12 10 Direccién Nacional del
Resultados. Presupuesto Pblico
CONSUCODE -
Difusién y orientacion de de capacitacion para Subdireccion de
i del Gobk Regi y Local, al interior det|Numero de eventos 2 55 Capacitacion - Direccion
Pais, en materia de Contrataciones Estatates. de Servicios
Institucionales
MEF
Canacitac . . . . .
apactz -ee.: e! oo f- fos us::;c}:s dej Numep de“usuanos a capacrtay | o{zll elsotal de 7% 35% Direccién Naciona! de
i Contabilidad Publica
L EM:,' -
- % Talleres de Capacitacién en los procesos dell, . .
Al : endeudamionto s Numero de Tatleres virtuales 2 2 -
Direccién Nacional de
¥ o < Endeudamiento Publico
$ o de un en WEB para ETEs y|, .. y
“"»/, S Admﬂ““}"' empresas del FONAFE Numero de entidades 52 Entidades ETEs 34 Empresas de FONAFE
MEF
Reali; jional
. 13 Ca . mente a los Gobiemos ealizar talleres regionales, en la que se en;ene el Oficina de Informatica y
1* EN MATERIA DE R pacitaL “d"’uﬁn iaM2Neio del portal de transparencia econdmica del Estadistica-Sistemna
DESCENTRALIZACION egionales y Locales, a fin de generar y consolidar MEF. La informacitn obtenida del portal, permitirs]Tafleres de capacitacién 2 4 Integral de
una conveniente capacidad de gestion. conocer el gasto piblico de los Gobiemos Locales y| Administracin
Unidades Ejecutoras. Financiera
MEF
Mejorar la preparacién y evaluacion de los proyectos] Direccién General de
de inverskin pibica a través de la e tain 2 1°51o1ps evaluados/ PIPs p 90% 0% Programacién
g ! y ©s. Muttianual det Sector
Publico
Numero de Programas de capacitacion 1 3
Ej ion del Prog: de C i y Ask i
Técnica en Promocion de | i en di
con ios Gobiemnos Regionales: AFIPs y OPIPs . Informe de avance sobre asistencia técnical ] .
en aplicacion de la Ley N° 29230
PROINVERSION
Informe de avance sobre asistencia técnical Oficinas de
en la ejecucion de planes de Promocion de 1 1 Coordinacién
Inversiones Regionales
Ejecuck del Prog de C; itacion y Ask
Técnica en Promocion de Inversiones, en coordinacitn|
con los Gobienos Regionales: AFIPs OPIPs .
g 4 Informe  sobre  asistencia técrica en la
conf ion y izacion de OPIPs y 1 1
AFIPs
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ANEXO
MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N°® 027- 2007-PCM
META 2009
MATERIA QUE INVOLUCRA
AL SECTOR ECONOMIA Y POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES UN'::D ?‘RS%NUCA
FINANZAS PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE RESPO LE
Desarrollar charas de difusion a estudiantes]N” 9¢ Eventos 8 b CONASEV
universitarios de Lima y provincias, acerca del mercado, Direccién de
de valores en nuestro pals como fuente altemnativa de Investigacién y
financiamiento e inversion. N° de Asistentas 200 600 Desarrolio
Elaboracion de Planes de Promocion de Inversiones)
Macroregionales, en coordinacién con las AFIPsIN® de Informe 1 1
Interregionales
Apoyo en el desamollo de Foros Regionales de)
Promocion de Inversiones, en coordinacién con fos| Numero de foros 1 1 PRgm j;ON
Gobiemnos Regionales
Iy ooneme R Coordinacién
> ir“"'«‘ %
S Apoyo en la elaboracion de Guias Reglonales del
- Py de 5 . en dinacion con los{N® de Informe 1 1
14 D : gh Gobi Regi
§ petitividad, que permitan ei di
/ o y fortalecimi de las P . . .
o g locales. e de 1a_part qu:?_ nversi o a adiudi 0 . PROINVERSION
oy Y hd i
regiones del pals Direccion de Proyectos
1° EN MATERIA DE SUNAT
DESCENTRALIZACION 12 foros ZOFRATACNA 12 foros ZOFRATACNA | Intendencia de Aduana
de Tacna
SUNAT
12 foros CETICOS llo 12 foros CETICOS lio Intendencia de Aduana
de llo.
Participacién en foros o sesiones de trabajo en el
ambito nacional para tratar temas de aduanas coniN* de participaciones en sesiones de trabajo.
participacion del Sector Publico y privado. SUNAT
10 foros CETICOS Matarani] 10 foros CETICOS Matarani| Intendencia de Aduana
de Moilendo.
SUNAT
12 foros CETICOS Paita | 12 foros CETICOS Patta Intendencia de Aduana
de Paita.
i . . MEF
para ol d e impl i6n del
Presupuesto por Resultados, N*® de Guias 0 1 DFl,r;;q‘:‘ion Nac:uv_l: ::I
1.5 Instituck la partici iud en la
dec iticas, o
pol y Realizacion de Mesas de Trabajo con representantes|
de gremios y id i al dej CONASEV
capitales para ef conocimiento y satisfaccion de las|™ 9¢ Reuniones 5 10 Alta Direccién
necesidades del mercado
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ANEXO
MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N°® 027- 2007-PCM
MATERIA QUE INVOLUCRA META 2009 UNIDAD ORGANICA
AL SECTOR ECONOMIA ¥ POLITICAS NACIONALES ACYIVIDADES INDICADORES RESPONSABLE
FINANZAS PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
P la igualdad de rtunidades entre{ P je de ias y CONASEV
il y homb en de seleccion yf de capacitacione: sin} 100% 100% Oficina de
capacitacién de personal. discriminacién . Administracion
Pi y respetar ia igualdad de
portuni entre mujeres y hombres en las PROINYERSION
de los de seleccion y Cor sin  di i 100% 100% Oficina de
promocién de personal Total de convocatorias Administracion y
Finanzas
Promover la Igualdad de Oportunidades entre] N
Hombres.y Mujeres en procesos de Seleccién de] 12 e Comvocatorias sin 100% 100%
'geﬂmn,,’ Personat FONAFE
p G
o <. de
r ,‘"‘-‘ % ; Administracién y
H 3 . Finanzas - RRHH
Efectividad de la Capacitacidn Horas de Capacitacién Anual por 4 105
= & =
S
) ot
Ta Age
Contar con procesos de seleccitn e induccién Jindice de brechas de Valores
" ) con perfiles y estdnd defini de Institucionales para personal nuevo 25%
2.1 P la i de oportunidad entrelpracisy para asegurar la incorporacién del -
2° EN MATERIA DE hombres y mujeres en las politicas pubik idéneo. ONP
TGUALDAD DE MUJERES Y fpianes nacionales y practicas del Estado, asi|_ Oficina de
HOMBRES COmo en la contratacion de servidores publicos Yl Administracion
el acceso a lo: irectivos. :
&los cargos d Ejecutar programas de Capacitacién  porjindice de brechas de Valores 25%
comp ias. Institucionales -
Respetar la igualdad de oportunidades en lag] SUNAT
convocatorias  para  la  contratacién de|Convocatorias sin  discriminacién 1 1 nt Nacional
|trabajadores, practicas profesionales Y pre-{Total de convocatorias 0% 0% de l::;mos Humanos.
profesionales.
Resp la iguaidad de idades en las
convocatorias  para  la contratacién el Convocatorias sin  discriminacién /| 100% 100%
trabajadores y précticas pre-profesionales en lo| Total de convocatorias
querupectaalsuniversidadesdepmoedenda. .
MEF
Cumplimiento de la Ley N© 27050 en beneficio dejCumplimiento de las normas en las Oficina General de
los postulantes con discapacidad en las|convocatorias de concurso/Total de 100% 100% Administracion
Convocatorias de concurso, convecatorias
Promover y respetar Ia igualdad el
portunidades entre muj ¥y hombres en las|{Convocatorias sin  discriminacién 100% 100%
convocatorias de los procesos de seleccién defTotal de convocatorias
|personal
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ANEXO
MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECT OR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N® 027. 2007-PCM
MATERIA QUE INVOLUCRA META 2009
AL SECTOR ECONOMIA Y POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES “':2;:0?";‘::&“
FINANZAS PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
;7;:'32;“6" en Talleres Organizados por el N° de Talleres o1 01
21 P la igual de op 5 entrel Re:x!izz.:r activida«.:les ed::c:tivas. jartisticz:s
mujerss y hombres en las politicas publicas,|C n'y panic y sal do 100 d: N°dep y talleres 6 8 MEF
planes nacionales y practicas del Estado, asff v " Oficina General de
Como en la contratacidn de servidores pliblicos y] ambos sexos y sus familiares. Administracion
e acceso a los cargos directivos.
Difusion y publicacion de articulos sobre
igualdad de oportunidades, entre Mujeres y]
by en los de la Institucion, as| N® de anticulos 03 03
COMO a traves del comeo intero.
FONAFE
2°EN MATERIA DE :l;.' n::-; articulos difundidos en lag] 3 8 MGﬂ:rm y
IGUALDAD DE MUJERES Y Finanzas - RRHH
HOMBRES
Difusion de  arti sobre  p idad
responsable, violencia familiar Y sexual en las
vitrinas  institucionales internas en el ambito|
nacional y en la Revista Corporativa
2.2 impulsar en la K ., en sus i vl
M . la  adope: de  valores, N° de articulos difundidos en ia 3 8 Ok;:ao :eAlFmagenE
pricticas, actitudes y comportamientos equitati Revista Enlace Institucional
entre  homb ljeres, para el
d ala no di 1acion de las mujeres y Ia)
emadicacién de la violencia familiar y sexual,
Publi de articul sobre p. idad| SUNAT
responsable, violencia familiar y sexual en las| . Sonci tonat
vitrinas  institucionales internas en el ambitof N* de articulos a publicar. 8 & d:a Recursos ::umanos
nacional y en la Revista Comunicandonos. |

20cescecnsnepecnsannanas

R. HARRY HAWKINS M.
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MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2008 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N* 027- 2007-PCM
MATERIA QUE INVOLUCRA META 2009
AL SECTOR ECONOMIA Y POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES U':!'ED;:O?ORS%:IECA
FINANZAS PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
N° de Evento: 6 16
Desarrollar charlas de difusion a estudiantes universitarios de| e s [;: ONASE;:
Lima y provincias, acerca del mercado de valores en |
pais como fuente aft iva de fir i el ion. nvestigacidn y
N° de Asistentes 200 600 Desarroilo
Promocion del Pemi como destino de inversiones e instalacion|Cantidad de puestos de PRDOI INVFEﬁS‘;ISN
de empresas “Call Centers” ( puestos de trabajo di jo directo para| 1.500 1.500 P ion de
3.1 Formutar planes, progi y proy que ati las para j6 ) los jovenes ) o
d y i de la en los asuntos que nversiones
concleman a cada uno de los ministers y las dife Tmph de educacién en temas prevish
insttuciones de! Estado. dirigidos a nifios, jevenes y adultos; a traves de suscripcion dele go Campanas de difusion
c con el n de y de Trabajo,qq 13 Cutura Previsional " 7 ONP
N e R - P privadas @ Gerencia
instituciones publicas, gremios y mi de la sociedad civil, Legal
entre otros.
ceanom,,
L d ~ "‘l SUNAT
. . recnrmfecinmal o Intendencia Nacional
; ;—\;' Plan de p y pre-p X N° de vacantes 700 685 de Recursos
= ¢ Humanos.
Q 6\5 Implementar programas de educacion en temas previsionales|
6‘»,, \.,\\‘ dirigidos a nifos, jovenes y adultos; a través de suscripcion de)
" do Agr® con el Ministerio de Educacion y de Trabajo, ONP
3° EN MATERIA DE A Naci de R 8 p privadas  e{N° Camp 13 17
it e . A i Gerencia L
JUVENTUD 3.2 Fortalecer y ia partici juveni en los distintos|| gremios y dela civil, egal
pacias politicos y sociales, asl como en log ministerios y las|entre otros.
diferentes instituciones del Estado, para la p ion de planes,
proyeciosy o1 materia de juverud. SUNAT
Raal - T o - instituto de
F de L 0s. N° de actividades 5 10 Administracién
Tributaria y Aduanera
Desarrollar el curso de Especializacion en el mercado de|N° de Eventos 1 1 CONASEV
valores que p la fo de profesi Direccién de
especializados en el andlisis de situaci reales del queh f igacion y
3 o
de! mercado de valores. N° do Asi 2 24 Desarrol
3.3 Pro planes, p y proy de SUNAT
para el trabajo, lid 9o, actituds id y emp: i . Intendencia Nacional
que contribuyan & ka empleabiidad de fa j ) N° de Programas 1 1 de Servicios al
Contribuyente
Programa de Formacion Laboral Juvenil “SUNAT con los]
idvenes”.
SUNAT
N° de participantes 93 93 ""'::m Son T“":""
Contribuyente.
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ANEXO
MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N* 027- 2007-PCM
META 2009
MATERIA QUE
INVOLUCRA AL SECTOR POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES “':g;:o%';i:t::‘
ECONOMIA Y FINANZAS
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
Realizacion de charlas de orientacion tributarialN° de charlas en zonas andinas ¥l 518 442
€n zonas andinas y amaz6nicas. amazdnicas.
4°EN RELACION A LOS [43 C i dinar las acciones de apoyo, SUNAT
PUEBLOS ANDINOS, {fomento, consulta popufar mpacnawn asistencia técnica, yf Difusién de diales en h
AMAZONICOS,  lotros, de fas Y privadas, 2 favor de losfgy e 1E PROTMAS rdiales en q YIN" de programas. 72 48 Intendencia Nacional
AFROPERUANOS Y Pueblos Andi A icos, Afrop b/ Contribuyente
ASIATICOPERUANOS  |Asiaticoperuanos. .
Elaboracitn de video de orientacion tributaria o .
|doblado al quechua. N° de videos 2 2
Servicio de atencion preferente en Area del MEF
" P N° Locales 100% 100% Area de Mesa de
lesa de Partes y Archivo Partes y Archivo,
SUNAT
Ci de di i Nimero de personas contratadas. 28 26 ! de Rew'r‘sos
Humanos
5*EN RELACION A LAS |5.2 Contribuir a la efecti icipacion de las con|
PERSONAS CON discapacidad en todas las eshms de la vida socnai econdmica, SUNAT
DISCAPACIDAD politica y cultural del pais. Intendencia Nacional
Cortratacicn depersonas con habildades|y,, da Recursos
e 2 2 Humanos e
especiales para laborar en CSC. Intendencia Nacional
de Servicios al
Contribuyente.
Implementacién de rampas de acceso (para|N* de locales con rampas/ Total de SUNAT
[ Nacional
persanal de la SUNAT y atencion al publico), |locales. 0% 50% xﬁﬁmh
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ANEXO
MATRLZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2008 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N° 027- 2007-PCM
META 2009
MATERIA QUE INVOLUCRA
UNIDAD ORGANICA
AL SECTOR ECONOMIA Y POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES Py
FINANZAS PRIMER SEMESTRE |SEGUNDO SEMESTRE| RESPONSABLE
Asumir rol protagonico en cuanto a la|Numero de propuestas de normas; ONPH
Reforma Previsional. legales promulgadas. ! 2 Oﬂdnj de e
uridica
Implementacién del Sistema de Focalizacion|'\, d€ hogares empadronados y] Dirccion, (ES:neraI de
de Hogares- SISFOH. cat:gorizadus por su condicion de 100 000 100 000 A E icos y
pobreza Sociales
8.1 P la incl ica, social, political
y cultural, de los grupos sociales tradicionatiment
N y inados de la sociedad por moth
ial " o de ubicack - " .
del iti Mavil] "
geografica principaimente ubicados en el ambito rural en las localidades magzmasM ;el '::ls *INomero e localidades 55 55
ylo en id i
6° EN MATERIA DE NA‘ Cada m um:r; ion del G d"
INCLUSION EN FAVOR DE |Nacional destinars o mente una parte de sus|
LOS GRUPOS SOCUALES |57 y P pealzar b oo et ool Soca|Nimero de bensficiarios por atender 535 115 BANCO DE LA
EXCLUIDOS. acciones a favor de los gnupos JUNTOS Prog por NACION
Apertura  de  Ag en di
catalogadas como Unica Oferta Bancaria {N° de Agencias 1 12
uos
Adjudicacion de bienes en abandono legal,| SUNAT
comisados o incautados provenientes def|, . "
Al én Central a intituciones que a nal Numeo de Adjudicaciones 80% 80% lv::n::nc&a Nacionat
grupos excluidos. stracién.
6.2 D desti a reducir la) . . MEF
. N v N Di 1 A il
mortalidad  infantil, prevenir las enfermedades{Apoyo al Programa JUNTOS ¥ la Estratégial N de h:ga;lesmpobres x nin:s niflos del;:’e 5 afios de :mf::’:&ﬁ;" Direccion General de
cronicas y mejorar la nutricion de los menores de|CRECER. menores de 3 afios que participan dej fmenores > 98 2% Asuntos Econdmicos y
edad. JUNTOS y CRECER 2011 Sociales

“Esta Evaluacion no se puade realizar de se
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MATRIZ DE METAS £ INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N° 027- 2007-PCM
MATERIA QUE INVOLUCRA META 2009 ORGANICA
AL SECTOR ECONOM{A Y POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES UNIDAD GRGANT
FINANZAS PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE| RESPONSABLE
Tmph ibn  del Intercambio
Electrénico de Documentos (SIED) para todas]Sistema Implementado - 1
las empresas de la Corporacién
FONAFE
Impl ion de Solucién Almac i .
Ny . Solucién Implementada _ 1 Gerencia de
de Informacién de RRHH de la Corporacion. Planeamiento y
Desarrollo
Implementacion de NTP  17799:2007] )
Seguridad de la Informacién N Impleme - t
Implementacién de NTP 12207 Ciclo de Vidaj
7.6 Pro e impulsar p y proyectos dejdel SoRware Norma Implementada _ 1
innovacién tecnoldgica,
MEF
I i6n de un Si de Gestion| Oficina de Informética
; . | . Instalacion del SI inicio  def
7° EN MATERIA DE Administrativa, que permita mejorar lal operacién por el modiklo de Logist 50 7 y Estadistica-Sisterna
EXTENSION Gestion de los Procesos de Abastecimiento | en 123 UEs Integral de
TECNOLOGICA, MEDIO Control Patrimonial en las Entidades Publicas. Administracién
AMBIENTE Y Financlera
COMPETIVIDAD
SUNAT
. y N° de Claves SOL entregadas 4 Intendencia Nacional
Promocién y difusién del uso Clave Sol, contribuyentes _ 510 000 de S al
Contribuyente.
Campaiia intema de reciclaje (plésticos, papel]N° de locales en los que se d 0 sedes en Lima, 10 e aconal
Y vidrio) en locales de la SUNAT. la campahia. = y 09 Oficinas Zonak de Administracidn.
7.7 Apoyar las estrategias nacionales, regionales y|
locales de lucha contra la contaminacién del mediol
ambiente. FONAFE
. . Gerencia de
Accién Interna de Reciclaje (plasticos, papell, . . -
v vidrio) en FONAFE matriz Accion de Reciclaje 6 12 Administracién y
(5 A [
. -, %
fZons
3
&
r
90 &

HAWKINS M.
Secretario Ejecutivo de la
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ANEXO
MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N° 027- 2007-PCM
META 2009
m“u:cg:z::’: OVLFIuchuANZ‘ALS POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES um&:g::;u
SE PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE
|Proveer de informacidn al pablico sobre el mercado de; CONASEV
valores a través de la publicacion del Reporte Estadistico|N® de Reportes Publicados 6 12 Direccién de Investigacién y
del Mercado de Valores Desarrollo
Publicacién de la Nota Tributaria en el portal. N° de notas tributarias publicadas, 6 6 SUNAT
Intendencia Nacional de
Estudios Tributarios y
Publicacién de Estadisticas de Comercio Exterior en ef ) Planeamiento.
portal institucional, N° de actualizaciones 6 6
Elabx ion y envio de con informacion de
de i y los pi enlacatera |Numero de newsletter publicados 3 3
de Prolnversion.
7.10  Proveer fa  informacidn necesaria para el
funcionamiento adecuado de los mercados e implementar
y adoptar himeduas necesarias dtestinadas amejorareff de la info ion econsmica y vial]
fiujo de la on, oon el propdsito que las disponible en la pagina web de 3 3
i uen las nidades de i0S.
79 EN MATERIA DE EXTENSION | oMo oport fregacios
TECNOLOGICA, MEDIO AMBIENTE Y
COMPETIVIDAD
Brindar atencion a los inversionistas N de 50 50
PROINVERSION
Direccion de Promocion de
N e u Inversiones
b e Al |
“nvest in p::.'.'a de de organizacion de Road Shows of 1 ]
ferias especializadas en el exterior.
s participac u
’ de foros] 1 3
intemacionales de Inversion en el
D de la Campafia de A de I Pery
“Invest in Pery”
Numero de participaciones
organizacién en Foros y Eventos| 1 1
Institucionales.
7.11 Capactar a través de programas a las micro y/E s de i i para la micro vy Subdlre‘igén de Capacitacién
pequefios empresarios, en materia de derechos d q p - Mypes en matera del N° de Eventos 9 21 . .
. - Direccién de Servicios
propiedad inty Contrataciones Estatales. Institucionales
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MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENQ 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.s. No 027- 2007-PCM
META 2009
MATERIA QUE INVOLUCRA
AL SECTOR ECONOMIA ¥ PoLiTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES UN::;:O?‘RS(AE:::CA
FINANZAS PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
B.1 Apoyar las estrategias  nacionales,|
regionales y locales de lucha contra la pobrezal
y seguridad alimentaria asi como los planes{, i . . Porcentaje de ejecucidn del presupuesto; MEF
nacionales sectoriales para ser articulados con|’>STerCia a instituciones pablicas ¥ privadas. programado. 40% 60% Unidad Especial PL 480
los planes de desarrollo comunitario, local |
regional.
Mejorar el ¢ jonario sobre ¢ imi de log "
. N . Un Proyecto de Cuestionario presentado al CONASEV
brncipios de Buen  Gobiemo Corporativo para tas Directorio de CONASEY - ! Direccion de Emisores
peruanas.
Implementacion de los Codigos de Buen Gobiema Pablicacion en la Web de FONAFE un FONAFE
8.2 Promover el ejercicio de los derechos y|Corporativo en las Empresas bajo el ambito de FONAFE reporte  ejecutivo  anual  sobre e 01 Reporte Gerencia de
|responsabilidades ciudadanas con relacion af2corde con las actuales exigancias de los M plimi de las emp de los| - o Planeamiento y
las politicas, programas y servicios sociales. ! i y Disposici int del Pals Principios de Buen Gobiema Carporativo Desarrollo
Capacitacién a docentes de inicial, primaria Y secundaria.|N® de docentes Capacitados. ~ 1500 SUNAT
Instituto de
Administracién
& i?: ::Ln:gg: AL Elaboracidn de Libro para los docentes Libros editados y distribuidos 1 1ibro editado Distribucidn det ibro | Tributaria y Aduanera.
CAPACIDADES SOCIALES
Pror onclenc “Lde 2, a Jarir de. valoresly. ie estudiantes participantes. 2000 3000
Actualizacién del portal educativo en la pagina web. N° de actualizaciones. 1 1
8.3 Difundir en todas sus acciones  yj SUNAT
|Programas, los valores éticos de convivendi instituto de
social tales como Ia honestidad,  ia izaci " Administracion
nsparencia,  la responsabilidad, 1 Rei izacién de obras de teatro para promover valores{ de funciones de teatro 20 20 Tributaria y Aduanera.
otid: , elrespeto y la p I b
Implementacién de circuito educative para ninos N° de visitantes 2000 2000
y Realizacién de Mesas de Trabajo con representantes del
8.4 Fomentar y apoyar os liderazgos N N
a Y_ 6 y el trabqauj: gremios y entidades vinculadas al mercado de capitales N° de reuniones 5 10 COI;"ASEV
o et para el conocimiento y satisfaccién de las necesidades del Alta Direccién
intersectorial e interinstitucional, me )
-
oy
3 ®
Sy o
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ANEXO
MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N* 027- 2007-PCM
META 2009
MATERIA QUE
INVOLUCRA AL SECTOR POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES "'g:;:ozﬂsﬁ:':'sc‘
ECONOMIA Y FINANZAS
SEGUNDO
PRIMER SEMESTRE SEMESTRE
e . N Namero de oficinas
9.1 D politicas enla de empleo |2da Etapa Proyecto de Oficinas Compartidas|
digno. con las IFI's para atencion a las Mypes oompan:ge':: con las 45 0 BANCO DE LA NACION
; Numero de ofici
2da Etapa Proyecto de Oficinas C p
con tas IFY's para atencion a fas Mypes mpartig?ss con las 45 0 BANCO DE LA NACION
o " . . PROINVERSION
ic\cmallzaqon de 1a Guia Mypeq p Aau..'.. de 1 ° Direccion de Promocion de
Tece alizaciones Inversiones
9° EN MATERIA DE Dy un Proyecto sobre fo v
EMPLEO y MYPE profesionalizacionde las PYMES en el Sistema CONASEV
Financiero, a través de una  orientacion|N°® de Proyectos - 1 Direccién de Investigacion
personaiizada en aspectos legales, de gestion, y Desarrolio
yfi h -
SUNAT
Charlas MYPES N*® de charlas 1769 1511 Intendencia Nacional de
Servicios al Contribuyente.
Comunicacién a PROMPYME de convocatorias] g.‘f:‘m“"”"m“"a'a:l SUNAT
a de adquisici y ad UiTy Convocatorias 100% 100% Intendencia Nacionat de
a procesos selectivos realizadas Administracién
. SUNAT
Exporta Faci Nomera de acciones 1800 2000 Intendencia de Aduana
tramitadas Postal




useacesusananes ssenenvane asnsnsna

DR. HARRY HAWKINS M.
Secretario Ejecutivo da la

Secretaria General
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

ANEXO
MATRIZ DE METAS € INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N® 027- 2007-PCM
META 2009
MATERIA QUE INVOLUCRA AL SECTOR UNIDAD ORGANICA
ECONOMIA Y FINANZAS POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES SEGUNDO RESPONSABLE
PRIMER SEMESTRE
SEMESTRE
Simplificacion y optimizacion de  los
|Procesos administrativos intemos para lajN® de dias (tiles promedio de atencion| 25 25 CONASEV
atencion de tramites sobre oferta) tramite de oferta publica Direccién de Emisores
ublica.
Grado de avance en la automatizacion del ONP
Redisenar los procesos operativos. p rati - Sistema Integradol _ 35% Gerencia de
de Pensionamiento (SIP) Desarrollo
10.1 Pros la y ad simplificacion,
de tramites, identificando los mas frecuentes , a efectol
de reducir sus componentes y el tiempo que demanda| N° de tra " por medi SUNAT
realizarios. Virtualizacion de Tramites vituales / Total de iransacciones _ ary '"“d"e"Se"""a. f‘“:'l el
li que son vil Contrit
Impuisar la simplificacion administrativa MEF
y la liminacion  de b N°dep i simplificados 2 2 oca
burocraticas.
10.2 Implementar ventaniltas Gnicas de atench alfInt i con instituciones  del| SUNAT )
ciudadano Estado en el Ambito de aduanas, N° de instituciones interconectadas. - 2 Intendencia Nacionat
: ) de Técnica Aduanera.
Grade de avance en fa automatizacién de ONP
Red! fos p X p perati - Sistema Integi _ 5% Gerencia de
de Pensionamiento (SIP) Desarroilo
10°EN MATERIA DE SIMPLIFICACION
ADMIN| TIV,
ISTRATIVA It . de . a los 2 ( Portal del Mercado CONASEV
i de infol ci 1y de|N° de sistemas mejorados " V:z,r:)mo de o de Valo:a's y T Oﬁlima dede
supervisién de Operac ) o "
N° de Procesos Optimizados en la Gestidn| 10
Gestién de Tecnologla, Informacion y) Corporativa TIC's - FONAFE
Comunicaciones en las E P bajo| N G de
of Smbito do FONAFE PlBeneficios Obtenidos por 1 Geston Operaciones
Corporativa de TIC's {Millones de Nuevos] _ 5
10.5 Promover el uso intenso de las tecnologias de la) Soles)
infe jon y (TICs) en las disti N - o
entidades publicas. P je de Er que suf
. Plan  Anual de Adaquisiciones ]
Contrataciones en el SEACE en relacién al 8545% 92,73% CONSUCODE -
total de Entidades U: ias del E Subdireccidn de
. . Pensano. Adi y
:fimmlsi'rad:n r? Desam':rllo del Sistema) Supervision de la
e P o de Entid . Plataforma. Direccién
je de que ) Sus do Pt _
™ y procesos de seleccion en el SEACE en| 86,14% 04.75% e saEAmeE" a
w, % relacitn al total de E del E: ' '
% % Peruano con usuario del SEACE.
2 i SUNAT
: & Atencion de requerimi por medio| Lo ' 90"
; % g, acne® del mddulo CONTACTENOS. Co Total 920% % Secretaria General.
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MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPENO 2009 - SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
POLITICAS NACIONALES D.S. N° 027- 2007-PCM
MATERIA QUE INVOLUCRA AL META 2008 UNIDAD ORGANICA
SECTOR ECONOMIA Y POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES BLE
FINANZAS PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE RESPONSA
N° de Procesos con mas de 02 dias|
Compras Corporativas Transparentes solicitando Propuestas en el SEACE] 100% 100%
/ N° de Procesos Totales FOMFE
G de
N° de Procesos con mas de 03 Operaciones
Procesos de Compras Corporativas Transparentes Cotizaciones / N° de Procesos| 100% 100%
Totales
N° de Procesos con mas de 02 dias]
Compras FONAFE Matriz Ti P ik Propuestas en el SEACE| 80% 80%
o
/ N° de Procesos Totales FONAFE
Gerencia de
|N° de Procesos con mas de 03 - N
;roeesos " de  Compras FONAFE  MatriZ] Cotizaciones / N° de P 100% 100% Administracién y
ransparentes Totales Finanzas
Pubi e . Adauisic
FoNpaaon de sobre 9€lPACC en ef portal del SEACE 100% 100%
) . . do instn N° de Supervisiones de la legalidad| swﬁmg&i@ A
5 . y e de los Procesos de seleccitn al 80 180
11.1 Fortalecer la lucha contra la cormupcion enfnomnativos en materia de contrataciones pedido, 11 Direccion de
1as licitaci las adquisiciones y la fijacion dej o Operaciones
los precios refe , eliminando los cobros]
fegaies y excesivos. CONSUCODE
Seguimiento y monitoreo de los Subdireccién d;
Ao N " del si s . rocesos de contratacién en sus| Administracion y
11. EN MATERIA DE POLITICA o on ¥ distintas etapas en el Sistema) 16800 30890 Supervision de b
©oaoRy ,  ANTICORRUPCION e E ico de Adquisici b Plataforma. Direccion de
?u. Contrataciones del Estado :
o - Piataforma - SEACE
Resoluci de quey
Y CONSUCODE - Tribunal
Procesos del Tribunal de Contrataciones del Estado |5¢ susciten "."?"’ las Entidades del 141 207 de Contrataciones y
Estado, Participantes, Postores ¥l Adquisiciones del Estado)
Contratistas. 2/
SUNAT
Publicacion de info ion sobre el tramite de .
A e Intendencia Nacional de
despacho aduanero en el portal de la SUNAT. " dela 100% 100% Tecnica Aduanera,
P de infomacion sobre R Y Actuatizacian de ta nfor 100% 100% ImendeniiL;N':aLonai de
Adquisiciones de la SUNAT. Administracion,
. . Modulos en entomo web contenidos}
E l de para pagina web) . MEF
& P‘\égcigoorifl respecto a la mejora de procesos de Transparencial o' el portal ::‘ h:.EF mladongdost!: 0 1 Direccion Nacional del
%) lacionados al P r Result P P Presupuesto Publico
«?m jefe delo @3 ) 112G 1a tra y la rendicion de| po Presupuesto por Resultados.
25 Uni °3 cuentas.
5 s S Publicacién Tri info ; FONAFE
%, EY 505 OQ.Q I yT de i Pl ur\econ?mrco- N° de Informes sobre Gestion Gerencia de
9 A Estratégico en ;I Médule Transparencia de! Portal Transparertte  publicados en el 2 4 Planeamiento y
. égl rtal de FONAFE
L MEE Web de FONAFE po Desarrollo
1/ El articuio 28° de! D.L. N° 1017 establece que las itas y obser a las bases seran elevadas al OSCE solo si el valor referencial do] p de seleccion es igual o superior a las 300 UIT. Aquel m que sean inf al citado valor,
seran resuettos por las propias entidades , agotandose con eflas la via administrativa,
2 Los recursos impugnativos que podran ser presentados ante el Tribunal de Contrataciones det OSCE, son flos que p gan de p de seleccion cuyo valor ref sea igual o superior a las 600 UIT conf alo b en el articulo 53%
del D.L. N° 1017. Asimismo los recursos i nativos que provengan de rocesos de seleccion cuyo valor referencial sea menor a 600 UIT seran resueltos i v ndose con ellas la via administrativa. .
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MATERIA QUE INVOLUCRA AL ° META 2009
SECTOR ECONOMIA Y POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES u':g;:o%m:?
FINANZAS PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
. — . o FONAFE
Evaluar e Cumplimiento de Ia Directiva de|Promedio Cumplimiento del) 87% 90% G de
Transparencia Semestre Evaluado Operaciones
AL ia Cor iva FONAFE 2008 Ejecucion del Pian / Programacion| 50% 100%
del Plan
FONAFE
Oficina de imagen
. R o N° de Emisiones Radiates| Institucionat
mades de Difusion de la Informacitn: Red Ei as / N° de Emisiones 52% 100%
|Radiales Programadas (1200)
FONAFE
. . o " Gerencia de
Difusién de Valores Etica (Vitrinas) N° de anticulos publicados 3 8 Administracion y
Finanzas-RRHH
112G la tray la rendicién d
cuentas, " y e:“" i tri de info 1 sobre
efecucion  presupuestal, proyectos de inversion) . SUNAT
iones del p dquisicion de bienes t':ansde r:te"""'bl“’“ms""" Prpbh ) 2 intendencia Nacional de
y servicios, activid ficales de sus principales| +o" psal;emrw 05 en el po Estudios Tributarios y
funci ios y Plan E gico Institucional en eff 7 '3 . Planeamiento.
Médulo de Transparencia en el portal de internet.
11. EN MATERIA DE POLITICA Campaha intema de refuerzo ético (Vitrinas YIN* de anticulos publicados s 6 inte ndeniz':lAT I de
ANTICORRUPCION Comunicandonos). Recursos HuEmE oS
N° de talleres 14 14
SUNAT
Talleres de Etica Intendencia Nk de
Recursos Humanos
N° de trabajadores 325 325
11.3 Promover & través de sus acciones y]Reducir Ia incidencia de fraude y estafa a los|Numero de campafias de difusion| 6 6 G ONZ de
comunicaciones, la ética publica asegurados de casos de fraude Operaciones
ANy Numero de localidades donde se MEF
o e, de  Monitoreoy, ) pilotos de Monit 3 5 Diraccin Nacional def
articipativa. Participativa Presupuesto Publico
1.4 F la partici iudad: en ia MEF
vigilancia y control de la gestion plblica. Realizar talleras regionates, en la que se ensefie el Oficina de Informatica y
manejo del portal de trai i ica dellRealizac de talleres  de] Estadistica-Sisterna
MEF. La informacion obtenida del portal, p i , con aprobacién del 2 4 Integral de
Conocer el gasto piblico de los Goblemnos Locales ¥}50% de asistentes por tafler Administracin
Unidades Ejecutoras Financiera
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MATERIA QUE HETA 2009 UNIDAD ORGANICA
INVOLUCRA AL SECTOR POLITICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES RESPONSABLE
ECONOMIA Y FINANZAS PRIMER SEMESTRE | SEGUNDO SEMESTRE

:v;:zan:a:lldn de las actividades que realiza la Oficina de Defensa Informes ! 1
Difusién de la Doctrina de Defensa Nacional Numero de difusiones 1 1
Simulacros  y  cursos de] 2 2
capacitacién
MEF
S Oficina de Defensa
Promover una cuftura de Prevencidn y Atencidn de Desastres. N© de Brigadistas capacitados 60 - Nacional
12.1 Fomentar la participacién actva de todos los sectores, N° de Difusiones de medidas def 6 6
nlvelesdeGobienmydelasodedadensuconjunm,ene seguridad
logro de los objetivos de la politica de Sequri y Defen
Nacional Acciones de coordinacion del Py to Estratégico para la Reurio 4 4
Defensa Nacional nes
Organizar y Ejecutar Simulacros de Evacuacion N° de Simulacros - 1
FONAFE
" N . " N° de Documentos Publicados en| Gerencia de
Di Vi ) q
ifusién de Medidas de Seguridad en Vitrinas Vitrinas 2 Adrmini ény
Finanzas Recursos
12 ENL!_N':'I'ERIA DE N de Cy b Humanos
POLITICA DE I ; - rsos sobre Prevencidn yf
SEGU Y DEFENSA Capacitacién a Brigadistas de Defensa Civil jones en Caso de Sini 1 2
NACIONAL
|Implementacion de actividades con participacién del personal en| SUNAT
fechas conmemorativas (lzamiento de la Bandera en locales|N° de cerernonias _ 1 Intendencia Nacional de
institucionales) Recursos Humanos
Participacién de Actividades Civico Patrioticas N de documentos o spots 1 1
MEF
12.2 Fomentar el orgulto y ts identidad nacional.
ooy Acciones de coordinacién de la Movilizacidn Nacional N© de Ceremonias 1 - mmdemnma,
i“ “sa
13 Promover la Proteccién y Difusidn de la Memoria Historica del Pais |N° de Difusién de Efemérides 2 2
G <& " . s .
% a""' Brlnfils por Fiestas Patrias: Evento de Integracion por Fiestas| N° de Eventos _ 1 FONAFE
Y a4 aee” Patrias Gerencia de
Administracién y
Brindis por Fiestas Patrias: Identificacion del Personal a través d N Finanzas Recursos
Signo Distintive NO de Distintivos - 130 Humanos
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GLOSARIO DE ABREVIATURAS

AFIP: Agencias de Fomento de la Inversion Privada

CETICOS: Centro de Exportacion, Transformacién, Industria, Comercializacién y Servicios.

CscC: Centro de Servicio al Contribuyente.

ETE: Entidades de Tratamiento Empresarial.

MVNET Extranet para las empresas que tienen la obligacion de comunicar informacion
relevante a Conasev.

MYPE: Micro y Pequefia Empresa.

ONP: Oficina de Normalizacion Previsional.

OPI: Oficina de Programacion e Inversiones.

OPIP: Oficial de Proteccion de fa Instalacién Portuaria

PIP: Proyecto de Inversion Publica.

PMIP: Programa Muitianual de Inversion Puablica (PMIP)

SEACE: Sistema Electrénico de Adquisiciones y Contrataciones del Estado.

SEF Sector Economia y Finanzas

SIRYS: Sistema de Informacién de Registro y Supervisién.

SOL: Sistema de Operaciones en Linea (SOL) de la SUNAT.

SIGA: Sistema de Gestion Administrativa,

SISFOH: Sistema de Focalizacién de Hogares.

SIP: Sistema Integral de Pensionamiento.

TIC: Tecnologia de Informacion y Comunicaciones.
TUPA: Texto Unico de Procedimientos Administrativos.
UE: Unidad Ejecutora.

UoOB: Unica Oferta Bancaria,
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