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UAN RAUL LOPEZ TORRES
FEDATARIO

Resolucion Ministerial

Lima, 13 de julio del 2023 No. 259-2023-EF/43

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Ley N° 25650 crea el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Publico, destinado a compensar adecuadamente el asesoramiento calificado que se
brinde a las diferentes reparticiones del Estado,

Que, mediante el Decreto de Urgencia N° 053-2009, con vigencia permanente
en virtud a la Centésima Décima Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley
N° 29812, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2012, se dicta,
entre otras, medidas urgentes sobre la Administracién del Fondo de Apoyo Gerencial

al Sector Publico;

Que, el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico cuenta con una comision,
la cual se encarga de elaborar los lineamientos y otros aspectos necesarios para la
administracién del mencionado citado Fondo;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 118-2021-EF/43, se aprueba la
Directiva N° 004-2021-EF/43.01, denominada “Lineamientos para la Administracion del
Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico”, vigente a partir del 1 de abril de 2021;

Que, mediante el Acta N° 003-2023, de fecha 28 de junio de 2023, la Comisién
del Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico otorga su conformidad al proyecto de
modificacion de la citada Directiva, que le fuera remitido por el Secretario Técnico de la
dicha comisién mediante el Informe N° 120-2023-EF/43.07;

Que, en ese sentido, resulta necesario aprobar la modificacién de la Directiva
N° 004-2021-EF/43.01, denominada “Lineamientos para la administraciéon del Fondo
de Apoyo Gerencial al Sector Publico, en el marco del Decreto Ley N° 25650”;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley N° 25650, que crea el
Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico; en el Decreto de Urgencia N° 053-2009,
Dictan medidas urgentes sobre la administracién del Fondo de Apoyo Gerencial al
Sector Publico y otras disposiciones; y, en el Texto Integrado actualizado del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas,
aprobado mediante la Resolucion Ministerial N° 213-2020-EF/41;

SE RESUELVE:
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MINISTER

Articulo 1. Modificar los numerales 5.1, 5.2 y 5.3 de la Directiva N° 004-2021-
EF/43.01, denominada “Lineamientos para la Administracién del Fondo de Apoyo
Gerencial al Sector Pulblico, en el marco del Decreto Ley N° 25650", aprobada
mediante Resolucion Ministerial N° 118-2021-EF/43, en los términos siguientes:

“5.1 Del proceso de seleccién
(-]
5.1.2 A efectos de realizar la seleccién de un profesional calificado con cargo al FAG,
la Entidad receptora consigna en los Términos de Referencia del Servicio (Anexo N° 1
0 Anexo N° 1-A, segln corresponda), los requisitos minimos y/o adicionales del
Consultor FAG, quien debe ser un profesional calificado para el fortalecimiento
institucional de la Entidad, asi como la descripcién del servicio materia de
contratacion.
5.1.3 Los postulantes a Consultor FAG presentan la siguiente informacion y
documentacién a la Entidad receptora:
a) Declaracion Jurada (ANEXO N° 2).
b) Datos del consultor FAG (ANEXO N° 3).
¢) Curriculum Vitae, adjuntando los documentos sustentatorios correspondientes.
(ANEXO N° 7).
d) Reporte emitido por la Entidad Bancaria donde se realiza el abono de los
honorarios del Consultor FAG, conteniendo el nombre de la Entidad Bancaria, niimero
de cuenta bancaria, CCl y nombre completo del titular.
La cuenta bancaria debe ser unipersonal y el titular de la misma debe ser tnicamente
el Consultor FAG, sin excepcion.

5.2 De la contratacién

(...)

5.2.2 La Entidad receptora remite mediante oficio a la UTP, un ejemplar def Contrato
de Locacion de Servicios (Anexo N° 4) debidamente suscrito por ambas partes (firma
digital o firma manuscrita), conteniendo la siguiente documentacién:

a) Términos de Referencia del Servicio (ANEXO N° 1 o ANEXO N° 1-A), segun
corresponda.

b) Declaracion Jurada (ANEXO N° 2).

¢) Datos del Consultor FAG (ANEXO N° 3).

d) Certificacion (ANEXO N° 5).

e} Reporte emitido por la Entidad Bancaria donde se realiza el abono de los
honorarios profesionales del Consultor FAG, conteniendo el nombre de la Entidad
Bancaria, namero de cuenta bancaria, CCl y nombre completo del titular. La cuenta
bancaria debe ser unipersonal y el titular de la misma debe ser Gnicamente el
Consultor FAG, sin excepeion,

f) Reporte de habilitacién profesional vigente, en caso constituya un requisito
establecido por la Entidad receptora.

g) Curriculum Vitae, adjuntando los documentos sustentatorios correspondientes.
(ANEXO N° 7).

()

5.2.6 El contrato es a plazo determinado y puede ser prorrogado, dentro de un mismo
afio fiscal, o renovado, de un afio fiscal a otro, a través de adendas sucesivas (Anexo
N° 8), siempre y cuando no sean modificados los Términos de Referencia (Anexo N°
1 0 Anexo N°1-A, segtin corresponda) en lo que corresponde a la descripcion del
servicio ni al monto de la contraprestacion.

(ius)

5.3 De Jos Honorarios Profesionales y el Pago

{..)

5.3.4 La Conformidad del Servicio - Anexo N°6 indica las actividades efectivas
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85731 S,?I,ca- en los Términos .de Referenqq del Serwc:o' (Angxo N° 1 o Anexo N 1A segun
corresponda), bajo responsabilidad del funcionario que otorga la conformidad del
servicio.
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Articulo 2. Modificar el numeral 8 de la Directiva N° 004-2021-EF/43.01,
denominada “Lineamientos para la Administracién del Fondo de Apoyo Gerencial al
Sector Publico, en el marco del Decreto Ley N° 25650", aprobada mediante
Resolucién Ministerial N° 118-2021-EF/43, a efectos de modificar los Anexos N°s 1 —
Términos de Referencia; N° 4 — Contrato de Locacién de Servicios, N° 6 —
Conformidad del Servicio y N° 7 — Curriculum Vitae Documentado; e incorporar los
Anexos N°s 1-A - Términos de Referencia del Servicio — Egresado de Curso de
Extensién Universitaria, 1-B - Cuadro de requisitos minimos y rango de honorarios a
aplicarse en la contratacién de Consultores FAG y 1-C - Cuadro de requisitos
minimos y honorarios a aplicarse en la contratacion de Egresados de Cursos de

O‘/ Extension Universitaria, que se adjuntan como Anexo a la presente Resolucion.

Articulo 3. Las modificaciones dispuestas en los articulos precedentes, seran
o ikt de aplicacién para las nuevas contrataciones que se celebren con cargo al Fondo de
Hesrpd castitotan  Apoyo Gerencial al Sector Publico.

arlos FAU 20131370645 soft
aocha: 12/07/2023 19:10:59

-

s i Articulo 4. Publicar la presente Resolucién Ministerial y su Anexo en la sede
digital del Ministerio de Economia y Finanzas (www.gob.pe/mef) en la misma fecha de
publicacién de la presente norma en el Diario Oficial EI Peruano.
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ANEXO

“8. ANEXOS

Anexo N° 1 - Términos de Referencia del Servicio.

Anexo N° 1-A - Términos de Referencia del Servicio — Egresado de Curso de Extension
Universitaria.

Anexo N° 1-B - Cuadro de requisitos minimos y rango de honorarios a aplicarse en la contratacion
de Consultores FAG.

Anexo N° 1-C — Cuadro de requisitos minimos y honorarios a aplicarse en la contratacion de
Egresados de Cursos de Extension Universitaria.

(..

Anexo N° 4 - Contrato de Locacién de Servicios.

(...)
Anexo N° 6 - Conformidad de Servicio.
Anexo N° 7 - Curriculum Vitae documentado.

(.)”
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Anexo N° 1
TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO

1. ENTIDAD:
L 1 11T = o
e Dependencia donde prestard SUS SEIVICIOS ...vuuee e irriee e verie e iee e eaee e aenneeens

2. REQUISITOS MINIMOS:

e Haber obtenido Grado Académico de Bachiller o Titulo Profesional. Si hubiera sido otorgado
por una Universidad Extranjera debe encontrarse registrado en la Autoridad Nacional del
Servicio Civil (SERVIR) y/o SUNEDU.

e Contar con los afios de experiencia general y afios de experiencia especifica en la materia,
determinados por la entidad receptora, orientados a fortalecer las capacidades institucionales
de la Entidad, segun el Anexo N° 1-B.

e No encontrarse inhabilitado en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
(RNSSC).

3. REQUISITOS ADICIONALES (Los que establezca la Entidad; afios de experiencia,
capacitaciones, Titulo profesional y/o maestria, colegiatura respectiva de ser el caso, etc.)

4. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:
(Deben ser verificadas por la Entidad en la conformidad del servicio)

Otros que solicite el Funcionario a quien reporta.

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]
5. VIGENCIA DEL CONTRATO:

Del ....de ........ de 20.. hastael .... de ............. de 20...

6. PROPUESTA DE HONORARIOS MENSUALES:
................ y 00/100 Soles (S/ .............).

7. CARGO
Consultor FAG

8. CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

La conformidad y reporte del servicio debe ser efectuada por (indicar el cargo del funcionario que
otorga la conformidad del servicio — superior jerarquico).

Ciudad, dia, mes y afio

Firma
Nombres y apellidos del Titular de la Entidad o del
Funcionario que cuente con delegacion de funciones
cargo




Anexo N° 1-A

TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO — EGRESADO DE CURSO DE
EXTENSION UNIVERSITARIA

ENTIDAD:
LI 1 11T = o PP
e Dependencia donde prestara SUS SEIVICIOS ........uiiriuieeiiriie et ieieeeetiee aeteeieeaananas

REQUISITOS MINIMOS:

e Tener la condicion de egresado de una universidad nacional o privada.

e Ser egresado de un Curso de Extension Universitaria durante el Gltimo afio anterior a la
celebracioén del contrato FAG.

e No encontrarse inhabilitado en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
(RNSSC).

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:
(Deben ser verificadas por la Entidad en la conformidad del servicio)

[ ]
[ ]
[ ]
e  Otros que solicite el Funcionario a quien reporta.
VIGENCIA DEL CONTRATO:

Del ....de ........ de 20.. hastael .... de ............. de 20...

PROPUESTA DE HONORARIOS MENSUALES:
................ y 00/100 Soles (S/ .............).

CARGO
Consultor FAG

CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
La conformidad y reporte del servicio debe ser efectuada por (indicar el cargo del funcionario
gue otorga la conformidad del servicio — superior jerarquico).

Ciudad, dia, mes y afio

Firma
Nombres y apellidos del Titular de la Entidad o del
Funcionario que cuente con delegacion de funciones
cargo




ANEXO N° 1-B

CUADRO DE REQUISITOS MINIMOS Y RANGO DE HONORARIOS A APLICARSE EN LA
CONTRATACION DE CONSULTORES FAG

Requisitos minimos
Experiencia Experiencia Rango de
Nivel Grado Obtenido P especificaen la honorarios
General .
materia mensuales S/
Cuarto Bachiller o Titulo 3 afios 1 afio Hasta S/
profesional 7,000(**)
Tercero | Bachiller o Titulo 3 afios 2 afios Hasta S/ 10,000
profesional
Segundo | Titulo profesional (*) 5 afos 3 afos Hasta S/ 13,000
Primer Titulo profesional (*) 6 afos 4 afios Hasta S/ 15,600

(*) En caso de no contar con titulo profesional, la persona propuesta debe contar con:

i) Grado de Bachiller y dos (02) afios de experiencia especifica en la materia adicionales al minimo requerido, o,
ii) Grado de Bachiller y ser egresado de Maestria, debiendo acreditarlo con la constancia correspondiente.

(**) El importe de honorarios fijados no podréa ser inferior a S/ 5,000.00.



ANEXO N° 1-C

CUADRO DE REQUISITOS MINIMOS Y HONORARIOS A APLICARSE EN LA CONTRATACION
DE EGRESADOS DE CURSOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA

La contratacion de egresados/as de los Cursos de Extension Universitaria debe cumplir con los
requisitos minimos y el honorario a aplicarse en su contratacion, conforme se indica a continuacion:

Requisitos minimos
., Cualificacion .
Formacion y L Honorario
P Curso de Extension académica
Académica mensual S/
Haber participado en un Curso de Egresado del Curso
Egresado Extension Universitaria durante el de Extension S/ 3.000
Universitario ultimo afio anterior a la celebracién Universitaria. ’
del contrato FAG




Anexo N° 4
CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° (............. )
(...)

2. Clausula segunda: Objeto

El objeto del presente documento, es contratar los servicios del CONSULTOR FAG quien
prestara los servicios que se describen en los Términos de Referencia del Servicio (Anexo N° 1
o Anexo N° 1-A, segun corresponda) de los Lineamientos, se podran modificar si los intereses
de la Institucion que solicita el contrato asi lo requiere.

(..)



Anexo N° 6

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

(...)

5. Detalle de los servicios realizados por el contratado
Porcentaje de ejecucion Equivalente en
mensual: (%) Soles (S/)

Detalle de los servicios realizados por el consultor FAG (Describir el servicio de acuerdo al
orden que aparecen las actividades en el Anexo N° 1 o Anexo N° 1-A, segln corresponda, de
los Términos de Referencia).

(..)

Firma
Nombres y apellidos
Cargo del funcionario autorizado para emitir la conformidad de
acuerdo a lo sefialado en el Anexo N° 1 o 1-A : Términos de
Referencia del Servicio




|. DATOS PERSONALES

Apellidos:

Nombres:

Nacionalidad:

Lugar y fecha de nacimiento:
Documento de Identidad:
RUC:

Estado Civil:

Domicilio:

Teléfono:

Correo Electrénico:

II. ESTUDIOS REALIZADOS

Anexo N° 7

CURRICULUM VITAE

Titulo o Grado Especialidad

Fecha Expedicion
Titulo (Dia/ Mes /
Afo)

Universidad

Ciudad/
Pais

DOCTORADO

MAESTRIA

POSTGRADO O
DIPLOMADO

TITULO PROFESIONAL

BACHILLER

EGRESADO (¥)

lIl. CURSOS Y/O ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

NO

Fecha de Inicio
Especialidad y Término

Institucion

Ciudad/Pais

10

20

IV. EXPERIENCIA LABORAL (**)

(Constancias yl/o certificados y/o resoluciones de designacion y cese, que acrediten la
experiencia general, los cuales deben tener informacién minima que identifique a la Entidad o
Empresa que lo emite, el cargo o servicio prestado y el tiempo de la prestacidn)

N Nombre de la entidad o Cargo o servicio Inicio Culminacion Tlemlgo de
empresa prestado (mes/afno) (mes/ano) L.
prestacion
1

DESCRIPCION DEL TRABAJO O SERVICIO REALIZADO

2

DESCRIPCION DEL TRABAJO O SERVICIO REALIZADO




3

DESCRIPCION DEL TRABAJO O SERVICIO REALIZADO

V. EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA MATERIA (**)

(Constancias yl/o certificados y/o resoluciones de designacion y cese, que acrediten la
experiencia especifica en la materia, los cuales deben tener informacion minima que
identifique a la Entidad o Empresa que lo emite, el cargo o servicio prestado y el tiempo de la

prestacion)

N Nombre de la entidad o Cargo o servicio Inicio Culminacién T|emlgo de
empresa prestado (mes/afno) (mes/afo) .
prestacion
1

DESCRIPCION DEL TRABAJO O SERVICIO REALIZADO

2

DESCRIPCION DEL TRABAJO O SERVICIO REALIZADO

(*) Aplicable a las contrataciones que se refiere el Anexo N° 1-A “Términos de Referencia del Servicio —

Egresado de curso de extension universitaria”.

(**) Ello no se requiere cuando se trate de las contrataciones a las que se refiere el Anexo N° 1-A “Términos de
Referencia del Servicio — Egresado de curso de extension universitaria”.

..




