


ANEXO

MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL SEF POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

PIPs evaluados/ PIPs
presentados

85%  

PMIP consistenciados sin 
observaciones 

5%

Asesoría a los Gobiernos Regionales y Locales
en temas de proyectos de inversión privada. 

Número de procesos
asesorados 

7

Capacitaciones y asesoría a los Gobiernos
Regionales y Locales en temas de proyectos de
inversión privada.

Número de 
presentaciones, charlas y 
talleres realizados 

10

Capacitación en el aspecto contable a los
usuarios de los Gobiernos Regionales y de los
Gobiernos Locales.

Número de usuarios 
capacitados/Total de 
usuarios de Gobiernos 
Regionales y Locales 

30%
MEF                

Dirección Nacional de 
Contabilidad Pública

Capacitaciones a los Gobiernos Regionales y
Locales respecto al Presupuesto por Resultados.

Nº de instituciones 
capacitadas

1834 Gobiernos 
Locales, 25 Gobiernos 

Regionales y 116 
pliegos de Gobierno 

Nacional

MEF                
Dirección Nacional del 
Presupuesto Público

Taller de Capacitación.
Capacidad de Trabajo en 
Deuda

550 Municipalidades y 
52 Etes

Desarrollo de un Software WEB. Información vía WEB
52 Empresas Etes y 

33 Empresas de 
Fonafe

1º EN MATERIA DE 
DESCENTRALIZACIÒN
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Mejorar la preparación y evaluación de los 
proyectos de inversión pública a través de la 
capacitación a los sectores, Gobiernos 
Regionales y Gobiernos Locales. 

MEF                
Dirección General de 

Programación Multianual 
del Sector Público       

1.3 Capacitar sectorialmente a los Gobiernos Regionales y
Locales, a fin de generar y consolidar una conveniente
capacidad de gestión.  

MEF                
Dirección Nacional de 

Endeudamiento Público

PROINVERSIÓN        
Oficina De Coordinación



ANEXO

MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL SEF POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Fomentar entre los estudiantes universitarios, el
conocimiento acerca del mercado de valores en
nuestro país como fuente alternativa de
financiamiento e inversión.

Desarrollo de Charlas de
difusión en Lima y
Provincias

Nº de eventos=5     
Nº de asistentes= 

400 

CONASEV            
Dirección de 

Investigación y Desarrollo

Brindar asesoramiento técnico y financiero a los
Gobiernos Regionales y Locales, para el
cumplimiento de sus programas de inversión.

Asesoramiento técnico y 
financiero

10
BANCO DE LA NACIÓN   

Departamento de Red de 
Agencias

Promoción de la participación de inversionistas
privados en proyectos nacionales que integren
diversas regiones del país.

Número de procesos
adjudicados

10
PROINVERSIÓN        

Dirección de proyectos

32 Foros 
ZOFRATACNA

SUNAT              
Intendencia de Aduana 

de Tacna  

25 CETICOS Ilo
SUNAT              

Intendencia de Aduana 
de ILo  

12 Foros CETICOS 
Matarani

SUNAT              
Intendencia de Aduana 

de Mollendo  

24 Foros CETICOS 
Paita

SUNAT              
Intendencia de Aduana 

de Paita  

1.5 Institucionalizar la participación ciudadana en las
decisiones políticas, económicas y administrativas. 

Instrumentos para el desarrollo e
implementación del Presupuesto por Resultados.

Nº de Instructivos 1
MEF                

Dirección Nacional del 
Presupuesto Público

1º EN MATERIA DE 
DESCENTRALIZACIÒN
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1.4 Desarrollar plataformas regionales de competitividad, que
permitan el desarrollo, crecimiento y fortalecimiento de las
economías regionales y locales.   

Participación en sesiones de trabajo en el ámbito
nacional para temas de aduanas con
participación del Sector Público y Privado.

Nº de participaciones en
sesiones de trabajo



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  

AL SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Contar con procesos de selección e inducción, con perfiles
y estándares definidos de manera precisa para asegurar la
incorporación de personal idóneo. 

Índice de brechas de valores institucionales genéricas para
el  personal nuevo. 

15%

Ejecutar programas de capacitación por competencias. Índice de brechas de valores institucionales. 30%

Respetar la igualdad de oportunidades en las convocatorias
para la contratación de trabajadores, prácticas profesionales
y pre profesionales.

Convocatorias sin discriminación / Total de convocatorias 100%
SUNAT            

Intendencia Nacional 
de Recursos Humanos 

Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres en procesos de selección y promoción de personal.

Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres en procesos de selección y promoción de personal

100% de procesos de
selección y promoción de
personal con igualdad de
oportunidades entre
hombres y mujeres

CONASEV          
Oficina de 

Administración

Promover y respetar la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres en las convocatorias de los procesos de
selección y promoción de personal.

Convocatorias sin discriminación / Total de convocatorias. 100%
BANCO DE LA NACIÓN 

Departamento de 
Personal

Realizar los procesos de selección de personal basado en
perfil de  Competencias   

Nº de Procesos de Selección basados en Perfil de
Competencias / Nº de Procesos Realizados

100%

Generar proceso de inducción al personal nuevo
Nº de Personas Nuevas Inducidas en el Mes / Nº Nuevos
Ingresos de Personal en el Mes 

100%

Ejecutar el Plan de Capacitación por Competencias sin
Discriminación    

Nº de Capacitaciones Efectuadas sin Discriminación / Nº
de Capacitaciones Programadas 

100%

Promover y respetar la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres en las convocatorias de los Procesos de
Selección de Personal y  Promoción del Personal.

Convocatorias sin discriminación / Total de convocatorias 100%

POLÍTICAS NACIONALES D.S. Nº 027- 2007-PCM
MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPEÑO 2007 - SECTOR  ECONOMÍA Y FINANZAS 

ONP              
Gerencia de 

Administración

2.1 Promover la igualdad de oportunidad entre hombres
y mujeres en las políticas públicas, planes nacionales y
prácticas del Estado, así como en la contratación de
servidores públicos y el acceso a los cargos directivos.

2º EN  MATERIA 
DE IGUALDAD 

DE HOMBRES Y 
MUJERES

FONAFE           
Gerencia de 

Administración y 
Finanzas - RRHH



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  

AL SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Promover y respetar la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres en las convocatorias de los Procesos de
Selección de Personal y  Promoción del Personal.

Convocatorias sin discriminación / Total de convocatorias 100%

PROINVERSIÓN      
Oficina de 

Administración y 
Finanzas

Respetar la igualdad de oportunidades en las convocatorias
para la contratación de trabajadores y prácticas pre-
profesionales en lo que respecta a las universidades de
procedencia.

Convocatorias sin discriminación / Total de convocatorias 100%

Cumplimiento de la Ley N° 27050 en beneficio de los
postulantes con discapacidad en las convocatorias de
concurso.

Cumplimiento de las normas en las convocatorias de 
concurso/Total de convocatorias

100%

Promover y respetar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres en las convocatorias de los procesos de
selección de personal

Convocatorias sin discriminación / Total de convocatorias 100%

2.2 Impulsar en la sociedad, en sus acciones y
comunicaciones, la adopción de valores, prácticas,
actitudes y comportamientos equitativos entre hombres
y mujeres, para garantizar el derecho a la no
discriminación de la mujeres y la erradicación de la
violencia familiar y sexual.

Publicación de artículos sobre paternidad responsable,
violencia familiar y sexual en las vitrinas institucionales
internas en el ámbito nacional y en la revista Revista
Comunicándonos.

Nº de artículos publicados. 15 Artículos
SUNAT            

Intendencia Nacional 
de Recursos Humanos 

2º EN  MATERIA 
DE IGUALDAD 

DE HOMBRES Y 
MUJERES

MEF              
Oficina General de 

Administración
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2.1 Promover la igualdad de oportunidad entre
hombres y mujeres en las políticas públicas, planes
nacionales y prácticas del Estado, así como en la
contratación de servidores públicos y el acceso a los
cargos directivos.



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL SEF

POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META
UNIDAD 

ORGANICA 
RESPONSABLE

Implementar programas de educación en temas
previsionales dirigidos a niños, jóvenes, y
adultos; a través de suscripción de convenios
con el Ministerio de Educación y Trabajo,
Asamblea Nacional de Rectores, empresas
privadas e instituciones públicas, gremios y
miembros de la sociedad civil, entre otros.

Número de convenios
para la difusión de la
cultura previsional 

No cuenta con meta 
para el 2007*

ONP              
Gerencia Legal

Fomentar entre los universitarios, el
conocimiento acerca del mercado de valores en
nuestro país como fuente alternativa de
financiamiento e inversión.

Desarrollo de charlas de
difusión en Lima y
provincias

Nº de eventos=5    
Nº de asistentes= 

400 

CONASEV          
Dirección de 

Investigación y 
Desarrollo

Plan de Prácticas Profesioanles y Pre
Profesionales.

Nº de Plazas ocupadas
por Practicantes

1233
SUNAT            

Intendencia Nacional 
de Recursos Humanos 

Implementar programas de educación en temas
previsionales dirigidos a niños, jóvenes, y
adultos; a través de suscripción de convenios
con el Ministerio de Educación y Trabajo,
Asamblea Nacional de Rectores, empresas
privadas e instituciones públicas, gremios y
miembros de la sociedad civil, entre otros.

Número de convenios
para la difusión de la
cultura previsional

No cuenta con meta 
para el 2007*

ONP              
Gerencia Legal

Realización de Encuentros Universitarios. Nº de actividades 10

SUNAT            
Instituto de 

Administración 
Tributaria y Aduanera

Promover la formación de profesionales
especializados en el análisis de situaciones reales
del quehacer del mercado de valores.

Desarrollo del Curso de
Especialización en el
Mercado de Valores

Nº de eventos=1    
Nº de asistentes=25 

CONASEV          
Dirección de 

Investigación y 
Desarrollo

Nº de actividades 2 Programas

Nº de Participantes 170

3º EN MATERIA DE 
JUVENTUD
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3.1 Formular planes, programas y proyectos que atiendan las
demandas y aspiraciones de la juventud en los asuntos que
conciernan a cada uno de los ministerios y las diferentes
instituciones  del Estado.

3.2 Fortalecer y fomentar la participación juvenil en los distintos
espacios políticos y sociales, así como en los ministerios y las
diferentes instituciones del Estado, para la promoción de planes,
proyectos y programas en materia de juventud.

*Coordinación con el Ministerio de Educación para emprender el proyecto “Cultura Previsional” como principio en las políticas de gobierno en el Sistema Educativo Nacional.

*Coordinación con la Superintendencia de Pensiones de El Salvador para suscribir el Convenio de Cooperación Interinstitucional entre la ONP y dicha institución.

3.3 Promover planes, programas y proyectos de capacitación para
el trabajo, liderazgo, actitudes solidarias y emprendedoras, que
contribuyan a la empleabilidad de la juventud.

Programa de Formación Laboral Juvenil "SUNAT 
con los jóvenes".

SUNAT            
Intendencia Nacional 

de Servicios al 
Contribuyente



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL SEF

POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META
UNIDAD 

ORGANICA 
RESPONSABLE

Realización de charlas de orientación tributaria
en zonas andinas y amazónicas.

Nº de charlas en zonas
andinas y amazónicas 

600

SUNAT            
Intendencia Nacional 

de Servicios al 
Contribuyente

Difusión de programas radiales en quechua y
aymara en el departamento de Puno.

Nº de Programas 196

SUNAT            
Intendencia Nacional 

de Servicios al 
Contribuyente

Elaboración de video de orientación tributaria
doblado al quechua.

Nº de videos 2

SUNAT            
Intendencia Nacional 

de Servicios al 
Contribuyente

MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPEÑO 2007 - SECTOR  ECONOMÍA Y FINANZAS 

4º EN RELACIÓN A LOS 
PUEBLOS ANDINOS, 

AMAZÓNICOS , 
AFROPERUANOS Y 

ASIÁTICOPERUANOS

4.3 Concertar, articular y coordinar las acciones de apoyo,
fomento, consulta popular, capacitación asistencia técnica, y otros,
de las entidades públicas y privadas, a favor de los Pueblos
Andinos, Amazónicos, Afro peruanos  y Asiático peruanos.

POLÍTICAS NACIONALES D.S. Nº 027- 2007-PCM



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL 

SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

5.1 Respetar y hacer respetar, proteger y promover el respeto de
los derechos de las personas con discapacidad y fomentar en cada
Sector e institución pública su contratación y acceso a cargos de
dirección.

Promover la igualdad de oportunidades de las
personas discapacitadas.

Promover la igualdad de
oportunidades de las personas
discapacitadas

Cumplimiento de las
normas sobre la
materia

CONASEV         
Oficina de 

Administración

Contratación de discapacitados. Nº de personas contratadas Mantener 26

SUNAT           
Intendencia 
Nacional de 

Recursos Humanos

Contratación de personas con habilidades
especiales para laborar en CSC.

Nº de personas contratadas Mantener 2

SUNAT           
Intendencia 
Nacional de 

Recursos Humanos 
e               

Intendencia 
Nacional de 
Servicios al 

Contribuyente

Servicio de atención preferente en Areas de
Servicios y Mesa de Partes.

Locales con atención
preferente/ Total de locales

Aplicación al 100% de
los locales

SUNAT           
Intendencia  
Nacional de 
Servicios al 

Contribuyente y 
Secretaría General

Implementación de rampas de acceso (para
personal de la SUNAT) y atención al público.

Nº de locales con
Rampas/Total de locales

100%

SUNAT           
Intendencia 
Nacional de 

Administración

Servicio de atención preferente en Areas de
Mesa de Partes y Archivos.

Locales con atención
preferente/ Total de locales

Aplicación al 100% de
los locales

MEF             
Oficina General  de 

Administración
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5º EN RELACION A 
LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD
5.2 Contribuir a la efectiva participación de las personas con
discapacidad en todas las esferas de la vida social, económica,
política y cultural del país.



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL 

SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Asumir el rol protagónico en cuanto a la Reforma
Previsional.

Número de Propuestas de
normas legales
promulgadas 

2 Normas
ONP            

Gerencia Legal

Implementación del Sistema de Focalización de
Hogares- SISFOH.

Nº de hogares
empadronados y
categorizados por su
condición de pobreza

Identificar al 80% de 
hogares pobres en 30 

ciudades y 60 
provincias al 2008

MEF             
Dirección General de 

Asuntos  
Economicos y 

Sociales

Adjudicación de bienes en abandono legal,
comisados o incautados provenientes del Almacén
Central a instituciones que apoyan a grupos
excluidos.

Adjudicaciones de bienes
del Almacén Central a
instituciones que apoyan a
las zonas excluidas / Total
de solicitudes atendiads
por el Almacen Central

40%
SUNAT           

Intendencia Nacional 
de Administración

6.2 Desarrollar programas destinadas a reducir la mortalidad
infantil, prevenir las enfermedades crónicas y mejorar la nutrición
de los menores de edad.

Apoyo al Programa JUNTOS y la Estratégia
CRECER.

Nº de hogares pobres con
niños menores de 5 años
que participan de JUNTOS
y CRECER

Disminución de la 
desnutrición crónica 

infantil en niños 
menores de 5 años de 
24, 1% a 16% al 2011

MEF             
Dirección General de 

Asuntos  
Económicos y 

Sociales

6.1 Promover la inclusión económica, social, política y cultural, de
los grupos sociales tradicionalmente excluidos y marginados de la
sociedad por motivos económicos, raciales, culturales o de
ubicación geográfica en el ámbito rural y/o organizados en
comunidades campesinas y nativas. Cada Ministerio e institución
del Gobierno Nacional destinará obligatoriamente una parte de sus
actividades y presupuesto para realizar obras y acciones a favor de
los grupos sociales excluidos.

6º EN MATERIA DE 
INCLUSIÓN EN 
FAVOR DE LOS 

GRUPOS SOCIALES 
EXCLUIDOS.

MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPEÑO 2007 - SECTOR  ECONOMÍA Y FINANZAS 
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MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL 

SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Promoción y difusión del uso clave SOL.
Nº de claves SOL 
entregadas a 
contribuyentes

520000

SUNAT           
Intendencia Nacional 

de Servicios al 
Contribuyente

Implementación del buzón electrónico para el
envío de información vía e mail a los
contribuyentes.

Nº de usuarios 21000

SUNAT           
Intendencia Nacional 

de Sistemas de 
Información e 

Intendencia Nacional 
de Servicios al 
Contribuyente

Elaboración de la norma técnica para la
elaboración y desarrollo del Bio diesel.

Documento Elaborado 1

PROINVERSIÓN    
Dirección de 
Promoción de 
Inversiones

Campaña interna de reciclaje (plásticos, papel y
vidrio) en locales de la SUNAT.

Nº de locales en los que se
desarrolla la campaña

8
SUNAT           

Intendencia Nacional 
de Administración

7º EN MATERIA DE 
EXTENSIÓN 

TECN0LÓGICA, 
MEDIO AMBIENTE 
Y COMPETIVIDAD

7.7 Apoyar las estrategias nacionales, regionales y locales de lucha
contra la contaminación del medio ambiente.

7.6 Promover e impulsar programas y proyectos de innovación
tecnológica.

MATRIZ DE METAS E INDICADORES DE DESEMPEÑO 2007 - SECTOR  ECONOMÍA Y FINANZAS 
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MATERIA QUE 
INVOLUCRA  

AL SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Proveer de información al público sobre el
mercado de valores.

Oportunidad de la
información estadística
( Publicación de
Reporte mensual
estadístico del
mercado de valores)

(12-Nf) *100/12    
Donde: Nf: Nº de 

ediciones mensuales 
publicadas en la 
pagina Web de la 
CONASEV despues 
de 4 días útiles de 
culminado el mes 
que se informa

  CONASEV       
Dirección de 

Investigación y 
Desarrollo

Emisión de publicaciones para la promoción de
oportunidades de inversión.

Publicaciones efectuada 24

PROINVERSIÓN    
Dirección de 
Promoción de 
Inversiones

Publicación de la Nota Tributaria en el portal.
Nº de notas tributarias 
publicadas

12

SUNAT           
Intendencia 

Nacional de Estudios 
Tributarios y 
Planeamiento

Publicación de Estadísticas de Comercio Exterior en
el Portal Institucional.

Nº de actualizaciones 12

SUNAT           
Intendencia 

Nacional de Estudios 
Tributarios y 
Planeamiento

7º EN MATERIA 
DE EXTENSIÓN 
TECN0LÓGICA, 

MEDIO 
AMBIENTE Y 

COMPETIVIDAD
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7.10 Proveer la información necesaria para el funcionamiento
adecuado de los mercados e implementar y adoptar las medidas
necesarias destinadas a mejorar el flujo de la información, con el
propósito que las empresas identifiquen las oportunidades de
negocio.



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  

AL SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Asistencia a instituciones públicas y privadas.
Porcentaje de ejecución del
presupuesto programado

100%
   MEF          

Unidad Especial PL 
480

Asistencia al Programa Juntos y participación de
DGAES  en el Consejo Directivo.

Nº de reuniones en el Comité
Técnico Multisectorial y en el
Consejo Directivo

Eficiencia en la 
focalización e 

intervenciones del 
Programa 

MEF            
Dirección General 

de Asuntos  
Economicos y 

Sociales

Revelación de las prácticas de buen gobierno
corporativo acorde con las actuales exigencias de los
mercados internacionales y disposiciones internas del
país.

Publicar en la página web de la
CONASEV un reporte ejecutivo
anual sobre el cumplimiento de
las empresas de los Principios de
Buen Gobierno para las
sociedades peruanas.

Un reporte publicado

 CONASEV       
Dirección de 

Investigación y    
Desarrollo

Implementar programas de educación en temas
previsionales dirigidos a niños, jóvenes y adultos; a
través de suscripción de convenios con el Ministerio
De Educación y Trabajo, Asamblea Nacional de
Rectores, empresas privadas e instituciones públicas,
gremios y miembros de la sociedad civil, entre otros.

Número de convenios para la
difusión de la cultura previsional

No cuenta con meta 
para el 2007

ONP            
Gerencia Legal

Capacitación a docentes de primaria y secundaria. Nº de docentes capacitados 800

SUNAT          
Instituto de 

Administración 
Tributaria y 
Aduanera

Programa de Educadores Fiscales con la participación
de trabajadores de la SUNAT.

Nº de trabajadores capacitados 
en educación

100

SUNAT          
Instituto de 

Administración 
Tributaria y 
Aduanera
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8.1 Apoyar las estrategias nacionales, regionales y locales de lucha
contra la pobreza y seguridad alimentaria así como los planes
nacionales sectoriales para ser articulados con los planes de
desarrollo comunitario, local y regional.

8.2 Promover el ejercicio de derechos y responsabilidades
ciudadanas con relación a las políticas, programas y servicios
sociales.

8º EN RELACIÓN 
AL AUMENTO DE 
CAPACIDADES 

SOCIALES



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  

AL SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Diseñar e Institucionalizar acciones de difusión e
internalización de valores.

Medición de conocimientos y
práctica de valores

90              
Indice

FONAFE         
Gerencia de 

Administración y 
Finanzas

Institucionalizar el desarrollo de las Buenas Prácticas.
Medición de conocimientos y
práctica de valores

91              
Indice

FONAFE         
Gerencia de 

Administración y 
Finanzas

Desarrollar conciencia tributaria, a partir de valores
ciudadanos a estudiantes universitarios.

Nº de estudiantes universitarios 
participantes

3000

SUNAT          
Instituto de 

Administración 
Tributaria y 
Aduanera

Actualización del portal educativo en la página web. Nº de actualizaciones 2

SUNAT          
Instituto de 

Administración 
Tributaria y 
Aduanera

Elaboración y difusión de videos educativos Nº de videos difundidos 2

SUNAT          
Instituto de 

Administración 
Tributaria y 
Aduanera
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Nº de Mesas= 2     
Nº de reuniones= 7

CONASEV        
Alta Dirección

8º EN RELACIÓN 
AL AUMENTO DE 
CAPACIDADES 

SOCIALES

8.3 Difundir en todas sus acciones y programas, los valores éticos
de convivencia social tale scomo la honestidad, la transparencia, la
responsabilidad,la solidaridad, el respeto y la puntualidad.

8.4 Fomentar y apoyar los liderazgos que promuevan la 
cooperación y el trabajo intersectorial e interinstitucional.

Convocatorias a representantes de entidades y 
gremios vinculados con el mercado de capitales para 
el conocimiento y satisfacción de las necesidades del 

mercado.

Creación de  mesas de trabajo 
con gremios y entidades 
vinculadas al mercado de 

capitales



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  

AL SEF
POLÍTICAS NACIÓNALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Proyecto Apoyo a Mypes UOB D.S 047-2006-EF(*). Oficinas Operativas
80 Oficinas operativas 

a Dic. 2007

BANCO DE LA 
NACIÓN           

Departamento de 
Créditos

Iniciativas para incrementar el acceso a beneficios sociales
(salud, pensiones) y contrato formal.

Proyectos de Ley
Acceso a salud y 

pensiones para los 
pobres

MEF             
Dirección General de 
Asuntos  Economicos 

y Sociales

Proyecto Apoyo a Mypes UOB D.S 047-2006-EF(*). Oficinas Operativas
80 Oficinas operativas 

a Dic. 2007

BANCO DE LA 
NACIÓN           

Departamento de 
Créditos

Promover el desarrollo de alternativas de financiamiento
para canalizar recursos a empresas de menor tamaño.

Fomentar el uso de
procesos de titulizacion
por parte de las Cajas
Municipales de Ahorro y
Crédito

Informe de avance del
piloto de emisión de
titulización 

 CONASEV         
Dirección de 

Investigación y      
Desarrollo

Promoción y fortalecimiento de proyectos MYPE.
Publicaciones y eventos 
realizados

8

PROINVERSIÓN     
Dirección De 
Promoción De 
Inversiones

Charlas MYPES. Nº de charlas 2400

SUNAT            
Intendencia Nacional 

de Servicios al 
Contribuyente

Proyecto Exporta Fácil. Ejecución del Proyecto
Implementación y 

Ejecución

SUNAT            
Intendencia de la 

Aduana Postal 

9.3 Promover la participación de las MYPES en las
adquisiciones estatales.

Comunicación a PROMPYME de convocatoria a procesos de
adjudicaciones no mayores a 4 UIT y a procesos selectivos.

Convocatorias 
comunicadas/ Total de
convocatorias realizadas

100%
SUNAT            

Intendencia Nacional 
de Administración

* El Banco de la Nación mediante el D.s. Nº 047-2006, fue autorizado a ejecutar operaciones y servicios, con entidades de intermediación financiera (IMFs) especializadas en otorgar créditos a las micro y pequeñas empresas (MYPE), para que 
solo a través de ellas , se otorguen préstamos a estas en las localidades donde el BN sea única oferta bancaria (UOB)
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9º  EN 
MATERIA DE  

EMPLEO y 
MYPE  

9.1 Desarrollar políticas enfocadas en la generación de 
empleo digno.

9.2 Promover e impulsar el fortalecimiento de las
capacidades empresariales  en las MYPEs.



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL 

SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

Rediseñar los procesos productivos.

Grado de avance en la
automatización de procesos
productivos - Sistema
Integrado de Pensionamiento
( SIP ).

No cuenta con 
meta para el 

2007

ONP                 
Gerencia de Operaciones

Asesoramiento a municipalidades para la
simplificación de sus trámites.

Número de municipalidades 
asesoradas 

5

Capacitación de personas en temas de
simplificación de trámites.

Número de expertos
capacitados

90

Plazos promedio de atención 
de trámite de oferta pública

Nº de dias 
promedio=26

CONASEV             
Dirección de Emisores

Creación del régimen para
inversionistas acreditados
que simplifique determinados
procedimientos, flexibilice
gastos, inversiones y
derecho de separación

Resolución que 
actualiza el 

Reglamento de 
Fondo de 

Inversiones

CONASEV             
Dirección de Patrimonios 

Autónomos

Virtualización de trámites.

Nº de transacciones
realizadas por medios
virtuales / Total de
transacciones realizadas que
son virtualizables

31.1%
SUNAT               

Intendencia Nacional de 
Servicios al Contribuyente

Elaborar criterios y procedimientos para la
atención del proceso de reclamos. Días promedio de trámite 30 días

BANCO DE LA NACIÓN  
Departamento de 

Planeamiento y Desarrollo

Impulsar la simplificación administrativa y
la eliminación de barreras burocráticas.

N° de procedimientos 
simplificados

Simplificar  7 
procedimientos

MEF                 
OGA-ORA
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10.1 Promover la permanente y adecuada simplificación de trámites,
identificando los más frecuentes , a efecto de reducir sus
componentes y el tiempo que demanda realizarlos.

PROINVERSIÓN         
Dirección de Promoción de 

Inversiones

10º EN MATERIA  DE 
SIMPLIFICACIÓN 
ADMINISTRATIVA

Simplificación y optimización de los
procesos administrativos internos.



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL 

SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

Mejorar el sistema de interconexión MVNet
y ventanilla única y maximizar sus
beneficios.

Implementar el Sistema de
Supervisión y Control del
Registro Público del Mercado
de Valores (SYRYS)

Nº de sistemas 
implementados 

=1

CONASEV             
Oficina de Tecnologías de 

la Información

Interconexión con instituciones del Estado
en el ámbito de Aduanas. 

Nº de instituciones 
interconectadas 2

SUNAT               
Intendencia Nacional 

Técnica Aduanera

10.3 Promover la aplicación del Silencio Administrativo en los
procedimientos administrativos de las entidades de Gobierno
Nacional

Aplicar el Silencio Administrativo positivo 
Número de procedimientos
con aplicación del silencio
administrativo positivo

2
MEF                 

Oficina General de 
Administración y Oficina 

de Racionalización

10.4 Simplificar la comunicación entre los órganos de línea,
suprimiendo las comisiones, secretarías o instancias intermediarias
ajenas  a la celeridad y la eficacia de la función pública.

Sistema de Informática y Comunicaciones.

Rediseño de Procesos
Operativos de la Dirección
de Operaciones, Oficina de
Administración Y Finanzas,
además del Tribunal de
Contrataciones y
Adquisiciones 

3

CONSUCODE           
Unidad De Investigación y 
Métodos De La Oficina De 

Sistemas

10º EN MATERIA  DE 
SIMPLIFICACIÓN 
ADMINISTRATIVA

10.2 Implementar ventanillas únicas de atención al ciudadano.
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MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL 

SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

Entidades Públicas
Contratantes que registran
información sobre sus planes
anuales de Contratación, en
relación al total de Entidades
Usuarias del SEACE 

89.80%

Entidades Públicas
Contratantes que registran
información sobre sus
procesos de selección y sus
contratos en relación al total
de Empresas Públicas
Contratantes

89.09%

Uso de las tecnologías de información en
la supervisión. 

Implementación de mejoras
en sistemas de supervisión
de los mercados de valores y
productos

Nº de sistemas 
mejorados = 4   
( ICVL, Agentes 

de 
intermediación, 
Fondos Mutuos, 
y Mercado de 
Productos)

CONASEV             
Oficina de Tecnologías de 

Información

Promover el uso de las TIC's en las
actividades de FONAFE, como medio de
Integración y Optimización de Recursos
(RED-TIC).

Nivel de ahorro ( Producto
de la Corporativización)

8% FONAFE              
Gerencia de Operaciones

Atención de requerimientos por medio del
módulo CONTACTENOS.

Requerimientos 
atendidos/Total de 
requerimientos

85%
SUNAT               

Secretaría General

Rediseñar los procesos productivos.

Grado de avance en la
automatización de procesos
productivos - Sistema
Integrado de Pensionamiento
( SIP ).

No cuenta con 
meta para el 

2007

ONP                 
Gerencia de Desarrollo

CONSUCODE           
Sub Dirección de la 
Administración y 

Supervisión de Plataforma 
de la Dirección  de 

Plataforma del SEACE

Atención   especializada en compra y 
adquisiciones del Estado.

10.5 Promover el uso intenso de las tecnologías de la información y
comunicación (TICs) en las distintas entidades públicas.

10º EN MATERIA  DE 
SIMPLIFICACIÓN 
ADMINISTRATIVA
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MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL 

SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Implementar la función especializada de Compras
Corporativas.

Nivel de ahorro               
( Producto de la 
Corporativización)

8%
FONAFE          

Gerencia de 
Operaciones

Publicación de información sobre el trámite de despacho
aduanero en el portal de la SUNAT.

Actualización de la 
información

Información 
actualizada al 

100%

SUNAT          
Intendencia 

Nacional de Técnica 
Aduanera

Procesos del Tribunal de Contrataciones y Adquisiciones del
Estado. 

11.  EN MATERIA  DE 
POLITICA 

ANTICORRUPCIÓN

11.1 Fortalecer la lucha contra la corrupción en las licitaciones, las
adquisiciones y la fijación de los precios referenciales, eliminando los
cobros ilegales y excesivos.

Seguimiento y monitoreo
de la programación y
ejecución de los procesos
de selección

Publicación de información sobre Remates y Adquisiciones de
la SUNAT.

16

CONSUCODE      
Tribunal de 

Contrataciones y 
Adquisiciones del 

Estado

2136

Resolver controversias
que se susciten entre las
entidades del Estado,
Participantes, Postores, y
Contratistas
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Atención especializada en compra y adquisiciones del Estado. 
Supervisión de la
legalidad de los Procesos
de Selección a Pedido

540

CONSUCODE      
Sub Dirección 
Técnica de la 
Dirección de 
Operaciones

SUNAT           
Intendencia 
Nacional de 

Administración

Procesos del Tribunal de Contrataciones y Adquisiciones del
Estado. 

Actualización de la 
información

Información 
actualizada al 

100%

CONSUCODE      
Sub Dirección de la 

Administración y 
Supervisión de 

Plataforma de la 
Dirección de 

Plataforma SEACE



MATERIA QUE 
INVOLUCRA  AL 

SEF
POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META

UNIDAD 
ORGANICA 

RESPONSABLE

Publicación trimestral de información sobre ejecución
presupuestal, proyectos de inversión, remuneraciones del
personal, la adquisición de bienes y servicios, actividades
oficiales de sus principales funcionarios y Plan Estratégico
Institucional en el Módulo de Transparencia en el portal de
internet.

Nº de informes sobre 
gestión transparente 
publicados en el portal 
de la SUNAT 

4

SUNAT          
Intendencia 
Nacional de 

Estudios Tributarios 
y Planeamiento

Campaña interna de refuerzo ético (Vitrinas y
Comunicándonos).

Nº de artículos 
publicados

7

SUNAT          
Intendencia 
Nacional de 

Recursos Humanos

Nº de talleres 11

Nº de trabajadores 266

Reducir la probabilidad de fraude y estafa a los asegurados 
Número de campañas de 
difusión de casos de 
fraude.

1 Campaña
ONP            

Gerencia de 
Operaciones

Crear una función de Imagen y Comunicaciones.
Encuesta de Imagen Y
conocimiento de FONAFE 

100%

FONAFE          
Gerencia de 

Administarción y 
Finanzas

11.4 Fomentar la participación ciudadana en la vigilancia y control
de la gestión pública.

Desarrollo de actividades de Monitoreo Participativo.

Número de localidades 
donde se implementen 
pilotos de Monitoreo 
Participativo

5 Provincias

MEF            
Dirección Nacional 
del Presupuesto 

Público

11.3 Promover a través de sus acciones y comunicaciones ,la ética
pública

11.  EN MATERIA  DE 
POLITICA 

ANTICORRUPCIÓN

Crear  una funcion de Imagen y Comunicaciones. 
Encuesta de Imagen y 
Conocimiento de FONAFE

POLÍTICAS NACIONALES D.S. Nº 027- 2007-PCM
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FONAFE          
Gerencia de 

Administarción y 
Finanzas

100%

11.2 Garantizar la transparencia y la rendición de cuentas.

MEF             
Dirección Nacional 
del Presupuesto 

Público

Desarrollo de mejora de los Sistemas de Tranparencia.
Desarrollo de portal web 
de transparencia

1 portal de 
transparencia de 
Presupuesto por 

Resultados

Talleres de Etica.

SUNAT           
Intendencia 
Nacional de 

Recursos Humanos



MATERIA 
QUE 

INVOLUCRA  
AL SEF

POLÍTICAS NACIONALES ACTIVIDADES INDICADORES META
UNIDAD 

ORGANICA 
RESPONSABLE

Organizar y ejecutar  simulacros de evacuación Nº de simulacros 4

Difusión de Medidas de Seguridad
Nº de documentos o
spots

4

Difusión de la Doctrina de Defensa Nacional
Nº de documentos o 
spots

4

Organizar actividades con participación del
personal en fechas conmemorativas (Izamiento
de la Bandera)

Nº de Ceremonias 2

12.3 Impulsar el establecimiento y consolidación de fronteras vivas
como auténticos polos de desarrollo.

Ejecución del Proyecto Nuevo Complejo
Fronterizo Santa Rosa.

Proyecto Ejecutado

Inauguración 
del Proyecto 

Nuevo 
Complejo 
Fronterizo 
Santa Rosa

SUNAT          
Intendencia 
Nacional de 

Administración
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Implementación de actividades con
participación del personal en fechas
conmemorativas ( Izamiento de la Bandera en
locales institucionales).

Nº de ceremonias

Una ceremonia 
institucional por 
Fiestas Patrias 
en el ámbito 

nacional 

SUNAT          
Intendencia 
Nacional de 

Recursos Humanos

12.1 Fomentar la participación activa de todos los sectores, niveles
de Gobierno y de la sociedad en su conjunto, en el logro de los
objetivos de la política de Seguridad y Defensa Nacional

MEF            
Oficina de Defensa 

Nacional

12. EN 
MATERIA DE 
POLÍTICA DE 
SEGURIDAD Y 

DEFENSA 
NACIONAL

MEF            
Oficina de Defensa 

Nacional

12.2 Fomentar el orgullo y la identidad nacional.

Capacitación a Brigadistas de Defensa Civil
Nº de Brigadistas
capacitados

60


