DIRECTIVA N° 003 -2009-EF/76.01

DIRECTIVA PARA LA EVALUACION SEMESTRAL Y ANUAL DE LOS PRESUPUESTOS
INSTITUCIONALES DE LAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL Y GOBIERNOS
REGIONALES PARA EL ANO FISCAL 2010

Articulo 1°.- Objetivo

1.1 La presente Directiva tiene por objetivo establecer los procedimientos y lineamientos
técnicos a tener en cuenta en la elaboracion de la Evaluacion al Primer Semestre y
Anual de los Presupuestos Institucionales de las Entidades del Gobierno Nacional y
Gobiernos Regionales, con la finalidad de apreciar el desempefio en su Gestion
Presupuestaria correspondiente al Ejercicio Presupuestario 2010.

1.2 Asimismo, con la finalidad de integrar el proceso presupuestario, vincula los indicadores
definidos por las Entidades durante el proceso de programacion y formulacion del
presupuesto correspondiente al afio fiscal 2010, con los resultados obtenidos al primer y
segundo semestre del presente afio.

Articulo 2°.- Alcance

La presente Directiva es de aplicacion a las Entidades del Gobierno Nacional, incluidas la
Superintendencia Nacional de Administracién Tributaria — SUNAT, la Comision Nacional
Supervisora de Empresas y Valores — CONASEV, el Centro Vacacional Huampani — CV,
Huampani, la Superintendencia Nacional de los Registros Publicos — SUNARP, Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE?, el Servicio Nacional de Capacitacion para
la Industria de la Construccion — SENCICO, el Centro de Formacién en Turismo — CENFOTUR, el
Organismo Supervisor de la Inversion en Energia y Mineria - OSINERGMIN, la Superintendencia
Nacional de Servicios de Saneamiento - SUNASS, el Organismo Supervisor de Inversion Privada
en Telecomunicaciones - OSIPTEL y el Organismo Supervisor de la Inversion en Infraestructura
de Transporte de Uso Publico - OSITRAN, y a los Gobiernos Regionales, conforme a lo sefialado
en el numeral 5.2 del articulo 5° de la Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto. Asimismo, es de alcance a las Entidades que se han creado durante el afio fiscal
2010.

Articulo 3°.- Base de informacion para la Evaluacion al Primer Semestre y Anual de los
Presupuestos Institucionales del Ejercicio Presupuestario 2010

3.1 La Evaluacion Institucional del afio fiscal 2010 toma en consideracion la informacién
financiera, que se realiza sobre la base del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA),
el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) y la Ejecucion Presupuestaria
correspondiente a dicho periodo, segun el siguiente detalle:

a) La Evaluacion Presupuestaria al Primer Semestre del afio fiscal 2010 se efectia sobre
la base de la informacién correspondiente a los avances de metas fisicas y el avance
financiero al 30 de junio de 2010.

! El Consejo Superior de Contrataciones y Adquisiciones del Estado (CONSUCODE), desde el 1° de febrero de 2009, se denomina Organismo Supervisor
de las Contrataciones del Estado (OSCE), de acuerdo al articulo 1° del Decreto de Urgencia N° 014-2009 en concordancia con la Novena Disposicién
Final del Decreto Legislativo N° 1017.
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3.2

3.3

b)

a)

La Evaluacion Institucional Anual del Ejercicio Presupuestario 2010 se realiza tomando
en consideracion la informacion remitida por las Entidades durante el proceso del
Cierre y Conciliacion del afio fiscal 2010.

Para el caso de las metas fisicas, correspondientes a la programacién y ejecucién
actualizada al Primer Semestre y Anual 2010, se considera lo siguiente:

En la Evaluacion Presupuestaria al Primer Semestre del afio fiscal 2010 se toma en
cuenta la informacion que cada una de las Entidades registra en el "Aplicativo SIAF-
MPP” (Modulo de Procesos Presupuestarios), menu Tablas opcién Avance Fisico de
las Metas Presupuestarias de los Presupuestos Institucionales del Ejercicio
Presupuestario 2010, de acuerdo al siguiente detalle:

FECHAS DE CORTE EN EL FECHA DE CARGA EN EL
PLIEGO CONCEPTO MODULO SIAF-MPP APLICATIVO WEB
Gobierno
Nacional y Metas 1ra Actualizacion 05 de Agosto de 2010 06 de Agosto de 2010
Gobiernos 2da Actualizacion 10 de Agosto de 2010 11 de Agosto de 2010
Regionales

b)

En la Evaluacion Anual del 2010 se considera las metas fisicas correspondientes a la
programacion y ejecucion actualizada para el cierre del afio fiscal 2010. Para ello, se
considera la informacion que cada una de las Entidades registra en el "Aplicativo
SIAF-MPP (Modulo de Procesos Presupuestarios), menu Tablas opciéon Avance Fisico
de las Metas Presupuestarias, hasta el 05 de abril de 2011.

Una vez concluido lo sefialado en el parrafo precedente, el avance de las metas fisicas
anuales también se puede visualizar en el Aplicativo Informatico en web para la
Evaluacién al Primer Semestre y Anual de los Presupuestos Institucionales del
Ejercicio Presupuestario 2010 mencionado en el articulo 5° de la presente Directiva, en
la Opcion N° 05 que contiene la Matriz A, en el que se registra la importancia de las
actividades y proyectos en el logro de los objetivos institucionales, segun se puede
apreciar en la pantalla N° 3 de la Directiva.

El seguimiento y evaluacion del gasto publico, complementario a la evaluacién
presupuestal 2010, en el nivel institucional de la Entidad se realiza sobre la base de los
Indicadores de Desempefio. Tales indicadores deben brindar informacion relevante y
periddica sobre los avances de la Entidad en la cantidad, calidad y cobertura de la
provision de bienes y servicios publicos.

Para estos efectos, la Entidad debe considerar los indicadores propuestos y evaluados
en el marco de lo establecido por la Directiva N° 006-2007-EF/76.01 — Directiva para la
Programacion y Formulaciéon del Presupuesto del Sector Publico con la finalidad de
proporcionar informacion cuantitativa sobre el desenvolvimiento y logros de una
institucion, programa, actividad o proyecto a favor de la poblacién u objeto de su
intervencion, en el marco de sus objetivos estratégicos y su Mision.

Articulo 4°.- Fines de la Evaluacion Presupuestaria

La Evaluacion Institucional correspondiente al Ejercicio Presupuestario 2010 persigue los
siguientes fines:



a)

b)

d)

Determinar, a través de las actividades y/o proyectos de la Entidad, la importancia que tiene
la ejecucion de las metas presupuestarias en el cumplimiento de los objetivos
institucionales y en consecuencia en el logro de la mision de la Entidad.

Determinar sobre la base del andlisis y medicién de la ejecucién de ingresos, gastos y
metas, asi como de las modificaciones presupuestarias a nivel de actividad y proyecto, los
resultados de la gestion presupuestaria.

Formular sugerencias para la adopciéon de medidas correctivas a fin de mejorar la gestién
presupuestaria institucional en los sucesivos procesos presupuestarios.

Evaluar si la eficacia en el logro de las metas impacta en los resultados de los principales
indicadores programados para el presente afio.

Articulo 5°.- Contenido y acceso del Aplicativo Informético

51 El “Aplicativo Informético en web para la Evaluacion al Primer Semestre y Anual de los

Presupuestos Institucionales del Ejercicio Presupuestario 2010” contiene:

o El reqistro de personal, que permite ingresar los datos de los responsables de la
evaluacion y del registro de informacién en el Aplicativo.

e Moddulo I: Célculo del Indicador de Gestién, mediante el cual se obtiene el indicador
de la gestion presupuestaria correspondiente al Primer Semestre y Anual 2010, a
través de la utilizacién de matrices y de acuerdo a un rango de calificacion.

e Modulo II: Resultados de la Gestion Presupuestaria, a través del cual se consolida a
nivel financiero y de metas, los resultados de la gestion presupuestaria
correspondiente al Primer Semestre y Anual 2010.

e Modulo lll: Registro, Validacion, Actualizacion y/o Resultados del Indicador de
Desempefio, mediante el cual la Entidad debe registrar, validar, actualizar y/o
ingresar los resultados de los indicadores para el afio 2010.

o Cierre del proceso, que permite la finalizacion del proceso de la evaluacion
registrando el valor de su indicador de gestion calculado, correspondiente al Primer
Semestre y Anual 2010.

5.2 Para acceder al registro de la informacion de la Evaluaciéon Semestral y Anual de los

Presupuestos Institucionales del Ejercicio Presupuestario 2010, se debe ingresar a la
direccion electronica: _http://dnpp.mef.gob.pe/appsdnpp/sgp/sgpindex.jsp para lo cual se
utiliza el mismo nombre de usuario y clave de acceso al portal web empleado para la
Evaluacién Presupuestal del afio fiscal 20062, debiendo identificarse mediante el
siguiente recuadro:

En caso requiera informacion de soporte informatico solicitarla a los correos electrénico tquispech@mef.gob.pe,
dmarin@mef.gob.pe, lortega@mef.gob.pe

El Aplicativo Informatico en web para la Evaluacion Presupuestaria 2010 estara disponible en la web a partir del 31 de julio de
2010.




5.3

5.4

ACCESO AL APLICATIVO
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El “Aplicativo Informatico en web para la Evaluacion al Primer Semestre y Anual de los
Presupuestos Institucionales del Ejercicio Presupuestario 2010 permite procesar en
forma oportuna y eficiente a la Entidad, el registro del resultado semestral y anual de la
ejecucion de las actividades y/o proyectos desarrollados; segun corresponda su
aplicacién como se puede visualizar en la pantalla N°1.

Registro de Personal: Al acceder al Aplicativo, ingresando el nombre de usuario y la
clave de acceso correspondiente, aparece la pantalla que muestra el menu principal con
la opcion N° 01 Registro de Personal donde se debe registrar los nombres de los
responsables de la evaluacion y del registro de la informacion, indicando en ambos
casos el cargo que ocupan y el correo electrénico respectivo, segin se puede apreciar:

REGISTRO DE PERSONAL

DATOS DEL RESPORNSABLE
Nonmbres Apellidos
Cargo Correa
DATOS DEL REGISTRADOR
MNombres Apellidos
Cargo Correc
|£ Refrescar Datos i Grabar Datos




Articulo 6°.- Procedimiento para el desarrollo del Mddulo I: Calculo del Indicador de
Gestion del Aplicativo

Permite obtener a través de la utilizacion de matrices y de acuerdo a un rango de calificacién, el
Indicador de la Gestidn Presupuestaria correspondiente a la Evaluacién al Primer Semestre y
Anual 2010, el cual refleja la importancia de la ejecucién de las actividades y proyectos en el
cumplimiento de los objetivos institucionales; y en consecuencia en el logro de la mision de la
Entidad.

El aplicativo permite reflejar dicho indicador mediante el registro de la siguiente informacion:

6.1 Opcidén N° 02. Misién Institucional
Al ingresar a esta opcién del Aplicativo, se observa en la pantalla la informacion
correspondiente a la misidn institucional registrada para la evaluacién del afio fiscal
2009, la misma que puede ser considerada para la Evaluacion Institucional al Primer
Semestre y Anual 2010, o modificada, de ser el caso, segun se puede apreciar:
REGISTRO MISION INSTITUCIONAL
PLAN ESTRATEGICO IMNSTITUCIONAL
Migidn
La Anencia Peruana de Cooperacoon Internacional (APC) conduce, programa, organiza, prioriza v superviza la ZI

cooperacian internacional no reembolzable en funcion de los sectores menos favarecidos de la poblacian v de las
necesidades de desarrollo del pais en forma particvipativa v descertralizada.

H

1 Refrescar Datos &q Grabar Datos

6.2

6.3

Opcién N° 03: Objetivos Institucionales — Matriz que registra la importancia de los
objetivos institucionales en el logro de la misién institucional (Matriz B).

Al ingresar a esta opcion del aplicativo se visualizan los objetivos institucionales
priorizados en funcién a la importancia que dichos objetivos tienen en el logro de la
mision institucional. Los objetivos institucionales que se visualizan corresponden a la
informacion proporcionada por la Entidad para la evaluacion del afio fiscal 2009. De
considerarse necesario, el Aplicativo permite también el acceso al usuario a fin de
afiadir o modificar los objetivos existentes.

Las Entidades creadas durante el afio fiscal 2010 que ya cuentan con una ejecucion
presupuestaria correspondiente a dicho periodo también deben registrar sus objetivos
institucionales.

Para la determinacién de la importancia relativa de los objetivos en el logro de la mision
gue tiene la Entidad, se debe identificar, a través de la Matriz “B” (en tres decimales),
la importancia del logro de los objetivos en el proceso de alcanzar la misién institucional.
La suma de las ponderaciones efectuadas debe totalizar la unidad, segin se puede
apreciar en la pantalla N° 2.

Opcién N° 04: Consulta del avance de Metas Fisicas

A través de esta opcion del Modulo | del Aplicativo la Entidad puede consultar la
informacion correspondiente a:



6.4

La ejecucién de las metas fisicas correspondiente al Primer Semestre y Anual 201009
gue cada una de las Entidades registra en el "Aplicativo SIAF-MPP (Md4dulo de
Procesos Presupuestarios), menu Tablas opcién Avance Fisico de las Metas
Presupuestarias, segun el siguiente detalle:

- Primer Semestre a partir del 31 de julio de 2010.
- El Anual 2010 a partir del 05 de abril de 2011.

Dicha informacion se puede visualizar en la Opcion N° 04.

2} Consulta del Avance Fisico de las Metas - Microsoft Intemnet Explorer o ] |3
CONSULTA DEL AVANCE DE LAS METAS FISICAS
ENTIDAD : 01001003 - SECRETARIA GENERAL - PCM
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Opcién N° 05: Asociacion de Actividad y/o Proyecto (A/P) al logro de los obijetivos -
Matriz que registra la importancia de las actividades y/o proyectos en el logro de los
objetivos institucionales (Matriz A).

En esta opcidn se visualizan los objetivos institucionales previamente priorizados por la
Entidad; asi como las actividades y/o proyectos ejecutados al Primer Semestre y Anual
2010.

Cabe mencionar que, en esta opcién se debe relacionar las actividades y/o proyectos
ejecutados a cada uno de los objetivos institucionales, teniendo en consideraciéon la
contribucién hacia el logro de dichos objetivos. Debe precisarse que una actividad y/o
proyecto puede estar relacionado a mas de un (1) objetivo institucional, en cuyo caso,
para cada objetivo, debe seleccionarse las actividades y/o proyectos que contribuyen a
su logro.

Las actividades vinculadas a los grupos genéricos de gasto de obligaciones
previsionales y servicio de la deuda no son considerados para los fines de la evaluacion,
por lo tanto, no aparece en la pantalla para efectos de asociacion, a excepciéon de los
casos del Ministerio de Economia y Finanzas que considera los gastos financieros y el



6.4.1

caso de la Oficina de Normalizacién Previsional que toma en cuenta los gastos
previsionales.

A fin de determinar la importancia relativa de las actividades y/o proyectos ejecutados
en el logro de los objetivos institucionales, se debe identificar, a través de la Matriz “A”,
el peso relativo (en tres decimales), es decir, en qué medida contribuyen hacia el logro
de los objetivos, segun se puede visualizar en la pantalla N° 3.

Grado de avance de las metas fisicas a nivel de actividades y/o proyectos

Para la determinacion del nivel de cumplimiento el Aplicativo calcula un ratio que
considera el logro de las metas vinculadas a las actividades y/o proyectos que la
Entidad ha ejecutado al Primer Semestre y Anual 2010. El ratio se calcula de la
siguiente manera:

Act/Proy Nivel de cumplimiento
(Ejecucion Fisica) (ejecutado/programado)
%
Meta 1 100
Meta 2 80
Meta 3 30

Avance porcentual de las metas
contenidas en la Activ/Proy 70%
gjecutado

6.4.2 Grado de avance de la misién en el periodo a evaluar— Rangos de calificacion

A fin que el sistema proceda a calcular el indicador de gestion se debe verificar que se

haya completado con el registro de la informacion necesaria para efectuar dicho calculo:

e Registro de obijetivos institucionales priorizados correctamente, sin duplicados en la
prioridad.

e Asociacion de actividades y/o proyectos con objetivos institucionales. No deben
guedar objetivos sin relacionar.

¢ Ingreso de informacion en las Matrices A y B, donde todas las COLUMNAS deben
sumar la UNIDAD.

En caso no se haya registrado correctamente los datos se muestra un mensaje

indicando los problemas encontrados, por ejemplo:

e Existen objetivos no relacionados con al menos una actividad o proyecto.

e Existen actividades/proyectos no relacionados con algun objetivo.

e Lasuma de pesos de los objetivos no es igual a la unidad.

e La suma de pesos de al menos una actividad o proyecto asociado a un objetivo no
es igual a la unidad.

El indicador de gestion muestra el grado de avance fisico de las acciones realizadas por
la Entidad respecto de la mision institucional, el cual, tomado como medida de la gestién
institucional, es calificado segun el rango que se detalla a continuacion:



Rango ‘ Calificacion

1.00 — 0.95 Muy bueno
0.94 -0.90 Bueno
0.89 - 0.85 Regular
0.84 — 0.00 Deficiente

6.5 El item de Reporte del Médulo | contiene el Resumen del Resultado del Indicador de
Gestion, opcién que permite a la Entidad imprimir la misién institucional, los objetivos
institucionales y el resultado del indicador de gestion al Primer Semestre y Anual 2010,
segun se puede visualizar en la pantalla N° 4.

Articulo 7°.- Procedimiento para el desarrollo del Modulo Il: Resultados de la Gestion
Presupuestaria del Aplicativo

El Aplicativo muestra la informacion correspondiente al Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA), Presupuesto Institucional Modificado (PIM) y la Ejecucién Presupuestaria de Ingresos y
Gastos, correspondiente al Primer Semestre y Anual 2010; que permite consolidar a nivel
financiero y de metas, los resultados de la gestion presupuestaria; donde se puede efectuar el
andlisis de los logros obtenidos, la identificacion de problemas presentados y sugerencias de
medidas correctivas.

Asimismo, presenta la informacidon presupuestaria de las actividades y/o proyectos cuyo
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) tiene una variacibn mayor o igual a 10% con
relacién al Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), asi como de los proyectos a nivel de
meta cuyo monto presupuestado para el afio 2010 ha sido igual o0 mayor a S/.500 000,00.

Contiene las opciones de la siguiente informacion:

7.1 Opcion N° 06: Comentario de los Ingresos
A través de esta opcién del menu principal de la Evaluacién Institucional del Ejercicio
Presupuestario 2010, la Entidad debe efectuar el Comentario de los Ingresos sobre el
andlisis de los logros obtenidos, la identificacion de problemas presentados y
sugerencias de medidas correctivas, segun el Modelo N° 1 de la presente Directiva.

AMNALISIS DE LOS INGRESOS

Anexo 5

a) Logros obtenidos

b} Identificacién de problemas presentados

) Propuestas de Medidas Comrectivas a realizar y realizadas en el periodo

Pantalla de Comentarios de Ingresos

Asimismo, cabe precisar que dicha opcién contiene el icono a través del cual la Entidad
puede visualizar la informacién de los ingresos a nivel de genérica y por fuente de
financiamiento, considerando el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), el
Presupuesto Institucional Modificado (PIM) y la Ejecucién del Ingreso al Primer
Semestre y Anual 2010 (Pantalla N° 5).



7.2 Opcidén N° 07: Comentario de los Egresos
A través de esta opcion del menu principal de la Evaluacion Institucional del Ejercicio
Presupuestario 2010, la Entidad debe efectuar el Comentario de los Egresos sobre el
andlisis de los logros obtenidos, la identificacion de problemas presentados y
sugerencias de medidas correctivas, segun el Modelo N° 1 de la presente Directiva.

ANALISIS DE LOS GASTOS
a) Logros obtenidos Anexo 6
- |
b) Identifi iGn de probl prese d
=1
=
€) Propuestas de Medidas Correctivas a realizar ¥y realizadas en el periodo
=1
Pantalla de Comentarios de Egresos =l

Asimismo, cabe precisar que dicha opcion contiene el icono a través del cual la Entidad
puede visualizar la informacion de los egresos a nivel de grupo genérico de gasto y por
fuente de financiamiento, considerando el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA),
el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) y la Ejecucion de los Egresos al Primer
Semestre y Anual 2010. Dicha informacién corresponde a los datos del afio 2010 del
Médulo del Proceso Presupuestario registrado en el SIAF-SP, segun se muestra en la
pantalla N° 6.

La informacion contenida en los reportes de los Comentarios de Ingresos y Egresos, se
ingresa unicamente a través del aplicativo en un maximo de 2 paginas a espacio
simple con letra Arial de 10 puntos (no debe enviarse disquetes, ni discos
compactos (CD’s), ni correos electronicos a la Direccion Nacional del
Presupuesto Publico).

7.3 Opcion N° 08: Comentarios de las Variaciones del PIA 'y PIM

A través de esta opcién del menu principal de la Evaluacién Institucional del Ejercicio
Presupuestario 2010, la Entidad debe efectuar los comentarios de las variaciones del
PIA y PIM de las actividades y/o proyectos cuyo Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA) y Presupuesto Institucional Modificado (PIM) que presentan una variacién mayor o
igual al 10%° al Primer Semestre y Anual 2010, a fin de efectuar el anélisis de las
causas que expliquen la variacién presentada, segin se puede apreciar en la pantalla
N° 7.

7.4 Opcidén N° 09: Comentario de los Proyectos mayores a S/. 500 000,00
A través de esta opcion del menu principal de la Evaluacion Institucional del Ejercicio
Presupuestario 2010, el pliego presupuestario debe efectuar los comentarios de los
Proyectos mayores a S/. 500 000,00, el mismo que se presenta sélo en la Evaluacion
Anual 2010, segun se puede apreciar en la pantalla N° 8.

Para efectuar el andlisis de los logros obtenidos, la identificacibn de problemas
presentados y sugerencias de medidas correctivas, se realizara segun el Modelo N° 1
de la presente Directiva, tal como se puede apreciar a continuacion:

® Este porcentaje es el resultado de: ( (PIM—PIA)/PIA) *100)
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Dicha informacion ingresada se muestra segun la pantalla N° 10.

7.5 Elitem de Reporte del M6dulo Il contiene el Resumen de los Ingresos y de los Egresos;
asi como los comentarios de los Ingresos, de los Egresos, de las Variaciones del PIA y
PIM, y de los proyectos mayores o igual a S/. 500 000,00, los que se encuentran
disponibles en el Aplicativo para su presentacion.

Articulo 8°.- Politicas de equidad de género

Las Entidades del Sector Publico, conforme a lo dispuesto por el numeral 47.4 del Articulo 47°
de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, elaboraran un analisis
de la incidencia del destino del gasto en politicas de equidad de género, cuyos resultados se
publican en sus portales institucionales, en el marco de lo establecido por la Ley N° 27806, Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica’.

Articulo 9°.- Indicadores de Desempefio

El Aplicativo Informético para la Evaluacion al Primer Semestre y Anual de los Presupuestos
Institucionales 2010 contiene un mdédulo para registrar, validar y actualizar los Indicadores de
Desempefio elaborados durante la Fase de Programacién y Formulacion del Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2010. La elaboracién de estos Indicadores corresponde a la
realizada por las mismas entidades siguiendo los conceptos contenidos en el Anexo
denominado “Lineamientos conceptuales y metodolégicos para la formulacién de indicadores
de desempefio”, de la Directiva para la Programacion y Formulacién del Presupuesto del Sector
Publico.

Articulo 10°.- Definicién de Indicadores de Desempefio
Los indicadores de desempefio son instrumentos que proporcionan informacion cuantitativa

sobre el desenvolvimiento y logros de una institucién, programa, actividad o proyecto a favor de
la poblacién u objeto de su intervencion, en el marco de sus objetivos estratégicos y su Mision.

4 El Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, fue aprobado mediante el Decreto Supremo
N° 043-2003-PCM
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Los indicadores de desempefio establecen una relacion entre dos o mas variables, las cuéles
comparadas con periodos anteriores, productos similares o metas establecidas, permiten
realizar inferencias sobre los avances y logros de las instituciones y/o programas para mejorar
la eficiencia en la asignacion y ejecucion de los recursos fisicos, humanos y financieros en el
Sector Publico, orientando la gestion hacia el cumplimiento de la mision y objetivos
institucionales.

Articulo 11°.- Indicadores de Desemperfio a nivel de Objetivo Estratégico General

Mide y evalla resultados de la gestion presupuestaria del Estado a nivel de Gobierno Nacional en
su conjunto, los Ministerios y Organismos Constitucionalmente Autonomos formulan indicadores a
nivel de Resultado Final, para cada uno de sus Objetivos Estratégicos Generales. El nimero de
indicadores por Objetivo Estratégico no debe ser superior a dos, que seran de registro obligatorio
para la evaluacion.

Articulo 12°- Procedimiento para el desarrollo del Modulo lll: Registro, validacion,
actualizacion y/o resultados del Indicador de Desempefio

12.1

12.2

12.3

12.4

Opcidén N° 11: Registro de los Indicadores de Desempeiio

A través de esta opcion la Entidad debe registrar, validar, actualizar y/o ingresar los
resultados de los indicadores. Para ello, el pliego presupuestario puede efectuar las
acciones necesarias para su implementacion, las que se pueden realizar desde el 26
de julio al 29 de agosto del presente afio.

Cabe indicar que, dicha opcidon muestra la estructura del Anexo N° 9 Resumen de
Indicadores de Desempefio, en el que se consolida la informacion.

Para ingresar dicha informacion la Entidad debe dar click en el icono Agregar Indicador,
en el que se muestra la pantalla que contiene los items sefialados en la Pantalla N° 11,
donde deben registrarse los datos que se solicitan.

Cabe mencionar que en dicha Ficha, al cierre del ejercicio fiscal 2010 la Entidad, debe
ingresar el valor alcanzado de los indicadores, para la Evaluacién Anual 2010, asi como
el comentario de dichos indicadores sobre el analisis de los logros obtenidos, la
identificacion de problemas presentados y sugerencias de medidas correctivas, segun el
Modelo N° 1 de la presente Directiva. Dichos comentarios consolidados se muestran en
la Pantalla N° 11 Comentario de los Indicadores de Desempefio del afio fiscal 2010, el
que estara disponible en el Aplicativo.

Articulo 13°.- Cierre del proceso en el Aplicativo web

A través de la opcidn N° 10 del Aplicativo se finaliza el proceso de la evaluacion registrando el
valor del indicador de gestién calculado al Primer Semestre y Anual 2010, segun se puede
apreciar:
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CIERRE DEL PROCESO DE LA EVALUACION SEMESTRAL 2009

Estado del Praceso : ABIERTOD

Al presionar el botén se registrars
Ia fecha ¢ hora en que se realizé el procesa

Valor del Indicador de Desempefio ;.00

Mo s pusds cerrar &l proceso por los siguientes problemas sncontrados:

® ALGUNA ACT(PROY, CON UNA WARTACTON MAYOR AL 15% DEL P&, MO TIEME COMENTARIO.
® ALGUN COMENTARIO DE INGRESOS MO HA SIDO LLEMADO,

® ALGUN COMENTARIO DE GASTOS NO HA SIDO LLENADO.

® LA SUMA DE PESOS EM LA ASOCIACION DE ACTIVIDADES CON OBJETIVOS ES INCORRECTA.

Gorrja los problemnas presentadas y luego de ello ingrese nusvaments 3 |a pantalls,

Nota:
1. El cierre de proceso determinard las entidades que sean omisas o no, serén entidades omisas
squellas que no hayan cerrade su proceso de evaluadion,
2. Uns vez cerrado el procese no se podrén hacer modificaciones en las pantallas respectivas.
3. En caso se quiera hacer modificaciones después de haber cerrado el proceso este prodrd ser
abierta siempre y cusndo no este fuara del plaze establecido,

Fecha de Apertura : Viernes, 31 de Julio del 2009 Fecha de Cieme viernes, 14 de Agaste del 2009

En caso no se haya registrado correctamente los datos, el proceso muestra mensajes como los
siguientes:
¢ No se puede cerrar el proceso por los siguientes problemas presentados:
0 No se han registrado los datos del personal
o0 No se ha ingresado la misién institucional
o0 No se ha registrado los comentarios de ingresos,....., entre otros.
e Caorrija los problemas presentados y luego de ello ingrese nuevamente a la pantalla.

Articulo 14°.- Plazos de registro y presentacion de la Evaluacion Presupuestaria 2010

El registro de la informacion en las opciones del aplicativo informético, asi como la presentacion
de la Evaluacion Presupuestaria y de la Evaluacién de los Indicadores de Desempefio a la
Direccién Nacional del Presupuesto Publico, a la Comision de Presupuesto y Cuenta General
de la Republica del Congreso de la Republica y a la Contraloria General de la Republica, a
cargo de las Entidades del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales debe realizarse de
acuerdo al siguiente detalle:

FECHA DE REGISTRO FECHA DE
ENTIDAD CONCEPTO DE INFORMACION a/ PRESENTACION
Evaluacion del 1er. Hasta el 13 de agosto de 2010 Hasta el 19 de agosto de 2010
Semestre 2010
Gobierno Validacion,
Nacional y ratificacion y/o Desde el 31 de julio hasta Hasta el 04 de setiembre 2010
Gobiernos actualizacion de los el 29 de agosto de 2010
Regionales Indicadores de
Desempefio 2010
Evaluacién Anual 2010
(incluye los Indicadores | Hasta el 14 de mayo de 2011 Hasta el 20 de mayo de 2011
de Desempefio)

a/ Considera el registro de la Informacién Presupuestaria en el Aplicativo.
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La Entidad cuya informacién no sea presentada en el plazo sefialado en el recuadro anterior es
considerada como omisa.

No obstante lo sefialado en el parrafo precedente, cabe recordar que si el vencimiento de los
plazos sefalados en el recuadro anterior coinciden con un dia no laborable, los mismos se
extienden hasta el dia habil inmediato siguiente, en concordancia con lo establecido en el
Articulo 66° de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Articulo 15°.- Reportes de presentacion de la Evaluacidn

15.1 Las Entidades imprimen la informaciébn que se detalla a continuacion, para ser
presentada a la Direccion Nacional del Presupuesto Publico, a la Comisién de
Presupuesto y Cuenta General de la Republica del Congreso de la Republica y a la
Contraloria General de la Republica:

Anexo 1, Responsables de la Evaluacion y registro de la informacién
Anexo 2, Resumen del Resultado del Indicador de Gestidn

Anexo 3, Resumen de Ingresos

Anexo 4, Resumen de Egresos

Anexo 5, Comentario de Ingresos

Anexo 6, Comentario de Egresos

Anexo 7, Comentario de las variaciones de PIAy PIM

Anexo 8, Comentarios de los Proyectos mayor o igual a S/. 500 000,00°
Anexo 9, Resumen de Indicadores de Desempefio.

Anexo 10, Ficha del Indicador de Desempefio.

15.2 Cabe mencionar que, la informacién del analisis de ingresos, egresos, variaciones del
PIA y del PIM, asi como de los proyectos y de los indicadores, se pueden imprimir en
formato HTML.

Articulo 16°.- De la presuncién de veracidad de la informacién remitida por las Entidades

Toda la informacion relacionada a la fase de Evaluacién Presupuestaria que las Entidades
remitan tanto a la Direcciébn Nacional del Presupuesto Publico como a la Comision de
Presupuesto y Cuenta General de la Republica del Congreso de la Republica y a la Contraloria
General de la Republica, tiene el caracter de Declaracion Jurada y en aplicaciéon del principio
de Presuncion de Veracidad se considera cierta, conforme al Articulo XV del Titulo Preliminar —
Principios Regulatorios - de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto.

Articulo 17°.- Responsabilidad del Titular de Pliego en la Evaluacion Presupuestaria.

Las disposiciones de la presente Directiva, son de obligatorio cumplimiento, bajo
responsabilidad del Titular del Pliego y del Jefe de la Oficina de Presupuesto o el que haga sus
veces, tomando en cuenta los plazos establecidos en el articulo 14° de la presente Directiva, en
concordancia con lo sefialado en el articulo 7° de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto.

® El Anexo No. 8 se presenta s6lo en la Evaluacién Anual 2010.
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Articulo 18°.- Absoluciéon de Consultas

Las Unidades Ejecutoras canalizan a través de la Oficina de Presupuesto y Planificacion o la
gue haga sus veces en la Entidad respectiva, sus consultas dirigidas a la Direccion Nacional
del Presupuesto Publico sobre la aplicacion de lo establecido en la presente Directiva. La
Direccion Nacional del Presupuesto Publico sélo responde las consultas que se efectlen a
través de este procedimiento, en el marco del articulo 6° de la Ley General.

Asimismo, la Direccién Nacional del Presupuesto Publico con la finalidad de absolver las
consultas sobre la presente Directiva, pone a disposicion de las Entidades las siguientes
direcciones electrbnicas:

DIRECCIONES CORREOS ELECTRONICOS
Direccion de Presupuesto del Gobierno Nacional dnpp-gn@mef.gob.pe

Direccion de Presupuesto de Gobiernos Regionales dnpp-gr@mef.gob.pe

Direccién de Programacion y Evaluacién dnpp-programacion@mef.gob.pe
Direccioén de Normatividad dnpp-normas@mef.gob.pe




MODELO N°1

LOGROS OBTENIDOS, IDENTIFICACION DE PROBLEMAS PRESENTADOS Y
SUGERENCIA DE MEDIDAS CORRECTIVAS PARA LAS OPCIONES 06 Y 0O7.

a) Logros obtenidos (Resumen de los principales logros alcanzados)

b) Identificacibn de problemas presentados (analisis de los hechos que hayan
incidido en los resultados alcanzados en el periodo. Los problemas presentados
durante la ejecucién y la propuesta de medidas correctivas considerando las
razones por las cuales no se llegaron a cumplir las actividades y proyectos mas
importantes, debiéndose tomar en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:
ocurrencia de desastres; recursos insuficientes; falta de apoyo de otras
instituciones; menor prestacion de servicios o interrupcion de los mismos; demora
en la percepcion de los ingresos previstos; insuficiente capacidad instalada de la
entidad; bajo nivel de capacitacion del personal y desconocimiento de los procesos
administrativos; excesiva carga de trabajo; demora en el envio de la informacién por
parte de las unidades ejecutoras; demora en la elaboracion de estudios para
proyectos de inversion para su declaracion de viabilidad).




c) Propuestas de medidas correctivas a realizar y realizadas en el periodo

(soluciones técnicas pertinentes y/o los correctivos necesarios para evitar o superar
los inconvenientes y/o deficiencias observadas durante el periodo evaluado. Debe
considerarse tanto el aspecto presupuestario, comportamiento de la ejecucién de
ingresos y gastos, como los factores extrapresupuestarios que han incidido en la
ejecucion, como es el caso de ocurrencia de fendmenos naturales, demora en
tramites administrativos, etc.

Sobre la base de la informacion elaborada, debe hacerse un analisis critico de la
Estructura Funcional Programética utilizada por la Entidad para el periodo evaluado
asi como de las metas presupuestarias programadas durante el periodo, debiendo
proponerse, de estimarse conveniente, la supresion, fusion o creacion de nuevas
actividades y proyectos asi como metas presupuestarias que contribuyan a reflejar
con mayor precision los resultados esperados.

Podria plantearse como medidas correctivas, entre otras, las siguientes: registro
oportuno de los ingresos y mayor coordinacion con las entidades recaudadoras y
unidades ejecutoras; mayor difusion para el pago oportuno de los servicios por parte
de los usuarios; capacitacion del personal y difusion de las directivas de los érganos
rectores; crear una cultura organizacional comprometiendo al personal con el
cumplimiento de objetivos y metas).
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Pantalla N° 1: Esquema de los Modulos de la Evaluacion al Primer Semestre y
Anual 2010

CODIGO SEGUIMIENTO DEL ® EVALUACION
® DEMANDA ADICIOMAL PRESUPUESTARIO GASTO PRESUDUESTAL * REPORTES YARIOS

Fecha de Apertura : Wiernes, 31 de Julio del 2009
Fecha de Cierre i Wiernes, 14 de Agosto del 20039

Luzgao de culminar con el registro de informacién de las 2 primeros
médulos, ingresar a la opcién "Cierre del Proceso” para indicar que ha
culminada con el registro de la evaluacidn,

FECHA DE REGISTROD FECHA
CONCEPTO DE INFORMACION DE PRESENTACION
Evaluacidn Semestral Hasta el 14 de Agaosto Hasta el 20 de Agosto
2009 del 2009 del 2009
Indicadores de Hasta el 28 de Agosto Hasts el 04 de
Desempefio 2009 del 2009 Setiembre del 2009

\ Proceso Abierto Semestral 2009 \

INICID oP ES DE MENU
MODULO I: CALCULO DEL INDICADOR DE GESTION MODULO III: INDICADOR DE DESEMPEND
01,- Registro del Persanal 11.- Actualizacién de los Indicadores

02,- Misidn Institudonal

03, - Objetivos Institucionales (Matriz B)

04,- Consulta del Avance de las Metas Fisicas

05.- Asociacion de Ack f Proy, con Objetivos (Matriz A)

MODULO II: RESULTADOS DE LA GESTION
PRESUPUESTARIA

06, - Comentario de las Ingresos

07.- Comentatio de los Gastos

0&,- Comentario de las Variaciones PIA / PIM

09.- Cornentario de los Proyectas Mayores a &/, 500 000

10.- Cierre del Proceso 12.- REPORTES DEL PROCESD

@nyuda
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Pantalla N° 2: Objetivos institucionales — Matriz que registra la importancia de los objetivos institucionales en el logro de la
mision institucional (Matriz B).

/3 Objetivos Institucionales - Microsoft Internet Explorer -0l x|

LISTADO DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES

Maota - Cualguier modificacidn en el peso azignado al objetivo hace modificar el valar del indicador.
- Mo se podra eliminar un objetiva que este relacionado con una actividad / provecta,

|E Grabar Datu5| |E Refrescar Datos [ % Muewo Registro

NOMERE DEL OBJETI¥D

Programar, conducir, gestionar, evaluar y fizcalizar de forma eficiente, tranzparente v concertada la Cooperacidn Internacional no = 7

1 ba i ; 1 - 400
Reermbolsable en funcidn de la politica nacional de dezarrall -

“MIrmplernentar el funcion eficaz d i acional Descentralizado de Cooperacidn internacional no Reembaolzable

2 ,2a0
[SIMNDCIMR A < :

3 Fartalecer las capamda\:\ ) para curnplir oportuna v eficazrmente con su ral v funciones /\ v ;" =00 @

D “— ! 1.000

(A) Objetivos institucionales

(B) Nivel de prioridad de los objetivos institucionales establecido por el Pliego
(C) Columna de ponderacion

(D) Suma de las ponderaciones, debe totalizar la unidad.
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Pantalla N° 3: Asociacion de objetivos a las actividades y/o proyectos (Matriz A).

; Asociacion de Objetivos con las Actividades o Proyectos - Microsoft Internet Explorer

ASDCIACION DE ACTI¥IDADES / PROYECTOS - OBJETIVOS INSTITUCIONALES

OBJETI¥O : I 1 -1( .400) - Programar, conducir, gestionar, evaluar v fiscalizar de forma eficiente, transparente y concertada la Cooperacidn Interna-;l

Actividades y Proyectos por Objetive : 5 | S« cionadas : 0 | Mo Seleccionadas : 5 VER SOLO ACT. / PROY, MARCADAS ; T 1 o

CADEMA FUM. NOMERE DE LA ACTI¥IDAD O PROYECTOD

I- 13-003-0006-000267 LAl GESTION ADMIMISTRATIVA .EIEII =

[T 12-006-0005-000110 CAD COMDUCCICON Y GRIEMTACION SUPERICR oo
COORDIMACION Y PARTICIPACION EM ASUMTOS Y ORGAMISMO

[ 12-045-0409-000165 ACTIVIDAD INTERMACIOMALES .EIEII
SUPERNISION COMTROL Y FISCALIZACION DE EMTIDADES PERCER =] I_

[ 13-045-0113-03T DE COOPERACICON IMTERMACIOMAL MO REEMBOLSABLE 00

I- 13-043-0112-046720 R&MSFEREMHCIA FINAMCIERA & PROYECTO JUSPER .IIII:II

w
A F

Actividades y Proyectos en General :3 | Seleccionados : 0 | Faltan Seleccionar : 5

(A) Obijetivos institucionales

(B) Actividades y/o proyectos a relacionar con cada objetivo

(C) Importancia asignada a la actividad o proyecto, respecto al logro de los objetivos institucionales del pliego.
(D) Avance porcentual de las metas a nivel de actividades o proyectos ejecutados




Pantalla N° 4: Resumen del Resultado del Indicador de Gestidn

ESTADO DEL PROCESD : COMNCLUIDO FECHA DE CIERRE : 14/05/2008 07:59 FECHA DE COMSULTA : 22/07/2002 11:52

RESUMEN DEL RESULTADO DEL INDICADOR DE GESTION

ENTIDAD : 020280 - ASENCIA PERUAMNA DE COOPERACION INTERMACIOMAL - APCI
1.- MISTON INSTITUCIONAL
La Agencia Peruana de Cooperacidn Internacional (APCI) conduce, pragrama, organiza, priariza y supervisa la cooperacidn internacional no reembalsable en funcidn de las sectares menaos

favorecidos de la poblacidn ¢ de las necesidades de desarrollo del pais en forma participativa v descentralizada.nnnnnnnn

2.- OBIETI¥OS ESTRATEGICDS

1 Pragramar, canducir, gestionar, evaluar y fiscalizar de farma eficiente, transparente ¥ concertada la Cooperacidn Internacional no Reembolsable en funcian de la palitica 400
nacional de desarrolla '

2 Implementar el funcionamiento eficaz del Sisterna Macional Descentralizado de Cooperacidn internacional ne Reembolsable (SINDCINHE 300

o] Fortalecer las capacidades de APCI para cumplir oportuna y eficazmente con su ral v funciones L300

.- ACTI¥VIDADES ¥ PROYECTOS

. 3 : DE
PROGRAMA SUBPROGRAMA Al PROY AYANCE

RELACIOMES COOPERACION POSICIONAMIENTO IMSTITUGIGNAL DE LA AGENCIA
1% EnTERIORES 045POLITICA ERTERIGR 0119 N TERMACTOMAL 2018914 b ERUAMA DE COOPERAGION INTERMACIOMAL - APCI
RELACIGMES TRANSFERENCIA FINANCIERA A GOBIERMOS
i 003 ADMINISTRACION 0006 ADMINISTRACIGN GEMERAL  1.016213 | FANSFEREN 115.00
RELACIOMES PLAMEAMIENTO SUPERWISIOMN ¥
i oa e a L oS R Y  sUpERIGe 1000110 CONDUCCION ¥ SRIENTACIGN SURERIGR 115.00
RELACIOMES COOPERACION TRANSFERENCIAS FINANCIERAS AL GOBIERNG
13 REkac oS 045POLITICA EXTERICR D119 R o L 1.021550 [SANSFERE 100.00
13 RELASIONES 003 ADMINISTRACION D006 ADMINISTRACION GEMERAL  1.000267 GESTION ADMINISTRATIVA 115.00
RELACIOMES COOPERACION COORDINACION ¥ PARTICIPACION EN ASUNTOS ¥
L EyTERIORES 043PCLITICA ERTERIOR 018 TERMACIONAL LO00LES R GAMISMOS INTERHACIONALES e
SUPERWISION COMTROL ¥ FISCALIZACION DE
1z ELACIoNES 045POLITICA EXTERIOR 113 R L 1.031882 ENTIDADES PERCEPTORAS DE COOPERACION 115.00
INTERMACIONAL MO REEMBOLSABLE

4.- ASOCIACION DE ACTI¥FIDADES ¥ PROYECTOS CON LOS OBJETIVOS ESTRATEGICDS

cADENAFUNCIONAL | okl | o2 [ oBL3 |

13-045-0119-000165 .ooo .S00 000
13-00&-0005-000110 .200 .aoo 000
12-045-0119-021282 fajuu) 000 fi=1u]u]
13-045-0119-021550 fulujn] 000 LS00
13-003-0006-016213 .S00 000 000
13-045-0119-015914 .ooo .S00 000
12-002-000&6-0002&7 200 000 lajulu)

INDICADOR DE GESTION OBTENIDO : .96
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Pantalla N° 5: Resumen de Ingresos

ft Internet E

j Reporte de Ingresos - M

xplorer

INGRESOS ¥ FUENMTES DE FINANCIAMIENTOD

ENTIDAD : 01001 - PRESIDENCIA DEL COMNSEJD DE MIMISTROS

. T EJEC/EJEC/

FUENTE DE FINANCIAMIENTO EJECUCION PIA PIM

ITOTAL POR FUENTES 70 145 780 115 228 7140 7G5 331 628,15

1 RECURSD5 ORCINARLIOS o] o] o] o] &

2 RECUREDE DIRECTAMENTE RECAUDALOS o] 4% &1 212 521,15 b 42
1 RECUREIE POR OPER&CIONES OFCIALES CE CRECITO Th 1453 JED Tl 551 147 % 1D £51.71 11 1]
4 ONACIONES ¥ TRANSFERENC LA o] 1 EFD EFE a0 BSE 51295 b 124H
& RECURSOS DETERMINACOS Ju] 45 356 02 45 956 S00.1] Ju] 100

DE IMGRESD

EJECUCION

@ Done

TOTAL DE INGRESOS 0 145 7ED 115 228 710 75 646 543,54
1 INGRESOS CORRIENTES o 45 556 635 45 550 113,51
4 WENTa DE EIENES u] u] 154276 u] o
B RENTAS [E L PROPLEDAL u] 45 956 615 45 945 160.04 o 1DO
7 MULTAS, SANCIONES ¥ OTROS o o 15 215.58 o o
& OTROS [NGRESOS CORRIENTES o o 21 §95.11 o o
2 INGRESOS DE CAPITAL o o 3 385
1 WENTA DE ACTOOS o o 1185 o o
3 TRANSFERENLIAS a 1 466 262 5 652 096,89
1 TRANSFERENCIAS o 1 466 262 S E52 D9E.95 o 185
4 FINANCIAMIENTO 70 148 7BO 71 BOS BOS 24 001 348,43
1 OPERACONES OFIC[ALES E CREDITO 70143 FED 70143 FED E 145 117.95 2 3
2 Salld CE EALANCE u] 1 BEE D25 17 656 DI04 O 1DER
||_.fRegi5tl-al- Analisis -z Imprimir

I_ I_ I_ =& Local intranet

L
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Pantalla N° 6: Resumen de Egresos

| Reporte de Gastos - Micr

ft Internet Explorer

GASTOS ¥ FUENTES DE FINANCIAMIENTO

FUENTE DE FINAMCIAMIENTO

OTAL POR FUENTES
1 RECUREDS ORDINAREOS

ENTIDAD : 01001 - PRESIDEMCIA DEL COMNSEID DE MIMISTROS

578 346 00

FBA 570 XR7

CALENMDARIO
AUTORIZADD
540 117 249

EJECUCION
DEYENGADD
248 516 165,84

EJEC/EJEC/ EJEC/ PIM/
PIA PIM CAL PIA

SDE 156 420 BE4 450 5T 456 1B 455 241 454 215.65 4E T 4% 111
2 RECUREDS DIRECTAMENTE RECAUDALOS u] 4% 98] u] u] u] u] u] [
1 RECUREZDS FOR OFERACONES OFCALES CE CRECITO 7D 145 FED 1 551 147 47 B8] 1EY F 011 37021 11 11 13 1D
4 CONAZFONES ¥ TRANSFERENC [5G u] 1 670 E7E 1E7 701 111 122 u] E i [
5 RECUREOS DETERMINACOS u] 45 956 502 45 956 502 45 956 617.54 O iph 10D [

GEMERICA DE GASTO

OTAL DE BGRESOS

CALENMDARIO

AUTORIZADD

EJECUCION
DEYENGADD

EJEC/EJEC/ EJEC/ PIM/
PIA PIM CAL PIA

578 346 2040 7B 670 2R7 5600 117 249 0B 616 160,84
1 GASTO NO FINANCIERD NI PREVISIOMAL 74 537 425 780 250 516 Y 602 415 296 F13 47240
1 PEREONAL ¥ OELIGSC [ONES SOCALES B F71 16E 26 S4B 576 16 S66 DEYF E 548 DFE.EE 11 14 54 i
1 BIENES ¥ SERVICLOS 57331 632 ED FDZ 4E2 60 155 141 47 0¥l 166.11 El =B B 115
4 OTROS Ga5TO5 CORRIENTES 1E5 1EE BEL 4% 519 BES 417 252 282 228 2EF 164.15 B2 42 52 1:D
5 [NVERSIONES %1 271 D16 S2 774 JEEB 2% Bdl 255 11 451 176.2 11 12 1% 1D
FOTROS Ga5TO5 DE CaPITAL 11 512 672 1D 744 DLY 11 741 612 15 SEE.ER 1 1 ¥ i)
3 GASTO PREVISIONAL A3RE 7’1 3 3R 771 X 514 B3ad 1402 667.44
2 QELEGAC [ONES PREVISIONALES 11ERETYL 11ERETYL 2 514 E1D 1 502 B57.44 B B F&  1DO

|I 4 Registrar Anslisis
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|@ Done

I_ I_ I_ i2F Local intranet
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Pantalla N° 7: Cuadro de Actividades y/o Proyectos que presentan desviaciones en el PIAy el PIM

ACTIVIDADES / PROYECTOS CON UNA WARIACION MAYOR O IGUAL AL 10%

Anexo 7
‘E Grabar Datus| ‘;ﬂ Refrescar Datos
Total de Registros : 3 Pagina: 1 Filas:1- 3 Ml4] pagina1de1 [
ACTIYIDAD / PROYECTO PIM ¥ARIACION (%)

000165 - COORDIMACTON v PARTICIPACTON EM ASUNTOS % ORGANISMOS INTERNACIOMNALES
sctiba en el siguiente recuadro |as explicaciones de la variacion de la adtividad proyedoa

“|La variadidn que expetimenta el PIA Wz PIM del 16,31%, corresponde a habilitaciones presupuestales en el nivel funcional programatico, con la finalidad de atender ]
gastos vinculadog con la gestidn v negaodacion de provectos CTIL aszi como para el funcionamiento adminiztrativa para el registro de informacidn de las ONGD vy

ACTI¥IDAD / PROYECTO YARIACION (%)

000267 - GESTION ANMINISTRATIVA

ACTI¥IDAD / PROYECTO
L v FISCALIZACION DE EMTIDADES PERCEPTORAS DE COOPERS”

A pery” 7 o han ohtenido resultadas) |

| PIA Ve PIM del 48,47%, corresponde C }s prezupuestales en EI//\/éonal prugramyt%ue fueran %

IMTERMACTOMAL

031882 - SUPERVISICON CON
MG REEMBOLSABLE
S Escriba en el siguients recuadry  \licaciones de la variacion de la act

1B )

Esta menor vatiacion que exp

destinados para el financiami a:z actividades v/o provedos,

E

(A) Actividades y Proyectos con una variaciéon mayor al 10% entre el PIA y PIM
(B) Campo para registrar las explicaciones de las variaciones mayores al 10%
(C) Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de las Actividades y Proyectos
(D) Presupuesto Institucional Modificado (PIM) de las Actividades y Proyectos
(E) Porcentaje de Variacion entre el PIA y PIM de las Actividades y Proyectos




Pantalla N° 8: Relacion de Proyectos mayor o igual a S/.500 000,00

PROYECTOS CON UN MONTO MAYOR A LOS 5/, 500,000

Total de Reqistros : 10

CODIGO

05-014-0013-000608
2 03-006-0019-016766

3 03-006-0019-0128%4
4 03-008-0019-0182395
3 03-008-0019-0190534
] 03-008-0019-019245
7 03-008-0021-027736

] 03-006-0021-029132

9 03-006-0019-030697
10 03-006-0021-046691

Pagina: 1 Filas:1-10 M Pagina 1de 1 |/

NOMBRE DEL PROYECTO

ASISTEMCIA A IMSTITUCIONES PRIVADAS Y PUBLICAS

COMPETITIVIDAD

ASISTEMCIA TECHICA PARA EL SEGUIMIENTO v EVALUACION DE LOS SECTORES SOCIALES EM EL MARCO DE
LA DESCENTRALIZACION

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIOMAL EM EL MARCO DE LA DESCENTRALIZACICON FISCAL
APOYD A LA REFORMA DE LOS PROGRAMAS DE SUPERACION DE LA POBREZA Y DESARROLLO DE CAPITAL
HUMANG

COMPETITIVIDAD II

ESTRATEGIAY PLAN DE ACCION PARA LA EFECTIVIDAD EN EL DESARROLLO Y UNA GESTICN POR.
RESULTADOS EM EL PERU - PRODEY

FACILIDAD SECTQRIAL INSTITUCIOMAL PARA LA MEJQORA DE LA CALIDAD DE LA GESTICN Y DEL GASTQ
PUBLICO

APOYO AL DISENO E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE REFORMA FISCAL Y SOCIAL

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA - SIGA

PIM
18305774
2736892
2036379
9120000
20705395
4414854

378413

T576367
1453715

3632439
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Pantalla N° 9: Comentarios de los Proyectos mayor o igual a S/.500 000,00

ESTADO DEL PROCESO : MO COMCLUIDC FECHA DE CIERRE : MO COMNMCLUIDA FECHA DE CONSULTA : 23/07/2009 07:33
SINO CIERRA EL PROCESC SE VA A CONSIDERAR OMISA A LA ENTIDAD.

Anexo 8

PROYECTOS CON UN MONTO MAYOR A LOS 5/. 500,000

ENTIDAD : 02009 - M. DE ECOMOMIA Y FINANZAS

PROYECTO
FUNCION 3 - ADMIMISTRACION ¥ PLAMEAMIEMTO
PROGRAMA 06 - PLAMEAMIEMTO GUBERMNAMEMTAL
BUEPROGRAMA 013 - PLAMEAMIEMTS PRESUPLIESTARIC, FIMNAMCIERG ¥ COMTARLE
PROYECTO 16766 - COMPETITIVIDAD [MONTO | S/, 273RE92

la) Logros obtenidos
e llewaron 2 cabo las consultorias "Conciliacidn Extrajudicial en los procesos comnerciales v de Familia" & "Inwestigacion sobre el desamvollo v difusicn del Arbitraje en el Pend” en coordinacion con el MIMIUS, 2 fn de Fortalecar v
Fornentar dichas practicas en el pais, Se realizd la consultoria "Desarrollo, adecuacion e implemantacidn da madulos del Sisterna de Expedientes Judiciales en las Salas da |a Especialidad Civil, Sub Especialidad Comercial, de la Corte
Eupetior de Justicia de Lima", en coordinacidn con el Poder Judicial, v se adquirieron equipes de cdmputa para el Fartalecimiento de los Juzgados Comerdiales de Lima, Junin v Lambayeque, De otro lade, en coordinacidn con la PCM, se
ladquitieran equipos informaticos con miras a apoyar la implementacidn del Proyecta de Simplificacion de Tramites Administrativos, Aszimismo, se llewd a cabo |3 adquisicion de un servidor NI para ampliar la capacidad de
lalmacenamiento v procesamiento asociados a los servicios que brinda la SUMARP, Diche Provecto culmind sus actividades en diciembre del afio 2008,
b) Identificacion de problemas presentados

inguno - El provecto culming sus actividades en el mes de diciembre de 2008,
k) Propuestas de medidas correctivas a realizar y realizadas en el periodo

inguna - El proyacta culming sus actividades en el mes de diciembre de 2008,

PROYECTOD

FUNCION 3 - ADMIMISTRACION ¥ PLAMEAMIEMTO
PROGRAMA 0& - PLAMEAMIEMNT O GUBERMAMERTAL
EUBPROGRAMA 019 - PLAMEAMIENTO PRESUPLIESTARIO, FIMNAMCIERD Y COMTABLE
PROYECTO 18894 - ASISTEMCIA TECHICA PARA EL SEGUIMIEMTS ¥ ENAUIACION DE LOS SECTORES SOCIALES EM EL MARCC DE LA
CESCEMTRALIZACION
la) Logros obtenidos
e concluyd con las consultotas para el Tratamiento Pedagdgico v Diagramacidn de la Guia Metodaldgica de Programacidn Presupuestaia Estratégica v para la Implernentacidn del Sisterna de Seguimiento pata programas sociales
pHaritartios en presupuesta por resultados-capacitacidn, Asimisme, se concluwd con las consultoras individuales: "Asistencia Técnica para la Implernentacidn del Sisterna de Seguimienta para Programas Saciales Protitatios. Presupuesto
por Resultadas”, "Irnplemnentacidn del sisterna de evaluaciones independientes del Presupuesta por Resultados”, "Asistencia Técnica para el Sequimienta v Manitarea de las Actividades relacionadas a Presupuesta por Resultados”,
"Apoyat i la DNPP en el desatrolla de las actividades de Sequirniento de los Prograrmas Presupuestarios Estratégices (PPE) elaborado en el marco de Prasupuesto por Resultados”, "Asistencia en el Sequimiento de los Programas
Presupusstarios Estratégicos elaborado en el rnarco del Presupuesto por Resultados”, entre atros, Se suseribid el "Conwenio para la arpliacidn de la rouestra an 420 conglornerados de la Encuesta Dernogeifica v Salud Farmiliar
KEMDES), que patmita estimar los indicadores de resultades identificades en los Prograrnas Estratégicos: Programa Articulade Mutricional, Salud Matemo Meonatal v Acceso de |z Poblacidn 2 la Identidad, en el marce del Presupussts

of Resultados”, v el "Conwenio para la Mejora Tecnoldgica v Metodoldgica de |a Encuesta Macional de Hogares [EMAHO) para generar los indicadores para el Presupuesta por Resultades".
b] Identificacion de problemas presentados
Dernora en la revision y presentacion de los entregables de las consultorias en ejecucidn, asi como de warios procesos que no pudieron concluitse en el afio 2008,
k) Propuestas de medidas correctivas a realizar y realizadas en el periodo
& rnantienen reuniones de coordinacion de ranera constante con el subejecutor a fin de preveniv la dernora en la presentacion de los entregables v agilizar la docurnentacion de las actividades del provecta, v se wiene gestionande la

lampliacicn del plazo de desembolsos de los recursos del proyecto hasta fines de nowiernbre de 2003,
PROYECTO

ik i Trboemak

|MDNTD ‘ 5/, B03RETY
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PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO
EVALUACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2010

RESUMEN DE INDICADORES DE DESEMPERNO A NIVEL DE ACTIVIDADES Y PROYECTOS

ANEXO N° 10

SECTOR :
PLIEGO :

MISION :

[AGREGAR INDICADOR

OBJETIVOS

ACTIVIDADES Y/O
PROYECTOS 1/.

NOMBREL DEL
INDICADOR

TIPO DE
INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

VALOR
ALCANZADO

VALOR PARA EL ANO 2010

% de

PROGRAMADO

2008

2009

(a)

EJECUTADO 2/.

(b)

Cumplimiento
(c) = b/a

1/. Las actividades y/o proyectos deben ser priorizados de acuerdo al orden de importancia.
2/. Se registra sélo en la Evaluacién Anual 2010

ELABORADO POR
Sello y Firma

JEFE DE PRESUPUESTO

Sello y Firma

TITULAR DE LA ENTIDAD

Sello y Firma
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Pantalla N° 11

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICOD
E¥VALUACION DEL PRESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2009

INSERTAR DATOS DEL NUEVOD INDICADOR DE DESEMPEND

Objetive

1 - Garantizar la Estabilidad Macroeconamica D
Nombre del Indicador Tipo de Indicador

Fundamento Forma de Calculo

Fuente de Informacién Unidad de Medida

@ Registro de Variables O Comentarios del Indicador

Especificacidn de las Variables de la 2008 Propuesto al E]ecu
Formula

EREEBEED

Resultado de apllcar la formula 0.00 | o 0.00 0.00 0.00

Frecuencia de Area Resp ble del C© limi del indicador

Reporte ala DNPP

[¥]

Mota : Los campos que estdn de color blanco deberdn ser llenadas,

a) Logros obtenidos

b) Identificacion de problemas presentados

as Cormrectivas a realizar y realizadas en el periodo

Frecuencia de Area Resp ble del i limi del indicador

Reporte ala DNPP

[¥]

Nota : Los campos que estin de color blanco deberdn ser llenados,
Desplazarse por los carmpos con la tecla tab,

ANEXO N° 10
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