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78 DIC. 1012

Lima, 28 de diciembre de 2012 N° 444-2012-EF/43.01
VISTOS:

Los Informes Técnicos de Estandarizacién N° 003-2012-EF/OGT! ¥ N° 004-
2012-EF/OGTI de la Oficina General de Tecnologias de la Informacion y el Informe N° 440-
2012-EF/43.03 de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de Administracion y
Recursos Humanos; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobada mediante
Decreto Legislativo N° 1017, establece que el referido dispositivo legal busca que las
contrataciones que realicen las Entidades del Sector Publico, se efectien en forma oportuna y
bajo las mejores condiciones de precio y calidad:

Que, el articulo 11° del Reglamenio de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante Decrefo Supremo N° 1 84-2008-EF, en lo sucesivo el Reglamento, establece
que para la descripcion de las caracteristicas técnicas de los bienes a coniralar no se hard
referencia a marcas o nombre comercialec, patentes, disefios o tipos particulares, fabricantes
determinados, ni descripcion que oriente la contratacion de marca, fabricante o lipo de producto
especifico; y, que sélo serd posible soficitar marca o tipo de producto determinado cuando elio
responda a un proceso de estandarizacion debidamente susfentado, bajo responsabilidad del
Titutar de la Entidad;:

Que, el numeral 22) del Anexo de Definiciones del Reglamento, define a la
Estandarizacion como el proceso de racionalizacién consistente en afustar a un determinado.
fipo 0 modelo los bienes a contratar, en atencion a los equipamientos preexistente;

Que, fa Directiva N° 010-2009-OSCE/CD, “Lineamientos para la contrgtacién
en la que se hace referencia a delerminada marca o lipo particular”, aprobada mediante
Resolucion N° 358-2009-OSCE/PRE, sefiala en su numeral VI. 1, que la estandarizacién es ef
proceso de racionalizacién que una Entidad debe aplicar cuando le resulfta inevitable contratar
>jun bien o servicio de una determinada marca o fipo particular, dado que sélo este bien o

servicio garantiza la funcionalidad, operatividad o valor econémico del equipamiento o
infraectructura preexistentes en la Entidad;

Que, ef numeral V1.3 de la Directiva antes referida sefiala el contenido minimo
con que debe contener el Informe Técnico de Estandarizacion, cuyo cumplimiento ha quedado
acreditado en los Informes Técnicos de vistos, expedidos por la Oficina General de
Tecnologias de la Informacién ~ OGTI, mediante los cuales se ha sustentado fécnicamente la
estandarizacion del Software STATA y del Software Eviews, habiéndose verificado a su vez ef
cumplimiento de los presupuestos establecidos en su numeral VI.2 que exige la preexistencia
de deferminado equipamiento o infraestructura, que los bienes ¢ servicios a contratar sean
necesarios o complementarios y que resulta imprescindible para garantizar la funcionalidad,
operatividad o valor econémico del equipamiento o infraestructura preexistente;

Que, de acuerdo a lo sefialado en los Informes de Estandarizacion, la vigencia
de la estandarizacion seré de un (1) afio, contados a partir del dia siguiente de su aprobacion,
precisdndose que en caso de variar las condiciones que determinaron fa misma, la Oficina



General de Tecnologias de la Informacién informard tal hecho a la Oficina General de
Administracion y Recursos Humanos quedando sin efecto la aludida estandarizacion;

Que, los Informes de Estandarizacion, contemplan lo normade en el
Reglamento y en la Directiva N° 010-2008-OSCE/CD, cumpliendo de esta manera con los
presupuestos habilitantes que permiten proceder con la aprobacion de la estandarizacion de
fos softwares STATA y Eviews; : :

Que, 32 cuenta con la opinién favorable de la Oficina de Abastecimiento de la
Oficina Generel de Administrasion y Recursos Humanos, mediante el Informe de Vistos, quien .
ademas precisa que la facultad para aprobar los procesos de estandarizacion ha sido defegada
en el Direclor General de fa Oficina General de Administracién y Recursos Humanos;

Que, mediante el literal &) del numeral 2.2) del articulo 2° de la Resolucion
Ministerial N® 041-2012-EF/43, de fecha 06 de enero de 2012, se delegd en el Director General
de la Oficina General de Administracién y Recursos Humanos, entre ofras, la facultad de
aulorizar los procecos de estandarizacion, y,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11° del Reglamento de la Ley
de Cuniiaiauioes del Dstads, apvbativ pur Detieiv Supremny W° 184-2008-EF; la Directiva -
N° 010-2003-OSCE/CD, aprobada por Resolucidn N° 358-2009-OSCE/PRE; y, la Resolucion
Ministerial N° G41-2012-EF/43; :

SE RESUELVE:

Articuto 1°- Aprobar la estandarizacién de los software STATA y Eviews,
durante el periodo de un (1) afio, contados a partir del dia siguiente de su aprobacion.

- Arficulo 2°.- Nolificar la presente Resolucion Directoral a la Oficina General de
Tarolonias da ta Informacion — OGTI, a fin de que éste verifique durante el periodo de

-vigencia de la presente estandarizacion, si se mantierien las condiciones que deferminaron su -
aprobacién. |

La citeda Oficinz doberd informar a la Oficina General de Administracion y -
Recursos Humanos - OGARH, si han variado las condiciones que deferminaron la aprobacion
de la presente cstandarizacion, en cuyo caso la referida aprobacion quedard sin efecto.

Articulo 3°- Disponer, que la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General
de Administracion y Recursos Humanos publique la presente Resolucion Directoral en ef Portal
Instifucional del Ministerio de £conomia y Finanzas, al dia siguiente de producida su

- aprcbacidn. ‘ :

Registrese y comuniquese
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Direglor Geglerai .
Ofiolha General de Adphinisiracidn y Recursos Humanos



