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Resolucion de Secretaria General

Lima, 02 de agosto del 2022 No. 048-2022-EF/13

VISTO:

El Informe N° 405-2022-EF/43.02 de la Oficina de Recursos Humanos de la
Oficina General de Administracién, sobre la conformacion de la Comision de Teletrabajo
del Ministerio de Economia y Finanzas; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 30036, Ley que regula el Teletrabajo, se establece que
el teletrabajo es una modalidad especial de prestacion de servicios caracterizada por la
utilizaciéon de tecnologias de la informacién y telecomunicaciones (TIC), en las
instituciones publicas y privadas, a fin de promover politicas publicas para garantizar su
desatrrollo;

Que, el articulo 2 de la citada Ley, sefiala que el teletrabajo se caracteriza por el
desempenfio subordinado de labores sin la presencia fisica del trabajador, denominado
“teletrabajador”, en la empresa y/o entidad con la que mantiene vinculo laboral, a través
de medios informaticos, de telecomunicaciones y analogos, mediante los cuales se
ejercen a su vez el control y la supervision de las labores;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la mencionada Ley,
establece que las entidades publicas sujetas al régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Publico, y a regimenes especiales, se encuentran facultadas para aplicar la referida
norma cuando asi lo requiera sus necesidades;

Que, por su parte, el articulo 13 del Reglamento de la Ley N° 30036, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 017-2015-TR, dispone que las entidades publicas
identificaran progresivamente aquellos puestos que puedan desempefiarse, a través de
la modalidad de teletrabajo, debiendo constituir, para tales efectos, una Comisién en la
cual participen un representante de la Oficina de Recursos Humanos, de la Oficina
General de Administracion, de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y del Titular
de la Entidad, teniendo como funcion elaborar la propuesta de puestos identificados en
la entidad publica que pueden desempefiarse a través de la modalidad de Teletrabajo;

Que, asimismo, el articulo 148 del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, dispone que las
entidades podran implementar la modalidad de teletrabajo prevista en la Ley N° 30036,
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Ley que regula el Teletrabajo y sus normas reglamentarias, en funcién a sus
necesidades;

Que, mediante el Informe N° 405-2022-EF/43.02 de la Oficina de Recursos
Humanos de la Oficina General de Administraciébn sefiala que resulta necesaria la
implementacién de la modalidad de teletrabajo en el Ministerio de Economia y Finanzas,
por lo que recomienda la conformacién de la Comision de Teletrabajo;

Que, de acuerdo a lo establecido en el literal j) del articulo IV del Titulo Preliminar
del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se entiende que, para efectos del Sistema
Administrativo de Gestiéon de Recursos Humanos, el titular de la entidad es la maxima
autoridad administrativa de una entidad publica;

Que, conforme al articulo 13 del Texto Integrado Actualizado del Reglamento de
Organizaciéon y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 213-2020-EF/41, la Secretaria General es la mas alta
autoridad administrativa del Ministerio;

Que, en ese sentido, corresponde que la Conformacién de la Comision de
Teletrabajo del Ministerio de Economia y Finanzas sea aprobada por la Secretaria
General, quien es la maxima autoridad administrativa del Ministerio de Economia y
Finanzas;

Que, se cuenta con la opinion favorable de la Oficina General de Administracion y
de la Oficina General de Asesoria Juridica; y

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 30036, Ley que regula el
Teletrabajo y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 017-2015-TR;
en el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; vy, en el Texto Integrado Actualizado del
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas,
aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 213-2020-EF/41;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Conformar la Comisién de Teletrabajo del Ministerio de Economia y
Finanzas, que tiene la funcion de elaborar la propuesta de puestos que pueden
desempenfiarse, a través de la modalidad de teletrabajo.

Articulo 2. La Comisién de Teletrabajo esta integrada por los siguientes
miembros:

e IVAN ENRIQUE SANCHEZ GONZALES, en representacion de la Secretaria
General, que lo preside.

¢ MARIO EDUARDO JIMENEZ GUERRERO, en representaciéon del Director
General de la Oficina General de Administracion.
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Resolucion de Secretaria General

e EDUARDO CARLOS IBARRA SANTA CRUZ, Director General de la Oficina
General de Tecnologias de la Informacion.

¢ GIANCARLO MARTINEZ PANDURO, Director de la Oficina de Recursos
Humanos de la Oficina General de Administracion, en calidad de Secretario
Técnico de la Comisién de Teletrabajo.

Articulo 3. La Comisién de Teletrabajo del Ministerio de Economia y Finanzas se
instalard en un plazo maximo de cinco (05) dias habiles, contados desde la emisién de
la presente Resolucion.

En un plazo maximo de treinta (30) dias calendario, contados a partir de su
instalacion, la Comisién debera elevar a la Secretaria General la propuesta de los
puestos identificados como aquellos que pueden desempefiarse, a través de la
modalidad de teletrabajo.

Articulo 4. Los érganos y unidades organicas del Ministerio de Economia y Finanzas
prestaran el apoyo que sea requerido por la Comisién de Teletrabajo para el logro de su
funcion.

Articulo 5. Naotificar la presente Resolucion de Secretaria General a los miembros
de la Comisién de Teletrabajo del Ministerio de Economia y Finanzas, sefialados en el
articulo 2 de la misma.

Articulo 6. Publicar la presente Resolucién de Secretaria General en la sede digital
del Ministerio de Economia y Finanzas (www.gob.pe/mef), en la intranet del Ministerio y
disponer su difusién a todo el personal mediante correo electrénico.

Registrese y comuniquese.
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