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LaSunat, a cargo de Victor Ramos,
dispuso la implementacion de la factura
negociable, de acuerdo con la Ley N@
29623, gue promueve el financiamiento
mediante |a factura comercial. Asi, l0s
obligados deberan imprimir nuevos juegos
defacturas c incorporar una tercera copia.

Comercio exterior
® LaDefensoriadel
Contribuyente realizara este
miércoles 19 el seminario
denominado Infracciones
y sanciones aduaneras
mas recurrentes de los
operadores de comercio
exterior.Elingreso es
gratuito, previa inscripcion
en el portal: www.mef.gob.

Guia especializada
@ ElIndecopi presentd
recientemente la Guia de
derecho de autor para
artistas visuales, con el fin de
promover el conocimiento
y respeto de los derechos
dedichos creadores. El
documento esta dirigido
apintores, escultores,
ilustradores, historietistas,

Nuevo juzgado penal
® LaCortedel Callao
inaugurdé el Primer Juzgado
Penal Unipersonal para
Procesos por Corrupcion,

que adedicacién exclusiva
vera el juzgamiento de delitos
cometidos por funcionarios

y servidores, segtin el Nuevo
Cadigo Procesal Penal.

Fiscalizacion laboral
® LaSunafil continuara en
todo agosto sus diversas
campanfas de fiscalizacion
laboral para verificar

el cumplimiento de las
obligaciones tributarias,
principalmente en obras de
construccion civil, personal
administrativo en oficinas de
las constructoras y empresas

Nuevoreto. En ceremonia protocolar, el magistrado Héctor
Lama More juré como juez supremo provisional.

Discapacidad severa
@ El Ministerio de la Mujer
aprobé el Manualde
operaciones del programa
de entrega de la pensién

no contributiva a personas
con discapacidad severaen

Listas en Zofratacna
® El Gobierno establecié la
lista de mercancias que no
podran producirse en la Zona
Francay Zona Comercial de
Tacna (Zofratacna), mediante
el Decreto Supremo

al consentimiento informado

AL PRETENDER REPOSICION A
El proceso abreviado eslo T iospacientes
aconsejable ante el despido [IEERE po.....

Tribunal Constitucional mantiene postura sobre la estabilidad laboral.

nte un despido sin
causa justa, lo mas
recomendable para

los trabajadores que solo
pretendan la reposicion es
que presenten su demanda
enun proceso abreviadolabo-
ral regulado en la nueva Ley
Procesal del Trabajo.
Asilosostuvo el laboralis-
taJorge Luis Acevedo Merca-
do, socio de Benites, Forno &
Ugaz Abogados, quien indic6
quesidicho pedidolo presen-
tan en la via constitucional,
existira el riesgo de que sea
declarado improcedente de-
bido a la reciente sentencia
del Tribunal Constitucional
(TC) recaida en el Expediente
N°02383-2013-PA/TC.

Lineamientos

El organismo constitucional,
medianteaquel fallo, fijélapo-
sibilidad de que en algunos
casos laviajudicial ordinaria
laboral puede otorgarigual o
mejor proteccion de derechos
fundamentales que los proce-
sos constitucionales.

EI'TC, en esa misma sen-
tencia, determiné los pasos
que los jueces deberan dar
para identificarlos.

Dichos pasos guardan
relacién con la idoneidad de

la estructura del proceso, la
tutela idénea que se pueda
brindar con la resolucién
judicial que se expida, la no
existencia de riesgo de que
seproduzcairreparabilidad y
lano necesidad de una tutela
urgente derivada del derecho
o de la gravedad de las con-
secuencias, refirié Acevedo.
Asujuicio, ese pronuncia-
miento no flexibiliza ni mo-
dificalos tipos de proteccion

contra el despido arbitrario
establecidos en el prece-
dente Baylon del mismo TC.
“Mas bien, ratifica que ante
un despido sin causa justa,
fraudulento o nulo, el traba-
jador conserva su derecho
a solicitar su reposicion o la
indemnizacion.”

Por tanto, los empleadores
deben tener presente que se
mantienen los criterios sus-
tanciales del mencionado

precedente respecto de la
estabilidad laboral, agregd
el laboralista.

Enesesentido, recomendo
alasempresastomarsiempre
en cuentaque los despidos se
deberanejecutar cuando exis-
ta causa justa, calificandose
minuciosamente y de forma
debida la falta generada yres-
petar el derecho de defensa
del trabajador en el procedi-
miento respetivo.

Indecopi aporté experiencia.

Defensa al
consumidor
es prioridad
regional

nimportante documen-
to técnico y doctrinal a
favor del desarrolloy perfec-
cionamiento de la defensa del
consumidor, como politica de
caracterregional, adoptaron
paises del Mercosury el Perti.
Se trata del primer Manual
de proteccion al consumidor,
un instrumento de consulta
y orientacion que llamaala
reflexion y al pensamiento
critico en temas referidos a
las relaciones de consumo.
Asi, el manual esta dividi-
do en nueve secciones, entre
las que destacanla proteccién
del consumidor en la region,
estudio del sistemade protec-
cién del consumidor, objetode
las relaciones de consumo y
otros aspectos.
Precisamente, el Indecopi
integroé el equipo de especia-
listas responsables de elabo-
rar el referido documento.

comounderechodelos pacien-
tes para autorizar, con pleno
conocimiento y voluntad, un
tratamiento médico que re-
sulte beneficioso parasusalud.
Se hizo mediante el nue-
vo reglamento de la Ley N¢
29414, que establece los dere-
chosde las personas usuarias
delos servicios de salud, apro-
bado por DSN¢027-2014-SA.
Lanorma también precisa
las condiciones de atencion
en situacion de emergencia.

Indecopi
inspecciona
discotecas

Para verificar el respeto
del derecho de autor de
las obras musicales que se
difunden en discotecas, sal-
sodromos, karaokesy peiias,
el Indecopi realizé inspeccio-
nes de oficio en estos locales.
Los operativos se hicie-
ron en las jurisdicciones de
Tumbes, Piura, La Libertad,
Huaraz, Chimbote, Ica, Are-
quipa, Cusco, Tacna, Cajamar-
ca,Junin, Loretoy San Martin.
La difusion publica de
obras musicales sin autori-
zacion puede sancionarse con
multas de hasta 180 UITy con
prision de hasta 8 afos.



