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JEFE DE LA CENTRAL DE COMPRAS 
PÚBLICAS 
 
 

 

 Título profesional universitario en Derecho, Economía, Administración o materias afines.  
 Contar con ocho (8) años de experiencia general y cinco (5) años experiencia especifica 

en puestos o cargos de Directivo o de nivel jerárquico similar en el sector público o privado 
o su equivalencia de acuerdo a Ley.  

 Contar con reconocida solvencia e idoneidad profesional. Este requisito se acreditará 
demostrando no menos de tres (03) años de experiencia en un cargo de gestión ejecutiva; 
o cinco (05) años de experiencia en temas afines a las materias de abastecimiento o 
contratación pública.  

 No tener sentencia condenatoria consentida o ejecutoriada por delito doloso ni encontrarse 
inhabilitado administrativa o judicialmente para ejercer la función pública o para el ejercicio 
profesional.  

 No tener inhabilitación vigente al momento de ser postulado para dicho cargo.  
 No haber sido declarado insolvente o haber ejercido cargos directivos en personas jurídicas 

declaradas en quiebra, durante por lo menos un (01) año, previo a la designación.  
 No haber sido inhabilitado para contratar con el Estado.  
 No tener participación en personas jurídicas que contraten con el Estado.  
 No estar inmerso en causal de impedimento para el ejercicio de la función pública 

 
 


