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ENTIDAD:

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

CALIFICACION
N° DE MONTO DE LA
APELLIDOS Y NOMBRES CONTRATO PUESTO CONTRAPRESTACION | MUY
BUENO | DEFICIENTE
BUENO
CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Y FORMALIZACION
080-PAC-2025
éiﬁ“é?ﬁggg?g'% Desde ASESOR — DIRECTOR EJECUTIVO 25,000.00 X
04/04/2025
SECRETARIA GENERAL
VARGAS MEDRANO CARLOS g(;i'dZAC'zms JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE 20.500.00 «
ALBERTO PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO ,500.
01/01/2018
MARTINEZ ZAVALETA ANA ZD?E?;-dIZAC-ng DIRECTORA GENERAL DE LA OFICINA 20.500.00 «
TERESA GENERAL DE SERVICIOS AL USUARIO ,500.
15/11/2019
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE ECONOMIA
, 217-PAC-2021
ARROSPIDE MEDINA MARIO | Desde ASESOR (A) DEL DESPACHO 29 750.00 «
ALFREDO 14/10/2021 al | VICEMINISTERIAL DE ECONOMIA Il ,750.
12/05/2025
CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS - PERU COMPRAS
ZAPATA GALLO JORGE gZiL‘ZAC'zoz“ JEFE DE LA CENTRAL DE COMPRAS 25000.00 «
ALBERTO S 024 PUBLICAS - PERU COMPRAS
084-PAC-2025
IBEROS GUEVARA WALTHER | Desde
A e oo5 sl | GERENTE GENERAL 22.750.00 X
22/05/2025
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
GUTIERREZ GONZALES 240-PAC-2023
CAURA Lisaer 2 PRESIDENTE/A EJECUTIVO/A 25,000.00 X




16/05/2023 al
17/02/2025
: 061-PAC-2025

RAZIR ALPISTEMIRTHA | Desge PRESIDENTE/A EJECUTIVO/A 25,000.00 X
11/03/2025
376-PAC-2023
Desde

ROMERO SANCHEZ KARLA  |2°3%¢ | SECRETARIA GENERAL 20,000.00 X
23/02/2025
069-PAC-2025

i D CARCIACARMEN ™ pesge SECRETARIA GENERAL 20,000.00 X
20/03/2025

, 107-PAC2024 | DIRECTOR DE SUPERVISION Y ASISTENCIA

ZII:J%TEELS BAZAN MIGUEL Desde TECNICA 20,000.00 X
26/04/2024

MENDOZA DE LA CRUZ (I:))?el-dZAC-ZOZS DIRECTOR/A DEL REGISTRO NACIONAL DE 18.000.00 X

ISRAEL MIGUEL 025 PROVEEDORES ,000.

Observaciones y recomendaciones respecto del cumplimiento de las actividades realizadas

La contratacién del profesional altamente calificado, durante el | Semestre 2025, ha contribuido con lo siguiente:
CONSEJO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD Y FORMALIZACION

ASESOR - DIRECTOR EJECUTIVO : LEZAMETA ESCRIBENS, CARLOS ALBERTO: CONTRATO N° 080-PAC-2025

Conduccioén del 6rgano.

o Se definié el modelo de gestidon del Consejo Nacional de Competitividad y Formalizacion (CNCF) para la adecuada articulacion y supervision de las actividades de la
Secretaria Técnica y del equipo que lo conforma, a fin de ejecutar el encargo de conducir el shock desregulatorio. Se establecieron para ello las lineas jerarquicas y
los canales de comunicacion con el Equipo Especializado de Mesas Ejecutivas (EEME) y el Equipo Especializado de Seguimiento a la Inversion (EESI).

e Através de nuevo enfoque de seguimiento, se logré mejorar del 43% al 66% el indice de cumplimiento de hitos pendientes a cargo de las entidades responsables de
medidas del Plan Nacional de Competitividad y Productividad, ademas de lograr avance anticipado de algunos hitos.

e Se coordind con la Secretaria Técnica y el equipo que lo conforma, la planificacion de reuniones con gremios y sectores para contar con un mayor conocimiento
sobre los alcances de las propuestas de intervencién alcanzadas en el marco del Shock desregulatorio.

e Se coordind con el Equipo Especializado de Mesas Ejecutivas (EEME) y con el Equipo Especializado de Seguimiento a la Inversién (EESI) sobre las intervenciones
para el Shock desregulatorio.

e Se coordind con la Secretaria Técnica la propuesta de resolucidon ministerial para la articulacion de la Direccidon Ejecutiva con la coordinacion general del Equipo
Especializado de Mesas Ejecutivas (EEME) y con el Equipo Especializado de Seguimiento a la Inversion (EESI) a efectos de la conduccion de la iniciativa del Shock
desregulatorio.

e Se viabilizé con la Cooperacion Alemana GIZ, la contratacion de consultor para asistir al Gobierno Regional de Arequipa para elaborar su Plan Regional de
Competitividad y Productividad.

Formulacién de las propuestas, medidas sectoriales y/o multisectoriales vinculadas a reforma multisectorial para la mejora de la competitividad del pais, vinculada
a la politica y plan nacional de competitividad y productividad.

o Se desarrollé una plataforma de matriz dinamica para registrar las propuestas de los gremios y su seguimiento en el marco del paquete de medidas del shock de
desregulacion, asi como el registro de actividades del personal de la Secretaria Técnica en su labor de acompafiamiento y coordinacion para su viabilidad.

e Se supervisd con el Director General de Asuntos de Economia Internacional, Competencia y Productividad - DGAEICYP la posicién técnico-juridica ante la




Presidencia de Consejo de Ministros respecto del proyecto final de decreto supremo para la derogacion de dispositivos declarados como barreras ilegales o carentes
de razonabilidad, declarados por el Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual - INDECOPI; emitiéndose el
Decreto Supremo N° 059-2025-PCM, comprendiendo en sus efectos el tratamiento de 186 propuestas de intervencién de 402 propuestas iniciales.

Se superviso el seguimiento y acompafiamiento del equipo de la Secretaria Técnica sobre las iniciativas de intervencion en el marco del Shock desregulatorio.

Se supervis6 con la Secretaria Técnica una visita al Gobierno Regional de Arequipa y continuacion de coordinaciones para invitar a preparar expresion de interés de
que el Consejo Nacional de Competitividad y Formalizacién - CNCF le preste asistencia técnica para la elaboracién de Plan Regional de Competitividad y
Productividad de Arequipa

Se superviso con la Secretaria Técnica la elaboracion de propuesta de proyecto de Ley para modificar la Ley de Procedimientos Administrativos General.

Se superviso con la Secretaria Técnica la elaboracion de proyecto de decreto supremo que modifica el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1400, Ley de Garantia
Mobiliaria.

Se supervisé con la coordinacion del Equipo Especializado de Seguimiento a la Inversion la realizacion del EESI Regional en Arequipa, lugar donde se realizé una
presentacion sobre la articulacion del Plan Nacional de Competitividad y Productividad con los planes regionales de competitividad.

Seguimiento y evaluacion de las propuestas, medidas sectoriales y/o multisectoriales vinculadas a reforma multisectorial para la mejora de la competitividad del
pais, vinculada a la politica y plan nacional de competitividad y productividad.

Se optimiz6 el seguimiento y organizé el equipo para la formulacion de una plataforma que da cuenta del estado de avance de las propuestas de gremios en el marco
del Shock Desregulatorio.

Se cred un formulario electrénico para el registro y seguimiento de nuevas propuestas por parte de la ciudadania, instalado como otra funcionalidad de la plataforma
de estado de las intervenciones.

Se logré una adecuada programacion de reuniones de los especialistas de la Secretaria Técnica con gremios y actores relevantes para el seguimiento de las
propuestas.

Se superviso la sistematizacion del registro y seguimiento de nuevas propuestas de intervenciones que alcancen los gremios a los sectores y al propio Ministerio de
Economia y Finanzas.

Se superviso y organizé el equipo para poner en produccion la pagina web dedicada al Shock desregulatorio, mediante la cual se brinda informacion sobre el estado
de las propuestas del primer paguete de medidas del shock de desregulacién, asi como se pone a disposicion del ciudadano formulario para aportar nuevas
propuestas de intervencion.

Se superviso la sistematizacion y seguimiento de un nuevo grupo de propuestas de intervenciones en atencion al impacto vinculado con ellos.

Difusion de las propuestas, medidas sectoriales y/o multisectoriales vinculadas a reforma multisectorial para la mejora de la competitividad del pais, vinculada a la
politica y plan nacional de competitividad y productividad.

Se supervisoé con la Secretaria Técnica la difusién de avances y cumplimiento de hitos de medidas sectoriales y/o multisectoriales vinculadas a reforma multisectorial
para la mejora de la competitividad del pais. Durante los meses de marzo a mayo se emitieron por lo menos una nota comunicacional mensual sobre cumplimiento de
hitos de medidas y sobre el significativo impacto del avance de Sistema Informativo de Garantia Mobiliaria.

Se supervis6 con la Secretaria Técnica la coordinacidon con la cooperacion alemana GIZ para la contratacion de consultor para complementar asesoria al gobierno
regional de Arequipa para la formulacion de su respectivo Plan Regional de Competitividad y Productividad (PRCP).

Se supervisé con la Secretaria Técnica la coordinacién con la cooperacion alemana GIZ para la contratacion de consultor para apoyar en posicionamiento
comunicacional de los planes regionales de competitividad y productividad.

SECRETARIA GENERAL

JEFE DE LA OFICINA GENERAL PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO : VARGAS MEDRANO, CARLOS ALBERTO : CONTRATO N° 002-PAC-2018

= Gestion del planeamiento institucional, sectorial y de planes transversales.

Mediante R.M. N°016-2025-EF/41, se aprobo la actualizacion del Plan Operativo Institucional Anual 2025 del MEF.

Mediante R.M. N°197-2025-EF/41, se aprueba el POl Multianual 2026-2028 del MEF.

Se elaboré y publicé en el Portal de Transparencia Estandar el reporte trimestral referido a los Progresos realizados en los Indicadores de Desempefio establecidos en
el PEI.

Se realiz6 el seguimiento mensual del POI Anual 2025, mediante el registro, revisidon y aprobacién de la ejecucion de metas fisicas de las actividades operativas




programadas y registradas en el aplicativo CEPLAN V.01, para el periodo enero — junio.

Se realiz6 capacitacion virtual a los érganos, unidades organicas y Unidades Ejecutoras del MEF sobre el registro del seguimiento del POI en el aplicativo CEPLAN.
Se elaboro la actualizacion del Plan de Cumplimiento de Gobierno (2025-2026), correspondiente al Sector Economia y Finanzas.

Se revisd y actualizé la informacion referida al presupuesto y procesos relacionados con las AEI del PEI MEF.

Se elabor6 el Plan de Actividades 2025 del Grupo de Trabajo de Igualdad de Género del MEF y se aprob6 mediante Acta N°001-2025-GTIG-MEF.

Se realiz6 el seguimiento del Plan de Cumplimiento de Gobierno y su registré en el aplicativo SeCumple de la Oficina de Cumplimiento de Gobierno de la PCM.

Se elabor6 informe de evaluacién institucional PEI-POI, correspondiente al afio 2024 del Ministerio de Economia y Finanzas.

Se elabor6 informe referente a la validacién de matrices de intervenciones de los planes de trabajo 2024 y 2025.

Se elabor6 el informe sobre el reporte de seguimiento y reporte de cumplimiento de las politicas nacionales bajo conduccién del Ministerio de Economia y Finanzas
(MEF), correspondientes al afio 2024.

Se elaboro y presenté el Cuadro Multianual de Necesidades de la OGPP, en el marco de la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras 2026 — 2028.

Formulacién, actualizacion y opinién técnica de documentos normativos y de gestion institucional y sectorial, y otros del ambito de competencia.
Se elaboraron informes técnicos de opinidn sobre formulacién y/o actualizacion de los documentos normativos de gestion institucional y sectorial, tales como:

Propuesta de ROF-ONP.

Propuesta de Directiva “Lineamientos para la administracion y control de la Caja Chica en la Unidad Ejecutora 001-Administracion General del MEF”.

Derogatoria de la Resolucion Ministerial N° 230-2021-EF/13, que aprueba la Directiva N° 001-2021-EF/13.03 “Lineamientos Para La Gestion De Comunicacién Interna
En El Ministerio De Economia Y Finanzas”

Propuesta de Resolucion de Secretaria General N° 035-2024-EF/13, que aprueba el “Manual del Sistema Integrado de Gestion”.

Propuesta de actualizacion de Directiva “Lineamientos para la gestion de la comunicacion interna en el Ministerio de Economia y Finanzas”.

Propuesta de modificaciéon de Directiva N° 002-2021-EF/41.02 “Lineamientos para la Transferencia de Gestion a nivel de 6rganos y unidades organicas del Ministerio
de Economia y Finanzas”.

Propuesta de Metodologia para el desarrollo de Sistemas de Informacion del Ministerio de Economia y Finanzas Version 3.0.

Propuesta de modificacion de la Directiva N°02-2022-EF/43.02, “Directiva para regular los concursos publicos de practicas preprofesionales y profesionales en el
Ministerio de Economia y Finanzas”.

Aprobacién del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) de (PROINVERSION).

Aprobacion del Plan de Gobierno Digital del Ministerio de Economia y Finanzas — Periodo 2024 — 2026 (Actualizacion 2025).

Aprobacion de la Directiva N° 002-2025-EF/49.01 “Lineamientos para la verificacion de requisitos e impedimentos para el acceso a la funcién publica, en el marco de la
Ley N° 31419 y su Reglamento General, aprobado con Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, Del Ministerio De Economia Y Finanzas” y derogacion de la Resolucion
Directoral N° 006-2023-EF/43.01.

Proyecto de Decreto Supremo que modifica medidas para el funcionamiento del Equipo Especializado de Seguimiento de la Inversién del Ministerio de Economia y
Finanzas.

Proyecto de Decreto Supremo que modifica disposiciones para el funcionamiento del Equipo Especializado De Mesas Ejecutivas del Ministerio de Economia y
Finanzas.

Proyecto de Resolucion Ministerial que aprueba los “Lineamientos para la atencién de solicitudes de informacion formuladas por los Congresistas de la Republica y
demas entidades y autoridades de la administracion publica”.

Propuesta de modificacion de “Lineamientos para la Administracion del Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico, en el marco del Decreto Ley N° 25650”

Propuesta de Reglamento de Organizacion y Funciones de la Central de Compras Publicas — Perd Compras - Seccion Primera.

Propuesta de Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE) - Seccién Primera

Proyecto de Resolucion Ministerial que aprueba delegacion de atribuciones en Materias de Inversiones modificacion que seran ejecutadas como Asociacion Publico -
Privada Cofinanciada.

Propuesta de Reconformacion del Comité de Ecoeficiencia del Ministerio de Economia y Finanzas.

Proyecto de “Directiva sobre Neutralidad y Procedimiento sobre Publicidad Estatal en el Ministerio de Economia y Finanzas, durante el proceso electoral convocado
mediante Decreto Supremo N° 039-2025-PCM”.

Conformacion del Equipo de Homologacion del Ministerio de Economia y Finanzas.

Guia Metodoldgica denominada “Metodologia para el desarrollo de Sistemas de Informacion de la Oficina General de Tecnologia de la Informacién — Version 3.0”.




Proyecto de Directiva “Lineamientos para la gestion de conflictos de intereses en el Ministerio de Economia y Finanzas”.

Cuadro Para Asignacion de Personal - CAP Provisional del Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE).

Proyecto de Directiva Denominada “Lineamientos para la gestién de conflictos de intereses en el Ministerio de Economia y Finanzas”.

Propuesta de “Directiva que regula el procedimiento para los Contratos Menores”.

Prérroga Plazo de Vigencia del Grupo de Trabajo denominado “Grupo de Trabajo Multisectorial para la construccion de un marco colaborativo que oriente la
incorporacion progresiva de BIM en la Inversion Publica”

Propuesta de “Directiva que regula el procedimiento para los Contratos Menores”.

Proyecto de Directiva Denominada “Disposiciones y Procedimientos para el requerimiento, otorgamiento y rendicion de viaticos dentro del territorio nacional en el
Ministerio de Economia y Finanzas”.

Derogacion del Documento “Lineamientos para validad y verificar la informacion de los bienes informaticos registrados en el inventario anual del Ministerio de Economia
y Finanzas”.

Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) de la SMV.

Derogatoria de la Resoluciéon de Secretaria General N° 020- 2020-EF/13

Propuesta de derogacion de la Directiva N° 001-2021-EF/43.03, aprobada con Resolucion Directoral N° 254-2021-EF/43.01.

Propuesta de Directiva N° 001-2025-EF/43.01 “Normas y Procedimientos para la asignacion, uso y rendicion de fondos bajo la modalidad de encargos al servidor civil y
a los locadores FAG y PAC del Ministerio de Economia y Finanzas”

Propuesta de derogacién de las Directivas N° 002 Y 006-2023- EF/43.01 relacionadas con la contratacién de servidores publicos de alto rendimiento, suscritos en el
marco del Decreto De Urgencia N° 002-2023.

Proyecto de derogatoria de la Resolucion Directoral N° 328-2019-EF/43.01 que aprueba la “Guia para el uso del lenguaje inclusivo en el Ministerio de Economia y
Finanzas”.

Propuesta de derogacion de la Directiva N° 005-2021-EF/43.03 “Lineamientos para el tratamiento de los expedientes de contratacion a cargo de la Oficina de
Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas”, aprobada con Resolucion Directoral N° 345-2021-EF/43.01.

Propuesta de nueva Directiva y derogacién de la Directiva N° 001- 2022-EF/43.01 “Disposiciones y Procedimientos para la verificacion, registro, control, custodia,
renovacion, modificacion, sustitucion, devolucién y ejecucion de cartas fianza presentadas ante el Ministerio de Economia y Finanzas "

Informe Técnico para la derogacion de Resolucion Ministerial N° 382-2012-EF/43.

Informe Técnico para la derogacion de las Resoluciones Directorales N° 115-2013- EF/43.01, 312-2013-EF/43.01 y 487-2013-EF/43.01.

Informe Técnico sobre evaluacion de continuidad de comisién inactiva.

Informe Técnico para la derogacion de las Resoluciones Directorales N°. 186-2016-EF/43.01, 218-2020-EF/43.01, 213-2021-EF/43.01, 333-2021-EF/43.01,130-2022-
EF/43.01, 175-2022-EF/43.01.

Informe Técnico sobre la creacion de la Comision Multisectorial Temporal de la taxonomia de finanzas verdes en el Peru.

Seguimiento a las mejoras identificadas en aplicacion de la Norma Técnica para la Gestion de la Calidad de Servicios del Sector Publico.

Informe Técnico sobre la propuesta de derogacion de las Directivas N° 002 Y 006-2023-EF/43.01 relacionadas con la contratacion de servidores publicos de alto
rendimiento, suscritos en el marco del Decreto de Urgencia N° 002-2023.

Se elabor6 y presenté el Documento Normativo Institucional, Denominado “Disposiciones para la Formulaciéon de Documentos Normativos en el Ministerio de Economia
y Finanzas”, y derogacion de la Resoluciéon Ministerial N° 053-2021-EF/41.

Informe Técnico sobre el Cuadro para Asignacion de Personal - CAP Provisional de la Agencia de Promocién de la Inversion Privada (PROINVERSION).

Gestion por procesos y mejora de procesos.

Se realizd la primera etapa de la intervencion de mejoras correspondientes al macroproceso “UTP-FAG01.02 Atencion de pagos de los locadores FAG y PAC, Registro
de Contratos FAG y PAC”.

Se emitio el Plan de Adecuacién de la Norma Técnica N° 002-2025-PCM/SGP, “Norma Técnica para la Gestién por Procesos en las Entidades de la Administracién
Publica”.

Se emiti6 los Reportes de Desempefio de los Indicadores de Procesos de los 6rganos dependientes del DVE, DVH y SG, correspondiente al 1er trimestre 2025. Se
actualizaron procesos de los Macroprocesos S05 Gestion de Recursos Institucionales, y, S04 Gestion Documental y de Atencion al Usuario.

Gestion de la calidad de servicios.

Se realizé el seguimiento al “Programa de mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion (SIG) del MEF 2025-2026. Se realizd el seguimiento de las




acciones correctivas para el levantamiento de los hallazgos de las Auditorias Interna y Externa del SIG.
- Se elaboré el Informe Anual 2024 de los Objetivos y Desempefio de los Procesos del SIG. Se elaboré el “Plan de Cambios del SIG”. Se realizé la Auditoria Interna del
SIG 2025.

Elaboracion del anteproyecto del Presupuesto Institucional; asi como, la sustentacion del Presupuesto Sectorial ante la Comision de Presupuesto del Congreso

de la Republica.

- Se elaboré y presento la informacion de la Programacion Multianual Presupuestaria 2026-2028 y Formulacion del Presupuesto 2026 a la DGPP y se remitié proyectos
de articulos para que se incluyan en el proyecto de Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026 y el proyecto de Ley de Equilibrio Financiero del
Presupuesto del Sector Publico 2026.

Seguimiento y evaluacion de la ejecucion y modificaciones del presupuesto institucional; asi como, la conciliacion y cierre respectivo.

- Se emitieron opiniones por la emision de Decretos de Urgencia y Decretos Supremos, que autorizaron la transferencia de partidas con cargo de la Reserva de
Contingencia, y otros fondos destinados a inversiones a cargo del MEF.

- Serealizé la conciliacion y cierre del presupuesto 2024.

- Serealiz6 la actualizacion permanente de los saldos presupuestales de la Reserva de Contingencia y del Fondo para la continuidad de inversiones.

- Se aprobaron Notas modificatorias en el nivel funcional programatico realizadas por las Unidades Ejecutoras del Pliego MEF.

- Se emitieron opiniones técnico-presupuestaria de viaje en comision de servicios.

Elaboracién y actualizacion de la Programacion Multianual de Inversiones (PMI) del Sector.

- Se aprobd la Programacién Multianual de Inversiones (PMI) 2026-2028 del Sector Economia y Finanzas.

- Se emitieron informes de opinidn relacionados con la Programacion Multianual de Inversiones (PMI) del Sector.

- Se elabord Informe de Seguimiento de ejecucion de las Inversiones del Sector Economia y Finanzas al | Trimestre del Afio Fiscal 2025.

Seguimiento del cierre de brechas de infraestructura o de acceso a servicios y de la fase de ejecucion.

- Se realiz6 el seguimiento permanente a la ejecucién de las inversiones de los pliegos del Sector, mediante la revision de la informacion de las inversiones contenidas
en los aplicativos informaticos.

- Se elaboro el informe anual de seguimiento al cierre de brechas de infraestructura y/o acceso a servicios del PMI 2024-2026.

- Serealizd la revision de la informacién de las inversiones contenidas en los aplicativos informaticos: Consulta Amigable del SIAF, Banco de Inversiones y Formato 12-B
de Seguimiento a la ejecucion de las inversiones.

Seguimiento y evaluacién de convenios de cooperacién internacional no reembolsable y de colaboracion institucional suscritos por el MEF.
- Se emitieron informes de opinién técnica y se elaboraron los Informes de Seguimiento de los Convenios de Cooperacion Internacional No Reembolsable y de
Colaboracién Interinstitucional.

- Se brindd asistencia técnica para la suscripcion y/o renovacion de los Convenios de Cooperacion Internacional no Reembolsable y Convenios de Colaboracion
Interinstitucional.

DIRECTORA GENERAL DE LA OFICINA GENERAL DE SERVICIOS AL USUARIO: MARTINEZ ZAVALETA, ANA TERESA: CONTRATO N° 283-PAC-2019

- Se gestiond el ingreso de un total de 93,307 documentos presentados por los usuarios externos a través del canal presencial 8,689 (9.3%) y en el canal virtual
84,618 (90.7%).

- Se implementd el tablero grafico de seguimiento de hojas de rutas externas en el Sistema de Gestion Documental Digital (SGDD) para facilitar su priorizacién y
atencion oportuna.

- Se gestionaron 26,072 consultas realizados por los usuarios; a través del canal telefénico 21,566 (82.7 %), canal virtual 1,438 (5.5 %) y canal presencial 3,068
(11.8%).

- Se realiz6 la implementacion de cartillas del procedimiento administrativo del TUPA en sistema Braille para la Plataforma de Atencién al Usuario de la Sede Central y
CONECTAMEF.

- Se realizé la difusién de un video referido al procedimiento de Solicitud de Acceso a la Informacién Publica en lengua de sefias peruanas, el mismo que es difundido




en la Plataforma de Atencion al Usuario de la Sede Central y CONECTAMEF.

- Mediante el Oficio N° 078-2025-EF/13.01 se remitié el Memorando N° 0179-2025-EF/45.02 al Archivo General de la Nacion con el Informe Técnico de Evaluacion de
Actividades Archivisticas Ejecutadas-ITEA en el afio 2024.

- Mediante Oficio N° 1204-2025-EF/13.01 del 01 de abril de 2025 se remitié al AGN documentos histéricos de dispositivos legales de fechas extremas 1883-1969 del
ex Ministerio de Hacienda y Comercio, actualmente Ministerio de Economia y Finanzas — MEF para su postulacién al “Registro Peruano de la Memoria del Mundo —
UNESCO”.

- En referencia a la digitalizacién de documentos con valor legal en la Linea de Producciéon de Microformas de la entidad, se renové la Certificacion de Idoneidad
Técnica del Sistema de Produccién de Microformas del MEF, pasando de manera satisfactoria la inspeccion a cargo de la Empresa Auditora SGS; por lo tanto, con
Certificado N° 2505090447, el MEF se encuentra habilitado para generar microformas hasta el 11 de mayo de 2028.

- Se viene ejecutando el Plan de Produccion de Microformas correspondiente al afio 2025, habiéndose procesado al cierre del primer semestre un total de 1,254,981
(55%) imagenes con valor legal.

- Se continud con el seguimiento y la evaluacion de desempefio de las actividades relacionadas a la Politica y Objetivos de la Gestion Documental en el Ministerio de
Economia, obteniéndose un promedio superior al 99% en los indicadores relacionados a los procesos de emision y despacho de documentos.

- Se gestionaron 85,815 notificaciones dirigidas a entidades publicas, privadas y/o ciudadanos, los mismos que se enviaron a través del canal virtual (correo
electronico, plataformas web, Casilla Electrénica y PIDE): 84,465 (98%) y través del canal fisico: 1,350 (2%). Lo que permitié un ahorro en el uso del servicio Courier,
estimandose en un monto aproximado de S/ 1,539,292 Soles.

- Se gestionaron un total de 2,182 de solicitudes de acceso a la informacién publica dentro de los plazos previstos en la normativa vigente.

- En el mes de junio del presente afio los procesos a cargo de la Oficina de Gestion Documental y Atencion al Usuario que forman parte del Sistema Integrado de
Gestion (SIG) del MEF aprobaron de manera satisfactoria la Auditoria Interna.

- Se administraron 27 sedes CONECTAMEF a nivel nacional, elaborandose los informes de gestiéon administrativa y de prestacion de servicios, a partir de los cuales
se advierte que, de enero a mayo de 2025, se brindaron 38,134 orientaciones especializadas, 36,276 asistencias técnicas y se capacité a 56,304 funcionarios y
servidores en 773 eventos de capacitacion, lo que ha permitido dar cobertura al 95.6% de un total de 6,178 entidades hasta el mes de mayo de 2025.

DESPACHO VICEMINISTERIAL DE ECONOMIA

ASESOR (A) DEL DESPACHO VICEMINISTERIAL DE ECONOMIA Il : ARROSPIDE MEDINA, MARIO ALFREDO : CONTRATO N° 217-PAC-2021

- Reviso la informacion relacionada con el avance de la ejecucion de los recursos de presupuesto para el para el afo fiscal 2025, destinados al financiamiento de las
inversiones en los tres niveles de gobierno, como parte de las tareas de seguimiento de la ejecucion durante el periodo, en el marco del impulso al crecimiento
econdémico.

- Reviso6 el documento Lineamientos para la evaluacion ex post de largo plazo para las inversiones, el informe y la propuesta de norma elaborados por la Direccién
General de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones (DGPMI).

- Sostuvo reuniones con el Viceministro de Economia y miembros de las direcciones de inversion publica, de promocion de la inversion privada, del Equipo Especializado
de Seguimiento de Inversiones - EESI y de las Mesas Ejecutivas para el seguimiento de las inversiones.

- Reviso los informes técnico y legal relacionados con los resultados del concurso FIDT 2024 contenidos en la carpeta de la convocatoria al Consejo Directivo del fondo.

- Reviso el documento de Lineamientos de Politica Nacional de Inversion publica que establece las principales orientaciones y prioridades para las inversiones en los tres
niveles de gobierno.

- Reviso informacién econdémica del contexto internacional generado por la politica comercial impulsada por Estados Unidos, con la finalidad de observar probables
efectos en los intercambios comerciales y los precios de las materias primas que podrian afectar el desempefio macroeconémico y fiscal del pais.

- Participd en reuniones con la Viceministra de Economia, el Viceministro de Gobernanza Territorial de la Presidencia del Consejo de Ministros, representantes del
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, de la Autoridad Nacional de Infraestructura, Corporacion Andina de Fomento y equipos técnicos de PCM y MEF para
revisar el plan de trabajo de la consultora contratada por CAF para elaborar la estrategia para el desarrollo integral del ambito de impacto del corredor econémico del
Puerto de Chancay.

- Reviso los supuestos, indicadores e informacién de los temas macroecondmicos vy fiscales para la Informe de actualizacion de Proyecciones Macroeconémicas — IAPM
para el afo 2025.

- Revisé la Ayuda Memoria para la participacién del Ministro de Economia en el panel de discusién con los ministros de finanzas, reunién 61 de la red de bancos
centrales y ministerios de finanzas organizado por el Banco Interamericano de Desarrollo.




Participé en reuniones con miembros del equipo técnico de la Direccion General de Politica de Promocién de la Inversion Privada, en el marco de las acciones de
seguimiento de los proyectos del Plan Nacional de Infraestructura Sostenible para la Competitividad 2022 — 2025 y en el marco de la sesion ordinaria de la Comision
Consultiva para el Desarrollo de la Infraestructura Nacional — CCDIN, revis6 la programacién y los avances en los procesos de preparacion del plan de infraestructura
para el periodo 2025 -2030.

Particip6 en reuniones con el Ministro y Viceministro de Economia y miembros de los equipos técnicos del Consejo Nacional de Competitividad y Formalizacion, de las
Mesas Ejecutivas y del ESSI para evaluar el balance los resultados del periodo 2024 y las perspectivas para el 2025.

Reviso el documento de medidas propuestas para la reactivacion y consolidaciéon del crecimiento econdmico.

Particip6é en reuniones de trabajo conjuntas con Gabinete de Asesores, representantes del Despacho Viceministerial de Economia y representantes del Despacho
Viceministerial de Hacienda, en la revision integral de los siguientes documentos: i) la directiva de gestion empresarial, ii) la directiva de Buen Gobierno Corporativo vy iii)
la version actualizada del Libro Blanco para directorios y directores, elaborados por FONAFE, en el marco de las tareas necesarias para la implementacién y operacion
de su nueva estructura organizativa.

Particip6 en reuniones de los equipos del MEF y el equipo de FONAFE para la revision conjunta de las versiones iniciales del Cédigo de Buen Gobierno Corporativo y el
Libro Blanco para la gestion de directorios y directores de las empresas del estado elaboradas por FONAFE

Reviso los documentos conteniendo acuerdos del Directorio de Petroperu y se coordind con direcciones del Viceministerio de Economia para recabar opiniones sobre
los puntos a ser tratados en la Junta General de Accionistas. Igualmente revisé las Ayudas Memoria elaboradas para este fin.

En el marco de las tareas necesarias para la implementacion y operacion de la nueva estructura organizativa de FONAFE, se ha participado en reuniones conjuntas
con Gabinete de Asesores y representante del Viceministerio de Hacienda, en la revision integral de los siguientes documentos: i) la directiva de gestion empresarial, ii)
la directiva de Buen Gobierno Corporativo vy iii) la versién actualizada del Libro Blanco, elaborados por FONAFE. Se ha revisado la directiva de gestiéon empresarial de
manera conjunta con el equipo técnico de FONAFE que debe remitir la version actualizada para su revision final.

Reviso los informes elaborados por FONAFE para el Consejo Directivo relacionado con los siguientes temas: acerca del estado financiero de las empresas del sector
salud, condiciones y plazos de recompra de acciones de una entidad financiera, lineamientos para el manejo de personal de la empresa petrolera, aporte de capital
para empresa de la industria naviera y cambios en el plan estratégico de la entidad de financiamiento de viviendas.

Reviso6 el documento de lineamientos técnicos en materia de ingreso de personal y arbitraje laboral elaborado por FONAFE para su aplicacion en la empresa Petroperu
correspondiente al ejercicio 2025.

Reviso el Reporte Fiscal Trimestral Seguimiento de las reglas macro fiscales correspondiente al cuarto trimestre de 2024 y el reporte de seguimiento trimestral de las
finanzas publicas y del cumplimiento de las reglas fiscales de los gobiernos regionales y gobiernos locales del cuarto trimestre de 2024.

Participé en el evento denominado: “Puentes de Agua: Soluciones colaborativas para la sostenibilidad hidrica entre Perd y UTAH” convocado por la comision de
economia del congreso.

Particip6 en la primera, segunda y tercera sesion del 2025 del Consejo Directivo de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional en la condicion de representante
del Ministerio de Economia y Finanzas.

Participo en la trigésimo primera sesion del Consejo Directivo del FIDT correspondiente al afio 2025 como representante del Ministerio de Economia y Finanzas.
Particip6 como miembro del comité de seleccion de FONAFE para la seleccién de directores independientes de la empresa SIMA, como representante del Ministerio de
Economia y Finanzas.

PERU COMPRAS

JEFE DE LA CENTRAL DE COMPRAS PUBLICAS- PERU COMPRAS: ZAPATA GALLO JORGE ALBERTO: CONTRATO N° 095-PAC-2024

>

Aprobacion de Resoluciones Jefaturales (RJ), regulan actividades propias de PC, para garantizar su funcionamiento y cumplir la normatividad vigente. Se emitieron 85
RJ en el primer semestre:

1 RJ aprueba la delegacién de facultades para el afio fiscal 2025 de PC. (RJ 000001-2025-PC-JEF).

14 RJ resuelven agotar la via administrativa de recursos de apelacion interpuestos contra la exclusion de proveedores o fichas productos resueltos mediante
Resoluciones Directorales de la Direccién de Acuerdos Marco. (RJ 000002, 000008, 000010, 000013, 000014, 000016, 000017, 000018, 000028, 000033, 000037-
2025-PC-JEF y RJ D-000009, 000010 y 000021-2025-PC-JEF).

1 RJ aprueba el Plan Anual de Contrataciones del afio fiscal 2025 de PC. (RJ 00003-2025-PC-JEF).

3 RJ aprueban la inclusion de FT al LBSC y modificacion del DIC. (RJ 000004, 000009 y 000011-2025-PC-JEF).




15 RJ dan por concluida la designacién temporal, aceptan la renuncia y designan a titulares de los cargos de confianza de PERU COMPRAS, respectivamente. (RJ
000005, 000006, 000007, 000020, 000024, 000025, 000026, 000029, RJ 000053-2025-PC-JEF y RJ D-000011, D-000012, D-000014, D-000015, D-000016, D-000017-
2025-PC-JEF).

1 RJ aprueba la desagregacion de Transferencia de Partidas de los recursos autorizados con DS N° 010-2025-EF, por S/ 55 200,00, con cargo a la FF RO, a favor PC.
(RJ 000012-2025-PC-JEF).

1 RJ aprueba la modificacién de la Directiva N° 006-2023-PERU COMPRAS “Directiva para la compra agregada y compra corporativa obligatoria de bienes y/o
servicios a través de los Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco”, en su version 2.0. (RJ 000015-2025-PC-JEF).

1 RJ resuelve remover a un miembro titular del Comité de Seleccién encargado del procedimiento de seleccién por CP N° 003-2024-PERU COMPRAS/CCF para la
“Compra Corporativa Facultativa del Servicio de Vigilancia. (RJ 000019-2025-PC-JEF).

2 RJ resuelven iniciar procedimiento administrativo disciplinario a dos ex servidores publicos de la Director de Acuerdos Marco de Perd Compras. (RJ 000021 y
000022-2025-PC-JEF).

1 RJ aprueba los “Lineamientos para el cumplimiento del DS N° 001-2025-EF, que aprueba las compras corporativas obligatorias para la adquisicion de papeleria en
general, utiles de oficina y materiales de aseo y limpieza, a través de los CEAM y dicta otras disposiciones”. (RJ 000023-2025-PC-JEF).

1 RJ aprueba el “Programa de Integridad de Peru Compras del afio 2025”. (RJ 000027-2025-PC-JEF).

1 RJ autoriza la publicacion para comentarios del proyecto de directiva “Catalogos Electronicos de Acuerdos Marco”, su exposicion de motivos y el proyecto de
resolucion en la sede digital institucional, por 15 dias calendario para recoger los comentarios, aportes u opiniones. (RJ 000030-2025-PC-JEF).

15 RJ resuelven agotar la via administrativa de la queja por defectos de tramitacion interpuestas contra la Direccion de Compras Electronicas y Modalidades Eficientes.
(RJ 000031, 000032, 000035, 000043, 000056, 000057, 000058, 000059-2025-PC-JEF y, RJ D-000001, D-000002, D-000005, D-000006, D-000019, D-000020, D-
000024-PC-JEF).

1 RJ aprueba la Version 4.0 del Manual N° 002-2019-PERU COMPRAS, denominado “Manual del Sistema de Gestién Antisoborno de PERU COMPRAS”. (RJ 034-
2025-PC-JEF).

1 RJ designa a un servidor como fedatario institucional de PERU COMPRAS, para el periodo 2025 - 2027, en adicion a sus funciones. (RJ 000036-2025-PC-JEF).

4 RJ aprueban las modificaciones de los Contratos N° 024-2024, 047-2023, 009-2024 y 004-2024-2024-PERU COMPRAS-GG-OA, de los servicios de seguridad,
vigilancia y limpieza, respectivamente, debido al incremento de la Remuneracion Minima Vital dispuesto por el D.S. N.° 006-2024-TR, conforme a lo sefalado por la
Oficina de Administracion. (RJ 000038, 000040, 000041 y 000042-PC-JEF).

1 RJ autoriza a la Procuraduria Publica del MEF a interponer recurso de anulacion contra el Laudo Arbitral y Orden Procesal N° 18 (Expediente N° 023-2023-
CENARD), por controversias del Contrato N° 040-2022-PC/GG/OA y la Orden de Compra N° 0042-2022, vinculadas a la adquisicién de kits para deteccion molecular
de SARS-COV-2 (Covid-19). (RJ 000039-2025-PC-JEF).

1 RJ aprueba el Cuadro de Equivalencias de los drganos de Peru Compras, con vigencia condicionada a la entrada en vigor de la Ley N.° 32069 y su Reglamento (D.S.
N.° 009-2025-EF). (RJ 000044-2025-PC-JEF).

3 RJ designan al Comité de Seleccion encargado de la conduccion del procedimiento de seleccion de tres Contrataciones por Encargo. (RJ 000045, 000046 y 000047-
PC-JEF).

6 RJ aprueban las Directivas N° 001 a la 005 y 007-2025-PERU COMPRAS, sobre gestion de fichas técnicas, compras por encargo, homologacién de requerimientos,
compra corporativa obligatoria y catalogos electronicos de Acuerdos Marco y Gestion de Convenios de Cooperacion. (RJ N.° 000048, 000049, 000050, 000051,
000052-2025-PC-JEF y RJ D-000018).

2 RJ designan, a partir del 21 de abril de 2025, a cuatro servidores publicos en puestos de confianza de Perit Compras: asesor(a) de la Jefatura, jefe(a) de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, jefe(a) de la Oficina de Asesoria Juridica y jefe(a) de la Oficina de Tecnologias de la Informacién, disponiéndose su ingreso al régimen de
la Ley N° 30057. (RJ 000054 y 000055-2025-PC-JEF).

2 RJ aprueba la conformacion de la “Comision de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria 2026-2028" y “Grupo de Trabajo de
Planeamiento Estratégico”. (RJ D-000003 y D-000004-2025-PC-JEF).

1 RJ aprueba la Guia denominada "Guia para la extension de vigencia de los Acuerdos Marco para bienes y servicios". (RJ F-000001-2025-PC-JEF).

1 RJ designa al director de la Direccion de Compras Electrénicas y Modalidades Eficientes, para que, en edicién a sus funciones, ejerza el rol de "Lider de Gobierno y
Transformacién Digital. (RJ F-00002-2025-PC-JEF).

1 RJ Rectificar el error material incurrido en el rubro “Vistos” de la Resolucion Jefatural-D N°000006-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA del 14 de mayo de 2025, en lo
referido a la numeracion del Informe legal, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica (RJ D-000007-2025-PC-JEF).

1 RJ aprueba la modificacion de los “Lineamientos para el cumplimiento del Decreto Supremo N° 001-2025-EF, Decreto Supremo que aprueba las compras
corporativas obligatorias para la adquisicion de papeleria en general, Utiles de oficina y materiales de aseo y limpieza, a través de los Catalogos Electrénicos de




Acuerdo Marco y dicta otras disposiciones” (RJ D-000008-2025-PC-JEF).

1 RJ que aprueba el Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026 - 2028 de la Central de Compras Publicas - Perd Compras, el mismo que, como anexo, forma
parte integrante de la presente Resolucion. (RJ D-000013-2025-PC-JEF).

1 RJ que aprobar la desagregacion de transferencia de partidas de recursos autorizados mediante Decreto Supremo N° 120-2025-EF con cargo a la fuente de
financiamiento Recursos Ordinarios, a favor de la Reserva de Contingencia del Ministerio de Economia y Finanzas (RJ D-000022-2025-PC-JEF).

1 RJ Autorizar la Transferencia Financiera, con cargo al Presupuesto Institucional del Afio Fiscal 2025 del Pliego 096: Central de Compras Publicas — Perd Compras,
hasta por la suma de S/ 89 869,00, a favor del Pliego 019: Contraloria General de la Republica, Unidad Ejecutora 002-1698: Gestién de Proyectos y Fortalecimiento de
Capacidades, para financiar el 100% de la retribucién econdémica, destinada a la contratacion de la Sociedad de Auditoria, que realizara la auditoria financiera
gubernamental correspondiente al periodo 2025 (RJ D-000023-2025-PC-JEF).

» Acciones de sensibilizacién, asistencia técnica, difusién y/o articulacion relativas a PC.

Acciones de sensibilizacion, asistencia técnica y/o difusion, permiten generar conocimiento, fortalecer capacidades sobre las herramientas y estrategias que
promueve PC. En el periodo reportado PC realiz6 y/o particip6é en 18 acciones segun siguiente detalle:

- En enero se realizaron siete (7) acciones: cinco (5) en las instalaciones de PC, una (1) a través de una plataforma digital, una (1) en las instalaciones del Hotel San
Antonio Deluxe - Miraflores

En febrero se realizaron cuatro (4) acciones: una (1) en las instalaciones de CENARES, uno (1) a través de una plataforma digital, una (1) en las instalaciones del

MEF, una (1) en las instalaciones de SERFOR.

En marzo se realizaron tres (3) acciones: tres (3) a través de una plataforma digital.

En abril se realizaron dos (2) acciones: una (1) a través de una plataforma digital y una (1) en las instalaciones del Ministerio de la Mujer.

En mayo se realizé una (1) accién: una (1) Reuniéon de trabajo con representes de la CORPORACION PERUANA DE PRODUCTOS QUIMICOS S.A. - CPPQ S.A. en
las instalaciones de PC.

Acciones de articulacion:

Se realizaron 43 acciones de articulacion con diversas instituciones como el MEF, PCM, MINSA, INEN, ESSALUD, INS, ONPE, OECE. Ademas, se articuld con el BID,
CLDP-USAID, ALAFARPE, SNI, Congreso de la Republica. Con estos organismos se trataron temas sobre compras sostenibles, compras agregadas, homologacion
estratégica obligatoria y cooperacion técnica, respectivamente.

De otro lado, en el marco de la cooperacion entre entidades, PC participé en 5 reuniones convocadas por aliados estratégicos: Direccion General de Contrataciones
Publicas de Republica Dominicana - PC

» Crecimiento de las herramientas que promueve o desarrolla PC a junio 2025:

Homologacién: Se cuenta con un total 632 Fichas de Homologacion (FH) aprobadas por los sectores, con el acompafiamiento de PERU COMPRAS. FH); de las
cuales 124 han sido aprobadas en el 2025.

Listado de Bienes y Servicios Comunes (LBSC): Se tienen 1,774 Fichas Técnicas (FT) vigentes en el LBSC. En el de las cuales 37 FT se aprobaron en el 2025.

Contrataciones por encargo (CxE): En el primer semestre del 2025, PC gestiono6 trece (13) CxE. Al cierre de primer semestre, se concluy6 con éxito una (1)
contratacién, asimismo, se tienen doce (12) CxE en proceso debido a la adecuacion al nuevo marco normativo de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas.

Compra Corporativa Facultativa y Obligatorias (CCF) / (CCO): En 2025 (01 de enero al 30 de junio), PC ha gestionado dos (2) compras. Al cierre del primer
semestre de 2025 se tienen dos compras (2) culminadas.

» Participacién de las herramientas y estrategias que promueve PC (enero a mayo de 2025)
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Al cierre de mayo de 2025, la compra publica alcanzé un total de S/.6,769.71 millones, de los cuales S/ 1, 831.78 millones (27.05 %) se adjudicaron mediante estos

instrumentos.
Cantidad de 6rdenes de Monto Participacién
Herramienta o Estrategia CEAM / procedimientos op
- Contratado S/ %o
adjudicados

Acuerdo Marco # 42,863 S/.574.91 8.49%
Subasta Inversa Electrénica ¥ 2,301 S/.885.16 13.08%
AdjudlcaC|on Simplificada- 118 S/.296.71 4.38%
Homologacion
Compra corporativa facultativa 1 S/.65.14 0.96%
Compras por encargo 1 S/.2.84 0.04%
Compra Corporativa Obligatoria o
(CEAM) 246 S/.7.02 0.10%

S/. 1, 831.78 27.05 %

1/ Fuente: Catalogos Electronicos - Perd Compras (08/06/2025)
2/ Fuente: SEACE (actualizado al 09/06/2025)

GERENTE GENERAL PERU COMPRAS: IBEROS GUEVARA WALTHER JAVIER: CONTRATO N° 084-PAC-2025

» Aprobacién de Resoluciones Gerenciales (RG), orientadas a asegurar el cumplimiento de las funciones institucionales, el marco normativo aplicable. Se emitieron 03
RG:
- 1RG Formalizar la conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Central de Compras Publicas — PERU COMPRAS. (RG 000007-2025-PC-GG)
- 1 RG Aprobacién del “Cronograma de Implementacion del Subsistema de Gestién del Rendimiento Ciclo 2025” de la Central de Compras Publicas - PERU COMPRAS.
(RG F-000001-2025-PC-GG)
- 1 RG Aprobar la delegacion de facultades en el marco de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y su Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 009-2025-EF. (RG-D 000001-2025-PC-JEF).

» Supervision y monitoreo de la gestién y funcionamiento de los 6rganos de administracion interna de PERU COMPRAS.

= Durante el periodo informado, se efectud la supervision y monitoreo de la gestién y funcionamiento de los érganos de administracion interna de Perd Compras, a través
de la realizacion de diez (10) reuniones de trabajo, de acuerdo al siguiente detalle:

N° Fecha Tema Participantes

1 11/04/2025 Coordinaciones de seguimiento GG, OAy OAJ

2 11/04/2025 Coordinacién interna de Administracion GG, OA, OAJ y asesores

3 15/04/2025 Acciones para implementar el ROF GG, OA, OAJ, OPP y Asesores

4 16/04/2025 Coordinaciones sobre convocatoria de plazas CAS GG, OA y Asesores

5 22/04/2025 Coordinacién sobre temas relacionados a la gestion de la OAy OTl | GG, OA, OTl y Asesores

6 22/04/2025 Seguimiento de documentos normativos GG, OA, OPP y Asesores

7 28/04/2025 Seguimiento de ejecucién presupuestal GG, OA, OPP, OAJ, OAUGD, OTI, OC y Asesores

8 28/04/2025 Coordinaciones sobre convocatoria de plazas CAS GG, OA, RRHH, OPP y Asesores

9 29/04/2025 Reporte sobre incidencias de sistemas y gestion documentaria GG, OTly OAUGD

10 13/05/2025 Evaluacioén de proygcto de .Dire.ctiva sobr(? elaboracioén de GG, OTI, OAJ y Asesores
documentos normativos al interior de Perd compras
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Asesoramiento a la Jefatura de PERU COMPRAS:

Resolucion Jefatural N° 000039-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 11 de abril de 2025, mediante la cual se autorizé a la Procuraduria Publica del Ministerio
de Economia y Finanzas a interponer el recurso de anulaciéon contra el Laudo Arbitral y Orden Procesal N° 18, emitidos por el Tribunal Arbitral Unipersonal del Centro
Nacional para la Resolucién de Disputas — CENARD (Expediente N° 023-2023-CENARD), por las controversias derivadas del Contrato 040-2022-
PERUCOMPRAS/GGOA y Orden de Compra N° 0000042-2022 para la “Adquisicion de kit para deteccion molecular de SARS-COV-2 (COVID-19); que incluye
consumibles, insumos y equipos en cesion de uso para treinta y siete (37) puntos de diagnéstico molecular rapido de SARS-COV-2 (COVID-19) en regiones del pais”.
Resolucién Jefatural N° 000044-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 16 de abril de 2025, mediante la cual se aprobé el “Cuadro de Equivalencias de los
organos de la Central de Compras Publicas — Perd Compras”.

Resolucion Jefatural N° 000045-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 16 de abril de 2025, mediante la cual se designé al Comité de Seleccion encargado de la
conduccién del procedimiento de seleccidn por Concurso Publico N° 002-2025-PERU COMPRAS/CE, para la contratacién por encargo del Servicio de vigilancia privada
para el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.

Resolucion Jefatural N° 000046-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 16 de abril de 2025, mediante la cual se designé al Comité de Seleccion encargado de la
preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccién por Licitacién Pablica N° 001-2025-PERU COMPRAS/CE, para la contratacién por encargo de la
“Adquisicion de solucién hiperconvergente para sistemas de procesamiento y almacenamiento de datos de EGASA”.

Resolucion Jefatural N° 000047-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 16 de abril de 2025, mediante la cual se designé al Comité de Seleccién encargado de la
conduccién del procedimiento de seleccién por Concurso Publico N° 001-2025-PERU COMPRAS/CE, para la contratacion por encargo del “Servicio de limpieza de
inmuebles, para el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.

Resolucion Jefatural N° 000048-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 17 de abril de 2025, mediante la cual se aprobé la Directiva N° 001-2025-PERU
COMPRAS, denominada “Directiva para la Gestion de la Lista de Fichas Técnicas”.

Resolucion Jefatural N° 000049-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 17 de abril de 2025, mediante la cual se aprobé la Directiva N° 002-2025-PERU
COMPRAS, denominada “Directiva para la Gestion de Compras por Encargo”.

Resolucién Jefatural N° 000050-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 17 de abril de 2025, mediante la cual se aprobé la Directiva N° 003-2025-PERU
COMPRAS, denominada “Directiva para la Gestion del Proceso de Homologacion de Requerimientos”.

Resolucién Jefatural N° 000051-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 17 de abril de 2025, mediante la cual se aprobé la Directiva N° 004-2025-PERU
COMPRAS, denominada “Directiva para la Gestion de la Compra Corporativa Obligatoria”.

Resolucion Jefatural N° 000052-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 19 de abril de 2025, mediante la cual se aprobé la Directiva N° 005-2025-PERU
COMPRAS, denominada “Directiva para el desarrollo del proceso de implementacién y operacion de los Catalogos Electrénicos de Acuerdos Marco”.

Resolucién Jefatural N° 000053-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 19 de abril de 2025, mediante la cual se acepté la renuncia formulada por el sefior Jose
Antonio Bellido Suarez al cargo de director de la Direccién de Analisis de Mercado de la Central de Compras Publicas - PERU COMPRAS.

Resolucion Jefatural N° 000055-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 21 de abril de 2025, mediante la cual se designd al sefior Hermes Esmith Barrera
Montoya, en el puesto de confianza de jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la Central de Compras Publicas - PERU COMPRAS; a la sefiora Marisol La
Rosa Huaman, en el puesto de confianza de Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica de la Central de Compras Publicas - PERU COMPRAS; y, al sefior Francisco La
Torre Mendoza, en el puesto de confianza de Jefe de la Oficina de Tecnologias de la Informacién de la Central de Compras Publicas - PERU COMPRAS; disponiendo
su ingreso al régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y precisando que dichas designaciones dan continuidad a las realizadas mediante Resolucion Jefatural
N° 000020-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, Resolucién Jefatural N° 000204-2024-PERU COMPRAS-JEFATURA y Resolucién Jefatural N° 000217-2024-PERU
COMPRAS-JEFATURA, respectivamente.

Resolucién Jefatural (F) N° 000001-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 30 de abril de 2025, mediante la cual se aprobé la guia denominada “Guia para la
extensién de vigencia de los Acuerdos Marco para bienes y servicios”.

Resolucion Jefatural (F) N° 000002-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 05 de mayo de 2025, mediante la cual se designé al sefior Maximo Salazar Rojas,
Director de la Direccion de Compras Electronicas y Modalidades Eficientes, en adicidon a sus funciones, como “Lider de Gobierno y Transformacién Digital de la Central
de Compras Publicas — PERU COMPRAS”.

Resolucion Jefatural-D N° 000003-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 12 de mayo de 2025, mediante la cual se conformé la Comisién de Programacion
Multianual Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria 2026-2028 del Pliego 096: Central de Compras Publicas — Perd Compras.

Resolucién Jefatural-D N° 000004-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 12 de mayo de 2025, mediante la cual se conformé el Grupo de Trabajo de
Planeamiento Estratégico de la Central de Compras Publicas —Pert Compras.

Resolucion Jefatural-D N° 000009-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 22 de mayo de 2025, mediante el cual se declara INFUNDADO el recurso de
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apelacion interpuesto por la empresa LA CASA DEL SUMINISTRO PERU S.A.C.S. contra el Formato para la Exclusion de Proveedores N° 330-2025, del 25 de marzo
de 2025, emitido por la Direccion de Compras Electrénicas y Modalidades Eficientes (antes Direccion de Acuerdos Marco), por los fundamentos expuestos en los
considerandos de la presente resolucion.

- Resolucién Jefatural-D N° 000010-2025-PERU COMPRAS-JEFATURA, de fecha 22 de mayo de 2025, mediante el cual se declara INFUNDADO el recurso de
apelacién interpuesto por la empresa DISTRIBUIDORA D'TODO S.A.C. contra el Formato para la Exclusion de Proveedores N° 392-2025 (Acuerdo Marco IM-CE-2018-
2), emitido por la Direccion de Compras Electronicas y Modalidades Eficientes, por los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente resolucion.

> Monitoreo a la implementacion del Sistema de Control Interno de PERU COMPRAS.

Durante el periodo informado, se emitieron dos (02) documentos relacionados a la implementacion del Sistema de Control Interno de Peri Compras, relacionados al
seguimiento del Plan de Accion Anual, Seccion Medidas de Control y del Plan de Acciéon Anual, Seccion Medidas de Remediaciéon del Sistema de control Interno de la
Central de Compras Publicas - Peru Compras.

> Supervision a la implementacién de las recomendaciones emitidas por el Organo de Control Institucional:

Durante el periodo informado, se emitié un documento relacionado a la implementacién de las recomendaciones emitidas por el Organo de Control Institucional de Perl
Compras, segun el siguiente detalle:

- Proveido-D N° 000028-2025-PERU COMPRAS-GG, de fecha 07 de mayo de 2025, relacionado al Oficio N° 000115-2025-CG/OC6264, de fecha 06 de mayo de 2025, el
cual notifica el Informe de Control Especifico N° 010-2024-2-6264-SCE.

- Proveido-D N° 000029-2025-PERU COMPRAS-GG, de fecha 07 de mayo de 2025, relacionado al Oficio N° 000116-2025-CG/OC6264, de fecha 06 de mayo de 2025, el
cual notifica el seguimiento de las acciones para la implementacion de las recomendaciones N° 2, 3 4 y 5 identificadas en el Informe de Auditoria de Cumplimiento N°
031-2024-0OCl/6264-AC.

> Acciones administrativas:

Accion orientada al registro de la meta financiera del personal operativo de la Gerencia General en el Plan Operativo Institucional (POI). Dicho personal es responsable de
brindar asistencia y apoyo administrativo para el adecuado desarrollo de las funciones de la Gerencia General.

» Seguimiento al cumplimiento del Programa anual de Integridad Publica:

Durante el periodo informado, se emitieron diversos documentos relacionados al seguimiento al cumplimiento del Programa anual de Integridad Publica, segun el siguiente
detalle:

- 4 Informes relacionado al cumplimiento de las disposiciones previstas por la Ley N° 31564- Prevencion y mitigacion de puertas giratorias. (Informe N° 000012, 000013,
000014 y 000015-2025-PA-GG-UFI)

- 1 Informe, relacionado al seguimiento y asesoramiento para la actualizacion de sujetos obligados a presentar las Declaracion Jurada de Intereses y reporte de
seguimiento del mes de abril. (Informe-D N° 000001-2025-PC-GG-UFI)

» Capacitacién y comunicacién del Modelo de Integridad:
Durante el periodo informado, se emitieron diversos documentos relacionados al seguimiento al cumplimiento del Programa anual de Integridad Publica:
- 10 Comunicaciones internas sobre: el codigo de ética en la funcién publica, los 9 componentes del modelo de integridad, los valores y respeto,

- 1 Comunicacion externa, dirigida a todo publico a través de una publicacion colocada, durante el periodo informado, en la mesa de partes, sobre los canales de
denuncia, medidas de acto de corrupcion y los 9 componentes del modelo de integridad.




» Gestion de riesgos de integridad:

Durante el periodo informado, no se emiti6 documentacion relacionada a la gestion de riesgos de integridad.

ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES — OECE

PRESIDENTE/A EJECUTIVO/A : GUTIERREZ GONZALES LAURA LISSET: CONTRATO N° 240-PAC-2023

Resoluciones que aprueban instrumentos en materia de contrataciones:

Se formalizé el Acuerdo de Consejo Directivo que aprueba la reconformacion de la Segunda, Tercera y Sexta Sala del Tribunal de Contrataciones del Estado del
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE (Resolucion N° D000004-2025-OSCE-PRE).

Se formaliz6 el Acuerdo del Consejo Directivo que aprobo los Roles de Turnos de Presidentes de Sala y de Vocales de Sala del Tribunal de Contrataciones del
Estado para el afio 2025 (Resolucion N°D000007-2025-OSCE-PRE).

En cumplimiento al Acuerdo de Consejo Directivo 002-003-2025/0OSCE-CD se remiti6 a la Secretaria General del Ministerio de Economia y Finanzas la propuesta de
Decreto Supremo que aprueba disposiciones para los concursos publicos de evaluacion y seleccion de vocales del Tribunal de Contrataciones Publicas del
Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE) (Oficio N° D000033-2025-OSCE-PRE).

En cumplimiento al Acuerdo de Consejo Directivo 001-003-2025/0SCE-CD se remitié a la Secretaria General del Ministerio de Economia y Finanzas la propuesta
Decreto Supremo que establece el numero de salas y secretarias técnicas del Tribunal de Contrataciones Publicas del Organismo Especializado para las
Contrataciones Publicas Eficientes (OECE) (Oficio N° D000034-2025-OSCE-PRE).

Participacién en eventos estratégicos para el posicionamiento institucional del OSCE, entre los cuales destacan:

Evento organizado por la Asociacion Mujeres Lideres en Construccion.

Mesa Redonda: Analisis del Nuevo Reglamento de la Ley General de Contrataciones Publicas, organizado por el Centro de Arbitraje y Resolucion de Disputas del
Colegio de Ingenieros del Pert - Consejo Departamental de Lima.

Reuniones de coordinacion con la Sociedad Peruana de Derecho de la Contratacion Publica, Instituto de Profesionalizacion de Competencias en Contrataciones
Publicas de Costa Rica, Programa CLDP — USAID, Ministerio de Economia y Finanzas, Seguro Social de ESSALUD, Superintendencia Nacional de Migraciones,
Ministerio de Transportes y Comunicaciones y el Gobierno Regional de Ucayali.

Entre las principales_resoluciones en materia de gestién interna, se tiene:

En materia de Planeamiento, se aprobd:

Plan Operativo Institucional, correspondiente al Afio Fiscal 2025.
Plan Estratégico Institucional (PEl) 2024-2028 Ampliado del OSCE.

En materia presupuestal:

Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos, correspondiente al Afio Fiscal 2025.

Desagregacion de los recursos aprobados mediante Decreto Supremo N° 010-2025-EF, por un monto de S/ 120 200.00, con cargo a la fuente de financiamiento 1
Recursos Ordinarios

Reduccion del presupuesto institucional 2024, por un monto de S/ 2,077,096 con cargo a la fuente de financiamiento 3 Recursos por Operaciones Oficiales de
Crédito.

Desagregacion de los recursos aprobados mediante Decreto Supremo N° 294-2024-EF, por un monto de S/ 1,305,405.00, con cargo a la fuente de financiamiento 1
Recursos Ordinarios.

En materia de Gestién Interna, se aprobd:

Delegacion de facultades 2025 a la Secretaria General, a la Oficina de Administracion, a la Oficina de Tecnologias de la Informacion, a la Direccion de Arbitraje y a la
Direccion de Gestién de Riesgos.
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- Directiva N° 002-2024-OSCE/SGE “Directiva para la gestion de denuncias y solicitudes de medidas de proteccion a la/el denunciante de presuntos actos de
corrupcién en el OSCE”.

- Plan de Desarrollo de Personas del OSCE, correspondiente al Afio Fiscal 2025.

- Actualizacion del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional del OSCE.

- Cronograma de Implementacién del Subsistema de Gestién del Rendimiento del OSCE — Ciclo 2025.

- Plan de Bienestar Social y Clima Organizacional del OSCE, para el afio 2025.

- Plan de Comunicacion del OSCE, correspondiente al Afio Fiscal 2025.

- Plan de Comunicacién Interna del OSCE, para el aiio 2025.

- Plan Anual de Trabajo del Sistema Institucional de Archivos, correspondiente al afio 2025.

- Décima sexta y décima séptima modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2024 del OSCE.

- Modificaciones presupuestarias efectuadas en el Nivel Funcional Programatico, correspondientes al mes de diciembre 2024, en el marco de lo dispuesto en el articulo
40 de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Respecto al_seguimiento a las actividades de los érganos de linea del OSCE para cumplimiento de los objetivos institucionales:

Durante el periodo, se ha sostenido reuniones de coordinacién con la Presidencia del Tribunal de Contrataciones del Estado y las Direcciones, Organos y Unidades
Organicas del OSCE, principalmente sobre los siguientes temas:

- Seguimiento al Proyecto BID “Mejoramiento de la Capacidad para la Generacion del Conocimiento y Mejora Continua en la Gestién de la Contratacion Publica”
(Desarrollos de Cotizador, Mesa de ayuda y Expediente del Tribunal de Contrataciones del Estado).

- Seguimiento a la marcha blanca del aplicativo para contrataciones menores a 8 UIT.

- Seguimiento a las adecuaciones al SEACE en el marco de lo establecido por la Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

Respecto al_seguimiento a las actividades de la Secretaria General, comisiones, grupos de trabajo para cumplimiento de los objetivos institucionales:

Durante el periodo, se ha sostenido reuniones con la Secretaria General, la Oficina de Planeamiento y Modernizacion, la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina de
Administracion y la Oficina de Asesoria Juridica, principalmente sobre los siguientes temas:

- Seguimiento a la presentacion de los planes de accion, asi como a la implementacion de recomendaciones de OCI.
- Seguimiento a la ejecucion presupuestal.

Aprobacion de decisiones de politica presidiendo el Consejo Directivo:

Durante el periodo, se llevaron a cabo 03 sesiones de Consejo Directivo:
- Sesion de Consejo Directivo N° 001-2025/0SCE-CD (04 acuerdos)
- Sesion de Consejo Directivo N° 002-2025/0SCE-CD (01 acuerdo)

- Sesion de Consejo Directivo N° 003-2025/0SCE-CD (02 acuerdos)

PRESIDENTE/A EJECUTIVO/A : RAZURI ALPISTE MIRTHA AGUSTINA: CONTRATO N° 061-PAC-2025

Resoluciones que aprueban instrumentos en materia de contrataciones:

Durante el periodo, se aprobaron diversos instrumentos normativos orientados a implementar la Ley N° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas, y su Reglamento.
Entre los principales, destacan:
e Proyecto normativo “Cédigo de Etica para el arbitraje en Contrataciones Publicas” (Resolucién N.° D000026-2025-OSCE-PRE).
e Proyecto normativo “Lineamiento para la elaboracion del Reglamento Interno a cargo de las Instituciones Arbitrales y Centros de Administracion de Juntas de
Prevencion y Resolucién de Disputas” (Resolucion N° D000027-2025-OSCE-PRE).
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Proyecto de Directiva “Registro de Instituciones Arbitrales y Centros de Administracién de Juntas de Prevencion y Resolucion de Disputas (REGAJU)”. (Resolucién N°
D000028-2025-OSCE-PRE).

Proyecto de Directiva “Tabla de Gastos Arbitrales aplicables a los arbitrajes AD HOC en materia de contrataciones publicas” (Resolucion N° D000029-2025-OSCE-
PRE).

Directiva N° 010-2025-OECE-CD, Directiva de bases estandar para los procedimientos especiales de seleccion a convocar en el marco de la Ley N.° 31589 para la
reactivacion de obras publicas paralizadas (Resolucion N° D000033-2025-OECE/PRE).

Reconformacién del equipo técnico de fiscalizacion posterior del OECE (Resolucion N.° D000033-2025-OECE/PRE)

Asimismo, se aprobaron en las sesiones de Consejo Directivo, los siguientes documentos normativos:

Procedimientos y tramites ante el Registro Nacional de Proveedores.

Disposiciones aplicables para el acceso y registro de informacion en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE.

Servicios Arbitrales de Recusacién y Designacion Residual de Arbitros en el marco de Procesos Arbitrales Organizados y Administrados bajo el Sistema Nacional de
Arbitraje.

Acciones de supervision a pedido de parte y de oficio.

Asistencia técnica y orientacion brindada por el OECE, a solicitud de las Entidades Contratantes.

Disposiciones para la presentacion de la solicitud de elevacion de cuestionamientos y la emision del pronunciamiento e integracion de bases definitivas.

Junta de Prevencion y Resolucion de Disputas.

Participaciéon en eventos estratégicos para el posicionamiento institucional del OECE, entre los cuales destacan:

Eventos institucionales:

Participacion en el Taller sobre la Ley N° 32069 - Ley General de Contrataciones Publicas, y su Reglamento, organizado por la Direccion General de Abastecimiento
(DGA) del MEF.

e Asistencia al Evento “Peru 2030: Hoja de Ruta hacia una economia circular”, organizado por el Ministerio de Ambiente.
e Participacion como panelista en el Ill Congreso Anual del Servicio Civil, organizado por la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR.
e Presencia Institucional en el Aniversario de la Camara de Comercio de Lima y el mes del Comercio", organizado por la Camara de Comercio de Lima.
e Participacion en la 44° sesion de la Comision de Alto Nivel Anticorrupcion - CAN, realizada en la Presidencia del Consejo de Ministros.
e Sustentacion del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE) al Consejo de
Ministros.
Capacitaciones:

Presentacién y capacitacion sobre la Ley N° 32069 y su reglamento a la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM) y el Ministerio de Educacion (MINEDU), con la
finalidad de fortalecer capacidades en los actores de la compra publica en dicho organismo.

Reuniones técnicas con otras instituciones:

Con la DGA y la DGPMI del MEF, para coordinar la implementacién de la Ley N° 32069 y el desarrollo del proyecto de inversion “Mejoramiento de la Capacidad para
la Generacion del Conocimiento y Mejora Continua en la Gestion de la Contratacion Publica”.

Con la DGA del MEF, para tratar incidencias relacionadas al registro de procesos no competitivos en el SEACE.

Con la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del MEF y la Subsecretaria de Administracion Publica de la PCM, para la revision del proyecto de ROF del
OECE.

Con representantes de la OCDE, para abordar temas vinculados a la gestion de riesgos en contratacion publica y la participacion del OECE en el Foro Global de
Contratacion Publica (julio, Paris).

Con especialistas del BID (Division Fiscal — FMM, con la finalidad de tratar temas vinculados a la ejecucién del proyecto BID “Mejoramiento de la Capacidad para la
Generacion del Conocimiento y Mejora Continua en la Gestion de la Contratacion Publica”.

Con la DGA del MEF y SERVIR, para coordinar el proceso de profesionalizacion y certificacion de compradores publicos en el marco de la Ley N° 32069, incluyendo
el despliegue del nuevo Modelo Mejorado de Certificacion.

16



e Con el Presidente Ejecutivo de SERVIR, para establecer una agenda conjunta enfocada en fortalecer las competencias del personal encargado de las contrataciones
publicas.

e Con la Direccién de Presupuesto Tematico del MEF, para sustentar el pedido de demanda adicional del OECE, orientado a atender requerimientos prioritarios en
materia de personal, infraestructura y operacion institucional.

Otras coordinaciones:
¢ Reuniones con la Defensoria del Pueblo, la Camara de Comercio de Lima, la Asociacién Nacional de Gobiernos Regionales (ANGR), la PCM, SEDAPAL vy el
Ministerio Publico, en el marco de acciones conjuntas de fortalecimiento institucional, asistencia técnica y difusion del nuevo marco normativo.
¢ Reuniones con autoridades del Gobierno Regional de Piura, las municipalidades de Coronel Portillo, Ocucaje y Jesus Maria, asi como con el Congresista Héctor
Ventura, con el propésito de brindar orientacion sobre la aplicacion de la Ley N° 32069.

Entre las principales_resoluciones en materia de gestion interna, se tiene:

En materia de Planeamiento, se aprobd:

e Conformacion del Grupo de Trabajo para el Planeamiento Institucional, responsable de la formulacion del PEI 2025-2030, del POIM 2026-2028 y la actualizacion del
POI 2025 (Resolucién D000022-2025-OECE/PRE).

e POI Multianual 2026-2028 (Resolucion D000023-2025-OECE/PRE).

e Politica Integrada del OECE (ISO 9001, ISO 27001 y ISO 37001) — Version 2 (Resolucion D000034-2025-OECE/PRE).

e Plan de Gobierno Digital 2025-2027 del OECE (Resolucién D000036-2025-OSCE/PRE).

En materia presupuestal:

e Se aprobaron modificaciones presupuestarias correspondientes a los meses de febrero, marzo, abril y mayo (Resoluciones D000025 y D000039-2025-OSCE/SGE,
D000002-2025-OECE/GG y D000019-2025-OECE/GG).

e Se autoriz6 la incorporacion de mayores ingresos publicos en el presupuesto institucional por S/ 1,433,061.00 (Resolucion D000042-2025-OSCE/PRE).

En materia de organizacion interna:
e Se delegaron facultades a la Gerencia General y a la Oficina de Administracion para la gestién de contrataciones (Resolucion D000025-2025-OECE/PRE).
e Se conformaron diversas comisiones y unidades funcionales, como: Comision de Programacion Multianual Presupuestaria (Resolucion D000027-2025-OECE/PRE);
Comité de Gobierno y Transformacion Digital (Resolucion D000029-2025-OECE/PRE); y Comision Especial de Transicion a las NICSP (Resoluciones D000040 y
D000035-2025-OSCE/PRE); Equipo Técnico de Fiscalizacion Posterior (Resolucion D000037-2025-OSCE/PRE).

En materia de Integridad
e Programa de Integridad 2025 del OSCE (Resolucién D000041-2025-OSCE/PRE).

e Productos a ser incorporados en el Sistema de Control Interno para el periodo 2025, en el marco del Eje Gestion de Riesgos. (Resolucion D000039-2025-
OSCE/PRE).

e Directiva N° 001-2025-OSCE/SGE,” Directiva para contrataciones cuyos montos sean iguales o inferiores a ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias en el OECE”.
(Resolucion D000037-2025-OSCE/SGE), derogando la anterior de 2022.

e Ficha de Procedimiento “Verificacion Posterior de la oferta presentada por el/la postor/a ganador/a de la buena pro en los procedimientos de seleccion y de la
documentaciéon presentada para el perfeccionamiento del contrato”, con cdédigo PS03.02.03.06.01, Version 2. (Resolucion D000038-2025-OSCE/SGE).

e Primera modificacion del Plan de Desarrollo de las Personas 2025 (Resolucién D000020-2025-OECE/GG).

Respecto al sequimiento a las actividades de los érganos de linea del OECE para cumplimiento de los objetivos institucionales:

Durante el periodo, se ha sostenido reuniones de coordinacién con la Presidencia del Tribunal de Contrataciones Publicas y las Direcciones, los Organos y Unidades
Organicas del OECE. Se destacan los siguientes temas:
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Avance de la atencion de expedientes del Tribunal de Contrataciones Publicas,

Seguimiento a la aprobacién de normativas clave antes de la vigencia de la Ley N° 32069

Revision del avance del modelo mejorado para la certificacion de compradores publicos, enfoque, objetivos y avances.

Acciones y recursos para la ejecucion del Proyecto BID “Mejoramiento de la Capacidad para la Generacion del Conocimiento y Mejora Continua en la Gestién de la
Contratacion Publica”.

e Emision de comunicados y notas de prensa, frente a la entrada de vigencia de la Ley N° 32069 y su reglamento.

e Formulacion del Plan Anual de Supervision y Asistencia Técnica en el marco de la Ley N° 32069, con la Direccidon de Supervision y Asistencia Técnica.

e Coordinacion para elaboracion de directivas de cobranza coactiva y retenciones.

Aprobacion de decisiones de politica presidiendo el Consejo Directivo:

Entre los principales acuerdos destacan:

e Propuesta del Reglamento de Organizacién y Funciones del OECE.

e Propuesta de Decretos Supremos para establecer el nimero de salas y secretarias técnicas del Tribunal de Contrataciones Publicas; Regulacion de los concursos
publicos para designacion de vocales del Tribunal, aprobacion de las Bases Estandar para procedimientos especiales de seleccion en el marco de la Ley N° 31589 y
aprobacion de la Politica Integrada de Sistemas de Gestion (ISO) y su formalizacion mediante resolucion.

SECRETARIA GENERAL : ROMERO SANCHEZ KARLA: CONTRATO N° 376-PAC-2023

Seguimiento a las acciones de los 6rganos de apoyo del OSCE

Se realizaron las coordinaciones semanales con los diferentes 6rganos de administracion interna, principalmente sobre los siguientes temas:

- Implementacion de la Ley General de Contrataciones Publicas.

- Propuesta de Decreto Supremo que establece el numero de salas y secretarias técnicas del Tribunal de Contrataciones Publicas del Organismo Especializado para
las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE), asi como su exposicién de motivos, para su respetivo tramite ante el Ministerio de Economia y Finanzas.

- Demanda Adicional de Gastos del Pliego 059 OSCE para el afio fiscal 2025, a través de una Trasferencia de Partidas, para el Tribunal de Contrataciones del Estado.

- Propuesta de Decreto Supremo que aprueba disposiciones para los concursos publicos de evaluacion y seleccion de vocales del Tribunal de Contrataciones Publicas
del Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE), asi como su exposicion de motivos, para su respectivo tramite ante el Ministerio de
Economia y Finanzas.

- Convenio de Colaboracion Interinstitucional entre el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil y el OSCE para el servicio de la “Plataforma de Autenticacion
de la Identidad Digital Nacional ID- Peru”.

- Plan Estratégico Institucional (PEI) 2024-2028 Ampliado.

- Plan de Comunicaciones del OSCE 2025.

- Adenda N° 1 al Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) y el OSCE, por el plazo de
vigencia de tres (3) afios adicionales

Sobre el Sistema de Control Interno

- Seccién medidas de remediacion y control, en el marco de la implementacion del Sistema de Control Interno (Ao 2024), se viene evaluando los avances reportados
por las diferentes areas de apoyo y linea del OSCE.

- Participacion de funcionarios y servidores en la charla "Etica e Integridad en la funcién publica”", en cumplimiento de la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG
“Implementacion del Sistema de Control Interno (SCI) en las entidades del Estado.

Ademas, se remitio a la Oficina de Control Institucional:
- El Plan de accion (complementario) del Informe de Auditoria N° 028-2024-2- 4772-AC.
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- El Plan de accion actualizado e implementacién de acciones respecto al Informe de Auditoria de Cumplimiento N° 028-2024-2-4772- AC.

- El Informe N° D000018-2025-OSCE-STPAD, mediante el cual la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios informa respecto a la
implementacién de las recomendaciones derivadas de los informes de servicio de control posterior.

- El' Plan de Accion de la Auditoria Financiera al 31 de diciembre de 2023, debidamente suscrito.

- El Informe N° D000021-2025-OSCE-STPAD, mediante el cual la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios comunica respecto a la
implementacion de acciones de los Planes de Accidn de informes de servicio de control posterior.

Seguimiento a la implementacion del Programa de Integridad del OSCE

En el periodo, la Secretaria General del OSCE ha solicitado varias acciones a diferentes unidades organicas, respecto a:

- Informacién pertinente y actualizada a fin de elaborar la lista de sujetos obligados a presentar la declaracion jurada de intereses, en el marco de la Ley N° 31227
y su Reglamento.

- Analisis y evaluacion de comunicacién respecto a denuncias sobre presuntas transgresiones y/o riesgos a la normativa en Contrataciones del Estado, ingresadas
por la Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano.

Asimismo, remitio al presidente del Comité de Cumplimiento Antisoborno el resumen de denuncias y estado (atendidas, en proceso o archivadas) del 1 al 27 de diciembre de
2024.

Implementacién de recomendaciones y oportunidades de mejoras de las auditorias al SGSI

- Se remitié a la Presidencia Ejecutiva el resultado de la ejecucion del Plan de Mantenimiento y Mejora Continua del Sistema de Gestién de Seguridad de la
Informacion - SGSI para el OSCE, durante el afio 2024.

- Se solicitd a la Oficina de Planeamiento y Modernizacion revisar y emitir opinion técnica respecto a la propuesta del Plan de Mantenimiento y Mejora Continua del
SGSI para el OSCE 2025, elaborada por el Oficina de Seguridad y Confianza Digital.

SECRETARIA GENERAL: MARROU GARCIA CARMEN MARIA: CONTRATO N° 069-PAC-2025

Seguimiento a las acciones de los 6rganos de apoyo del OECE

Se realizaron las coordinaciones semanales con los diferentes érganos de apoyo de la Gerencia General para asegurar la operatividad interna y la implementacion de la Ley
N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas. Entre los principales temas abordados destacan:
e Laimplementacion del ROF del OECE.
e La formulacién y sustento de solicitudes de demanda adicional de recursos ante el MEF, orientadas a fortalecer la operatividad del Tribunal de Contrataciones
Publicas y garantizar la continuidad de las acciones del Proyecto BID.
e La revisién y actualizacién del Texto Unico de Servicios No Exclusivos (TUSNE), asi como la elaboracién del Manual de Atencién al Usuario y del Manual de
Identidad Visual del OECE, con el objetivo de estandarizar criterios institucionales de atencién y comunicacion.

Sobre el Sistema de Control Interno

e Se aprobd y comunicé el Plan de Accidon Anual 2025 — Seccion Medidas de Remediacién y Medidas de Control, encargandose su ejecucion y seguimiento a los
6rganos responsables. Asimismo, se solicité remitir reportes mensuales sobre el avance de dichas medidas, con los medios de verificacion correspondientes.

e Se solicitd a la Oficina de Recursos Humanos reportar mensualmente las capacitaciones realizadas sobre ética e integridad publica, como medida correctiva frente a
hallazgos previos de la OCI.

e Se desarrollé una segunda jornada de sensibilizacién en ética e integridad para todo el personal, de acuerdo con los roles funcionales asignados.

e Se solicitd a la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion brindar el apoyo necesario al Oficial de Seguridad y Confianza Digital para iniciar la
incorporacion, dentro del alcance del Sistema de Gestidon de Seguridad de la Informacion (SGSI), de todos los procesos que son soportados por las herramientas
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digitales que conforman la Pladicop.
Se realiz6 seguimiento a la ejecucion del Plan de Mantenimiento y Mejora Continua 2025.

Seguimiento a la implementacion del Programa de Integridad del OECE

Se realizaron acciones dirigidas a reforzar la integridad institucional:

Se solicitd la actualizacion y remision de informacion relacionada a la declaracioén jurada de intereses, en el marco del articulo 12 del Reglamento de la Ley N° 31227.
Se solicitd a las diversas unidades de organizacion del OECE disponer las acciones pertinentes, a efectos de garantizar su participacion, conforme a los roles
funcionales asignados (conductor, técnico y consultivo), en el marco de la Guia para la gestion de riesgos que afectan la integridad publica (Resoluciéon de Secretaria
de Integridad Publica N.° 001-2023-PCM/SIP) y las Guias del indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién — ICP (Resolucién N.° 005-2024-PCM/SIP y
modificatorias).

Se designaron tres servidores de la Gerencia General con la finalidad de reforzar el equipo de la Unidad Funcional de Integridad Institucional.

Presentacion de los avances en materia de integridad, asi como el seguimiento a la implementacion de acciones del Programa de Integridad del OECE a la
Presidencia Ejecutiva.

DIRECTOR DE SUPERVISION Y ASISTENCIA TECNICA: FLORES BAZAN MIGUEL ANGEL: CONTRATO 107-PAC-2024

Cumplimiento del plan de supervisién

Se ejecutaron acciones de supervision conforme al Plan Anual de Supervision, destacando lo siguiente:

Supervisién de impedimentos para contratar con el Estado: Se supervisaron 28,562 procedimientos u 6rdenes de compra/servicio, por un monto total de S/
1,033,443,842.36.

Supervisién de contrataciones directas: Se abordaron distintas causales, entre ellas:

- Situacion de emergencia: 95 procedimientos (51 entidades) — S/ 2,044.2 millones.

- Contrato resuelto o declarado nulo: 43 procedimientos (34 entidades) — S/ 777.7 millones.

- Situacién de desabastecimiento: 111 procedimientos (78 entidades) — S/ 611.9 millones.

- Proveedor unico: 41 procedimientos (27 entidades) — S/ 219.4 millones.

- Adaquisicién o arrendamiento de bienes inmuebles existentes: 40 procedimientos (37 entidades) — S/ 198.3 millones.
- Contratacion de bienes o servicios con fines de investigacion: 5 procedimientos (4 entidades) — S/ 3.1 millones.

- Servicio de Publicidad Estatal: 4 procedimientos (3 entidades) — S/ 947,556

- Servicios personalisimos: 4 procedimientos (3 entidades) — S/ 511,600.

Supervision de supuestos excluidos (proveedores no domiciliados): 56 procedimientos (12 entidades) — S/ 287.8 millones.
Supervision del registro en el SEACE: Se emitid el Dictamen SE N.° 036-2025/DGR-SIRE y se inicié revision a entidades por posible omisién en el registro de
ordenes de compra/servicio, en coordinacién con la Direccion de Gestion de Datos, Informacion y Conocimiento.
Supervision de procedimientos de seleccion:

- Subastas inversas electrénicas: 62 procedimientos — S/ 246 millones.

- Adjudicaciones simplificadas: 108 procedimientos — S/ 2,316 millones.

- Licitaciones y concursos publicos: 83 procedimientos — S/ 4,926 millones.

- Catalogos de acuerdo marco: 15 6rdenes — S/ 149.4 millones.

- Asistencia Técnica: 18 procedimientos — S/ 417.2 millones.

- Vigilancia ciudadana: 616 procedimientos — S/ 4,539 millones.

Supervision de valorizaciones en SEACE (marzo 2024 — febrero 2025): Se detectaron 263 contratos sin registro en 86 entidades por S/ 7,085 millones, de los cuales
53 entidades omitieron registrar valorizaciones en 116 contratos de obras por S/ 3,602 millones.
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Atencidn a las solicitudes de elevacion de cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones en un plazo menor igual a 11 dias habiles

Se atendieron 492 solicitudes de elevacion de cuestionamientos al pliego de absolucidn de consultas y observaciones, de las cuales 285 fueron resueltas en un plazo igual o
menor a 11 dias habiles.

Asimismo, se supervisaron 269 entidades, generando 413 pronunciamientos y 79 informes de vicios de nulidad, con un monto asociado de S/ 12,389 millones.

Atencion de solicitudes de parte en un plazo menor o igual a 23 dias habiles (todos los procedimientos de seleccion, barreras de acceso, contratacion directa y supuestos
excluidos)
Se atendieron un total de 1,192 solicitudes de supervision a solicitud de parte, de las cuales 990 fueron resueltas en un plazo igual o menor a 23 dias habiles.
Se desagrega:
¢ No elevacion de cuestionamientos/integracion de bases: 102 solicitudes (74% dentro del plazo) — S/ 5,133 millones.
e Procedimientos de seleccion: 1,040 solicitudes (84%) — S/ 8,932 millones (964 procedimientos, 506 entidades).
o Contrataciones directas y supuestos excluidos: 50 solicitudes (86%) — S/ 337.3 millones.

Asistencia técnica a entidades publicas en la normativa de contrataciones del Estado, de acuerdo al plan de trabajo anual.
En atencién al Protocolo de Asistencia Técnica a Solicitud de Parte (OSCE te Asiste):
e Se atendieron 608 solicitudes de asistencia técnica.
e Se gestionaron 325 consultas y 376 reuniones.
e Se emitieron 13 reportes de supervision sobre actuaciones preparatorias.
e En aplicacién de la Directiva N.° 005-2025-OECE-CD, se recibieron 32 nuevas solicitudes bajo el marco de la Ley N.° 32069, con 8 acompafamientos, 14 reuniones y
43 consultas.

Elaboracién de informe de analisis de tematicas recurrentes de riesgos en los procedimientos de contratacion para retroalimentacion a otras Unidades Organicas.
Se elaboro el Informe N.° D00004-2025-OECEDSAT, sobre nulidades en procedimientos de obras, con el objetivo de reducir su incidencia y mejorar la gestion de proyectos.

DIRECTOR DEL REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES : MENDOZA DE LA CRUZ ISRAEL MIGUEL : CONTRATO N° 081-PAC-2025

Atencién de tramites de inscripcidn/reinscripcion de ejecutor y consultor de obras en 17 o menos dias habiles

Se atendieron 278 tramites de inscripcion/reinscripcion de ejecutor y consultor de obras, los cuales fueron resueltos en su totalidad (100%) en un plazo igual o menor a 17 dias
hébiles:
e Consultores de obra:
- Inscripciones: 105
- Reinscripciones: 8

e Ejecutores de obra (personas juridicas):
- Inscripciones: 70
- Reinscripciones: 9

e Ejecutores de obra (personas naturales):

- Inscripciones: 86
Atencién de tramites de aumento de capacidad maxima de contratacidon y ampliacién de categoria en 15 o menos dias habiles

Una vez que un proveedor se encuentra registrado como ejecutor y/o consultor de obra en el RNP, puede solicitar la ampliacién de su capacidad maxima de contratacion y/o
el acceso a una categoria superior, respectivamente. Esta evaluacion considera su experiencia, solvencia financiera y otros criterios establecidos. Durante el periodo se
atendieron 41 tramites, de los cuales 39 fueron atendidos dentro del plazo de 15 dias habiles:
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e Aumento de capacidad: 27 tramites
e Ampliacion de categoria: 14 tramites

Cumplimiento de la meta de las muestras fiscalizadas

La fiscalizacion permite verificar la veracidad de la informacién presentada por los proveedores durante los procedimientos de inscripcidn, renovacion o actualizaciéon. Se
realiza bajo dos modalidades: (i) mediante una muestra aleatoria y (ii) por denuncias o indicios detectados por la DNRP. Los informes de fiscalizacion se distribuyeron de la
siguiente manera:

e Aumento de capacidad maxima de contratacion: 16 informes (3 con recomendacién de nulidad)
Ampliacion de categoria: 19 informes (4 con recomendacion de nulidad)

Inscripcion de consultores de obra: 43 informes (1 con recomendacion de nulidad)

Inscripcion de ejecutores de obra: 24 informes (todos de no transgresion)

Actualizacién financiera: 1 informe (de no transgresion)

Cabe resaltar que las acciones de fiscalizaciéon se realizaron conforme a la normativa vigente y dentro de los plazos establecidos, contribuyendo al fortalecimiento de los
mecanismos de control del Registro Nacional de Proveedores. La totalidad de la muestra prevista fue atendida oportunamente.

Atencién de solicitudes de informacién registral de entidades en 3 0 menos dias habiles.

Comprende la atencién de requerimientos por parte de entidades del Estado, que solicitan informacién sobre los proveedores registrados en el RNP para efectos de
contratacion o control. En el periodo se atendieron 110 solicitudes por parte de entidades como el Ministerio Publico, SUNAFIL, Peri Compras, Poder Judicial, entre otros,
todas dentro del plazo de 3 dias habiles.

Andlisis funcional para mejoras en las herramientas del RNP

Se presentd a la Unidad de Disefio y Desarrollo de Sistemas de la Oficina de Tecnologias de la Informacién, una propuesta de herramienta funcional que permite ordenar la
informacién remitida por la Contraloria General de la Republica, facilitando la busqueda de la informacién. Para ello, OTI evaluara a través de que unidad implementara la
mejora funcional.

Atencién de tramites de actualizacién de informacién legal y financiera en 10 o menos dias habiles.

Incluye la verificacion y registro de cambios en los datos legales o financieros de los proveedores, garantizando que la informacién del RNP esté vigente y sea confiable.
Durante el periodo se procesaron 922 tramites, siendo 882 de ellos atendidos en 10 dias habiles o0 menos, con un cumplimiento del 96%.
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