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Lima, 04 de enero de 2008 N° 004-2008-EF/43

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucién Vice Ministerial N° 148-99-EF/13.03 de 15 de noviembre
de 1999 y modificatorias se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, resulta necesario aprobar el Manual de Organizacién y Funciones del
Despacho Ministerial del Ministerio de Economia y Finanzas;

De conformidad a lo dispuesto en el numeral 5.2 de la Directiva N° 001-99-
EF/43.71, “Normas para la elaboracion, Aprobacion y Actualizacion del Manual de
-~ Organizacién y Funciones en el Ministerio de Economia y Finanzas” aprobada por
f’esofuc:on Vice Ministerial N° 142-99-EF/13.03;

H

e} SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Aprobar el Manual de Organizacion y Funciones del
Despacho Ministerial del Ministerio de Economia y Finanzas, el mismo que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Registrese y comuniquese.
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PRESENTACION

El presente Manual de Organizacion y Funciones es un documento de instruccion e
infarmacion donde se expone en detalle la mision, estructura organica, el marco legal, las funciones
y actividades, asi como las funcionas especificas de los cargos correspondientes, las -
responsabilidades, lineas de autoridad y reporte; 1a relacion existente entre ellos, necesaria para la
optimizacion y eficiencia de su gestién.

El Manual de Organizacién y Funciones MOF ha sido elaborado en base al Reglamento
de Organizacién y Funciones ROF y Cuadro para Asignacion de Personal CAP, en vigencia, los
cuales senalan respectivamente las funciones y los cargos necesarios de la organizacion.

El Manual de Organizacion y Funciones debe estar al alcance de todo e! personal del
Despacho Ministerial.
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Wtinisleric de Economia y Finanzas
DESPACHO MINISTERIAL
CAPITULOI

MISION, ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL Y MARCO NORMATIVO

1. MISION

El Despacho Ministerial es el érgano integrante de la Alta Direccién del Ministerio de
Economia y Finanzas, encargado de formular los objetivos, orientar, formular, dirigir y
supervisar las politicas del Sector, en armonia con la politica general y los planes de
gobierno.

2. ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

MINISTRO

3. MARCO NORMATIVO

3.1. Decreto Legislativo N° 183 Ley Organica del Ministerio de Economia y
Finanzas, modificado por el Decreto Legislativo N* 325.

L Eeonmg, 3.2, Decreto Supremo N° 74-95-PCM, establece que los instrumentos de gestion
S sera de responsabilidad exclusiva de cada entidad del Sector Publico.

3.3 Resolucién Vice Ministerial N° 148-99-EF/13.03 que aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funciones det Ministerio de Economia y Finanzas y
modificatorias.

34 Resolucion Vice Ministerial N* 151-98-EF/13.03 que aprueba el Cuadro para
Asignacion de personal del Ministerio de Economia y Finanzas y modificatorias.




CAPITULO Il

FUNCIONES GENERALES

DEL DESPACHO MINISTERIAL

1.
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Determinar los objetivos y orientar, formular, évaluar_, -dirigir y.'sup'ervisar la politica
econodmica, financiera, y fiscal en armonia con la politica general y los planes del Gobierno.

Conducir, negociar, programar, organizar y supervisar la cooperacién internacional
reemboisable y la no reembolsable vinculada a endeudamiento y presupuesto publico.

Orientar, evaluar, dirigir y supervisar la actividad emprésa_ria! del Est_ado.

Ejercer la direccién de todos. los 6rganos del Ministerio y supervisar el cumplimiento de la
politica y metas de los Organismos Publicos Descentraliz_ados del Sector.

CAPITULO It

CUADRO ORGANICO DE ASIGNACION DE CARGOS

N° DE
ORDEN

0001

0002/003
0004/005
0006/008

UNIDAD ORGANICA Y
CARGOS CLASIFICADOS

DESPACHO MINISTERIAL

Asesor |l
Secretaria V
Trabajador en Servicios Il

CARGOS
ESTRUCTURALES

Ministro

TOTAL

01

02
02
03
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CAPITULO IV

FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS CARGOS

DEL MINISTRO

1. Dirigir la efecucion de la politica econémica, financiera y fiscal del Estado.

2. Proponer al Consejo de Ministros los proyectos de dispositivos legales y normas
reglamentarias relacionados con los asuntos de su competencia,

3. Refrendar los actos presidenciales que atafien al Sector.

4. Orientar, impulsar y poner en ejecucién planes de desconcentracion y descentralizacién de
las funciones del sector.

5. Representar al Ministerio de Economia y Finanzas ante organismos nacionales e
internacionales en materia de su competencia, asl como suscribir convenios con entidades
financieras nacionales o internacionales.

6. Coordinar con los titulares de los demas Ministerios y Organismos de la Administracion
Plblica las actividades vinculadas con el &mbito de su competencia.

7. Dirigir, coordinar, evaluar y supervisar el funcionamiento de las dependencias del MEF, asi
como la aplicacion de la politica sectorial por parte de los Organismos Publicos
Descentralizados, segun corresponda. "

8. 'Proponer a los representantes del Ministerio ante el Directorio de las entidades del Sector
as| como a funcionarios que ocupan cargos de confianza del sector.

9. Expedir las resoluciones en asuntos de su competencia.

10. Resolver en tltima instancia administrativa las reclamaciones interpuestas contra érganos
dependientes de é&l, salvo en los casos que la Ley exija Resolucién Suprema.

11. Delegar las facultades y atribuciones que no sean privativas a su funcién de Ministro de
Estado.

L £ N "
B o e g % 12. Otras funciones que la Constitucion Politica y l1a ley lo establezcan.

- - C;’

MWatdd B

L

Wi/ RESPONSABILIDADES
A

%]

G e s ,ﬁm"}@‘ Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su cargo, asi como del
' uso y conservacion de los bienes asignados.

in Slory,

LINEAS DE AUTORIDAD Y REPORTE

* Reporta directamente al Presidente Constitucional de Ia Republica y coordina sus funciones
con el Presidente del Consejo de Ministros. :
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ROSALIA-ALYAREZ ESTRADA
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DEL ASESOR 1l (2)

1. Asesorar al Ministro en los asuntos de politica econdmica-financiera del Sector.

2. Preparar la documentacion pertinente y los informes de los asuntos que el Sr. Ministro
someta a su consideracion.

3. Coordinar, revisar y tramitar los proyectos de dispositivos legales que corresponden al
ambito funcional del Sr. Ministro asignados en su Despacho o provenientes de otros
sectores.

4. Participar en comisiones y reuniones de caracter nacional e internacional por encargo del
Ministro.

5. Realizar otras funciones por encargo del Ministro.

RESPONSABILIDADES

» Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su cargo, asi como del
uso y conservacion de los bienes asignados.

LINEAS DE AUTORIDAD Y REPORTE
* Reporta directamente al Sr. Ministro de Economia y Finanzas.

DE LA SECRETARIA V (2)

1. Organizar y supervisar las actividades de apoyo administrativo del Despacho Ministerial,

2. Administrar y canalizar ia documentacion clasificada remitida por los Organismos Publicos
Descentralizados y otras instituciones y entidades que forman parte o que se relacionan con
el sector, para su respectivo procesamiento.

3. Archivar los documentos de acuerdo a indicaciones.

4. Mantener actualizada la agenda del Ministro.

5. Realizar las coordinaciones y concertar citas del Ministro, segun indicaciones.

2, 6. Recibir y atender a funcionarios, comisiones o delegaciones en asuntos relacionados con la
entidad.

" 7. Revisar y preparar la documentacién para la firma respectiva.

8. Redactar documentos administrativos de acuerdo a indicaciones.

9. Atender las llamadas telefénicas.

10. Otras funciones inherentes al cargo y las que le asigne el Ministro de Economia y Finanzas

RESPONSABILIDADES

» Esresponsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su cargo, asl como
del uso y conservacion de los bienes asignados.

LINEAS DE AUTORIDAD Y REPORTE

* Reporta directamente al Sr. Ministro de Economia ¥ Finanzas.
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* Reporta directamente al Sr. Ministro de Economia ¥ Finanzas.

TRABAJADOR EN SERVICIOS I {3)

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Distribuir documentos dentro y fuera del Ministerio.
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TROSALIAAIVAREZ ESTRADA
Secretario General

Ministerio de Economia y Finanzas

2. Asegurar la oportuna atencion de los servicios de mantenimiento y reparacion que requieran

los equipos y/o muebles.

3. Supervisar y/o atender segln sea el caso la limpieza de los ambientes.

4. Fotocopiar documentacién que se le encargue.

5. Colaborar en las tareas de archivo de acuerdo a indicaciones
8. Recoger del aimacén los materiales asignados.

7. Operar equipos de oficina segln indicaciones.

8. Las demas funciones que le asigne la Secretaria V.

RESPONSABILIDADES

* Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes 3 su cargo, asi como del

Ewnw US0 y conservacion de los bienes asignados.

g 'r‘-vt‘-s é‘ N ’&JINEAS DE AUTORIDAD Y REPORTE

p .'F?F
e Mj & Reporta directamente a la Secretaria V.

N Msﬂ\“‘s




