Lima, 15 de novfembre 2007

Visto, el proyecto de rﬁodiﬁcacién del Manual de Org
MOF, elaborado por la Direccion General de Asuntos Ecop
coordinacién con la Oficina de Racionalizacién de |3

Administracion;

CONSIDERANDO: .

crees - Que, mediante Resolucion -Directoral-N® 001-2002-

" de Asuntos Econémicos y So

de Asuntos Economicos y So

Que, resulta necesario actualizar el Manual de Organizaci
Direccion General de Asuntos Economicos y Sociales; -

de 2002, se aprobd el Manual de Organizacion y Funcion

ciales;

Que, la Resolucién Ministerial N° 326-2003-EF/15 dg 1
modificé el articulo 15° def Anexo de la Resolucion Ministeriaf No

. correspondiente a la Direccion de Estudios Macro Financieros dg

ciales;

%@O@g@/
N° 004-2007-EF/65.01

anizacion y Funciones —
OMicos y Sociales en
Oficina General de

EF/65.01 4o 13 de agosto
s de fa Direccion General -

T de julio de 2003,
158-2001-EF/15 del
Economia y Finanzas,
la Direccién General

on y Funciones de la

, De confbrmidad a lo dispuesto en el numeral 5.2 de la Diracti o :
[9W)s, EF/43.71, aprobada con Resolucién Vice Ministerial N° 142-09-£/15 on 2 1V 00799

' SE RESUELVE:

presente Resolucion.

Articulo 1°.- Aprobar el Manual de Organizacion y Fync
General de Asuntos Econémig:os y Sociales, el mismo que formga

iones de la Direccién
Parte infegrante de la

Articulo 2°.- Dejar sin efecto la Resolucién Directoral Ne 0p1-2002-
que aprueba el Manual de Organizacién y Funciones de Ia Dfreg;fcfnooéeizgflgl
Asuntos Econémicos y Sociales.

Registrese y comuniquese.

JAVIER KA
Direcio

General de

Asuntos Econdmicos ¥ Sociales
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PRESENTACION

El Manual de Organizacion y Funciones es un documento de instruccién
e informacion donde se.expone en detalle la- mision, la estructura de Ia
-dependencia, el marco normativo, las funciones de los 6rganos que o
conforman, asi como los cargos y las funciones especificas
correspondientes, las responsablhdades lineas de autoridad y reporte.
También se describe la relacion existente entre ellos, necesaria para la
- optimizacion y eficiencia de su gestion,

“El Manual de Orgamzamon y Funciones ha SIdO elaborado sobre la
base del Reglamento de Qrganizacién y Funciones (ROF) y del Cuadro
para Asignacion de Personal (CAP), en vigencia, los cuales sefialan las
funcuones y-los cargos necesarios de Ia organizacion, respectivamente.

El Manual de Organizacién y Funciones (MOF) debe estar al alcance de
todos los trabajadores de la Direccion General de Asuntos Econémicos y
Sociales, y servira, asimismo, como base para la elaboracion del Manual
‘de Procedimientos.
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DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y
| | SOCIALES

CAPITULOI

MISION, ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL Y MARCO NORMATIVO

1. MISION

 La Direccién General de Asuntos ECOnOmicos y Sociales es el
 organo de linea dependiente del Vice Ministro de Economia,
~ encargada de dirigir 'y coordinar e! proceso de formulacion,
ejecuciéon, seguimiento y evaluacion de la Politica Econémica y
Social de corto, mediano y largo plazo, asi como del Programa
Economico y del Marco Macroeconomico Multianual, de acuerdo
con la normatividad vigente. |




2, ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

DIRECCION GENERAL DE |
ASUNTOS ECONOMICOS Y
SOCIALES -
™~
| omecciom oe esruoes | | omeccion e estonios T‘izcc:;%:ggﬁmgs orecoion o estuoios | | owmeccion pe estuoos § | oReccion oe estuoios
MACROGLOBALES MACRO SOCIALES prilicali MACRO FISCALES MACRD EXTERNOS MACRO FINANCIEROS




. MARCO NORMATIVO

3.

3.2

3.3

3.4

3.9

3.6

3.7

Decreto Legislativo N° 183, Ley Orgamca del Ministerio de

Economia y Finanzas, modlflcado por eI Decreto Legislativo N°
325.

Ley N° 27245, Ley de Prudencia y Transparencia Fiscal.

Decreto Supremo N° 039-2000-EF, aprueba el Reglamento de
la Ley de Prudencia y Transparencia Fiscal.

Decreto Supremo N° 074-95-PCM, establece que los
instrumentos de gestion seran de responsabllldad exclusiva de
cada entidad del Sector Publico.

Resolucién Ministerial N° 158-2001-EF/15, modifica el

Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Economia y Finanzas en lo concerniente al Vlce Ministro de
Economia.

Resolucion Suprema N° 029-2002-EF, aprueba el Cuadro para

- Asignacién de Personal del Vice Ministro de Economia .

'Resolucion Vice Ministerial N° 142-99-EF/13.03, aprueba la

Directiva N° 001-99-EF/43.71 “Normas para la Elaboracion,
Aprobacion y Actualizacion del ‘Manual de Organizacion y
Funcaones en el Ministerio de Economia y Finanzas”.

Resolucion Ministerial N° 326—2003—EF/15, que modifica el
articulo 15° del Anexo de la Resolucion Ministerial N° 158-
2001-EF-15, que modificé el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas aprobado por
Resolucion Viceministerial N° 148-99-EF/13.03.




CAPITULO Il
FUNCIONES GENERALES




DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS ECONOMICOS Y
SOCIALES g

1. Asesorar al Vice Ministro de Economia en asuntos materia de su
competencia. '

- 2. Disefiar y proponer los lineamientos de politica econdmica y social
de corto, mediano vy largo plazo, asi como el Programa Econémico y
el Marco Macroeconémico Multianual, en coordinacion con los otros

- organos de linea dependientes del Vice Minisiro de Economia.

3. Formular, evaluary coordinar con los organismos del Sector Publico
las variables macroecondomicas consideradas dentro del Programa
Econdémico de corto, mediano y largo plazo.

‘4. Realizar estudios e informes en el ambito social, econémico y
financiero de su competencia. '

5. Las demas funciones que le asigne el Vice Ministro de Economia.

= MEF




DEL DESPACHO DE LA DIRECCION - GENERAL DE ASUNTOS
ECONOMICOS Y SOCIALES

1.

Planear, organizar, dirigir, coordinar y controlar el cumphmiento de
las actividades de la Direccién General de Asuntos Econémicos y

‘Sociales.

Asesorar al Vice Ministro de Economia en lo referente a los asuntos
econdmicos y sociales, informandole permanentemente los avances
de su ges’uon

Supervisar y evaluar la gestlon de los organos a su cargo, asi como
administrar los programas, actividades y proyectos del ambito de su
competencia, segln los lineamfentos impartidos por el Vice Ministro
de Economla

Representar al Vice Ministro de Economia, por delegacion, ante los
organismos publicos y privados, nacionales e internacionales, en
asuntos relacionados al ambito de su competencia.

‘Expedir Resoluciones, Directivas, Manuales y otras normas en las

materias de su competenma o las que le hayan sido delegadas.

- Las demas fuanones que le asigne ef Vice Mlnlstro de Economla

i,
' i
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DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO GLOBALES

Analizar, hacer seguimiento e informar respecto a los factores
coyunturales y estructurales que inciden en la actividad econémica y
en el desarrollo social del pais.

Proponer lineamientos de politica econdmica y financiera,
efectuando las previsiones macroeconomicas a considerarse en |a
formulacion de la programacion multianual y del presupuesto anual -
del Sector Publico, para lo cual coordinarda con las areas vy
organismos del Sector Publico y no Publico correspondientes.

. Participar -en el proceso de formulacion, ejecucion y evaluacion del

Programa Economico y del Marco Macroeconémico Multianual, en
coordinacion con los 6rganos de la Direccion General en los
aspectos de su competencia.

|dentificar y evaluar permanentemente un conjunto de indicadores

principales a nivel global, que permitan hacer un seguimiento

continuo del desenvolvimiento a corto plazo de la economia

peruana, brindando las sefales de alerta temprana necesarias para

implementar oportunamente las acciones con el fin de minimizar
desequilibrios generales.

Las demas funciones que le asigne el Director General.

-10-




DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO SOCIALES

1. Anallzar hacer seguimiento y proponer Imeamientos de politica
social, en coordinacién con los organismos del sector publico
correspondientes e instituciones nacionales e intérnacionales
especializadas, analizando la tendencia, estructura y la composicién |
de la poblacion del Perti, asi como sus incidencias sobre el mercado
laboral, el nivel de satisfaccion de sus necesidades y la proteccién
del consumidor, principalmente del mas vuinerable.

2. Efectuar el seguimiento y evaluacion de la politica social en general
y en particular de los. programas sociales prioritarios, a través del
analisis continuo de indicadores de desempefio de su ejecucion.

3. Participar en el proceso de formulacién, ejecucién y evaluacion del
Programa Econdmico y del Marco Macroeconémico Multianual, en
coordinacién con los drganos de la Direccidon General en los
aspectos de su competencia. :

4. . Evaluar permanentemente un conjunto de indicadores principales
del sector social, que permita hacer un seguimiento continuo del
desenvolvimiento a corto plazo de la economia peruana.

5. Formular estudios de investigacion aplicada e informes analiticos
referidos al sector social de la economia que sirvan de insumo y
permitan mejorar el proceso de disefio e implementacion de
politicas publicas del Gobierno.

6. Las demas funciones que le asigne el Director General .




DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO PRODUCTIVOS Y
AMBIENTALES |

1. Analizar, evaluar y hacer seguimiento al comportamiento de los
 sectores productivos, en concordancia con las estrategias de
~desarrollo del pais, ;enfatlzando en el producto potencial de los

sectores productivos.

2. Analizar y hacer el seguimiento a los asuntos ambientaies que se
desarrollen en el pais, en concordancia con las politicas nacionales
de proteccion del medio ambiente y el potencial productivo.

3. - Participar en el proceso de formulacion, ejecucion y evaluacion del
Programa Econémico.y del Marco Macroeconémico Multianual, en
coordinacién con los o6rganos de la Direccién General, en los
aspectos de su competencia.

4. ldentificar y evaluar permanentemente un conjunto de indicadores
principales del sector real de la economia que permita hacer un
segmmlento continuo del desenvolvumiento a corto plazo de la
economia peruana.

5. Formular estudios de investigacion aplicada e informes analiticos
referidos a los sectores productivo y ambiental de ia economia, que
sirvan de insumo y permitan mejorar el proceso de disefio e
implementacion de politicas pablicas del Gobierno.

6. Las demas funciones que le asigne el Director General.

-12-




DE LA 'DIRECCIéNV DE ESTUDIOS MACRO FISCALES

1. Proponer lineamientos de la pol|t|ca general de rngresos gastos y
financiamiento publicos a corto, mediano y largo plazo consistente
con los objetivos del Programa Economico, la Ley de Prudencia y
Transparencia Fiscal, y el Marco Maoroeconémico Multianual.

2. Efectuar el seguimiento y evaluacién permanente de los ingresos,
gastos y financiamiento publicos, en concordancia con lo dispuesto
en la Ley de Prudencia y Transparencia Fiscal, el Marco
Macroecondémico Multianual y el Programa Economico.

3. Efectuar previsiones macroecondmicas de mediano plazo, en
‘coordinaciéon con las.entidades del Sector Economia y Finanzas,
relativas a los ingresos, gastos y financiamiento del sector pGblico

~ consolidado y de cada uno de sus componentes, a fin de establecer
la disponibilidad de recursos para la programacion multianual del
gasto puablico, en el marco del Planeamlento Estratégico del Sector
Publico.

4. Analizar, hacer seguimiento y evaluar la evolucién y capacidad de
- pago del pais, con el proposito de coadyuvar a la definicion de
politicas de endeudamiento interno y externo, y de financiamiento

. publico en general

5. Efectuar las previSiOnes macroeconomicas de corto plazo, en
coordinacién con las entidades del Sector Economia y Finanzas,
relativas a los ingresos, gastos y financiamiento publicos, a fin de
determinar los topes mensuales y trimestrales de gasto por fuente
de financiamiento, en el marco del Programa Econémico.

6. Participar en el proceso de formulacion, ejecucion y evaluacion del
Programa Econdémico y del Marco Macroecondémico Multianual, en |
coordinacién con los 6rganos de la Direccion General, en los
aspectos de su competencia.

///Q‘N’DE’#@@»
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Identificar y evaluar permanentemente un conjunto de indicadores
principales del sector fiscal, que permita hacer un seguimiento
continuo del desenvolvimiento a corto plazo de la economia
peruana. o

Formular estudios de investigacion aplicada e informes analiticos
referidos al sector fiscal de la economia, que sirvan de insumo y
permitan mejorar el proceso de disefio e implementacion de
politicas publicas del Gobierno.

Las demas funciones que le asigne el Director General .

14




DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO EXTERNOS

i 1. Efectuar el seguimiento y analisis permanente del escenario
~ econdmico internacional, regional y mundial, en que se desenvuelve
la. economia peruana, asi como la evolucion econdémica de los
_principales paises y areas de la economia mundial, a través de
variables como produccion, consumo, inversién, comercio exterior,
flujos de capitales, balanza en cuenta corriente, resultado
econdmico del sector publicoc no financiero, deuda externa vy
~ desempleo, y de los indicadores econdmicos y financieros de corto’
plazo de la economia internacional tales como, inflacion, tipo de
~cambio, tasas de interés , indice de bolsa de valores y dé riesgo
pais.

2. Efectuar el seguimiento y evaluacion del sector externo de la
economia, del mercado cambiario, del comercio exterior, de las
cotizaciones internacionales de los principales mercados de
exportacién e importacion, desembolsos, servicio y saldo de la
deuda publica externa, asi como de los flujos y saldo de inversion
extranjera y de los capitales externos al sector privado y, en general
-de cada uno de los componentes de la balanza de pagos.

3. 'Colaborar y participar en el proceso de formulacion, ejecucion y
evaluacion del Programa Econdémico y del Marco Macroecondmico
Multianual, en coordinacion con los o¢rganos de la Dlrecmon
General en los aspectos de su competencia.

- 4, Identificar y evaluar permanentemente un conjunto de indicadores
principales del sector externo, que permita hacer un seguimiento
continuo del desenvolvimiento a corto plazo de la economia
peruana. '

5. Formular estudios de investigacion aplicada e informes analiticos

~ referidos al sector externo de la economia, que sirvan de insumo y

permitan mejorar el proceso de disefio e implementacion de
politicas publicas del Gobierno. .




DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO FINANCIEROS

1. Efectuar el seguimiento y evaluacion de las variables monetarias y
financieras y sus vinculaciones con el Programa Monetario del
Banco Central de Reserva, en el marco del Programa Econdmico.

2. Analizar, hacer seguimiento y evaluar la politica y desempefio de los

mercados financieros y de capitales, nacional e internacional, a nivel

sectorial, regional y local, en coordinacion con los organismos
pertinentes.

3. Efectuar el seguimiento y analisis de los procesos de subastas y
colocacién de fondos publicos en el sistema financiero nacional y
proponer - las orientaciones y procedimientos que permitan su
optimizacion.

4. Analizar y proponer medidas de politicas especificas que permitan
mejorar la gestion de instrumentos de los mercados financieros y de
capitales, a fin de expandir las posibilidades de financiamiento
interno y externo de corto plazo del Sector Publico.

5. Participar en el proceso de formulacién, ejecucion y evaluacion del
"~ Programa Econdmico y del Marco Macroeconémico Multianual, en
coordinacidon con los o6rganos de la Direccion General en los

! aspectos de su com petencia.

6. Identificar y evaluar permanentemente un conjunto de indicadores
principales del sector financiero, que permitan hacer un segwmlento
continuo del desenvolvimiento a corto plazo de la economia
peruana.

7. Formular estudios de investigacion aplicada e informes analiticos
referidos al sector financiero de la economia, que sirvan de insumo
y permitan mejorar el proceso de disefio e implementacion de
politicas publicas del Gobierno.

-16-




0.

11.

Desarrollar estrategias para (i) la ampliacion de la cobertura del
sistema provisional, mediante el uso de esquemas contributivos y no

“contributivos en forma coordinada; v (i) la mejora en la eficiencia y

transparencia de los sistemas de pensiones existentes (Sistema
Nacional de Pensiones — SNP, Sistema Privado de Pensiones-SPP
y Régimen del Decreto Ley N°. 20530 o Cédula Viva- CV); con el
objetivo de reducir costos para €l Sector Pablico y los afiliados,

incluyendo alternativas vinculadas con mecanismos de mercado y
mejoras en la reguiac:on de los snstemas : |

Efectuar la recoleccién y publicaciéon de informacion estadistica e
institucional sobre los distintos sistemas previsionales en forma
integrada,” incluyendo al SNP, SPP, CV, sistemas no contributivos,
etc. Estas actividades comprenden la publicacién de (i) un :nforme

~ trimestral con estadisticas consistentes de todo e! sistema, y (ii)

estudios especificos sobre los distintos sistemas previsionales,
incluyendo  balances actuariales, proyecciones de corto y largo
plazo, analisis sobre los efectos fiscales y de equidad de cada uno

.de ellos, vinculaciones entre los sistemas de pensiones y el sistema

tributario, etc.

Preparar proyectos legislativos vinculados a las funciones sefialadas
en los incisos h) e i) del presente articulo para su presentamon ante
el Congreso de la Republica.

Las demas funciones que le asigne el Director General.

-17-




PR 1 N TP

'CAPITULO I

CUADRO ORGANICO DE ASIGNACION DE CARGOS




N° DE
- ORDEN

CUADRO ORGANICO DE ASIGNACION DE CARGos

UNIDAD ORGANICA Y CARGOS
CLASIFICADOS

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS

- ECONOMICOS Y SOCIALES

001 -

002

- 003

004

005

006
007

008
009/011
-012

613
. 014
015/016
017

N° DE
. ORDEN

Director de Programa Sectorial IV
Economista 1V '

Analista en Sistemas PAD 1
Especialfista Administrativo {|
Técnico Administrativo |

" Secretaria lll

Oficinista |

DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO
GLOBALES ’

. Director de Programa Sectorial ||

Economista IV
Estadistico It

DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO
SOCIALES
Director de Programa Sectorial I}

" Director de Programa Sectonal I

Economista IV

" Técnico en Economia |

-20-

CARGOS
ESTRUCTURALES

“Director General

Director

"

Director

UNIDAD ORGANICA Y CARGOS
- CLASIFICADOS

" DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO

- 018

019

020/021 -
022
023
024

025
026/028
029/031

032
033/034
035

PRODUCTIVOS Y AMBIENTALES

-Director de Programa Sectorial il

Director de Programa Sectorial |
Economista IV .
Economista lil

Estadistico [l

Técnico en Economia |

DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO
FISCALES

Director de Programa Sectorial I
Economista IV

Estadistico li

DIRECCION DE ESTUDlOS MACRO
EXTERNOS
‘Diractor de Programa Sectonal l

" Economista IV

Economista I

21-

CARGOS
ESTRUCTURALES -

" Director

Director

Director

TOTAL




N° DE
ORDEN

0386
"037/038
038

UNIDAD ORGANICA Y CARGOS
CLASIFICADOS

DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO
FINANCIEROS

Director de Programa Sectorial Il

Economista IV

Técnico en Finanzas |

-22.

CARGOS
ESTRUCTURALES

Director




CAPITULO IV

FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS CARGOS




DEL DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS -
| ECONOMICOS Y SOCIALES




Hacer cumplir la misién y politicas de la Direccion General a su cargo,
segun los lineamientos impartidos por el Vice Ministro de Economia y
la Alta Direccion. ‘

Dirigir, supervisar y evaluar la gestion de los organos de linea a su
cargo, asi como administrar los programas, actividades y proyectos
del ambito de su competencia.

Conducir y supervisar la formulacién dei Marco Macroeconomico
Multianual y evaluar su ejecucion, de acuerdo a la normatividad
vigente. ‘ |

Representar al Vice Ministro de Economia, ante los organismos
publicos y privados, nacionales e internacionales, en asuntos
relacionados al ambito de su competencia.

Conducir y evaluar el andlisis y seguimiento de la politica monetaria,
asi como los instrumentos, acciones y-medidas correspondientes de
.responsabilidad del Sector Economia y Finanzas.

Expedir Resoluciones, Directivas, Manuales y otras normas en las
materias de su competencia, o las qué hayan sido delegadas.

Aprobar, evaluar y supervisar la asignacién y ejecucion: presupuestal
de la Direccién Generai. |

Administrar el uso racional de los recursos humanos, materiales y
econdmicos asignados a la Direccién General.

Prestar asesoramiento sobre las funciones que cumple la Direccion
General de Asuntos Economicos y Sociales. -




10. Delegar en los niveles de autorldad correspondlentes las facultades
administrativas que se requieran. , _

- | 11. Las demas funciones que le asigne el Vice Ministro de Economia.

e Es responsable de las funciones y acciones de la Direccion General a su
cargo, asi como del uso 'y asignacion de Ios bienes del Ministerio que
expresamente le sean aS|gnados :

e Tiene mando sobre el personal asignado en la Direccion General a su
cargo. | | |

» Reporta Directamente al Vice Ministro de Economia.




10.

11.

Elaborar informes técnicos normativos de la Direccion General.

Participar en la planificacion de actividades administrativas de la

 Direccion General,

Analizar y evaluar las actividades administrativas de la dependencia y
formular las recomendaciones pertinentes. '

Asesorar en la ejecucion de actividades técnico administrativas.
Participar en comisiones de licitacion, coniratos y/o estudios.

Participar en la conformacién de grupos técnicos de trabajos

especializados.

Brindar asesoramiento especializado en el campo de su competencia.

Disefiar y proponer procedimientos normativos para la mejor marcha de
la Direccién general.

Programar la capacitacion para el personal de la dependencia.

Efectuar coordinaciones con las diferentes instituciones publicas y

‘privadas que se le encomiende.

N

Coordinar las necesidades de utilizacion de equipos informaticos y
software a fin de potenciar su uso.

. Las demas funciones que le asigne el Director General.
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e Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacién de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.

e« Reporta directamente al Director General de Asuntos Economlcos y
Sociales.

[




Brindar soporte tecnlco y capacitacion sobre determinados apllcatlvos
usados en la Direccion General. |

. Mantener actualizadas la pagina Web de la Direccion General, asi como

colaborar en el mantenimiento de otras paginas vinculadas al Portal del
Ministerio de Economia y Finanzas. '

Ejecutar los procesos de contingencia, respaldo y recuperaciones de la
base de datos e informaciones generadas por el personal de la Direccion
General.

Absolver consultas a la Base de Datos SIAF-SP y la emision de reportes

- de ejecucion del gasto, paro los diferentes grupos de trabajo de la

Direccion General.

Verificar el rendimiento de los sistemas informaticos, a fin de garantlzar
niveles de servicio adecuados.

Desarrollar e implementar sistemas de informacion que sirvan de apoyo a

las actividades operativas y de gestion de las dlferentes dependencias de
la Direccion General. ‘

Emitir opmlon técnica sobre requerlmlentos y/o adquisicion de eqmpos de
computo d|sp03|trvos de comunicacién y aphcatlvos

Las demas funcmnes ‘que le asigne el Director General de Asuntos
Econdmicos y Sociales.

Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Mlmsterlo que
expresamente le sean asngnados

Reporta directamente al Director General de Asuntos Economicos y
Sociales.




1. Coordinar y ejecutar las actividades técnico-administrativas de |a
Direccion General. -

2. Formular la programacion y evaluacion del Plan Operativo Institucional.

3. Ejecutar y coordinar el desarrollo de procesos técnicos de los Sistemas

- de Personal, Abastecimiento y Contabilidad aphcables a la Direccion
General.

4. Revisar,” analizar documentos administrativos y emitir los  informes
respectlvos

5. Elaborar_ el Cuadro de Necesidades de las Direccion General.

6. Elaborar y evaluar el presupuesto anual asignado a la Direccién
‘General, proponiendo modificaciones de ser el caso.

{_7. Supervisar y verificar el cumplimiento de las disposiciones y
procedimientos admlnlstratlvos

8. Absolver consultas en el ambito de su competencia.

9. Las demas funciones que ie asigne el Director General de Asuntos
Economlcos y Sociales.

* Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.

» Reporta directamente al .Director General de Asuntos\Econémicos y
Sociales. | T\,—\




Ejecutar actividades técnicas de apoyo administrativo.

Regis_trér las operaciones contables del Fondo para Pagos en Efectivo.

Recibir, distribuir e inventariar materiales y/o bienes, solicitando su
reposicion.

Efectuar el seguimiento del tramite de documentacion administrativa
(Pedidos de Servicio, PECOSA, Pedido de Compra Papeletas de Salida,
etc.)

Apoyar en la tramitaciéon de documentos propios de la Direccion General.

Participar en la elaboracion y disefio de materiales de informacién
requeridos en las actividades propias de la Direccion General.

Llevar el inventario y archivo de Normas Legales, publicaciones, informes
de Consultores y otros.

Las demas funciones que le asigne el Director General de Asuntos
Econémicos y Sociales.

Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados. :

Reporta directamente al Director General de Asuntos Economlcos y
Sociales.




1.

10.

Reporta dnrectamente al Dlrector General de Asuntos Econdmicos y

Recibir, clasificar, distribuir y archivar la documentacuon de la Direccién
General de acuerdo al sistema implementado.

Redactar documentos variados de acuerdo a indicaciones generales.

Ejecutar labores de procesamiento de datos y manejo de los archivos
fisicos y computarizados.

Atender y efectuar llamadas telefontcas y concertar citas, de acuerdo a
instrucciones.

Atender al pablico que desea entrevistarse con el Director General.
Orientar sobre gestiones y situaciones de expedientes.

Preparar y ordenar la agenda, asi como coordinar. Ias reuniones de!
.Director General.

Revisar_y preparar la documentacion para la firma respectiva.

Revisar, y seleccionar do_cumentos,‘ proponiendo su eliminacion o
transferencia al Archivo Central del Ministerio.

Las demas funciones que le asigne el D:rector General de asuntos
- econdmicos y sociales.

Es responsable de la ejecumon de acmones y funciones inherentes a su

- cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.

Somales




Recibir, clasificar, registrar y distribuir la correspondencia ylo
documentacion variada de la direccion General.

Fotocopiar documentos requeridos por 1a Direccion General.

.ReVisar e informar acerca de la documentacion y materiales que
ingresan a la Direccion General.

Realizar labores variadas de apoyo al cumplimiento de las funciones de
la Direccion General. _ :

Apoyar en las acciones protocolares y participar el la elaboracion de
materiales de divuigacion.

“Informar al pablico en general sobre los servicios y tramites que cumple
la Direccion General.

Las demas funciones que le asigne el Director General de Asuntos
‘Econdémicos y Sociales. |

Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.

Reporta . directamente al Director General de Asuntos Econdémicos Yy
Sociales.




DE LA DIRECCION DE ASUNTOS MACRO GLOBALES

R RS




1. Planear, dirigir, coordinar y supervisar las ejecucion de las labores
encomendadas a la Direccion a su cargo.

2. Conducir, supervisar y evaluar la elaboracién del proyecto del Marco
Macroeconomico Multianual.

3. Ejecutar acciones referentes al seguimiento del programa econdmico, a
través de Modelos de proyeccion y/o programaciéon macroecondmica v el
Marco Macroecondmico Multianual.

4. Supervisar y evaluar la evoluciéon de las medidas de politica econémica
adoptadas por el Ministerio.

5. Conducir y supervisar la evaluacion y seguimiento continuo del
desenvolvimiento a corto plazo de la economia peruana.

6. Participar en reuniones y comisiones multisectoriales por disposiciones
generaies o previa delegacion del superior inmediato.

7. Prestar asesoramiento acerca de las funciones que cumple la Direccion
de Asuntos Macro Globales. '

8. Las demas funciones que le asigne el Director General de Asuntos
Econdmicos y Sociales.

» Es responsable de las funciones y acciones de la Direccion a su cargo,
asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente ie sean asignados. '
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Analizar el seguimiento y elaboracion de informes referidos a la
evolucion de distintos lndlcadores y variables econémico sociales de la
actividad econémica.

Estudiar las medidas de politica econdmica, efectuando el analisis del
impacto en la economia, con especial énfasis en las finanzas del sector
publico y el impacto en Ia actividad econdmica.

Elaborar informes tecnicos referentes a la formulacion, ejecucion y
evaluacidbn del programa econdmico, acuerdos con el FMI, Marco
Macroeconomico Multianual,-entre otros.

Participar en la conformacion de grupos técnicos de trabajo
especializados; asi como en exposiciones, ponencias y presentacnones
en donde se reqmera su oplnlon especnallzada

Presta_r_L asesoramiento especializado dentro del ambito de su
competencia.

Las demas funciones que le asigne el Director de Asuntos Macro
Globales. \

Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes deI Ministerio que
expresamente le sean asignados.




Analizar y evaluar Ias tendencias coyunturales y estructurales de las
variables que inciden en el desempeno economico.

Elaborar los modelos de proyecciéon y/o programacion macroeconomica

requeridos para la elaboracion. del Programa . Econdémico y el Marco
Macroecondmico Multianual. :

Elaborar y consolidar la base de datos del Marco Macroeconémico
Multianual para el seguimiento del Programa Econémico.

Presentar informes de coyuntura acerca de los lndlcadores
macroeconomlcos asi como de la informacién estadistica basica.

Coordinar con los encargados sectoriales acerca de la actualizacion y
mejoramiento  del modelo de proyeccion y/o programacion

" macroeconomica.

Prestar asesoramiento dentro del ambito de su competencia.

Las demas funciones que le a3|gne el Director de Estudios Macro
Globales.

Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su

cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio. que
expresamente le sean asignados.




Disefiar, analizar e interpretar cuadros estadlstfcos referidos a
indicadores macroecondmicos.

Estudiar, analizar y compilar informacién referidas a diversos sectores
para anticipar la evolucién de la economia del pais en el corto plazo.

Efectuar una permanente coordinacién y capacitacion en temas de Su
competencia a los funcionarios de la Direccion de Estudios Macro
Giobales

Emltir mformes de oplnlon especializada dentro del ambito de su
competencna

Coordinar y participar con organlsmos nacionales e mternamonales a
fin de llevar a cabo estudios, andlisis y diagnédsticos.

Las demas funcmnes que le asigne el Director de Asuntos Macro
Globales.

Es responsable de Ia ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
-_cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.




DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO SOCIALES




Planear, organizar, dirigr, coordinar y controlar las actividades de la
Direccion a su cargo, asi como determinar las medidas correctivas para
el buen funcionamiento de la misma. :

Presentar y evaluar propuestas de politica social, en especial de los
lineamientos basicos de politica social de mediano plazo.

Emitir opinion técnica sobre propuestas de préstamos internacionales, asi
como en proyectos de normas legales que incidan en el sector social.

Supervisar el analisis de los indicadores de desempeiio del sector social,
asi como su desenvolvimiento a corto plazo en la economia peruana asi
como su incidencia en el mercado laboral.

Conducir y supervisar el seguimiento de los programas sociales , asi -
como su impacto. '

Proponer estudios analiticos referidos al sector social de la economia que
sirvan de insumo vy permitan mejorar. el proceso de diseho e
implementacion del Marco Macroeconomico Multianual.

Participar en reuniones o comisiones a las que fuera designado por el
Director General o normatividad vigente, en asuntos de su competencia.

Prestar asesoramiento acerca de las funciones que cumple la Direccién
de Estudios Macro Sociales.

Las demas funciones que le asigne el Director General de Asuntos
Econdmicos y Sociales.




o Reporta directamente al Director General de Asuntoé_ Econémicos y

Es responsable de las funciones y acciones de la Direccion a su cargo,
asi como del uso y conservacion de los blenes del MInISteI'IO que

expresamente le sean asignados.

Tiene mando sobre el personal asignado en la Direccién a su cargo.

Sociales.




1.

2.

3.

4.

S.

6.

Colaborar con el Director en el cumplimiento de las actividades de la
Direccion de Estudios Macro Sociales.

Elaborar propuestas de politica social.

Analizar- las propuestas de préstamos internacionales, asi como en
proyectos de normas legales que incidan en el sector social.

Efectuar el analisis de los indicadores de desempefio del sector social.

Brindar asesoramiento en el ambito de su competencia.

Las demas funciones que le asigne el Director de Estudios Macro
Sociales. :

Es responsable de las funciones y acciones inherentes a su cargo, asi
como del uso y conservacion de los bienes del Mlnlsterlo que
expresamente le sean asignados.




N

1. Efectuar el monitoreo del trabajo desarrollado con los programas
sociales. : |

2. Presentar y coordinar los avances en el cumplimiento de la matriz de
cumplimiento de préstamos concertados con el Banco Mundial.

3. Prestar asesoramiento especializado sobre los mecanismos de
seguimiento y evaluacién de la Direccion de Estudios Macro Sociales.

4. Estudiar nuevas alternativas de politica econdémico social.

5. Participar en la conformacion de grupos de trabajo especializados,
emitiendo su opinién técnica.

6. lLas demés'funciones que le asigne el Director de Estudios Macro
Sociales. | . B

e Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a
- su cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio
que expresamente le sean asignados.




Disefiar estudios de propuestas de politica social, en especial de los
lineamientos basicos de politica social de corto plazo

Revisar y analizar los Planes Estratégicos Sectoriales Multianuales, asi
como los Planes Estrateg:cos Institucionales de los Sectores sociales.

Participar en la . conformacién de grupos de trabajo especializados,
emitiendo opinidn técnica.

Efectuar estudios de presfamos tnternacnonales con condicionantes
sociales.

Hacer un segwmlento de la poht:ca social en las areas de salud,
educacion, nutricion y empleo

Las demas funciones que le asigne el director de Estudios Macro
Sociales.

Es responsable de la ejecucioén de acciones y funciones inherentes 4 su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del ministerio que

' expresamente le sean asignados.
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1. Recopilar informacién estadistica y elaborar estud!os de propuestas de
politica social.

2. Participar en el seguimiento de la politica social.

3. Realizar célculos preliminares en apoyo de los anallsus y estudios
economicos sociales.

4. Colaborar en las funciones que cumple la Direccion de Estudios Macro
Sociales.

5. Las demas funciones que le asigne el Director de Estudios Macro
Sociales.

« Es responsable de la ejecucién de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.




.

DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO PRODUCTIVOS Y
. AMBIENTALES




1. Planear, dirigir, coordinar y controlar las actividades de la Direccion de
Estudios Macro Productivos y Ambientales, asi como determinar las
medidas correctivas para el buen funcionamiento de la misma.

2. Dirigir y supervisar el seguimiento del comportamiento de los sectores
productivos, en concordancia con los lineamientos de la Ley de
Prudencia y Transparencia Fiscal y otras que le competen.

3. Remitir periodicamente a las instancias correspondientes el
desenvolvimiento de los indicadores del sector real de la economia.

4. Dirigir y supervisar las tareas de formulacién, ejecucion y evaluacion del
programa econdémico y del Marco Macroeconémico Multianual, en los
aspectos de produccién global y sectorial.

5. Programar estudios de investigacion referidos a los sectores productivos
y al medio ambiente, que sirvan de insumo y permitan mejorar el proceso
de disefio e implementacion de politicas publicas de gobierno.

6. Participar en reuniones o comisiones a las que fuera designado por el
Director General, en asuntos de su competencia, asi como orientar sobre
las funciones que cumple la Direccion de Estudios Macro Productivos y
Ambientales.

7. Las demas funciones que le asigne el Director General de Asuntos
Econdmicos y Sociales.




Es responsable de las func:lones y acciones de la Dweccmn a su cargo,
‘asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
‘expresamente le sean asignados.

Tiene mando sobre el personal asignado_ en la Direccién a su cargo.

Reporta. dlrectamente al Director General de Asuntos Econémicos y
Sociales.




1. Co!éborar con el Director en el cumplimiento de las actividades de la
direccion de estudios Macro Productivos y Ambientales.

2. Efectuar el seguimiento, analisis. y evaluacion al comportamlento de la
actividad productiva.

3. Identificar y evaluar el comportamiento de los indicadores del sector real
de la economia.

4. Elaborar Informes técnicos referidos a los sectores productivos.
5. Integrar comisiones de trabajo que se le asigne.

6. Brindar asesoramiento en el ambito de su competencia.

7. Las demas funciones que le asigne el Director General de Asuntos
Economicos y Sociales.

o Es responsable de las funciones y acciones inherentes a su cargo, asi
como del uso y conservacién de los blenes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.

e Reporta directamente al Director General de Asuntos Econ6micos y
Sociales.
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Desarrollar y evaluar estudios tecnicos, trabajos de investigacion e
informacion en areas vinculadas con la produccion.

Coordinar con los sectores agropecuario, mineria, electricidad,
hidrocarburos, acerca del flujo de informacion en la estadistica de Ia
programacion Macroecondémica y del Marco Macroeconémico Multianual.

Presentar informes técnicos sobre el seguimiento y actualizacion de la
informacién estadistica sectorial y global del drea de su competencia.

Elaborar documentos de evaluacion periédicos sobre las principales
variables econdmicas del sector real y de las principales medidas
adoptadas que inciden en el comportamiento de los sectores asignados.

Proponer métodos y técnicas cuantitativas de politica econdmica en los
sectores productivos y ambientales.

Integra‘r'comisiones de trabajo que le asigne el superior inmediato.

Las demas funcmnes que le asigne eI Director de Estudios Macro
Productivos y Ambientales.

Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.

Productivos y

Reporta directamente al Director de Estudios Macr
Ambientales.




1. Desarrollar y evaluar estudios, técnicas, trabajos de investigacion e
informacion en areas vinculadas con los sectores transporte,
comunicaciones, vivienda, construccién y manufactura.

2. Coordinar con los sectores minero, transporte, comunicaciones,
vivienda, construccidon y manufactura acerca del flujo de informacion en

la estadistica del Programa Econdmico y del Marco Macroecondmico
Multianual.

3. Presentar informes técnicos sobre el seguimiento y actualizaciéon de la
informacion estadistica sectorial y global de area de su competencia.

4. Elaborar documentos de evaluacién periddicos sobre las principales
variables economicas del sector real y de las principales medidas
adoptadas que inciden en el comportamiento de ios sectores asignados.

5. Integrar comisiones de trabajo que le asigne el superior inmediato.

6. Las demas funciones que le asigne el Director de Estudios Macro
Productivos y Ambientales.

» Es responsable de la ejecucién de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.

* Reporta directamente al Director de Estudios Macro Product:vos Y
Ambientales.




1. Elaborar y emitir opinién técnica solicitados por la Direccion en temas de
~ Su competencia y en los que se le asigne.

2. Elaborar documentos e indicadores de evaluacién econdmica de corto
plazo. -

3. Analizar’ la normatividad que incide en los sectores productivos y
ambientales, en concordancia con las politicas nacionales de proteccion
del medio ambiente y el potencial productivo.

4. Elaboracion del indice -de- distribucién  del FONCOMUN vy otras
transferencias a los gobiernos locales y regionales. '

5. Asistir a_reuniones de trabajo y de coordinacion con otros sectores, a fin
de encontrar nuevas estrategias de desarrollo del pais.

6. Las demés funciones que le asigne el Director de Estudios Macro
Productivos y Ambientales. |

» Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes .a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes de Ministerio que
.expresamente le sean asignados.

e Reporta, directamente al Directo
Ambientales.

r de Estudios Macro Productivos y
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1. Efectuar proyecciones de cuadros estadisticos para su diagramacion,
analisis, diagnodstico y/o tratamiento del estudio.

2. Intercambiar informaciéon estadistica con organismos nacionales e
internacionales, a fin de mejorar las estrategias politicas del pais.

3. Integrar equipos de trabajo sobre asuntos de estadistica especializada a
nivel sectorial. :

4. Efectuar el segwmiento y actualizacion de la informacion estadistlca
sectorial y global del area de su com petencla

5. Las demas funciones que le asigne el Director de Estudios Macro
Productivos y Ambientales.

» Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.

» Reporta directamente al Director de Estudios Macro Productrvos y
- Ambientales.
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1. Recbpilar informacion estadistica y elaborar estudios preliminares.

2. Colaborar en las funciones que cumple la Dlrecmon de Estudlos Macro
Productlvos y Ambientales.

3. Preparar cuadros y calculos de estudios econdémicos productivos.

4, Participar en encuestas sobre aspectos productivos.

5. Las demas funciones que e asigne el Director de Estudlos Macro
Productivos y Ambientales.

e Es responsab!e de la ejecucion de acciones y funciones snherentes asu
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean amgnados

. Reporta Directamente al Director de Estudios Macro Productivos y
| Amblentales
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DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO FISCALES




—
"

‘Transparencia Fiscal y el Marco Macroeconémico Multianual.

Planificar, dirigir coordinar y controlar el desarrollo de ias actividades de
la Direccién a su cargo.

Establecer lineamiento de politica geheral de ingresos, gastos vy
financiamiento publicos a corto, mediano y largo plazo, consistente con
los objetivos del Programa Econémico, La.Ley de Prudencia y

Participar en el proceso de formulacion, ‘ejecucion y evaluacion del
Programa Econdémico y del Marco Macroecondmico Multianual, en
coordinacion con los otros drganos de linea de la Direccion General de
Asuntos Econdomicos y Sociales. : »

Dirigir y supervisar estudios de investigacion referidos al sector fiscal de
la economia. | -

Presentar las previsiones macroeconémicas de corto plazo, relativas a
los ingresos, gastos y financiamiento publicos.

Participar en reuniones o comisiones a las que fuera designado por el
Director General, en asuntos de su competencia, asi como orientar
sobre las funciones que cumple la Direccién a su cargo |

Las demas funciones que le asigne el Director General de Asuntos
Econdmicos y Sociales.
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e Es responsable de las funciones y acciones de la Direccion a su cargo,

asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que le sean
asignados. | |

« Tiene mando sobre el personal asignado de la Direccion a su cargo.

* Reporta directamente al Director General de Asuntos Econdémicos y
Sociales.
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Analisis y seguimiento de las finanzas de las empresas publicas por
empresas, por ingresos, gasto y financiamiento.

Calcular los intereses de la Deuda activa, asi como actualizar
periddicamente ‘la base de datos relativos a Desembolsos de Deuda
Interna y Externa.

Actualizar los cuadros de transacciones, concesiones, inversion
- proyectada, transferencias y capitalizaciones, previa coordinacion con
PRO INVERSION.

Colaborar con la élaboraciénr de los indic_es de FONCOMUN vy otras
transferencias a los gobiernos regionales y locales.

Elaboracién del Boletin de Transparencia Fiscal en coordinacién con las
demas areas de la Direccion. '

Emitir opinién técnica dentro del ambito de su com petencia.

Las demas funciones que e asigne el Director de Estudios Macro
Fiscales. '

Es responsable de ias ejecuciéon de acciones y funciones inherentes a
su cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio
que le sean asignados. -




Analizar y actualizar las series estadisticas trimestrales y anuales de los -

ingresos corrientes a nivel de impuestos y del Gasto Fiscal del Goblerno
Central.

Estudiar y presentar reportes semanales de indicadores de ingresos,
gastos fiscales, coordinando con las dependencias correspondientes.

Coordinar con las entidades del Sector Economia y Finanzas la
realizacion de las previsiones macroeconémicas de mediano plazo.

Integrar equipos de trabajo sobre estudios referidos al Sector Fiscal de la
Economia que sirvan de insumo y permitan mejorar el proceso de disefio
e implementacic')n de politicas publicas de gobierno.

Revisar y estudiar la normatividad relativa al area.

Las demas fun(:lones que le aS|gne eI Director de Estudlos Macro
Fiscales. '

Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones de la Direccion a
su cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio
que le sean asignados.




1. Analizar e interpretar infOrmaciones econdmicas financieras.

2. Particnpar en al elaboracion de reportes de ingresos y gastos fiscales,
asi como la estadistica mensual para eI lnforme de coyuntura
correspondiente.

3. Analizar: e interpretar informacién econdmico financiera a fin de
determinar los topes mensuales y trimestrales del gasto por fuente de
financiamiento, en el marco del Programa Econdmico.

4. Intervenir en la realizacion-de estudios relacionados a proyectos a
realizar bajo modalidad de asociacién piblica privada.

5. Absolver consultas dentro def ambito de su competencia.

6. Las demas funmones que le asigne el Dlrector de Estudlos Macro
Flscales :

e Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.




' DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO EXTERNOS




Planear, dlrlglr y coordinar las actividades de la Direccion a su cargo, asi
como determinar las medidas correctivas para el buen funcionamiento
de la mlsma

Dirigir y ‘supervisar la evolucion de los indicadores referentes al
escenario: econémico internacional en el cual se desenvuelve la
economia peruana, presentando los reportes correspondientes.

. Dirigir y supervisar las proyecciones de Comercio Exterior y de Balanza
de Pagos, en concordancia con el Marco Macroeconémice Multianual
vigente. :

Emitir opinion técnica sobre proyectos de normas legales en asuntos
propios de la Dlrecmon a su cargo.

: Presentar cuando sea requendo medicién de indicadores de impacto y
costos de medidas arancelarias, entre otros

. Presentar informes, ayudas memoria y otros documentos sustentatorios

de los trabajos realrzados por la Dlreccmn )
lntegrar grupos de trabajo multisectoriales que permitan un me}or
desempefio de la evolucién econémica de los principales pa!ses y areas
de la economla mundlal

Las demas funciones que le asigne el Director General de Asuntos
Econémicos y Sociales.

Racron acior
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e [s responsable de las funcnones y acciones de Ia Dlreccuén a su cargo,
asi como del uso y conservacién de los blenes del Mlmsterlo que
expresamente le sean a31gnados : :

e Tiene mando sobre el personal aSignado en la Di_recc_ié_n’ a'su cargo.

. Reporta directamente al Dlrector General de Asuntos Economlcos y
Soc:ales
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. Elaborar y evaluar el Informe de coyuntura referente a las variables dei
Sector Externo

Analizarl y proyectar la actualizacion del banco de datos, referente a las
- variables tipo de cambio, cotizaciones internacionales de los principales
- productos de exportacion, intervencion del BCRP en el mercado bancario,

“tasas de interés internacional, tipos de cambio de las principales monedas
versus dolar americano, indices bursatiles internacionales, importaciones,
' exportacnones y comercio por bloques econémicos.

. 'Elaborar y actuahzar permanentemente las carpetas por paises, con
informaci6n relevante de las principales variables econémicas de cada pais
y nuestro comercno e mversmn con el mismo.

Estudlar y anallzar Ios proyectos de normas Iegales refendas al sector
*externo |

. Efectuar el seguumlento de Ia polltlca arancelarla

. -.Part!clpar en reuniones. 0 comisiones mult:sectonales a las que fuese
' desngnado por el superior inmediato.

_'Las demas funcuones que le asxgne el Director de Estudios’ Macro
_Externos g

Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su
~ cargo, asi como del uso y conservacién de los bienes del Ministerio que
expresamente Ie sean aS|gnados :




Mantener actualizado la base de datos trimestral y anual de los flujos de -
endeudamiento externo de los sectores publico, privado y financiero, del
servicio de la deuda publica externa y de la inversion extranjera.

Efectuar analisis permanente de las concertaciones, desembolsos,
servicio de la deuda externa del sector publico no financiero y
financiero, del servicio de la deuda plblica externa e inversién
extranjera.

Participar en la elaboracion de las proyecciones de desembolsos y
servicio de la deuda publica externa para el Marco Macroecondmico
Multianual. : ' . \

Elaborar reportes de desembolsos, servicio e inversion extranjera.
Apoyar en el seguimiento de la economia internacional, mediante |
indicadores de los sectores real, externo y fiscal de las principales

plazas de la economia regional y mundial.

Presentar informacion econdmica que permita mejorar el disefio e
implementacion de politicas publicas del gobierno.

Las demas funciones que le asigne el Director de Estudios Macro
Externos.
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e Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su

-cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados.

e Reporta _ﬁdi_rectam'ente al Director de Estudios Macro Externos.




. - Elaborar base de datos y analizar las concertaciones, los desembolsos, €l
servicio de la deuda publica externa del sector publico no financiero.

Analizar e interpretar informacion econdmico financiera.

Elaborar los documentos de evaluacién periodicos sobre las principales

variables econdmicas de estudio en la Direccion de Estudios Macro
Externos.

Emitir opinién técnica dentro del ambito de su competencia.

Las demas funciones que le asigne el Director de Estudios Macro
Externos.

Es responsable de la ejecucion de acciones y funciones inherentes a su

cargo, asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
-expresamente le sean asignados.

Reporta directamente al Director de Estudios Macro Externos.
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DE LA DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO FINANCIEROS




Planear, organizar, dlrlglr y supervrsar las actividades encomendadas a
la Direccion a su cargo.

Presentar a las instancias correspondientes informes sobre la base del
analisis y seguimiento de la politica pensionaria y el desempefio del
sector financiero nacional e internacional, a través de sus principales
variables e indicadores.

Dirigir y supervisar el andlisis, proyeccion y evaluacion de las principales
variables financieras en el contexto de la formulacion del Marco
Macroeconomico Multianual. '

Dirigir y coordinar el seguimiento y andlisis de los sistemas pensionarios,
asi como proponer las orientaciones vy procedimientos para hacer
eficiente dichos sistemas.

Controlar la evolucién del sistema financiero, asi como el seguimiento y la
evaluacion de las variables monetario financieras.

Organizar estudios de investigacion referidos al sector financiero que
permitan mejorar el proceso de disefio e implementacion de las politicas
publicas de gobierno.

Emitir opinién técnica de informes de coyuntura sobre aspectos
relacionados con el sector monetario financiero.

Part:mpar en reuniones o comités de trabajo a las que fuese designado
por disposicion del Director General.

Las demas funciones que le asigne el Director General de Asuntos
Economicos y Sociales.
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e Es responsable de las funciones y acciones de la Direccién a su cargo,
asi como del uso y conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asngnados

-+ Tiene mando sobre el personal asignado en Ia'Direcci()n a su cargo.

e Reporta dlrectamente al Director General de Asuntos Econémicos vy
Sociales.




Analizar y efectuar el seguimiento de los indicadores del sistema
financiero. ‘

Analizar y efectuar el seguimiento del calculo actuarial para determinar a
una fecha especifica la reserva pensionaria que permlta afrontar . las
obligamones provisionales.

Proponer estudios de mvestugacuon referidos al sector financiero que
permitan mejorar el proceso de dlseno e lmplementacmn de pohticas-‘
publicas de gobierno.

. Analizar los sistemas pensionarios del Sistema Privado de Pensiones, - el
' Sistema Nacional de Pensiones D. Ley. 19990 y el Régimen del D. Ley.
~ 20530, asi como proponer las ortentamones y procedlmlentos para hacer
eficiente dichos sistemas.

. Realizar reuniones y/o talleres con las entidades pablicas ﬁna_n'cieras.'-

. Elaborar alternativas de politica econémica financiera 'y pensionario,
dentro -del proceso de formulacmn y evaluacion del Marco

Macroeconomlco Multianual. - |

Las demas funciones que le. asrgne el D|rector de Estudlos Macro-
Financieros.
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o Es responsable de la ejécucién de acciones y funciones inherentes a su
cargo, asi como del uso y conservacion de los blenes del Mmlsterlo gue
" expresamente le sean asngnados

. Reporta dlrectamente al Director de General  de Asuntos Macro
- Financieros.-
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1. Recopilar Informacioén estadistica y elaborar estudios de propuesta en el
ambito financiero.

2. Elaborar base de datos de series financieras y pensionarias.
3. Colaborar con los calculos actuariales realizadas.

4. Colaborar en las funciones que cumple la Direccion de Estudios Macro
Financieros.

5. Las demas funciones que le asigne el Director de Estudios Macro
Financieros.

» Es responsable de la ejecucion de acciones Y funciones inherentes a su
cargo, asi como del usoy conservacion de los bienes del Ministerio que
expresamente le sean asignados. '

e Reporta directamente al Director de General de Asuntos Macro
Financieros.
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