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Capacitacion Técnica
Centros de Produccion: Procedimientos
y criterios técnicos para la elaboracion

de Anexos 1y 2

Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos




Antecedentes (1)

Los ingresos generados como consecuencia de la gestion de los centros
de produccién y similares de las universidades publicas debe ser
utilizados para cubrir los costos de operacidon, inversiones y cargas
impositivas de los centros generadores de ingresos (..) Si_ el
cumplimiento de las metas implicara el uso de dichos fondos publicos
para el pago de retribuciones, estos no tendran caracter remunerativo o
pensionable ni constituirdn base para el cdlculo y/o reajustes de

beneficio y asignacidon o entrega alguna.

42 DF de la Ley N° 28411

(08/12/2004)

Las universidades pueden constituir centros de produccién de bienes y

Art. 54 de la Ley N° 30220 servicios que estan relacionados con sus especialidades, areas
(09/07/2014) académicas o trabajos de investigacion. La utilidad resultante de dichas
actividades constituye recursos de la universidad y se destinan

prioritariamente a la investigacion para el cumplimiento de sus fines.




Antecedentes (2)

712 DCF de la Ley N° 30879
(06/12/2018)

Autoriza a realizar un_ estudio de los ingresos generados como
consecuencia de la gestion de los Centros de Produccién y similares en
las universidades publicas, a fin de determinar el uso y destino de dichos
ingresos.

Aprobar una norma que regule los ingresos generados por la gestion de
los Centros de Produccion y similares en las universidades publicas, y los
gastos a financiar con cargo a dichos recursos

Para lo cual, las universidades publicas tenian plazo hasta el 30 de abril
de 2019, en remitir informacion que se requiera.

Asimismo, de resultar necesario, el MEF quedd autorizado a aprobar
mediante decreto supremo, las retribuciones que pueden ser otorgadas
con cargo a los recursos generados por los Centros de Produccion vy

similares. Dichas retribuciones no tienen caracter remunerativo o

pensionable y no estan sujetas a cargas sociales, y deberan ser
registradas en la Planilla Unica de Pago del Sector Publico




Antecedentes (3)

La informacion que se requiera segun la 712 DCF de la Ley 30879, para el
estudio de los ingresos generados a consecuencia de la gestion de los
centros de produccion y similares, las Univ. Publicas tenian plazo hasta el
12 DCF de la Ley N° 30970 29 de agosto de 20109.

(20/06/2019) Sobre la base de la informacién remitida, el MEF evalua la pertinencia de
aprobar, mediante DS, el monto de Ilas retribuciones que las
universidades pueden otorgar a su personal con cargo a los recursos
generados por los centros de produccion.

Se prorroga hasta el 31 de diciembre de 2020, lo establecido en la 712
DCF de la Ley 30879.

72 DCF del DU N° 038-2019 Para dicho efecto, mediante DS del MEF, a propuesta de la DGGFRH, se

(27/12/2019) define los ingresos de personal que puedan ser otorgadas con cargo a los

recursos generados por los centros de produccidn y similares, los mismos

gue no tienen cardcter remunerativo ni pensionable, no estan afectos a

cargas sociales, y estan registrados en el AIRHSP. I




Antecedentes (4)

Se prorroga hasta el 31 de diciembre de 2021, lo establecido en la 712
DCF de la Ley 30879.

Para dicho efecto, mediante DS del MEF, a propuesta de la DGGFRH, se

define los ingresos de personal que puedan ser otorgados con cargo a los

recursos generados por los centros de produccion y similares, los mismos

84a DCF de la Ley N° 31084 que no tienen caracter remunerativo ni pensionable, no estan afectos a

(06/12/2020) cargas sociales ni forman parte de la base de calculo para la

determinacion de cualquier beneficio, compensacion u otro de similar

naturaleza y son registrados en el Aplicativo Informatico para el Registro

Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Publico (AIRHSP).

Para tal efecto, el analisis y evaluacion a cargo de la DGGFRH se
desarrolla hasta el mes de agosto del afio 2021 y la emision del decreto

supremo hasta el 31 de diciembre de 2021.




Objeto de la norma
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personal que puedan ser otorgados
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Analisis situacional

En el marco de lo dispuesto en la 71a DCF de |la Ley N° 30879 y la 1a DCF de la Ley N°
30970, en el ano 2019, se solicito informacion a las universidades publicas.

El proceso de recopilacion de informacion se llevo a cabo sobre el ahno 2018,
identificando que las universidades publicas cuentan con recursos directamente
recaudados por centros de produccion y similares, los cuales provienen principalmente
de la venta de bienes y servicios (89%), seguido de saldos de balance (8%) y otros
ingresos menores al 3%. Por otro lado, las Universidades gastaron el 73% de sus
ingresos recaudados, los cuales estdn concentrados en pagos a personal' (28%),
servicios de terceros (27%), gasto en bienes (20%) y servicios (18%).

1/ personal que estd en la Planilla de la Universidad en cualquiera de los regimenes laborales (276, 728, carreras especiales y CAS).




Finalidad

En el marco de lo dispuesto en la 84a DCF de la Ley N° 31084 y de la competencia de la
DGGFRH, se ha elaborado dos formatos concernientes a la recopilacion de Ia
informacion de las planillas de personal que labora o presta servicios en los centros de
produccion y similares de los anos 2019 y 2020, con la finalidad de:

Identificar y analizar la base legal de los conceptos de ingresos,
asi como el tipos de ingresos que otorgan, la fuente de

— financiamiento, el tipo de personal que lo percibe, entre otros)

Emitir la propuesta regulacion de los ingresos de personal con cargo a los
recursos generados por los centros de produccion y similares de las
universidades publicas.




Informacion solicitada a las universidades* (1)

Informaciéon de la planilla de personal (Activos, CAS vy
practicantes, segun corresponda) que labora o presta servicios
en los centros de produccion y similares. De los anos 2019 y
2020.

Anexo 1

Informacion de los conceptos que componen las planillas de
personal que labora o presta servicios en los centros de

produccion y similares. De los anos 2019y 2020.

* En el marco de la 84 DCF de la Ley 31084, se remitio el Oficio Circular N° 007-2021-EF/53.04 -
D

https://bit.ly/Anexosly2-CentrosdeProduccion



https://bit.ly/Anexos1y2-CentrosdeProducción

Informacion solicitada a las universidades* (2)

Adicionalmente:

Se debe adjuntar las planillas de los anos 2019 y 2020,

e Copias visadas o copias fedateadas de las Planillas de Pago de enero a
diciembre de 2019 y de 2020.

El marco normativo que sustente los conceptos de ingresos y/o montos, y

e Adjuntar copia (Ley, D.Leg., Resolucion Administrativa, sentencias, laudos)

La documentacion complementaria que considere necesaria.

* Informe de Presupuesto que sustente el financiamiento.

* En el marco de la 84 DCF de la Ley 31084, se remitio el Oficio Circular N° 007-2021-EF/53.04 -
B




Informacion solicitada a las universidades™ (3)

))) Plazo maximo para recepcion de la informacion: 23/08/2021

Formalmente y al correo consultascentrosdeproduccion@mef.gob.pe
con el ASUNTO: “Oficio 1 Anexos 1 y 2 — XXXXX (siglas de la
Universidad)” .

Las coordinaciones se efectuan hasta el 20/08/2021, a fin de que la informacion este previamente
consensuada.

Para lo cual, las Universidades deben remitir, una vez terminada la capacitacion remiten el (los) datos
generales de los responsables del llenado de los Anexos 1y 2 y de la entrega de la informacidn
adicional como sustento (apellidos y nombres, nimero de Celular, correo de contacto (institucional
y/o personal y el cargo, asi como del Anexo 3, formato adicionado en los casos que corresponda).

* En el marco de la 84 DCF de la Ley 31084, se remitio el Oficio Circular N° 007-2021-EF/53.04 -



mailto:consultascentrosdeproduccion@mef.gob.pe
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Hoja: Indicaciones de Llenado - Anexo 1 (Datos personales y laborales)

INFORMACION DE LA PLANILLA DE PERSONAL QUE LABORA O PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES

CAMPO

DESCRIPCION

CENTRO PRODUCCION Y SIMILARES/

REGISTRO AIRHSP

Seingresa el nombre del Centro de Produccion y similares /
Es el codigo de plaza del personal que se encuentra registrado en el AIRHSP de la Universidad

TIPO DE DOCUMENTO

Seleccionar dela lista desplegable el tipo de documento de indentidad del personal - Tabla

N° DOCUMENTO Indicar el nimero de documento de indentidad del personal
APELLIDOS Y NOMBRES Apellidos paternos y maternos del personal
SEXO Seleccionar de la lista desplegable - Tabla

FECHA DE NACIMIENTO

Indicar la fecha de nacimiento del personal

FECHA DE INGRESO AL CENTRO DE
PRODUCCION Y SIMILARES

Indicar la fecha deingreso al centro de produccion y similares del personal a laborar o prestar servicios

CARGO FUNCIONAL

Indicar el cargo funcional del personal con la que ha ingresado a laborar o prestar servicios

TIPO DE BERSONAL

Seleccionar dela lista desplegable - Tabla

REGIMEN BABORAL

Seleccionar de la lista desplegable - Tabla

&
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/" Contiene la descripcién

de cada variable para
ser llenado

adecuadamente en la

CONDICION EABORAL

Seleccionar dela lista desplegable - Tabla

GRUPO BCUPACIONAL

Seleccionar dela lista desplegable - Tabla

CARGO BESTRUCTURAL

Seleccionar dela lista desplegable - Tabla

MODALIDAD DE INGRESO

Seleccionar de la lista desplegable - Tabla

REGIMEN DE BENSION

Seleccionar dela lista desplegable - Tabla

RUBRO DE FINANCIAMIENTO

Seleccionar dela lista desplegable - Tabla

\_ Anexo 1 W

~
Separado por Centro de

Produccion y similares

J




Anexo 1: Datos personales y laborales

INFORMACION DE LA PLANILLA DE PERSONAL QUE LABORA O PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES

Nombre de la Universidad

[aRo:

Esta separado en tres grupos:

Tipo de Personal: / .
i 1. Activos
3. Modalidad Formativa
J FECHADE
CENTROS DE PRODUCCION ) INGRESO AL ) A h
TIPO DE FECHADE TIPODE |REGIMEN CONDICION ~ |GRUPO CARGO MODALIDAD DE [REGIMEN DE RUBRO DE
SIMILARES/ I DOCUMENTO| APELLIDOS Y NOMBRES | SEXO CENTRODE | CARGO FUNCIONAL ;
RECISTRO ARHSP DOCUMENTO NACIMEENTO o~ ion ¥ PERSONAL [LABORAL LABORAL  |OCUPACIONAL  |ESTRUCTURAL [INGRESO PENSION FINANCIAMIENTC
SIMILARES
Nombre del Centro de Producc dn X1
1DNI 45555555 APELL NOMB M 1/05/1965 1/01/2018 ACTNOS  CARRERAS ESPECIALES DOCENTE UNVERS DOCENTE ORDINARIPPDE */CONCURSO |~ D.LEY 25897 AFP  ¥|00RO
2 CARNET DE [4555555555  APELL NOMB F 1/03/1955 1/05/2019 ACTNOS  CARRERAS ESPECIALES DOCENTE UNIVERS DOCENTE ORDINARIPPDE CONCURSO  D.LEY199900NP 09 RDR
30TROS 4555555555  APELLNOMB F 1/03/1955 1/05/2019 ACTNOS  CARRERAS ESPECIALES DOCENTE UNIVERS DOCENTE ORDINARIPPDE CONCURSO  OTRO 09 ROR
Nombre del Centro de Producc dn X2
1DNI 745555555 APELL NOMB M 1/05/1965 1/01/2018 ACTNOS  DL276 NOMBRADO PROFESIONALES ~ SPD CONCURSO  D.LEY25897AFP 00RO
2 CARNET DE [4555555555  APELL NOMB F 1/03/1955 1/05/2019 ACTNOS  DL276 NOMBRADO TECNICOS STA CONCURSO  D.LEY199900NP 09 RDR
30TROS 4555555555  APELL NOMB F 1/03/1955 1/05/2019 ACTNOS  DL276 NOMBRADO AUXLLIARES SpA CONCURSO  OTRO 00RO

Se ingresa el nombre de cada Centro de Produccién/
Es el caodigo de plaza de la persona que se encuentra
registrado en el AIRHSP de la Universidad




Hoja: Indicaciones de Llenado - Anexo 1 (Detalle de los Ingresos)

INFORMACION DE LA PLANILLA DE PERSONAL QUE LABORA O PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES

CAMPO

DESCRIPCION

Ingresos Mensuales

Ingresos imponibles

Son los ingresos mensuales que se
perciben en todo el afio y se encuentran
afectos, como a las cargas sociales
(ESSALUD)

Descripcion

Es la denominacién del concepto que se paga.
Ejm. Dictado de clases

Cddigo

Es el cédigo del concepto que se utiliza en su
planilla

Ingresos no imponibles

Son los ingresos mensuales que se
perciben en todo el afoy no se
encuentran afectos

Descripcion

Es la denominacién del concepto que se paga.
Ejm. Dictado de clases

Cdédigo

Es el cédigo del concepto que se utiliza en su
planilla

Aportaciones Mensuales

Aportes

Son las contribuciones que hacen los
empleadores, que viene a ser el aporte del
ingreso mensual que se encuentra afecto

Descripcion

Es la denominacién del concepto que se aporta
Ejm. Carga social (ESSALUD) y/o el SCTR

Cddigo

Es el cédigo del concepto que se utiliza en su
planilla

Ingresos Ocasionales

Ocasionales

Son los ingresos que se perciben de forma
ocasional o por Unica vez

Descripcion

Es la denominacién del concepto que se paga.
A modo de ejm se ha considerado la Escolaridad y
aguinaldos

Cdédigo

Es el cédigo del concepto que se utiliza en su
planilla

N\

Contiene la descripcion
de cada variable para ser
llenado adecuadamente

en la Anexo 1

Aportaciones Ocasionales

Son las contribuciones que hacen los

Descripcion

Es la denominacién del concepto que se aporta
Ejm. Carga social (ESSALUD) y/o el SCTR

Aportes empleadores, que viene a ser el aporte del —= —
. . . Es el cédigo del concepto que se utiliza en su
ingreso ocasional que se encuentra afecto [Cddigo .
planilla
TOTALAMENSUAL Es la suma del ingreso y el aporte mensual

%
Separado por Centro de
Produccion y similares

TOTALED CASIONAL

Es la suma del ingreso y el aporte ocasional

TOTALEANUAL

Es el total mensual multiplicado por 12 mdas el total ocasional




Anexo 1: Detalle de los Ingresos

Es la denominacion del concepto que se paga.
Ejm. Dictado de clases

planilla

‘ Es el cadigo del concepto que se utiliza en su ‘

INGRESQS MENSUALES APORTACIONES MENSUALES INGRESOS OCASIONALES APORTACIONES OCASIONALES
INGRESOS IMPONIBLES INGRESOS NO IMPONIBLES APORTES ESCOLARIDAD AGUINALDO OTROS OCASIONALES APORTACIONES
Descripcion | Descripcion | Descripcion | Descripcidn | Descripcion { Descripeion | Descripcidn §Descripcion {Descripcion {Descripcion | Descripcion | Descripcion | Descripcion | Descripcion | Descripeion | Descripcin | Descripcion | Descripeidn | TOTAL TOTAL TOTAL
Concepto 1 | Concepto 2 | Concepto 3 Concepton | Concepto L | Concepto2 | Concepton JConcepto L | Concepto 2 | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | MENSUAL | OCASIONAL | ANUA
Codgo | Codigo | Codigo | Codigo | Codigo [ Codigo | Codigo J Codigo | Codigo | Codigo | Codigo | Codigo | Codigo Cddigo | Codigo | Cadigo Cadigo Cadigo
1 Concepto 1 | Concepto | Concepto 3 | Concepton | Concepto 1 { Concepto2 | Concepton § Concepto L | Concepto 2| Concepton | Concepto | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton
nXl

00 00 00
000 000 000
000 000 000




Anexo 1: Detalle de los Ingresos

INGRESOS M™ ,UALES APORTACIONES MENSUALES INGRESOS OCASIONALES APORTACIONES OCASIONALES

INGRESOS IMPONIBLES INGRESOS NO IMPONIBLES APORTES ESCOLARIDAD AGUINALDO OTROS OCASIONALES APORTACIONES

Descripcion Descripcin { Descripeidn | Descripcion | Descripeion | Descripcion | - Descziocion M| Descripci6n { Descripeion | Descripcid
Concepto 1 | Concepto 2 | Concepto 3 | Concepton | Concepto 1 | Concepto 2 | Coicepton §f Concepto 1 | Concepto 2 | Concepto

Descripcion | Descripcion | Descripeion | Descripcion | Descripcin | Descripeion |  Descripcion | - Descripcion TOTAL TOTAL TOTAL
Concepto L | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | MENSUAL | OCASIONAL |  ANUAL

=

Cdigo | Codigo | Codigo | Codigo | Codigo | Cddigo Jédigo Cédigo | Codigo | Codigo ) Codigo Codigo Cédigo Codigo Cédigo Cédigo Cédigo Cédigo
Concepto 1 | Concepto 2 | Concepto 3 | Concepton | Concepto L  Concepto2 | Cocedton  FConcepto 1 [ Concepto 2 | Concepton | Concepto 1 | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton
nXt 000 000 000
000 000 000
= Es la denominaciéon del concepto que e oo o
se aporta. Ejm. Carga Social, SCTR

_‘ Es el cadigo del concepto que se ‘

utiliza en su planilla




Anexo 1: Detalle de los Ingresos

INGRESOS MENSUALES APORTACIONES MENSUALES INGRESOS OCASIONALES | APORTACIONES OCASIONALES
INGRESOS IMPONIBLES INGRESOSNO IMPONIBLES APORTES | ESCOLARIDAD AGUINALDO OTROS OCASIONALES APORTACIONES
Descripeion {Descripeion | Descripcion | Descripeion { Descripcion | Descripeion| - Descripcion | Descripeion | Descripcion | Descripcid@ Descripcion | Descripeion | Descripcion | Descripcion | Descripcion | Descripeion | Descripeion | Descripeion §  TOTAL TOTAL TOTAL
Concepto 1 | Concepto 2 | Concepto 3 | Concepton | Concepto 1 | Concepto 2| Concepton | Concepto 1 | Concepto 2 Conc Concgpto L | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton J MENSUAL | OCASIONAL |  ANUAL
Coligo | Codigo | Codigo | Codigo | Codigo | Codigo | Codigo | Codigo | Cdigo | CGd l Codgo | Coago | Codgo | Codgo | Codigo | Codigo Codlgo Codigo
Concepto L | Concepto 2 | Concepto 3| Concepton | Concepto L | Concepto2 | Concepton | Concepto L | Concepto2 (ERry Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton | Conceptol | Concepton
nxl 000 000 000
00 000 000

Es la denominacién del concepto. 00 00 00
Ingresos ocasionales: A modo de ejemplo se ha considerado aguinaldos y escolaridad,
pero en dicho campo se puede considerar o agregar otro concepto que se paga de
forma ocasional o por unica vez, y si este concepto esta afecto a carga social (por ejm)

se llena en el campo de aportaciones ocasionales.

Es el cadigo del concepto que se utiliza en su planilla
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Hoja: Indicaciones de Llenado - Anexo 2

INFORMACION DE LOS CONCEPTOS QUE COMPONEN LAS PLANILLAS DE PERSONAL QUE LABORA O PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES

CAMPO

DESCRIPCION

Centro de Producciény similares/
Tipo de Ingreso

Seingresa el nombre del Centro de Produccion y similares /
Es el tipo deingreso que se ha descrito en el Anexo 1, como el ingreso mensual, aportes mensuales, ocasionales

Descripcion Concepto

Es la descripcion del ingreso sefialado en el Anexo1, los cuales deben estar en el mismo orden que figuran en el Anexo 1

Cddigo de Concepto

Los codigos de conceptos deben ser el mismo que figura en el Anexo 1, es decir el cédigo del concepto que se utiliza en su
planilla

Base normativa

Es el marco normativo, como una Ley, D. Leg., DS, Resolucidn, asi como Laudo Arbitral o Sentencia Judicial

Detalle de la Base normativa

Es la descripcion del marco normativo

éProviene de un Laudo Arbitral o Sentencia Judicial ?

Se considera Sl o No

Afecto a carga social

Se considera Sl o No

Pensionable

Se considera Sl o No

N° de Personas que perciben el concepto

Es el nimero de personal que percibe ese concepto, la cual debe concidir con el personal que se detallado en el Anexo 1

Mes de pago

En caso el ingreso es mensual, se sefiala "CADA MES", pero en caso el ingreso es ocasional se precisa el mes o los meses en que
sepaga

Rubro de Financiamiento

Es la fuente de financiamiento que se utiliza para abonar dicho concepto

Génerica y subgenerica- Nombre

Es el nombre de la Genérica y subgenerica de Gasto. Ejm. DOCENTES UNIVERSITARIOS / PERSONAL NOMBRADO

Génerica y subgenerica- Descripcion

Es la descripcion de la Genérica y subgenerica de Gasto. Ejm. 21.15.1 /21.15.11

Férmula de Calculo para determinar el monto del concepto

Si el monto del ingreso mensual no es fijo, debera precisar la formula de calculo

COMENTARIO

1. Forma parte de la Planilla Unica de Pagos querealiza la
Universidad - Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus
veces

2. Es una planilla adicional que realiza la Universidad -
Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces

3. Es una planilla que lo realiza una AREA/OFICINA de |a
Universidad diferente a la Oficina de Recursos Humanos o la
que haga sus veces - (Especificar el AREA/OFICINA)

4. Es una planilla que directamente lo realiza el Centro de
Producciény similar (Especificar el AREA/OFICINA)

5. Otro (Especifique)

Se debe Ilenar el Numero (1 al 5) y especificar en los casos que corresponda

&

Contiene la descripcion
de cada variable para ser
llenado adecuadamente

en la Anexo 2

)

Separado por Centro
de Produccion y
similares




Anexo 2 (1)

INFORMACION DE LOS CONCEPTOS QUE COMPONEN LAS PLANILLAS DE PERSONAL QUE LABORA O PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES |ANO : |

Nombre de la Universidad: |

Esta separado en tres grupos:
Tipo de Personal: < 1 Activos

2. CAS
Los conceptos deben estar en el mismo orden Los cédigos de conceptos deben ser 3. Modalidad Formativa

que figuran en el Anexo 1 el mismo que figura en el Anexo 1

N° de
> L o ,Proviene de un Laudo | Afecto a Personas
Centro de Produccion y similares/ Caédigo de Detalle de la | ¢ X X .

Arbitral o Sentencia carga [Pensionable que

X Descripcién Concept Base normativa .
Tipo de Ingreso Concepto Base normativa . - .

Judicial? social perciben el

concepto

Génericay Génericay Férmula de Caélculo
subgenerica- | subgenerica- para determinar el
Nombre Descripcion monto del concepto

Mes de Rubro de
pago Financiamiento

Nombre del Centro de Produccién X1

INGRESOS MENSUALES
INGRESOS IMPONIBLES
INGRESOS IMPONIBLES
INGRESOS IMPONIBLES
INGRESOS NO IMPONIBLES
INGRESOS NO IMPONIBLES
INGRESOS NO IMPONIBLES
APORTACIONES MENSUALES
APORTACION
APORTACION
APORTACION

APORTACION . .7
INGRESOS OCASIONALES Se ingresa el nombre de cada Centro de Produccion/

ESCOLARIDAD - - .
El tipo de ingreso que se ha considerado en el Anexo 1




Anexo 2 (2)

INFORMACION DE LOS CONCEPTOS QUE COMPONEN LAS PLANILLAS DE PERSONAL QUE LABORA O PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES ANO :

Nombre de la Universidad:

Tipo de Personal:

Tiene que estar acorde con el nimero de Tiene que estar acorde con el tipo de
personas que ha llenado en el Anexo 1 ingreso, mensual u ocasional
|
N° de
Centro de Produccion y similares/ L Codigo de . Detalle de la g,Prov_lene de un LaL_Jdo Afecto a . Personas Mes de Rubro de Genencz_ay Generlcgy Formula de Qalculo
X Descripcion Concepto Base normativa . Arbitral o Sentencia carga [Pensionable que . B subgenerica- | subgenerica- para determinar el
Tipo de Ingreso Concepto Base normativa . - 5 pago Financiamiento L
Judicial? social perciben el Nombre Descripcion monto del concepto
concepto

Nombre del Centro de Produccién X1

INGRESOS MENSUALES
INGRESOS IMPONIBLES
INGRESOS IMPONIBLES
INGRESOS IMPONIBLES
INGRESOS NO IMPONIBLES
INGRESOS NO IMPONIBLES
INGRESOS NO IMPONIBLES
APORTACIONES MENSUALES
APORTACION
APORTACION
APORTACION
APORTACION

INGRESOS OCASIONALES
ESCOILARIDAD




Anexo 2 (3)

INFORMACION DE LOS CONCEPTOS QUE COMPONEN LAS PLANILLAS DE PERSONAL QUE LABORA O PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES ANO :

Nombre de la Universidad:

Tipo de Personal:

COMENTARIO: sefalar el Numero y especificar en los casos
gue corresponda

1. Forma parte de la Planilla inica de Pagos que realiza la
Universidad - Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus
veces

2. Es una planilla adicional que realiza la Universidad - Oficina
de Recursos Humanos o la que haga sus veces

3. Es una planilla que lo realiza una AREA/OFICINA de la
Universidad diferente a la Oficina de Recursos Humanos o la

Centro de Produccién y similares/
Tipo de Ingreso

que haga sus veces - (Especificar el AREA/OFICINA) ; . -

4. Es una planilla que directamente lo realiza el Centro de Si ningun comentario se

Produccién y similar (Especificar el AREA/OFICINA) asemeja a lo que se realiza en

5. Otro (Especifique) la universidad, debera senalar
Nombre del Centro de Produccién lo que corresponda de manera
|>l(\llGRESOS MENSUALES conas:a. y CI'ara’ afl. como
INGRESOS IMPONIBLES especificar el Area/Oficina.

INGRESOS IMPONIBLES
INGRESOS IMPONIBLES
INGRESOS NO IMPONIBLES
INGRESOS NO IMPONIBLES N 35

https://bit.ly/Anexosly2-
CentrosdeProduccién

pueden descargarlo
Anexos en el siguiente
enlace

INGRESOS NO IMPONIBLES
APORTACIONES MENSUALES
APORTACION



https://bit.ly/Anexos1y2-CentrosdeProducción
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Anexo 3
(Formato adicional, en los casos que corresponda)




Anexo 3 (1)

INFORMACION DEL PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN LOS CENTROS DE PRODUCCION Y SIMILARES ENO : I

Nombre de la Universidad

Tipo de Personal:

LOCACION DE SERVICIOS

CENTROS DE PRODUCCION Y

RUC APELLIDOS Y NOMBRES

NO

SIMILARES/
TIPO DE DOCUMENTO DOCUMENTO
Nombre del Centro de Produccién X1

r
1 DNI 45555555

r
1DNI 45555555

Nombre del Centro de Produccion X2

Nombre del Centro de Produccién X3

r
10455555558  APELL. Y NOMB

r

10455555558  APELL. Y NOMB

SEXO

FECHADE - RUBRO DE
IACIMIENTO DESCRIPCION DEL SERVICIO FINANCIAMIENTO

1/01/1950 SERVICIO DE DICTADO DE CLASES COMO PROFESOR DE LA ASIGNATURA DE LITERATURA 09 RDR

1/01/1950 SERVICIO DE DICTADO DE CLASES COMO PROFESOR DE LA ASIGNATURA DE HISTORIA 09 RDR




Anexo 3 (2)

——1

PLAZO DE
N° de FECHA DE FECHA DE
N° ORDEN DE DIAS DEL VALOR DE
EXPEDIENTE INICIO DE FIN DE ESPECIFICA DE GASTO -
SERVICIO AR SERVICIO SERVICIO SERVI(?IO ORDEN ESPECIFICA DE GASTO - NOMBRE DESCRIPCION
(N° de dias)
LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR
HXKXXX HXXXX 1/01/2019 1/03/2019 90 3000 PERSONAS NATURALES RELACIONADAS AL ROL 2.3.29.11
DE LA ENTIDAD
LOCACION DE SERVICIOS REALIZADOS POR
XXXXK XXX 1/06/2019 1/08/2019 20 3000 PERSONAS NATURALES RELACIONADAS AL ROL 2.3.29.11

DE LA ENTIDAD

Se puede
descargar el Anexo 3 en el

https://bit.ly/Anexos1y2-CentrosdeProduccion

siguiente enlace



https://bit.ly/Anexos1y2-CentrosdeProducción

Contactenos

Universidades de
Especialista Celular Correo 1/
asistencia

Vanessa Olivera 964308508
Graciela Avila 913024365 consultascentrosdeproduccion@mef.gob.pe 17
Jose Pacheco 990308196 17

Y https://drive.google.com/file/d/1LwLgKcHflTc4Za84u-OwEwdB5BwQ-aNj/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1LwLgKcHflTc4Za84u-OwEwdB5BwQ-aNj/view?usp=sharing

Se les recuerda que una mayor
informacion a detalle nos ayudara
a realizar un estudio de los
ingresos generados como
consecuencia de la gestion de los
Centros de Produccion y similares

Datos importantes 0O O

o Enviar la informacion solicitada a mas tardar el 23/08/2021 (formalmente y por correo:
consultascentrosdeproduccion@mef.gob.pe con el ASUNTO: “Oficio 1 Anexos 1y 2 — XXXXX (siglas de
la Universidad)”.

o Las coordinaciones se efectiian hasta el 20/08/2021, a fin de que la informacion este previamente
consensuada; para lo cual, las Universidades deben indicar el (los) datos generales de los
responsables del llenado de los Anexos 1y 2 y de la entrega de la informacion adicional como
sustento (apellidos y nombres, nimero de Celular, correo de contacto (institucional y/o personal) y el
cargo, asi como del Anexo 3, formato adicionado en los casos que corresponda). .

o Cualquier duda o consulta pueden realizarlo a través del correo
consultascentrosdeproduccion@mef.gob.pe o a los nimeros celulares de los especialista del MEF.



mailto:consultascentrosdeproduccion@mef.gob.pe
mailto:consultascentrosdeproduccion@mef.gob.pe

Gracias




