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OPINION N° 0037-2023-DGGFRH/DGP

Lima, 11 de julio de 2023

CONSULTA

CONSULTA Monto que corresponde por subsidios por fallecimiento y por gastos de
sepelio antes de la vigencia del Decreto Supremo N° 177-2022-EF*

Antes de la vigencia del Decreto Supremo N° 177-2022-EF, el monto que
corresponde por subsidio por fallecimiento del servidor se otorga a los deudos
RESPUESTA | un monto de (3) remuneraciones totales y por gastos de sepelio (2)
remuneraciones totales (en ambos casos remuneraciones totales
correspondiente a la fecha en la que ceso)

JUSTIFICACION

1 Basede célculo por fallecimiento del servidor y por gastos de sepelio: El Reglamento
de la Ley de la Carrera Administrativa® creé los beneficios econémicos de los subsidios
por fallecimiento y por gastos de sepelio, como parte de los programas de bienestar social
del personal en actividad sujeto al régimen laboral de la carrera administrativa®, sefialé que
el subsidio por fallecimiento del servidor se otorga a los deudos un monto de (3)
remuneraciones totales y por gastos de sepelio (2) remuneraciones totales.

2 Al respecto cabe sefialar que, antes de la vigencia del Decreto Supremo N° 177-2022-EF,
en ambos subsidios, se trata de remuneraciones totales correspondiente a la fecha en la
gue ceso el personal del régimen del Decreto Legislativo N° 276.

1 Modifican las disposiciones reglamentarias y complementarias para la aplicacion del Decreto de Urgencia N° 038-2019,
Decreto de Urgencia que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Piblico,
aprobadas mediante Decreto Supremo N° 420-2019-EF, publicado en El Peruano el 04/08/2022

2 Aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM

Articulo 142.- Los programas de bienestar social dirigidos a contribuir al desarrollo humano del servidor de carrera y
de su familia en lo que corresponda, procuran la atencion prioritaria de sus necesidades basicas, de modo progresivo,
mediante la ejecucion de acciones destinadas a cubrir los siguientes aspectos:

j) Subsidios por fallecimiento del servidor y sus familiares directos, asi como por gastos de sepelio o servicio funerario
completo;

Articulo 144.- El subsidio por fallecimiento del servidor se otorga a los deudos del mismo por un monto de tres
remuneraciones totales, en el siguiente orden excluyente: cényuge, hijos, padres o hermanos. En el caso de
fallecimiento de familiar directo del servidor: conyuge, hijos o padres, dicho subsidio sera de dos remuneraciones
totales.

Articulo 145.- El subsidio por gastos de sepelio sera de dos (2) remuneraciones totales, en tanto se dé cumplimiento
a lo sefialado en la parte final del inciso j) del articulo 142, y se otorga a guien haya corrido con los gastos pertinentes.
(Subrayado agregado).

3 Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
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