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Ingresos de personal en el régimen del Decreto Legislativo N° 276

El Decreto de Urgencia N°038-2019, establece los ingresos de personal y se
componen:

1. Ingresos de caracter remunerativo, que comprende el Monto Unico
Consolidado (MUC).

2. Ingresos de caracter no remunerativo, que comprende a:

a) Beneficio Extraordinario Transitorio (BET)
b) Incentivo Unico - CAFAE

c) Los ingresos por condiciones especiales

d) Los ingresos por situaciones especificas
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Beneficio Extraordinario Transitorio — BET

1 El Beneficio Extraordinario Transitorio - BET es el ingreso de personal
constituido por el monto diferencial entre el ingreso percibido antes del
10.08.2019 y el MUC.

(J El Beneficio Extraordinario Transitorio - BET puede ser fijo o variable.

(1 La Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH)
debe emitir resoluciones directorales que determinen: el BET fijo, otros
conceptos incluidos en el BET variable, el monto afecto a cargas sociales
correspondiente al MUC y BET, Compensacion unica por efecto de la
reduccion del ingreso neto y la Compensacion por complemento de aporte

pensionario. -




Qué debe hacer la DGGFRH?

Emitir Resoluciones Directorales que determinen:

1. BET con cargo a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones
Sociales

2. BET con cargo a la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios

3 Determinacion de la compensacion unica por efecto de la reduccidn
del ingreso neto

a Determinacion de la compensacion por complemento de aporte
" pensionario

5. Determinacion de otros ingresos por condiciones especiales

-




BET con cargo a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales

Solicitud del titular
del Pliego

Informe de la OPP
(financiamiento y
sostenibilidad)

Informe de la ORH, o
la que hagas sus »
veces

\ 4

Sustento de la Informacion:
agosto 2018 a diciembre 2019

Relacion nominal de servidores cuya determinacion del BET se requiere
(precisar acciones de personal)

Relacion nominal del personal contratado que paso a la condicion de

nombrado (adjuntar documentos y precisar nivel remunerativo, cargo entre
otros).

Relacion nominal del personal nombrado que cambid su nivel
remunerativo (debidamente sustentado)

Copias legibles visadas o fedateadas por el Jefe de RRHH de las
Planillas de Pago (PDF y Excel).

Anexo, debidamente completado y suscrito por el Jefe de la ORH (PDF y
Excel).

Resumen de la planilla suscrito por el Jefe de la ORH, detallando costo
mensual de los conceptos de ingresos (PDF y Excel).

Cualquier otra situacion no descrita precedentemente, debe ser
debidamente justificada y acreditada en el Informe de la Oficina de RRHH.

Copia fedateada o copia simple con DJ del Jefe de la ORH, de Resol. de
reconocimiento de Bonificacion Familiar y Bonificacidon Diferenci



https://cutt.ly/Rvo9jzd
https://cutt.ly/Rvo9jzd

2. BET con cargo a la Genérica de Gasto 2.3 Bienes y Servicios

Solicitud del Titular
del Pliego

Informe de la OPP
(financiamiento y
sostenibilidad) |

Informe de la Oficina )
Administracion (OA) )

$

=)

Sustento de la Informacion:

. agosto 2018 a diciembre 2019

Relacidn nominal de servidores, por el Jefe de
Administracion (PDF y Excel).

Copia legible fedateada del comprobante de
pago donde senale el expediente SIAF adjuntado
todas la informacion que sustente el pago de los
conceptos registrados en la GG 2.3.

Resumen detallando las contraprestaciones o
conceptos financiados suscrito por el Jefe de OA o

Jefe de ORH (en PDF y Excel).
I



3. Determinaciéon de la compensacion unica por efecto de la reduccion del
ingreso neto

4 )
Solicitud del titular
del Pliego
\_ J
- ~ © Relacion nominal del personal (PDF
Informe de la ORH, o y Excel).
la que haga sus »
veces. Copias legibles visadas por el Jefe de la Oficina
- J © de RRHH o copias fedateadas de las Planillas de
‘y Pago de agosto a diciembre de 2019.

Sustento de la Informacion:
agosto a diciembre 2019

\
1 .




4. Determinacion de la compensacion por complemento de aporte

pensionario
4 )
Solicitud del titular
del Pliego
\_ J

Informe de la ORH, o
la que haga sus
veces.

$

Sustento de la Informacion:
agosto a diciembre 2019

=)

Relacion nominal del personal
(PDF y Excel).

Copias legibles visadas por el Jefe de la
Oficina de RRHH o copias fedateadas de
las Planillas de Pago de agosto a
diciembre de 2019.



5. Determinacion de otros ingresos por condiciones especiales
Solicitud del titular
del Pliego

~

Informe de la OPP

(financiamiento y
sostenibilidad)

4 A El informe debe precisar la norma con rango de
Informe de la ORH, o » © Ley y Decreto Supremo, cuya determinacion de
\Ia que haga sus veces) ingresos por condiciones especiales, se pretenda.
Las normas deben haberse emitido antes del 10 de

‘v agosto de 2019.

Sustento de la Informacion:
. Agosto 2018 a diciembre 2019

-
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Lima, 04 de febrero de 2021

OFICIO CIRCULAR N° 0003.2021 EF/53.04

Sefor (a)

Jefe/Director de ko Oficina de Admi 5n/Rector o idente Comizién Or

PLIEGO/JUNIDAD EJECUTORA

Segin ANEXO N° 01: Listado de Pliegos y Unidades Ej del
- o it Ebdionc y Gobs -

Presents -

Asunto ) D inacién del io Extraordinario Traneitorio (BET) del
personal administrativo del Decreto Legisiativo N® 276, en el marco
del Decreto de Urgencia N* 038-2019

Referencia b Hoja de Ruta N° 016368-2021
Septuagésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley
N° 31084

Tengo el agrado de dirigirme a usted para informar que, en e marco de la Segunda
Disposicion Compiementana Final del Decreto de Urgencia N” 038-2019, Decreto de
Urgencia que establece reglas sobre los ingresos comrespondientes a los recursos
humanos del Sector Publico y la Septuagésima Tercera Disposicion Complementaria Final
de la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para & Ano Fiscal 2021, &
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), a través de la Direccion General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos, debe emitir las resdluciones directorales que determinen,
entre otros, el BET fijo, otros conceptos incluidos en el BET variable, monto afecto a cargas
sociales comespondiente al Monto Unico Consolidado (MJC) y BET, compensacion Unica
por efecto de Ia reduccion del ingreso neto y compensacion por complemento de aporte
pensionario.

En ese sentido. se servira remitir Ia solicitud de determinacion del concepto pertinente. el
el Infome del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos o del Jefe de la Oficina de
Administracion, o quienes hagan sus veces, que precise el alcance de la solicitud,
adjuntando la documentacion raquerida, eegin Anexo N* 02, las copiae vieadas, por &l Jefe
de la Oficina de Recursos Humanos o el que haga sus veces, o copias fedateadas de las
Planillas de Pago solo del personal administrativo del Decreto Legislativo N° 276,
comrespondientes a loe mesee de agoeto del 2018 a diciembre del 2019; y, d Informe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto o la que haga sus veces, que sustente el
financiamiento y sostenibilidad de la continuidad del pago de los ingresos de personal.
Dicha informacion debe ser presentada en medio magnético (formato PDF y formato Excel)
a través de la Mesa de Partes Virtual del MEF Wmm con copia a
determinacion BET@mef gob.pe. en €l horario de lunes aviemes de8:30 am. a4:30p.m.,
de acuerdo al siguiente cronograma:

= Gobiemo Nacional, hasta el 22 de febrero de 2021.
= Gobiemo Regional, hasta & 01 de marzo de 2021.
= Gobiemo Local, hasta & 31 de marzo de 2021.

vage por & Miriseno s Economis y Franzas o —
Jr Junin N¥315, Lima 1
TeL (511) 311-5330
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a: Se< - =
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PERLU] | Ministerio
de Economia y Finanzas

COMUNICADO N° 0011-2021-EF/53.01

A LOS PLIEGOS Y UNIDADES EJECUTORAS DEL GOBIERNO NACIONAL, DE LOS GOBIERNOS REGIONALES Y DE LOS GOBIERNOS LOCALES
SOBRE LA INFORMACION PARA LA DETERMINACION DEL BENEFICIO EXTRAOhDINARIO TRANSITORIO (BET)

La Direccion General de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH), en el marco de la Segunda Disposicién Complementaria Final del Decretg
de Urgencia N? 038-2019, la Septuagésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N” 31084 y el articulo 9 del Decreto de Urgencia N” 0634
2021, se ha dirigido a los Pliegos y Unidades Ejecutoras del Gobierno Nacional, de los Gobiernos Regionales y de los Gobiernos Locales, a través de lod
Oficios Circulares N2 0008-2021-EF/53.04, N° 0009-2021-EF/53.04 y N° 0010-2021-EF/53.04, respectivamente, con la finalidad de que presenten I
informacién pendiente por completar para continuar con el anélisis de la determinacion del Beneficio Extraordinario Transitorio (BET) y otros conceptod
de ingresos.

Con el propdsito de fortalecer las capacidades técnicas del personal de las Oficinas de Recursos Humanos y de Presupuesto de los Pliegos y Unidadeg

Ejecutoras mencionadas, se comunica la realizacion de Asistencias Técnicas en modalidad virtual, de acuerdo al siguiente cronograma:

Nivel de Gobierno Fecha Hora
Pliegos y Unidades Ejecutoras del Gobierno Nacional 04.10.2021 9:00 am
Pliegos y Unidades Ejecutoras de los Gobiernos Regionales 11.10.2021 9:00 am
Pliegos v Unidades Ejecutoras de los Gobiernos Locales 13.10.2021 9:00 am

A fin de proceder con la inscripcion y la asignacion de la sala virtual, el personal de los Pliegos y Unidades Ejecutoras antes indicadas, debe registrarse 3
través del siguiente enlace: https://forms.gle/3ESA4sm CITSYmubs9.

ATENCION: CAPACIDAD LIMITADA. La inscripcién se realizara hasta un dia antes de la fecha de realizacién de cada asistencia técnica. Una vez realizadg
su inscripcion, se enviara por correo el enlace respectivo de la sesién, por lo que corresponde revisar su bandeja de entrada o correos no deseados
Los asistentes deben ingresar con sus nombres y apellidos e identificacién de la oficina y entidad a la que pertenecen (Ej.: ORH MEF Juan Pérez).

Lima, 30 de setiembre de 2021

Direccién General de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos



https://cutt.ly/Rvo9jzd
https://www.mef.gob.pe/contenidos/rec_publicos/documentos/comunicado_011_2021EF5301.pdf

Cronograma de envio de la informacion

Gobierno Nacional Oficio circular N2 0008-2021-EF/53.04 Hasta 04/10/2021
Gobiernos Regionales Oficio circular N2 0009-2021-EF/53.04 Hasta 18/10/2021
Gobiernos Locales Oficio circular N2 0010-2021-EF/53.04 Hasta 20/10/2021

Seguimiento de envio de informacion

L Semanalmente, en el Portal del MEF se publica un reporte sobre el avance del envio de informacién

EE

Lista de Entidades

-



https://cutt.ly/Rvo9jzd
https://cutt.ly/Rvo9jzd
https://cutt.ly/Rvo9jzd

Procedimiento para la determinacién del BET

Presentacion de
solicitudes, de acuerdo
al cronograma

ENTIDAD

. e 7 . 2
Emision de Resoluciones

Directorales, notificacion
y registro en el AIRHSP.

Revisidn y validacion
de informacion

MEF

3
4 Determinacion de BET, Evaluacion y analisis

compensacion por reduccién de la informacion
de ingresos, compensacion
por aportes pensionarios y MEF
otros ingresos por
condiciones especiales
MEF




En qué consiste el Proceso de Determinacion del BET?

o o o 0o O O

BET fijo;

Otros conceptos incluidos en el BET
variable;

Monto afecto a cargas sociales
correspondiente al MUC y BET;

Compensacion uUnica por efecto de
la reduccion del ingreso neto;

Compensacién por complemento
de aporte pensionario; y,
condiciones

Otros ingresos por

especiales.

Revisidon y
validacion

La DGPA realiza el
analisis y validacion de
la informacién remitida
por la entidades y solicita
informacion adicional, de
ser necesario.

2 Evaluaciony

analisis 3

Informe sobre la determinacion
del BET, la compensacion Unica

por efecto de reduccién del
ingreso neto, el monto afecto a
cargas sociales, correspondientes

al MUC y al BET (Fijo ylo
variable), el complemento de
aporte pensionario; 'y, oOtros
ingresos por condiciones

especiales, segun corresponda.

Emision de
Resoluciones 4
Directorales

La DGGFRH emite Resoluciones
Directorales que adjunta el
detalle nominal por servidor
determinando lo sefialado en el
punto 1.




Responsabilidad de la entidad

@ El Titular de la entidad es la maxima
autoridad administrativa de una
Pliego/Entidad entidad del Sector Publico

Titular del

El Titular del Pliego y los jefes son
responsable de la informacion que
remitan o0 proporcionen para la
determinacion de los ingresos del

o
personal administrativo del Decreto
Legislativo N° 276
‘. En el caso de GR y GL, la maxima

autoridad administrativa es el Gerente

General del Gobierno Regional y el
Gerente Municipal
15
* El/la que haga sus veces




Datos de contacto

O Se requiere que la entidad designe 2 personas de
contacto  (Titular 'y alterna) para las
coordinaciones.

https://forms.gle/kfNwc6RsoijMf2KE9

d Proceso continuo, si la informacidon se encontrara
incompleta, ilegible, entre otros, se comunica a la
entidad para que dentro de 5 dias pueda
subsanar cualquier observacion

DETERMINACION BET (DU 038-2019)

Directorio de entidades para realizar coordinaciones sobre el envio de informacion.

Precisar los datos de un representante titular y alterno del Pliego Presupuestal y de cada
Unidad Ejecutora.

Cualquier consulta puede escribir a los correos determinacion_BET@mef.qob.pe,
mparedes@mef.gob.pe, gjiraldo@mef.gob.pe, ldiazv@mef.gob.pe o llamar a los teléfonos
940388784, 949144670, 940392898.

*(Obligatorio

MNombres completos *

Tu respuesta

Apellidos completos *

Tu respuesta


https://forms.gle/kfNwc6RsoijMf2KE9
https://forms.gle/kfNwc6RsoijMf2KE9

Seguimiento de la informacion

 Para verificar el estado del envio de la informacion revisar el siguiente enlace en Google Drive:
https://cutt.ly/Rvo9jzd donde encontrara varias carpetas, escoger la opcién del nivel de gobierno al que
pertenece. También encontrara informacion sobre las normativas referentes al Beneficio Extraordinario
Transitorio — BET, oficios circulares emitidos por la DGGFRH, el Formato A - Informacion de Beneficiarios
del BET y otros conceptos en Excel y el modelo ejemplo de planilla con los datos minimos que se
requiere para realizar el analisis del BET en Excel.

Nombre Propietario Ultima modificacién

E Referencia (Normativas) Determinacion BET 8 jul 2021 Determinacién BET
E Oficios Circulares BET yo 30 sept 2021 yo

B Gobierno Regional (Status) Determinacion BET 8 jul 2021 Determinacion BET
E Gobierno Nacional (Status) Determinacion BET 8 jul 2021 Determinacién BET
B Gobierno Local (Status) Determinacion BET 8 jul 2021 Determinaciéon BET
n Formato A - Informacion de Beneficiarios del BET y otros conceptos.xlsx Determinacién BET 17 sept 2021 FLOR BLANCAD..
Ed Ejemplo Planilla (datos minimos)+v (1).xIsx Determinacion BET 20 sept 2021 yo



https://cutt.ly/Rvo9jzd
https://cutt.ly/Rvo9jzd

Consultas

v' Para consultas, se ha creado el siguiente correo : determinacion BET@mef.gob.pe

@ c';'z?csctneng?niayﬁnanzas G CONECTAMEF

Pasaq takukuykuna | "Mapa de Sitio" nisqa maypi tarina Espafiol | Quechua

mas alejadas
del pais
w

v" Apoyo ConectaMEF

ent&language=es-ES&Itemid=102010&lang=es-
ES&view=article&id=3399

v Para descargar material sobre Determinacién del BET, en el
siguiente link: https://cutt.ly/Rvo9jzd



mailto:determinación_BET@mef.gob.pe
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=102010&lang=es-ES&view=article&id=3399
https://cutt.ly/Rvo9jzd

Datos importantes

d Enviar la informacién de acuerdo al cronograma.

(J Periodo agosto 2018 a diciembre 2019, segun
corresponda.

(] Datos de las personas de contacto para las coordinaciones.

-




Gracias




