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COMUNICADO N° 0006-2022-EF/53.01

A LAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL Y LOS GOBIERNOS REGIONALES

MODULO DE CREACION DE REGISTROS CAS EN EL APLICATIVO PARA EL REGISTRO CENTRALIZADO DE PLANILLAS Y DE DATOS DE LOS RECURSOS HUMANOS
DEL SECTOR PUBLICO (AIRHSP) DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO

La Direccion General de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH), en el marco de la opinidn emitida por la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR)
mediante Informe Técnico N° 000232-2022-SERVIR-GPGSC (ver informe) sobre la posibilidad de la habilitacion para la contratacién de personal bajo el régimen
del Decreto Legislativo N° 1057, a partir de la publicacion de la sentencia emitida por el Tribunal Constitucional, recaida en el expediente 0013-2021-Al/TC,
comunica que se realizaran las siguientes acciones:

a) Habilitar el “Mddulo de Creacidn de Registros CAS en el AIRHSP de las entidades del Sector Publico” para la creacion de nuevos registros CAS; y,
b) Permitir a las entidades del Sector Publico realizar el alta de personal CAS en el AIRHSP.

Cabe precisar que para la incorporacion de registros en el AIRHSP solicitados por las entidades, se debe considerar de manera obligatoria, entre otros, el crédito
presupuestario correspondiente?, debiendo seleccionar en el campo motivo de creacién: “Financiamiento autorizado segln Ley anual de Presupuesto”; asimismo,
en el campo “Naturaleza/Vigencia de Registro” seleccionar las opciones: “Indeterminado (Sostenible)” o “Determinado (Temporal)”, segln corresponda.

Asimismo, las entidades publicas deben observar las disposiciones contenidas en la Resolucién Directoral N2 0081-2021-EF/53.01 que aprobd la Directiva N2 004-
2021-EF/53.01, “Normas para el Registro de Informacion en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos
del Sector Publico” y, para el caso de la creacién de registros CAS a través del médulo referido en el literal a), lo establecido en la Resolucién Directoral N° 001-
2020-EF/53.06 "Lineamientos para el uso del Mddulo de Creacidn de Registros CAS en el AIRHSP de las Entidades del Sector Publico”.

Finalmente, cualquier consulta respecto a lo antes mencionado pueden comunicarse con los sectoristas de la Direccidon de Técnica y Registro de Informacién de la
DGGFRH, cuyo directorio se encuentra detallado en el siguiente enlace: https://www.mef.gob.pe/es/contactenos-recursos-publicos.

Lima, 9 de marzo de 2022
Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos
Viceministerio de Hacienda

! Numeral 5.3 del articulo 5 del Decreto Supremo N° 153-2021-EF, “Aprueban Disposiciones Complementarias para la aplicacién del Decreto de Urgencia N° 044-2021, Decreto de
Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes en materia de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Publico.”
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