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91° DCF - Ley N° 31365

ﬁtoriza al MEF, a través de la Direccion General de GestiéN

Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH), a aprobar

mediante Resolucion Directoral los montos y la escala del

concepto Incentivo Unico — CAFAE de los Pliegos

Marco Legal ) Prestupuestarios y Unifjades Ejec.utoras del Gc.)bierno
Nacional y de los Gobiernos Regionales, la misma que

consolida todo ingreso relacionado con el concepto

Incentivo Unico — CAFAE, sujetos al régimen del Decreto

Legislativo N° 276, del Gobierno Nacional y de los Gobiernos

Regionales, que viene percibiendo al 30 de noviembre de

2021 e incluye sentencias judiciales con calidad de cosa
wgada y en ejecucion total. /




Reglas para la Consolidacion

1 El monto consolidado comprende todo 4 A
l ingreso relacionado con el concepto de 4.| se financia con cargo al presupuesto
Incentivo Unico, percibido por el servidor institucional de cada entidad, sin demandar
en la Genérica del Gasto 2.1 Personal y recursos adicionales al Tesoro Publico.

Obligaciones Sociales. \_ )

Los titulares de los pliegos que cuenten
con servidores (que reciban el Incentivo 5.| Se financia exclusivamente con la fuente de
Unico-CAFAE, remiten a la DGGFRH la financiamiento recursos ordinarios.
informaciéon que sustente y permita
determinar el monto consolidado de este
concepto.

6. /Se autoriza a las entidades del Gobierno \
3. Nacional y de los gobiernos regionales a
realizar modificaciones presupuestarias en

el nivel funcional programatico, previa
opinidn favorable de la DGPP y opinidon

\ J Qécnica de la DGGFRH del MEF. ‘




Procedimiento del Proceso de Consolidacion

Levantamiento de

Observaciones

Remitir informe Técnico y documentacion '
e ENTIDAD . .
sustentatoria hasta el 30 de abril del 2022 o

Elaboracion de costeo (memorando
de observaciones DGPP)

'Oplnlon favorable de la DGPP respecto a la

disponibilidad y sostenibilidad (’ DGPP —
presupuestaria | Informe y proyecto de RD|

remitida y emite las resoluciones directorales hasta el 30 de
noviembre de 2022

La DGGFRH realiza el analisis y evaluacion de la informacion * DGPAY
k €

| Emisién de opinion |

DGGFRH Registro de oficio en el

AIRSH y notificacion de
RD

|



Requisitos para el proceso de Consolidacién (1/4)

Informe Técnico de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto
(financiamiento y disponibilidad de
recursos)

Informe Técnico de la Oficina de Recursos
Humanos, o la que haga sus veces

Pliego y Unidades Ejecutoras

Unidades Ejecutoras




Requisitos para el proceso de Consolidacion (2/4)

Informe Técnico de la Oficina de

Planeamiento y Presupuesto

(&

Informe Técnico emitido por el Jefe de la Oficina de \

Presupuesto o el que haga sus veces del Pliego

Presupuestal, que contenga el sustento de la

disponibilidad presupuestal para el otorgamiento de los
montos y la escala del Incentivo Unico — CAFAE, a nivel

del Pliego.

/

Informes Técnicos emitidos por las Oficinas de

Presupuesto o las que hagan sus veces de cada Unidad

~

Ejecutora a su cargo, que contenga el sustento de la
disponibilidad presupuestal para el otorgamiento de los
montos y la escala del Incentivo Unico — CAFAE, a nivel

de la U.E.

/

-



Requisitos para el proceso de Consolidacion (3/4)

Sustento de todo ingreso relacionado con el concepto de \
Incentivo Unico - CAFAE, financiado con cargo a los créditos
presupuestarios asignados a la Genérica de Gasto 2.1, que los
servidores viene percibiendo a noviembre 2021 e incluyendo
sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada y en ejecucion

total. /

Para los montos ordenados por sentencias judiciales se \
requiere:

Informe Téchico de la Oficina de
Recursos Humanos

=Sentencias con calidad de cosa juzgada y en ejecucion total.

=Que su alcance comprenda a todo el personal activo sujeto al
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 del Pliego
Presupuestario o la Unidad Ejecutora que solicita la
consolidacion.

="Que los montos ordenados se estén pagando en forma
\ mensual e integra a todo el personal del Pliego Presupuestario/

o la Unidad Ejecutora al 30 de noviembre de 2021.




Requisitos para el proceso de Consolidacién (4/4)

Informe Téchico de la Oficina de
Recursos Humanos

p
v

Adjuntar copia de las Planillas de Pago del Incentivo Unico
— CAFAE y comprobantes de pago con el numero de exp.
SIAF, de enero a noviembre del ano 2021, debidamente
firmadas y/o visadas, foliadas, por cada mesy por cada

Unidad Ejecutora.
/
\

Enviar la documentacion o informacion que sustente la
propuesta de aprobacion de la escala del concepto Incentivo
Unico — CAFAE por cada Unidad Ejecutora.

J
Relacion nominal actualizada precisando nhombres y A
apellidos de los servidores del D.Leg. 276; DNI; nivel

remunerativo (Ejemplos. F-2, F-1,SPA,STD,SAE, etc.);
codigo AIRHSP. )




Oficio Circular N° 0002-2022-EF/53.04 - Gobierno Nacional

Minkstero Wiceministerial de

de Economia y Finanzas | Haciemda

“DECEMID DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES ¥ HOMEBRES™
“ARD DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANLA HACIOMAL”

Lima. 17 de febrere de 2022

OFICIO CIRCULAR N® 0002-2022-EF/53 04

Sefior(a)
Gerente General’Secretaro General/Presidents Ejecutivo
Segun Anexc N® 01 Listado de Unidades Ejecutoras del Gobiernce Nacional

Presente -

Asunto : Qonﬁnlidacién y aprobacién de los montos y la escala del Incentivo
Unico - CAFAE

Referencia : Hoja de Ruta N® 021282-2022

Tengo el agrado de dirigimme a usted, en atencion al asunto que se indica. para manifestarie
lz siguientea:

1. En el marco de la Honagesima Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley
M® 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afc Fiscal 2022, la Direccion
General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH) del Ministeric de
Economia y Finanzas, se encuenira autorizada para aprobar mediante Resolucion
Directoral los montos y la escala del concepto Incentive Unico — CAFAE de los Pliegos
Fresupuestarios y Unidades Ejecutoras del Gobierno Macional y gobiernos regicnales,
la misma gue consolida todo ingreso relacionado con el concepto Incentive Unico —
CAFAE que todo perscnal del Pliego Presupuestaric o de la Unidad Ejecutora, segun
comesponda, sujeio al regimen del Decreto Legislative N® 278, Ley de Bases de la
Carmera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, del Gobiemo
Macional y de los gobiemos regicnales, viene percibiendo al 30 de noviembre de 2021
e incluye sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada y en ejecucion total.

s por
in

2. En dicho contexto, solicitamos a traves de su Despacho., que se sirva remitir la
siguiente documentacidn:

- Informe Técnico emitido por el Jefe de la Oficina de Presupuesto o el que haga sus
veces del Pliego Presupuestal, con los informes técnicos emitidos por las Oficinas
de Presupuesto y Recursos Humanos o las que hagan sus veces de cada Unidad
Ejecutora a su cargo, que contenga el sustento de la disponibilidad presupuestal
para el otorgamiento de los montos y la escala del Incentive Unico — CAFAE y la
documentacidn o informacion que sustente la propuesta de aprobacion de la escala
por cada Unidad Ejecutora.

- De contar con sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada y en ejecucién,
total adjuntar lo siguiente:

* Sentencia de primera instancia, sentencia de vista, casacidn, requerimisnto
del mandato judicial, entre ofras rescluciones judiciales, segln corresponda.

* Resoluciones u otros documentos gue contengan acios administrativos
emitidos por la entidad que generaron el proceso judicial, segln comesponda.
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* Resoluciomes w otros documentos gue contengan acios administrativos
emitidos por la entidad que acrediten el cumplimiento de la sentencia, segln
comesponda.

* Informe emitide por &l Procurador Publico de la entidad, en el cual sefiale
expresamente la calidad de cosa juzgada de la sentencia judicial.

* En caso las sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada, relacionadas al
Incentive Unico - CAFAE, cuenten con registro en el AIRHSP, precisar =l
cadigo del concepto, descripcidn, monto y ndmero de expediente judicial.

Los citados documentos seran remitidos en copias cerificadas o copias
simples acompanadas con la Declaracion Jurada del Jefe de la Oficina de
Asecoria Juridica, del Procurador Plblico, del Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, o el que haga sus veces, segln corresponda, indicando que la copia
es fiel al original.

- Copias cerificadas o fedateadas de las Planillas de Pago, de enero a noviembre
del Afc Fiscal 2021, cormmespondiente a todo concepio relacionado al Incentivo
Unico - CAFAE, debidamente fimadas y/o visadas. Las referidas planillas serdn
remitidas en medio magnético (en formato PDF y Excel). La documentacidn
remitida que mo sea legible, no sera tomada en cuenta en el proceso de
consolidacion

- Comprobantes de pago efectuados por cada Unidad Ejecutora, relacionado con el
concepto de Incentive Unico - CAFAE, que haya sido fimanciado com el PIM 2021.

3. La informacion solicitada debe ser.presentada.en.medio.magnéticn. (formate PDF y
formato Excel, segin correspondd) hasta el dia 30 de abril de 2022, & través de la
Ventanilla Electrénica del MEF, en &l hiorano de'lunes a viemes de 8730 a.m. a 4:30
p.mi. Del mismo modo, cualquier duda o consulta puede efectuarse a través del comeo

cafae consclidacion?022@mef gob.pe

4.  Asimismo, en el documento de respuesta se serviran brindarmmos los datos de un
representante titular v alterno del Pliego Presupuestal y de cada Unidad Ejecutora
(mombres y apellidos, cargo, cuenta de correo electronico institucional o personal del
representante designado y ndmero de celular) para las coordinaciones que sean
Necesarias.

Hago propicia la ocasion para expresarie los sentimientos de mi especial consideracion y
estima personal.

Atentamente,

Firmado digitalment=
ADRIANA MILAGROS MINDREAU ZELASCO
Directora General de la
Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos




Oficio Circular N° 0003-2022-EF/53.04 - Gobiernos Regionales
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Lima, 17 de febrero de 2022

OFCIO CIRCULAR N° 000:3-2022-EF/53.04

Sefior(a)

Gerente Generall Director Regional Sectonial/Director

Segin Anexo N° 01 Listado de Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional
Presente. -

Asunto : Consolidacion y aprobacion de los montos y la escala del Incentivo
Unico - CAFAE

Referencia : Hoja de Ruta N® 021230-2022

Tengo el agrado de dingimne a usted, en atencicn al asunto que se indica, para manifestare
lo siguiente:

1. En el marco de la Monagésima Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley
N* 31385, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2022, la Direccion
General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH) del Ministerio de
Economia y Finanzas, se encusnira autorizada para aprobar mediante Resolucion
Directoral los montas v la escala del concepto Incentivo Unico — CAFAE de los Pliegos
Presupuestanios y Unidades Ejecutoras del Gobierno Macional y gobiemos regionales,
Ia misma que consolida todo ingreso relaconade con el concepto Incentive Unico —
CAFAE que todo personal del Pliego Presupuestarnio o de la Unidad Ejecutora, segln
cormesponda, sujeto al régimen del Decreto Legislative N® 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remumeraciones del Sector Publico, del Gobiemo
Macional y de los gobiermos regionales, viene percibiendo al 30 de noviembre de 2021
& indluye sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada y en ejecucion total.

2. En dicho contexto, solicitamos a trawes de su Despacho, gue se sirva remitir la
siguients documentacion:

- Informe Técnico emitide por el Jefe de la Oficina de Presupuesto o &l que haga sus
vecas del Pliego Presupuestal, con los informes técnicos emitidos por las Oficinas
de Presupuesto y Recursas Humanos o las gque hagan sus veces de cada Uinidad
Ejecutora a su cargo, que contenga el sustenic de la disponibilidad presupuestal
para el otorgamiento de los montos v la escala del Incentivo Unico — CAFAE v la
docurnentacion o informacion que sustents la propuesta de aprobacion de la escala
por cada Unidad Ejecutora.

- De contar con sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada y en ejecucion,
total adjuntar ko siguiente:

* Sentencia de primera instancia, sentencia de vista, casacion, requerimisnio
del mandato judicial, entre otras resoluciones judiciales, segin comesponda.

+« Resoludones u ofros documentos gue contengan actos administrativos
emitidos por la entidad que generaron el proceso judicial, segln cormesponda.
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* Resoluciones u oiros documentos gue contengan actos administrativos
emitidos por la entidad gue acrediten &l cumplimiento de la sentencia, segin
comesponda.

# Informe emitido por el Procurador Publico de la entidad, en el cusl sefiale
expresaments la calidad de cosa jurgada de la sentencia judicial.

+ En caso las sentencias judiciales con calidad de cosa juzgada, relacionadas al
Incentive Unico - CAFAE, cuenten con registro en e AIRHSP, precisar
codigo del concepin, descripcion, monto y numero de expediente judicial.

Los citados documentios seran remitidos em copias certificadas o copias
simples acompafiadas con la Dedaracion Jurada del Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica, del Procurador Plblico, del Jefe de la Oficina de Recursos
Humnamos, o el que haga sus veces, segln comesponda, indicando que la copia
es fiel al original.

- Copias cerificadas o fedateadas de las Planillas de Pago. de eneroc a noviembre
del Afio Fiscal 2021, comespondiente a todo concepto relacionado & Incentivo
Urico - CAFAE, debidamente firmadas yio visadas. Las referidas planillas seran
remitidas en medic magnético (en formato PDF y Excel)l. La documentacion
remitida que no sea legible, no sera tomada en cuenta en el proceso de
consolidacion

- Comprobantes de pago efectuados por cada Unidad Ejecutora, relacionado con el
concepio de Incentivo Unico - CAFAE, que haya sido financiado con el PIM 2021.

3. La informadion solicitada debe ser
formato Excel, segin m5pﬂnda§ ha
Wentanills Electronica del MEF, en’sl tararis de omse 8 wames e E’ﬁil am a4:30
p.mu Del mismo modo, cualquier duda o consulta puede efectuarse a través del comeo

cafae consolidacion2022{Hmef. gob.pe

4.  Asimisma, en =l documento de respuesta se serviran brindamos los datos de un
representante titular y altemo del Pliego Presupuestal y de cada Unidad Ejecutora
(mombres y apellidos, cargo, cuenta de comeo elecindnico institucional o personal ded
representante designado y ndmero de celular) para las coordinaciones que sean
MeCesanas.

Hago propicia la ocasion para expresarie los sentimientos de mi especial consideracion y
estima personal.

Amentamenie,

Firmado digitalmente
ADRIAHA MILAGROS MINDREALU ZELASCO
Directora (General de la
Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos




Datos importantes

o Enviar la informacion del 2021 a mas tardar el 30 de
abril del 2022

Q Designar 2 personas de contacto (Titular y alterno)
para coordinaciones

e Cualquier duda o consulta a través del correo:

cafae consolidacion2022@mef.gob.pe P

o Informacion adicional: https://bit.ly/3JE5ivw

-



mailto:cafae_consolidacion2022@mef.gob.pe
https://bit.ly/3JE5ivw

Contactenos a
@

S /P
O ConectaMEF ‘» )

Ll:lZ F|oreIIz:< Diaz 940392898 6353 \diazv@mef.zob. pe Apurimac — Andahuaylas, Arequipa,

Villanueva Ayacucho, Moquegua y Tacna
Amazonas, Cajamarca, Huanuco, La

Juan Carlos Alcalde Leon* 940372372 6614 jalcalde@mef.gob.pe Libertad, Lambayeque, San Martin —
Moyobamba y San Martin - Tarapoto

Maq Frinklm, Cdordova 958796630 mcordovam@mef.gob.pe Huancavelica, Huanuco, Jgnm, Pasco, Pasco

Medina y Ucayali

Luis Alberto Iquira Vargas® 940420030 6503 liquira@mef.gob.pe Ica, Limay Puno

Gustavo iawer Jiraldo 949144670 6448 giiraldo@mef.gob.pe Ancash.— Huaraz,- Ancash — Santa, La

Gamarra Libertad, Piura y Tumbes

Apurimac — Abancay, Cusco, Huancavelica,
Loreto y Madre de Dios

-

Maribel Paredes Gallegos* 940388784 6314 mparedes@mef.gob.pe

*Ver entidades



https://www.mef.gob.pe/contenidos/rec_publicos/documentos/entidades_conectamef_DGGFRH.xlsx
https://www.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-ES&Itemid=102010&lang=es-ES&view=article&id=3399
mailto:ldiazv@mef.gob.pe
mailto:jalcalde@mef.gob.pe
mailto:liquira@mef.gob.pe
mailto:gjiraldo@mef.gob.pe
mailto:mparedes@mef.gob.pe
https://www.mef.gob.pe/contenidos/rec_publicos/documentos/entidades_conectamef_DGGFRH.xlsx

Gracias




