INFORME DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL

CONVENIO DE ASIGNACION POR DESEMPENO EN EL

MARCO DEL FONDO DE ESTIMULO AL DESEMPENO Y
LOGRO DE RESULTADOS SOCIALES

COMPROMISO DE GESTION DEL NIVELO

GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE
TUMBES

Lima, mayo del 2015




CONTENIDO

Il.  VERIFICACION DEL COMPROMISO .......coovviviieiireiiiiniieniesiesssscbnmeeemeeeeseeeeeseeeae s ne e
ni. ANALISIS DE LA DISPONIBILIDAD DE MMN EN EL DEPARTAMENTO ........ccocvvvvvivnvinnnienns
. CONCLUSIONES ...ttt sttt s ettt et ee e e et e e st as s s ansnrnes
V. RECOMENDACIONES .........oo oo e eme e st s sre s e e e e n s e e e emnen e rens

ANEXO N°® 1: Disponibilidad de MIVIN en Establecimientos de Salud de los distritos del
GUINLIT Ly 2 de POBIreza..... ... ettt st e e e e a e et e it s n et e e e et raeenarns




A
0 PRUDENCIO 6.

Directosa Generat J-‘;:

En el inciso 11.2 del Reglamento del FED* se describe los procedimientos, para la presentacién de
los informes de cumplimiento de los compromisos de gestion, segin el detalle y plazos que
establezca el CAD. Asimismo, se sefiala que el Comité del FED debera aprobar el informe de
verificacién, elaborado por el equipo técnico en un plazo no mayor de 40 dias calendario posterior
a la recepcion del informe de cumplimiento.

El Compromiso de Gestion de Nivel 0, referido a la disponibilidad de multimicronutrientes en los
servicios de salud, tiene como plazo de cumplimiento el dia 20 de abril del 2015 (segin CAD). La
Suplementacién con Multimicronutrientes y hierro es una intervencién del Sector Salud, que tiene
como objetive asegurar niveles adecuados de hierro en las niftas y nifios menores de 36 meses de
edad para, prevenir la anemia y favorecer su crecimiento y desarrollo. Los sobres de
Muitimicronutrientes {MMN) tienen en su composicion: Hierro=12.5 mg (hierro elemental}, Zinc=5
mg, Acido Folico=160 pg2, Vitamina A=300 pg RE3, Vitamina C=30 mg4.

El presente informe da cuenta del cumplimiento del Compromiso de Gestion de Nivel 0, cuya
verificacidn se ha realizado a partir de las bases de datos administrativas del Ministerio de Salud y
de los formatos remitidos por el Gobierno Regional. Asimismo, se incluye un analisis de situacion de
disponibilidad de MMN en todo el departamento, asi como las conclusiones y recomendaciones
correspondientes. En anexo se presenta el listado de establecimientos de salud, segin condicion de
disponibilidad de los Multimicrenutrientes.

1 Reglamento del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED). Aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-
2014-MIDIS del 13 de marzo del 2014.

2 ug=microgramos

¥ RE]=Retinol Equivalente

4 Directiva Sanitaria N°05&MINSA/DGSP-V.01- Directiva Sanitaria que establece la Suplementacién con Multimicronutrientes y Hierro
para la Prevencién de Anemia en Nifias y Nifios Menores de 36 meses. Aprobada con Resolucién ministertal 706-2014/MINSA.



RESUMEN EJECUTIVO

En el marco del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED), el Gobierno
Regional del Departamento de Tumbes firmd un Convenio de Asignacidn por Desempefio (CAD)
con el Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social y el Ministerio de Economia y Finanzas.

De acuerdo al CAD, hasta el dia 20 de abril del 2015, el Gobierno Regional debia enviar el informe
de cumplimiento del Compromiso de Gestidn del Nivel O: “Establecimientos de salud, ubicados en
los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2 del departamento, con disponibilidad adecuada de
multimicronutrientes para satisfacer al menos 2 meses de consumo, segtin el promedio observado
en los dltimos seis meses”.

La meta para el Gobierno Regional de! Departamento de Tumbes era de 85%, |a cual fue cumplida
segin el andlisis de los datos disponibles, en las bases administrativas del Ministerio de Salud y que
se muestra en el acapite Il. VERIFICACION DEL COMPROMISO. En este sentido, el Gobierno Regional
de Tumbes recibira el 15% de sus recursos asignados, es decir §/. 1'050,000.00 {Un millén cincuenta
mil y 00/1.00 Nuevos Soles).

I.  INTRODUCCION

L% Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2014 (N® 30114), establece en la
- O@tpgesma cuarta disposicion complementaria final, la creacion del Fondo de Estimulo al
Dg/sempeno y Logro de Resultados Sociales (FED), a cargo del Ministerio de Desarrollo e inclusidn
RN '«S%Cla| (MIDIS), con la finalidad de impulsar el logro de resultados contenidos en la Estrategia
ﬁ“%‘iﬁ‘*f?@ Naaonal de Desarrollo e Inclusidn Social “Incluir para Crecer” (ENDIS), en especial en los ejes 1y 2
de la ENDIS: Nutricion y Desarrollo Infantit Temprano.

Los recursos del FED pueden ser asignados a los pliegos de entidades del Gobierno Nacional y de tos
Gobiernos Regionales, como incentivo al cumplimiento de compromisos de gestién y metas de
cobertura, congruentes con productos de los Programas Presupuestales vinculados al Desarrcllo
Infantil Temprano. En tal sentido, durante el 2014 se suscribieron Convenics de Asignacion por
Desempefio {CAD) con 16 Gobiernos Regionales del pais.

Por otro lado, en noviembre del 2014 mediante Decreto de Urgencia N°004-2014; el Poder Ejecutivo
autoriza al Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, la incorporacion de noventa millones de
nuevos soles (5/.90,000.000.00) al FED; destinados a [a ampliacion de la cobertura, en 09 Gobiernos
Regionales: Arequipa, Ica, Junin, Lambayeque, Moguegua, Tacna, Tumbes, Lima Region y Callao;
logrando asi la intervencidn a nivel nacional del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales.

En este sentido, el difa 17 de abril del 2015, el Gobierno Regional del Departamento de Tumbes
suscribid ef CAD con el Ministerio de Desarrolle e Inclusion Social y el Ministerio de Economia y
Finanzas. El CAD establece, entre otros, el monto maximo de recursos a ser transferidos al Gobierno
Regional, ascendente a S/. 7/000,000.00 (Siete millones guinientos mil y 00/100 Nuevos Soles} para
el primer afio.



Mediante Oficio N° 071-2015/GOB.REG. TUMBES/PR. de fecha 15 de abril del 2015, el Gobernador

Regional del Departamento de Tumbes; envid a la Presidenta del Comité Técnico del FED el informe

de cumplimiento del Compromiso de Gestidn de Nivel 0 del Convenio de Asignacion por Desempefio

{CAD), adjuntando los siguientes reportes:

¢ Reporte S0-1: Formatos ICl digitados en el SISMED y remitidos al SISMED central.

¢ Reporte 50-2: Formatoes IDI (guias de distribucion) digitados en el SISMED y remitidos al SISMED
central.

Insumo verificado:
Multimicronutriente {Codigo: 20575 OTRAS COMBINACIONES DE MULTIVITAMINAS 1 g PLV) por
establecimiento de salud.

Universo de analisis:

Segun lo establecido en el CAD y las definiciones operativas de los compromisos de gestidn, se
verifica la disponibilidad de MMN en los establecimientos de salud de los distritos de los quintiles 1
y 2 de pobreza. En este caso se realizd en 20 establecimientos de salud activos segdn el RENAES.

Fuentes de informacion:

Para la evaluacién del cumplimiento de este compromiso se tomé como fuente la siguiente

informacion:

» Base de datos 1 (BD1): Reporte estandarizade del Informe de consumo integrado (ICl) del
SISMED, publicado por la Direccion de Abastecimiento de Recursos Estratégicos en Salud
(DARES), conteniendo informacidn de stock y consumeo mensual de multimicronutrientes, hasta
la fecha de verificacién del compromiso.

¢ Base de datos 2 {BD2): Reporte estandarizado del Informe de distribucién integrade (ID1) del
SISMED, publicado por DARES, incluyendo informacién de las gufas de remisidn-distribucion de
los multimicronutrientes, hasta la fecha de verificacién del compromiso. ' '

Procedimiento de verificacién:

El compremiso se ha verificado de acuerdo al siguiente procedimiento:

Paso 1: De la BD2 se determina dos valores: i} El stock (S) de MMN reportado por el establecimiento
mensualmente y; i) El consumo mensual (C} de MMN por establecimiento de salud.

Paso 2: Se determina el consumo promedio (CP) de MMN para lo cual se toma como referencia los
altimos 6 meses.

Pase 3: De la BD1 se determina la cantidad mensual de sobrecitos de MMN, que de acuerdo con las
guias de distribucién expedidas por los almacenes y sub-almacenes, seran entregadas a los
establecimientos de salud (D}.

Pasoc 4: Determinar la “disponibilidad adecuada” (DA) del MMN, en la fecha de evaluacién, de
acuerdo con la férmula sefialada en la definicion del criterio. :
Paso 6: A continuacion, se estima la proporcién de establecimientos de salud que cumplen con el
criterio. =
Paso 7: Se da por cumplido el campromiso cuando la proporcién de establecimientos de los distritos
priorizados del departamento que cumple con el criterio, es mayor ¢ igual a la meta establecida.

Resuitado:
Luego del andlisis de las fuentes de informacién, se concluye que el Gobierno Regional del

i Departamento de Tumbes obtuvo los siguientes resultados:




Cuadro S0 - 01: Linea de base, meta programada y alcanzada

T SRR b T '5;32§E€°

52% 85% 100%

Fuente: Convenio de asighacidn por desempefio-CAD / DARES —SISMED
Elaboracidn: Equipo Técnico FED

El 100% alcanzado representa a los 20 EESS analizados, correspondientes a la Unidad Ejecutora —
0940 Salud Tumbes.
1{B ANALISIS DE LA DISPONIBILIDAD DE MMN EN EL DEPARTAMENTO

A nivel departamental, incluyendo todos los distritos, el 98% de EESS cuenta con disponibilidad
adecuada de multimicronutrientes.

La siguiente tabla muestra el porcentaje de EESS con disponibilidad adecuada de MMN, por Unidad
Ejecutora.

Cuadro S0-2: Metas alcanzadas por Unidad Ejecutora

0940 SALUD TUMBES 20 20 100% 23 22 96% 43 42 98%

461 G.R. DE TUMBES 20 20 100% 24 22 92% 43 42 98%

Fuente: DARES -SISMED. Fecha de extraccién de la data 20 de abril

V.  CONCLUSIONES

e Al 20 de abril del 2015, el 100% de establecimientos de salud de los distritos de los quintiles 1y
2 del departamento de Tumbes, cuenta con MMN para satisfacer al mencs 2 meses de su
consumo promedio, siendo la meta programada 85%.

Segln lo establecido en el CAD el Gobierno Regional del Departamenic de Tumbes si ha
cumplido el compromise de gestion de nivel 0; por lo tanto, corresponde transferir et 15% de 7
millones de nuevos soles, que asciende a S/. 1°050,000.00 {Un millén cincuenta mil y 00/100
Nuevos Soles) al Gobierno Regional.




V.

RECOMENDACIONES

Fortalecer los procesos de programacién y ejecucién presupuestal tendientes a garantizar los
fondos para fletes de transporte de los MIVIN hasta los puntos de atencién a lo largo del afio.
Incrementar acciones periddicas de capacitacion y seguimiento, para el adecuado manejo y
oportuno registro en los sistemas administrativos de informacion; para lo cual se recomienda
priorizar las Unidades Ejecutoras que no han alcanzado la meta programada a nivel de Gobierno
Regional.

Favorecer |a cultura institucionat de analisis de las fuentes de datos v el uso de la informacidn,
en este caso, relacionada con el stock, consumo vy distribucidon de insumos, como los
multimicronutrientes, contribuyendo asi a mejorar la toma de decisiones.




ANEXO N° 1: Disponibilidad de MMN en Establecimientos de Salud de los distritos del quintil 1y 2 de
pobrez
W?@‘mé%;iggg ! it it ST i

461 G.R. DE TUMBES 20 100%

0940 REGION TUMBES-SALUD 20 100%
0001887 POCITOS 1 750 222 3,4 100%
0001889 LOMA SAAVEDRA 1 1134 370 3,1 100%
0001867 SAN ISIDRO 1 7930 3037 2,6 100%
0001890 MATAPALO 1 4740 1812 2,6 100%
0001875 PAMPAS DE HOSPITAL 1 7050 2870 25 100%
0001891 PAPAYAL 1 2148 692 3,1 100%
0001877 CRUZ BLANCA. 1 1770 680 2,6 100%
0001892 LA PALMA 1 3300 997 3,3 100%
0001885 AGUAS VERDES 1 38850 15540 2,5 100%
0001893 UNA DE GATO 1 6480 2965 2,2 100%
0001866 CORRALES 1 32800 12586 2,6 ~ 100%
0001894 EL PORVENIR. 1 1020 440 2,3 100%
0001876 CABUYAL 1 2260 940 2,4 100%
0001895 LECHUGAL 1 1320 469 2,8 100%
00018865 CUCHARETA BAJA 1 4230 1605 2,6 100%
0001902 CANCAS 1 8310 3115 2,7 100%
0001878 EL LIMON 1 960 419 2.3 100%
0001905 BARRANCOS. 1 1075 273 3,9 100%
0001868 MALVAL 1 4140 1740 2,4 100%
0001906 PAJARITOS 1 600 145 4,] 100%

Fuente: DARES -SISMED. Fecha de extraccion de la data: 20 de abril 2015
e *5e calculd el Stock al 20 de abril = stotk a marzo + distribuclén al 20 de abril,

S B F Ty g 4 : il - " :
# o cPp **3e calculd la Disponibilidad en meses = stock al 20 de abril / consume promedio.




