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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION - NIVEL 2. SUBSANACION oFED

RESUMEN EJECUTIVO

En el marco del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales {FED), el
Gobierno Regional de Ayacucho firmé un Convenio de Asignacion de Desempeiio (CAD) con el
Ministeric de Desarrollo e Inclusidn Social y el Ministerio de Economia y Finanzas.

Segan el informe de verificacion del cumplimiento de los Compromisos de Gestion del Nivel 2
(setiembre de 2015}, este Gobierno Regional cumplié 17 de 26 compromisos, quedando 08 para
el proceso de subsanacién establecido en los CAD, debido a que 1 compromiso de educacidn era
no subsanable.

La nueva verificacion, luego del plazo para el levantamiento de observaciones, muestra que, se
han cumplido 6 compromisos mas, quedando 1 con observaciones definitivas, los cuales ademas
de los 1 compromisos no subsanables, hacen un total de 2 compromisos no cumplidos. Para
realizar la transferencia del 40% de los recursos comprometidos para este Nivel, equivalente a
S/. 2'000,000.00, se requiere que el Gobierno Regional cumpla con 85% o mas de los
compromisos asumidos (22 o mds). Dado que el Gobierno Regional de Ayacucho ha cumplido
con el 92% (24/26) de los compromisos si corresponde la transferencia de recursos.

A continuacion, se presentan los resultados de la evaluacién de los 08 compromisos de gestion,
en el periodo de subsanacién del nivel 2:

CRITERIOS VINCULADOS A £OS SERVICIOS DE SALUD

Nivel de cumplimiento
Criterlos Deﬁnlci(:;:)?;racional Primera Subsanacién | Observaclones
€ Verificaclén
Personal asistencial que | No menos de 80% del
registra atenciones en | personal de salud que
los establecimientos de | registra atenciones en el
salud, de los distritos de | Sistema de Informacidn en
quintiles 1 y 2 de | Salud {HIS), estd
pobreza, esta | identificado mediante DNI
adecuadamente vilido y no menos del 92%
identificado y  se | de ellos, que registra | 'mdicadorl: | Indicador 1:
encuentra registrado en | atenciones en los EESS 100% 99% NO Cumple
Sll- | el médulo de control de | activos ubicados en los |
02 | pago de  planillas | distritos de quintiles 1y 2 con €
{MCPP). de pobreza, estd registrado | Indicador 2: | Indicador 2: compromiso
en el Aplicativo Informatico as% 77%
para el Registro
Centralizado de Planillas y
de datos de los Recursos
Hurnanos del Sector Publico
(AIRHSP} y en el Mddulo de
Control de Pago de Planillas
del SIAF (MCPP-SIAF).
Sll- | EESS  wubicados en | Para el cumplimiento de
09 | distritos de quintiles de | este criterio, el Gobierno
pobreza 1 y 2 con | Regional debera alcanzar
disponibilidad de | las metas
personal  para la | . . . Cumple con el
atancidn de nifios, nifias sigutentes: ND 87% com‘::rumiso
y gestantes segun meta | 1. 100% de los EESS activos
fisica. segln el RENAES, ubicados
en distritos de quintiles 1y
2 de pobreza, cuenta con
registro de metas fisicas
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Criterios

CRITERIOS VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE SALUD

Nivel de cumplimiento

Definicién Operaclonal
Nlvei 2

Primera
_ Verificacién

Subsanacidén

Observaciones

| EESS tiene disponibilidad

| vélida.

para APN Reenfocada vy
nifas/nifios menores de un
afo con vacuna completa |
para la edad, en el SIGA
PPR.

2. El 100% de EESS tiene
meta fisica de nifias/nifios
menores de 01 afio con
vacuna completa,
consistente con el némero
de nifias/nifios de 1 afio
registrados en e padrén
nominal correspondiente al
EESS. Se considera
consistente una variacidn
de hasta 30%, entre ambos
valores.

3. No menos del 80 % de los
EESS tiene metas fisicas de
nifias/nifios menores de 1 |
aito con vacuna completa y

de Gestantes con APN R
{Atencion a la gestante),
consistentes entre si. Es
decir que el ratio entre
ambos valores varia entre
70% y 130% como maximo.

4. No menos de 60% de

adecuada de personal para
la atencion del nifio
{enfermera o técnico) y de
la gestante (obstetra o
técnico) segun meta fisica

Sli-
12

Establecimientos de
Salud (EESS} ubicados
en los distritos de
quintiles 1 y 2 de
pobreza, cuentan con

HIS-MINSA
implementado y activo. |

El  Gobierno  regional
implementa el HIS-MINSA
en sus modalidades online y
offline, en 4 EESS activos
segun el Registro Nacional

de Establecimientos de
Salud (RENAES), de les

| distritos de quintiles 1y 2

de pobreza.

ND

Cumple conel
compromiso

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO




INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION = NIVEL 2. SUBSANACION oFED

CRITERIOS VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE EDUCACION
Nivel d i
Definicidn Operacional Nivel gElfe sump SISO Observaci
Crlterios 2 Primera Subsanacién ones
Verificacidn
Porcentaje de instituciones | No menos del 95% de IIEE
educativas (IIEE} | escolarizadas ¥ no
escolarizadas ¥ no | escolarizadas del ciclo Il de [a
escolarizadas del cicloii de | EBR de los distritos de
la educacidn bdsica regular | pobreza quintil 1 y 2, del
(EBR} ubicados en los | padron de |IEE regional
distritos de quintiles de | cuentan con los siguientes
pobreza 1y 2 del padrénde | datos registrados en:
. A Cumple

Ell- IIEE regional, cuentan con | - SIAGIE: aulas registradas, con el
datos de identificacion de | secciones registradas, 87% 99%

{12 . compromi
aulas, secciones, alumnosy | atumnos y alumnas

- 50.
alumnas matriculados y | matriculados y padre, madre
padre, madre o tutor en la | o tutor
base de datos del sistema | - Sistema NEXUS: docentes
de informacidn de apoyo a | registrados ¥ director
la gestién de la institucion | registrado.
educativa (SIAGIE), v datos
de docentes y director en el
sistema NEXUS.
Oocentes contratados de | No menos de 90% de fos
IIEE escolarizadas publicas | docentes contratados de IIEE
del ciclo Il de Ia EBR de los | escolarizadas del ciclo Il de la Cumple

Ell- distritos de quintiles de | EBR de los distritos de guintil con':I
pobreza 1y 2, cuentan con | de pobreza 1 y 2 cuentan con 88% 100%

04 ; - - compromi
acto resclutivo emitido | el acto resclutivo emitido

L. L, 50,

como maximo al 30 de | mdximo 30 de marzo y con

marzo y cuya vigencia es | una vigencia hasta el 31 de

hasta el 31 de diciembre. diciembre.

WEE piblicas escolarizadas | No menos de 90% de las lIEE

¥ no escolarizadas del ciclo | plblicas escolarizadas y no

Il de la EBR de los distritos | escolarizadas del ciclo if de la

de quintiles de pobreza 1y | EBR en los distritos de quintil Cumple

Ell- | 2, a las que la UGEL |1 y 2 tienen reporte en el 29% 91%{*) con &l

06 | respectiva reporta haber | SIGMA 2 materiales, como compromi
distribuido los cuadernos | IEE a las que la UGEL reporta 50,
de trabajo antes del 30 de | haberles distribuido
marzo. ceadernos de trabajo antes

del 30 de marzo.
IIEE escolarizadas del ciclo | 75% de Instituciones
Il de la Educacion Basica | educativas del ciclo Il de la
Regular {EBR) de los | Educacidon Basica Regular
distritos de quintil 1y 2 que | (EBR) de los distritos de quintil
recibieron recursos para el | 1y 2 que recibieron recursos Cumole
mantenimiento para el  mantenimiento P

Ell- R \ . . con el
preventivo, registran la | preventivo, registran la 70% 76%

11 iy A compromi
rendicion de cuenta de los | rendicién de cuenta de los so
gastos  efectuados  del | gastos efectuados al 75%, en '

k. mantenimiento preventivo | el Sistema de Registro del
en el sistema de registro | Mantenimiento  Preventivo
del mantenimiento | (Wasichay}.
preventivo Wasichay.

(*) Este compromiso de gestion fue evaluado al 30 de marzo 2015 en ese sentido es un compromise no subsanable;
™ pero [a regidn Ayacucho, presento el sustento respectivo para este compromiso sin alterar la fecha de evaluacidn del
compromiso, dando como resultado ef cumplimiento de este compromiso.
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CRITERIOS VINCULADOS A LOS SERVICIOS DE AGUA

Definlcién Operacional

Nivel de cumplimiento

Diagndstico de la JASS u

organizacion  comunal
encargada de ta
administracidn,

operacidn ¥
mantenimiento del

sistema de agua.

JASS u organizacion
comunal encargada de la
administracion, operacion y
mantenimiento del sistema
de agua.

Criterios Primera Subsanacidn | Observaciones
Nivel 2
Verificacion
Centros poblados | No menos de 207 centros
ubicados en los distritos | poblados ubicados en los
de los quintiles de | distritos de los quintiles de
pobreza 1 y 2 del | pobreza 1 y 2 del
departamento, cuenta | departamento, cuenta con
con informacion sobre; | informacién  sobre: (i)
{i} Abastecimiento de | Abastecimiento de agua, (i)
All- | agua, {ii) Estado de los | Estado de los sistemas de Cumple con el
h oy e 28 313
01 | sistemas de agua vy, (iii) | agua, (iii) Diagnostico de la

compromiso.

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO




INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — NIVEL 2. SUBSANACION oFED

GLOSARIO DE TERMINOS
APN : Atencion Pre Natal
APNr : Atencion Pre Natal Reenfocada
CNV : Certificade de Nacido Vivo
cp : Centro Poblado
CRED : Control de Crecimiento y Desarrollo
DGPE : Direccion General de Politicas y Estrategias
DIGEMID : Direccién General de Medicamentos, Insumos y Drogas
DIREMID . Direccion Regional de Medicamentos, Insumos y Drogas
DIRESA : Direccion Regional de Salud
EBR e Educacion Bdsica Regular
EESS : Establecimientos de Salud
ENDIS : Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social
FED : Fondo de Estimulo al Desempeiio y Logro de Resultados
Saciales
HIS : Sistema de informacian en Salud
IEE : Instituciones Educativas
MCPP : Madulo de Control de Pagos de Planilla
MGRH : Moadulo de Gestion de Recursos Humanos
MIDIS : Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social
MEF : Ministerio de Economia y Finanzas
MINEDU : Ministerio de Educacion
CEl : Oficina de Estadistica e Informatica
PAAC : Plan anual de adquisiciones y contrataciones
PAN : Programa Articulado Nutricional
PAQ : Plan Anual de Operacidon
PRONOEI : Programa no Escolarizado de Educacion Inicial
RENAES g Registro Nacional de Establecimientos de Salud
RENIEC : Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil
SIAGIE : Sistema de Informacion de Apoyo a la Gestidn de la Institucion
Educativa
SIGA : Sistema Integrado de Gestion Administrativa
SIGMA : Sistema Integrado de Gestion de Materiales
SIS J Seguro Integral de Salud
SISMED : Sistema Integrado de Suministros de Medicamentos, Insumos
Médice - Quirirgicos
SMN : Salud Materno Neonatal
SNIP : Sistema Nacional de Inversidn Pablica
) UE : Unidad Ejecutora
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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — NIVEL 2. SUBSANACION uFED

i.  ANTECEDENTES

Con fecha 1 de diciembre del 2013, mediante Ley N° 30114, se aprueba la Ley de Presupuesto
del Sector Piublico para el afio fiscal 2014. En la Octogésima Cuarta Disposicién Complementaria
Final, se dispone la creacion del Fondo de Estimulo al Desempeiio y Logro de Resultados Sociales
{FED), el cual se encuentra a cargo del MIDIS, con la finalidad de impulsar el logro de resultados
contenidos en la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer”
{ENDIS), v en especial en el Eje 1 y 2 de la ENDIS: Nutricidn y Desarrollo Infantil Temprano.
Asimismo se establece que los recursos del FED podran ser asignados a los pliegos de entidades
del Gobierno Nacional y de los Gobiernos Regionales como incentivo al cumplimiento de
compromisos de gestion y metas de cobertura de los productos priorizados de los Programas
Presupuestales vinculados al Desarrollo Infantil Temprano.

En dicho marco, el dia 15 de mayo del 2014, el Gobierno Regional de Ayacucho suscribid el
Convenio de Asignacion por Desempefio - CAD con el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social
y el Ministerio de Economia y Finanzas, en los que se comprometen al cumplimiento de
determinados compromisos de gestion y metas multianuales de cobertura de servicios dirigidos
a los nifios y nifias desde la gestacion hasta los 5 ahos de edad. Durante este aiio, el Gobierno
Regional de Ayacucho logrd cumplir con el compromiso del nivel 0, el 100% de los compromisos
de gestion del nivel 1 y 3 metas de cobertura en mas de 90% de lo programado de las 6
establecidas para el 2014, completandao de esta manera el primer afio de vigencia del CAD.

El dia 30 de abril del 2015 se suscribe la tercera adenda al CAD en la que establece, entre otros
aspectos, 26 Compromisos de Gestion de Nivel 2, los plazos para el envio del informe de
verificacidn y subsanacidn y los montos asignados para el segundo afio de implementacién del
CAD. El monto maximo de recursos a ser transferidos al Gobierno Regional, segln la tercera
Adenda al CAD es de S/. 10°000,000, siendo el 50% de este monto el que corresponde transferir
si se cumplen todos los Compromisos de Gestion de Nivel 2. A través de DS N° 315-2015-EF con
fecha 13 de noviembre de 2015 se transfirié el 60% de dichos recursos por el cumplimiento
parcial de los compromisos de gestion de Nivel 2. La transferencia del 40% restante estara sujeta
a la presente evaluacidn de la subsanacién de los compromisos de gestion observados en la
verificacion previa. Esta transferencia se hara efectiva si se cumplen al menos el 85% de los
compromisos de gestion del Nivel 2, es decir, si solo se tiene observados un maximo de 4
COMpromisos.

Segun lo estipulado en el inciso 11.2 del articulo 11 del Reglamento del Fondo de Estimulo al
Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED) , aprobado con fecha 13 de marzo del 2014,
mediante Decreto Supremo N° (01-2014-MIDIS, se establece que la entidad pablica del
Gobierno Nacional o el gobierno regional que suscribio el Convenio de Asignacion por
Desempefio (CAD) remite al Presidente del Comité del FED, mediante oficio, el informe de
cumplimiento de los compromisos de gestion segun el detalle y plazos que establezca el CAD, a
fin que el Equipo Técnico elabore el informe de verificacion correspondiente.

%"‘Duu'mu General \“?’
g ~ MG - n‘j

st eT En el inciso mencionado también se sefiala que el Comité del FED deberd aprobar el informe de
verificacion elaborado por el Equipo Técnico en un plazo no mayor de 40 dias calendario

posterior a la recepcion del informe de cumplimiento.
En cumplimiento de los plazos establecidos en el CAD, el Gobierno Regional de Ayacucho envid

su Informe de Cumplimiento de la Subsanacion de los Compromisos de Gestion de Nivel 2
observados en la primera verificacidon, mediante Oficio N° 643-2015-GRA/GR que ingreso el 30

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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de octubre del 2015. El presente informe da cuenta del cumplimiento u observaciones a los
Compromisos de Gestion de Nivel 2 subsanados.
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. VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION Y BASES DE DATOS REMITIDAS AL FED

Mediante Oficio N° 643-2015-GRA/GR fechado el 29 de octubre del 2015, el Gobierno Regional
de Ayacucho, a través del Despacho de Gobernacion Regional envid a la Direccion General de
Politicas y Estrategias del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social el “Informe de
Cumplimiento del Convenio de Asignacion por Desempefio en el marco del Fondo de Estimulo
al Desempeiio y Logros de Resultados Soctales - Subsanacion”, adjuntando 01 informe en fisico
v los 04 CD que documentan las fuentes de datos, debidamente firmadas y selladas.

La informacidn remitida en medio fisico y electronico se detalla en el Anexo 1 del informe,

lll.  VERIFICACION DE LOS COMPROMISOS DE GESTION — SUBSANACION NIVEL 2

A continuacion se presentan los resultados de la verificacién del cumplimiento de los criterios
del Nivel 2 observados en la primera verificacidn:

Criterio SN-02:

Personal asistencial que registra atenciones en los establecimientos de salud, de los
distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza, estd adecuadamente identificado y se encuentra
registrado en el médulo de control de pago de planillas (MCPP).

Definicion Operacional:

No menos de 80% del personal de salud que registra atenciones en el Sistema de Informacion
en Salud {H|S), esta identificado mediante DNI valido y no menos del 92% de ellos, que registra
atenciones en los EESS activos ubicados en los distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza, estd
registrado en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de datos de
los Recursos Humanos del Sector Publico {AIRHSP) y en el Madulo de Control de Pago de
Planillas del SIAF {MCPP-SIAF).

- Indicador 1: % de DNI valido del personal que registra atenciones en HIS.

- Indicador 2: % de personal que registra atenciones y pago en planilla {quintil 1y 2)

Analisis del cumplimiento del criterio

Verificacién de la documentacion y la base de datos remitida al FED
Para la verificacion del compromiso 511-02, el Gobierno Regional envio los archivos digitales que
a continuacidn se detalla:

- (Carpeta DVD3: Consistente en los siguientes archivos:

N g a -

msenary GRA 3D miSA GRAjac  BD_WISL GFaysc KILTEERS FEDSILFLANAL  RESUMENFEDS "AATRIER
yebatne 1319201 ucho 202015 ucho_Mt0CL3 A3 27102015 02 2474 _SUSTE
E

HTAR

i o/ DAY

- MAESTRO PERSONAL-REGIONAL: Con 5,745 registros.

Procedimiento de verificacion
Este indicador permite evaluar la disponibilidad de personal, en los establecimientos de salud
de los distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza, en funcién de su produccidn de atenciones y su

FASE 1 - GOBIERNQ REGIONAL DE AYACUCHD
10



A
o
A
b
O PRUDENCIDG 2
Uneegrs Gengrat ,..?1
X
G;C.

INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION ~ NIVEL 2. SUBSANACION uFED

condicion de personal de la institucidn, registrada en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de datos de los Recursos Humanos del Sector Piblico {AIRHSP)! y en
el Modulo de Control de Pago de Planillas del SIAF {MCPP-SIAF), Asimismao, se ha incluido un
criterio adicional, que permite evaluar la calidad de la informacion que se registra en el sistema
HIS {Health information system), referida a la identificacion del personal de salud, a través de la
autenticacion de su nimero de DNL.

Para la verificacion del criterio, se identifica al personal de salud a través de su Documento
Nacional de Identidad (DNI); este dato forma parte de la variable “plaza” de la base de datos HIS
¥ del maestro de personal. La actividad del personal de salud, en los establecimientos de salud,
se evidencia a partir del registro de atenciones en el HIS, En la base de datos MCPP-SIAF, se
verifica el registro del pago al personal en el mes correspondiente, también a través de su
nimero de DNI.

De manera excepcional, se incluyd un filtro que permita restar de la verificacién, aquellas
personas (DNI} que siendo SERUMS a cargo del MINSA o comisionados por el Plan MAS SALUD
no se encuentran registrados en el MCPP; para ello, se utilizo la base de datos del PLH (sistema
de planillas del MINSA) de personal SERUMS remunerado (Servicio rural y urbano marginal de
salud) y, el listado nominal del personal comisionado por el Plan MAS SALUD provisto por la
Direccién de Servicios de Salud del MINSA, en ambos casos actualizados hasta octubre 2015.

En el caso del personal contratado en el marco de los Comités locales de salud {CLAS)?, se realiza
su identificacion nominal para poder restarlo de la verificacidn, segun lo establecido en la ficha

técnica del compromiso,

Resultados y analisis

Paso 1: Se verifica la validez del nimero de DNI, que identifica al persanal de salud que registra
atenciones en el HIS regional en un periodo determinado, usando la tabla HIS-1 y el maestro de
personal de la DIRESA. La validacion se realiza mediante el aplicativo establecido para este fin
por RENIEC.

Para el cilculo del indicador 1 {% de DNI valido de personal que registra atenciones en HIS), se
considera como denominador, el total de DNI que aparecen en la base de datos del HIS y el
numerador, se refiere al total de DONI validos en un periodo determinado.

! €l Mddulo de Gestion de Recursos Humanos ha side redisefiado y renombrado. Actualmente se denomina:
APLICATIVO INFORMATICO PARA EL REGISTRO CENTRALIZADO DE PLANILLAS ¥ DE DATOS DE LOS RECURSOS
HUMANOS DEL SECTOR PUBLICO- AIRHSP. Su implementacién estd a cargo de Direccidn General de Gestion de
Recursos Pablicos del MEF. £] aplicativo y los documentos normativos de sustento son accesibles usando el siguiente
enlace

? Implementado en el marco del DECRETO LEGISLATIVO N* 728, LEY DE PRODUCTIVIDAD ¥ COMPETITIVIDAD LABORAL (08 nov
1991) y sus modificaciones posteriores.

FASE 1 - GOBIERNQ REGIONAL DE AYACUCHO
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INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION = NIVEL 2. SUBSANACIGN oFED

Cuadro SlI-02.1: Resultados de la validacion de DNI del personal de salud (Julio —

Setiembre2015)
DNI Julio a Setiembre 2015 % DNI valido
Resto de Distritos quintil 1 |{ del personal -
Departamento distritos y 2 de pobreza que registra Resultado
Programada
No | iidos| N [ vaidos | X lonct "
vélidos | " ° validos HIS
Ayacucho 28 1750 14 1421 99% 80% Cumple

Fuente: HIS regional, PLH-SERUMS (MINSA), Plan MAS SALUD, Sistema de cotejo masivo (Convenio MIDIS-RENIEC)
Elaboracién: Equipo Técnico del FED

Nota. La validez del 80% de DNI en la tabla de atenciones, es requisito para realizar el paso 2 de
1a verificacion.

Paso 2: Solo con los registros de personal que realiza atenciones y tiene DN1 valido, se realiza la
conciliacién contra los datos de las personas que registran pago en el Médulo de Control de Pago
de Planilla {(MCPP) del SIAF, en los meses de verificacion.

Para el cdlculo del indicador 2 {# de personal que registra atenciones y pago en planilla (quintil
1y 2)), el denominador es el total de DNI validos con atenciones en los establecimientos de
salud, de los distritos de quintiles 1 y 2 de pobreza. El numerador, es el total de DNI validos con
atenciones en los establecimientos de saiud, de los distritos de quintiles 1y 2 de pobreza y con
registro de pago en alguno de los meses de verificacion.

Cuadro S1i-02.2: Resultados de la conciliacidn de HIS y MCPP (Julio — Setiembre2015)

ESTABLECIMIENTOS EN OTROS ESTABLECIMIENTOS EN DISTRITOS DE
DISTRITOS QUINTILES 1y 2 DE POBREZA
DNI +
Total DNI DNI + MCPP % Total DNI MCPP %
1740 1404 81% 411 1093 7%
| |

| L 3 s —d
Fuente: HIS regional, PLH-5ERUMS (MINSA), Plan MAS SALUD, Sistema de cotejo masivo (Convenio MIDIS-RENIEC)
Elaboracidn: Equipo Técnico FED

Nota. Para la estimacion se ha descontado los DNI de SERUMS nacional remunerado que no
registra pago en el periodo y de personal contratado CLAS.

Cuadro 511-02.3: Analisis de cumplimiento del compromiso 511-02

Resultado
Linea de Meta alcanzado LU LS D SO
Departamento al 31 de Octubre 2015 | Conclusién
Base Programada al 31 de fulio
- Subsanacién
2015
Ayacucho 89% 92% 85% 7% No Cumple

Elaboracidn: Equipo Técnico FED

Conclusion

E! Gobierno Regional no alcanzd la meta establecida, por lo tanto, el Gobierno Regional de
Ayacucho no ha cumplido el compromiso Sil-02.

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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Criterio S1I-09:
EESS ubicados en distritos de quintiles de pobreza 1y 2 can disponibilidad de personal para
la atencidn de nifios, nifias y gestantes segin meta fisica.

Definicion Operacional:
! Para el cumplimiento de este criterio, el Gobierno Regional deberd alcanzar las metas
siguientes:

1. 100% de los EESS activos seguin el RENAES, ubicados en distritos de quintiles 1 y 2 de

pobreza, cuenta con registro de metas fisicas para APN Reenfocada y nifias/nifios menores de

un ailo con vacuna completa para la edad, en el SIGA PPR.

2. EI 100% de EESS tiene meta fisica de nifias/nifios menores de 01 aiio con vacuna completa,
| consistente con el nimero de nifias/nifios de 1 afio registrados en el padrén nominal
correspondiente al EESS. Se considera consistente una variacion de hasta 30%, entre ambos
valores.

3. No menos del 80 % de los EESS tiene metas fisicas de nifias/nifios menores de 1 afio con
vacuna completa y de Gestantes con APN R (Atencidn a la gestante), consistentes entre si. Es
decir que el ratio entre ambos valores varia entre 70% y 130% como maximo.

4. No menos de 60% de EESS tiene disponibilidad adecuada de personal para la atencién del
nifio {enfermera o técnico) y de la gestante (obstetra o técnico) segun meta fisica valida.

Consideraciones Previas

De acuerdo al informe de verificacion referente a los compromisos de gestion nivel 2, la region
no llegéd a cumplir este compromiso porgue no logro la meta establecida en el paso 2 (100% de
EESS con consistencia de la meta fisica de nifias/nifios menores de 01 afio con vacuna completa,
y de nifias/nifios de 1 afio registrados en el padrén nominal). Para efectos de la subsanacién, se
utilizara el mismo procedimiento de verificacion.

Pracedimiento de verificacion: El compromiso se ha verificado de acuerdo a lo descrito en la
ficha técnica:

Sub Criterio 511-09.1: Registro de Metas Fisicas por EESS para productos priorizados en el SIGA
PpR.

Verificacion del N® de EESS priorizados que cuentan con registro de meta fisica en el SIGA-PpR,
en la opcidn independiente de Ia fase, para los productos, “Nifias/nifios con vacuna completa”
y “Gestante con APN reenfocada”. Se ha estimado la proporcidn de EESS que cumplen con el
registro para ambos productos. Los datos del SIGA PpR se obtienen con corte al mes de Octubre.

Cuadro SI1-09.1: Establecimientos de salud que han registrado meta fisica en el SIGA para
__productos priorizados

N° de EESS LHC LS Sub Meta Subsanacién
LSS T riorizados e e rogramada condicién 1

P criterio 08.1 proe

1025 Salud Sur Ayacucho 10 | 10

1045 Salud Centro Ayacucho 64 : 64

1046 Salud Sara Sara 8 : 8 100% 100.0%

1321 Red De Salud Ayacucho Norte 24 ' 24

| 1362 Red De Salud Huamanga 65 65 1

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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N degess | N GeEESS | o Meta | Subsanacién
LW DL oo riorizados I rogramada condicion 1
P criterio 08.1 prog
1489 Red De Salud San Miguel 25 25
1490 Red De Salud San Francisco 11 11
TOTAL 207 207 I

Fuente: SIGA PpR-octubre 2015.
Elaboracién: Equipo Técnico del FED

Segun los datos disponibles, el 100% de establecimientos mantiene un adecuado registro de la
meta fisica para los dos subproductos pricrizados, como se constata en el Cuadro SI1-09.1.

Sub Criterio $I1-09.2: Consistencia de meta fisica y el padrén nominal

Se verifico que los EE.SS de los distritos de quintil 1 y 2 de pobreza cuenten con registro de metas
fisicas en nifios/nifias < de 01 afio con vacuna completa y esta sea consistente con el nUmero de
nifias/nifios de 1 afio registrados en el padrén nominal (sin considerar ESSALUD u otros seguros),
con una variacion de +/- hasta 30% entre ambos valores. Se ha estimado la proporcion de EE.SS
que cumplen con la consistencia en mencién. En el caso de los EE.SS. con meta fisica con menos
de 10 nifios (padrdon nominal versus SIGA PpR) se considero que cumple con la consistencia. Los
datos del padron nominal se obtienen con corte al 22 de octubre.

Cuadro S11-09.2: Establecimientos de salud con consistencia de meta fisica entre las fuentes
SIGA vs Padrdn Nominal

. N® de EESS N° de EESS Sub
N* de cumplen Meta Subsanacién
Unidad Ejecutora cumplen sub
EESS sub criterio | program | condicidn 2
criterio 08.1
08.2 ada
1025 Salud Sur Ayacucho 10 10 10 100%
1045 Salud Centro Ayacucho 64 64 64 100%
1046 Salud Sara Sara 8 8 8 100%
1321 Red De Salud Ayacucho 24 24 24 100%
Norte
100%
1362 Red De Salud Huamanga 65 65 65 100%
1489 Red De Salud San Miguel 25 25 25 100%
€ PCLr;
Qj_.,u uf,(;.: 1490 .Red De Salud San 1 11 11 100%
Ve ) g Francisco
% TOTAL 207 207 207 100%
D PRUDERCIOG Fuente: SIGA PpR — Padrén Nominal con corte a! 22 de octubre.
£ Elahoracién: Equipo Técnico FED

Segun los datos disponibles, los 207 establecimientos priorizados cumplen con la consistencia
de datos entre ambas fuentes de verificacion, que corresponde al 100%. Por tanto, la regién
logra subsanar |a segunda condicion establecida como se constata en el Cuadro Sli- 09.2.

Sub Criterio SII-09.3: Consistencia entre Metas Fisicas

A continuacién, se estimo el porcentaje de establecimientos cuyo ratio entre metas fisicas
{nifias/nifios menores de 1 afio con vacuna completa y Atencion a la gestante en el producto de
APNR), varie como maximo entre 70% y 130%. Se requiere que el 80% de EESS cumpla con este
criterio.

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL OE AYACUCHO
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iINFORME DE VERIFICACIGN DE COMPROMISOS DE GESTIGN — NIVEL 2. SUBSANACION uFED

Cuadro 511-09.3: Establecimientas de salud con consistencia de meta fisica entre productos
priorizados

. . N°de |
Nomplen | cumplen | S5 | sub
Unidad Ejecutora sub sub cumplen Meta Subsanacidn
sub program | condicién 3
criterio criterio ceiterio ada
08.1 08.2 08.3
1025 Salud Sur Ayacucho 10 10 10 100%
1045 Salud Centro Ayacucho 64 64 64 | 100%
ek A
1046 Salud Sara Sara 8 8 8 100%
1321 Red De Salud Ayacucho 24 24 2 100%
Norte 80%
1362 Red De Salud Huamanga 65 65 65 100%
1489 Red De Salud San Miguel 25 25 25 100%
1490 ' Red De Salud San 1 1 1 100%
Francisco
TOTAL 207 207 207 100%

Fuente: SIGA PpR-octubre 2015
Elaboracidn: Equipo Técnico FED

De acuerde a lo verificado en |a regién, 207 establecimientos que representa el 100% tienen
consistencia de metas fisicas de los 2 productos priorizados, logrando subsanar la tercera
condicién establecida, como se constata en el Cuadro SiI- 09.3.

Sub Criterio SI1-09.4: Establecimiento de salud con disponibilidad adecuada de personal

a} Personal {Dias-persona) requerido seguin metas fisicas
Para cada EE.SS se estimd el nomero de dias-persona requeridos segun meta fisica de
nifias/nifios menores de 1 afio con vacuna completa y de Atencién a la gestante en el producto
de APNR.

Para el cdlculo de dias persona requerido, se considerd un profesional o técnico, nombrado o
contratado por 25 dias de 6 horas diarias (150 horas al mes). Por ello, se espera que en un
periodo de 28 dias, el personal trabaje en promedio 22 dias (descontando los dias domingos y
feriados), a los que ademas se reduce el 20% por los dias dedicados a capacitacion o actividades
de gestidn, haciendo un total de 17 dias efectivos. En la evaluacién se considerd 3 periodos de
28 dias previos a la verificacion, considerando que los periodos se cuentan a partir del 1 de enero
de cada afho {coincide con las semanas epidemioldgicas). Se tomd en cuenta el siguiente
estandar:

ESTANDAR PARA EL CALCULO DE DIAS-PERSONA, REQUERIDOS PARA LA ATENCION DE
NINAS ¥ NINOS

Vacunacién <1
Dias-Enfermera
Afio Cumple la Meta
{requerido por mes)

{Metas Fisicas)
Menos de 35 17 dias Si en tres meses consecutivos, el niumero de dias-
nifias/nifios persona es 17 o mas por mes:

- Se considera para el calculo a técnico de
enfermeria o profesional de enfermeria

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHD
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35a69 17 dias Si en tres meses consecutivos el niimero de dias-
nifias/nifios persona es 17 o mas por mes.
- Se considera solo el tiempo del profesional de
enfermeria.
70-104 34 dias Si en tres meses consecutivos el nimero de dias-
nifias/nifos persona es 34 0 mas por mes.
- Se considera solo el tiempo del profesional de
enfermeria.
105-139 51 dias Si en tres meses consecutivos el nimero de dias-
nifas/nifios persona es 51 0 mas por mes.
- Se considera sélo el tiempo del profesional de
enfermeria.
ESTANDAR PARA EL CALCULO DE DiAS-PERSONA, REQUERIDOS PARA LA ATENCION DE
GESTANTES
Atencién Dias-
prenatal de obstetra Cumple la meta
gestantes (requerido
{Metas fisicas) por mes)
Menos de 60 17 dias Si en tres meses consecutivos el numero de dias-persona es 17 o
gestantes mas por mes.

- Se considera para el calculo a técnico de enfermesia o
profesional de obstetricia u otro profesional {médico,
enfermera} en caso, sea el (nico disponible en el
establecimiento de salud.

- Para aquellos EESS que reportan menos de 5 dias de atencidn por
un profesional de obstetricia, se calcula los dias persona de los
otros profesionales.

60-119 17 dias Si en tres meses consecutivos €l namero de dias- persona es 17 o
gestantes mas por mes.

- Se considera sélo el tiempo del profesional de obstetricia.

120-179 34 dias Si en tres meses consecutivos el numero de dias- persona es 34 o
gestantes mas por mes.

- Se considera 56lo el tiempo del profesional de obstetricia.

180-239 51 dias Si en tres meses consecutivos el niumero de dias- persona es 51 o
gestantes mas por mes,

- Se cansidera solo el tiempo del profesional de obstetricia.

a) Personal disponible segin produccion registrada
Se estimé el nimero de Dias-persona disponibles por cada periodo de 28 dias por tipo de
personal de salud (técnico, enfermera u obstetra). Se considero todas las atenciones individuales
registradas en el HIS, excepto las atenciones masivas. Los datos del HIS corresponden a la 4ta
semana de junio y 2da semana de setiembre 2015.
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Cuadro 511-09.4: Disponibilidad de personal en el periodo de la 4ta semana de junio a la 2da
semana de setiembre

N° de N°® de N° de N° de
EESS EESS EESS EESS A Resultado de
Unidad Ejecutora cumple | cumplen | cymple | cumple Pr:g:a Verificacion al
n sub sub n sub n sub 31 de Octubre-
criterio | criterio | criterio | criterio LWL s e
08.1 08.2 08.3 08.4
1025 Salud Sur Ayacucho 10 10 10 9 60% 90%
i 1

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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N° de N° de N°de N° de
EESS EESS EESS EESS Meta | Resultadode
Unidad Ejecutora cumple | cumplen | cymple | cumple Progra Verificacién al
i sub sub n sub n sub maﬁa 31 de Octubre-
criterio | criterio | criterio | criterio Subsanacién
08.1 08.2 08.3 08.4
1045 Salud Centro 64 64 64 55 86%
Ayacucho
1046 5alud Sara Sara 8 8 8 8 100%
1321 Red de Salud
R T 24 24 24 19 79%
1362 Red de Salud 65 65 65 cg 89%
Huamanga
14'89 Red de Salud San 25 25 25 22 88%
Miguel
|1499 Red de Salud San 1 11 1 10 91%
Francisco
TOTAL 207 207 207 181 87%

Fuente: HIS- MINSA — setiembre 2015.
Elaboracidn: Equipo Técnico del FED

Segun la verificacion, 181 EE.SS de los distritos quintil 1y 2 cuentan con personal disponible para
cubrir ias atenciones programadas para las nifias, nifios y gestantes, logrando una cobertura del
87%, superior a la meta establecida (60%), como se constata en el Cuadro Sil- 09.4. Por lo tanto,
el compromiso ha sido subsanado por el Gobierno Regional de Ayacucho.

Conclusion:
El Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, el Gobierno Regional de
Ayacucho si ha cumplido el compromiso S11-09.

Criterio SII-12:
Establecimientos de Salud (EESS) ubicados en los distritos de quintiles 1y 2 de pobreza del
departamento, cuentan con HIS-MINSA implementado y activo.

Definicion Operacional:

El Gobierno regional implementa el HIS-MINSA en sus modalidades online y offline, en 4 EESS
activos segun el Registro Nacional de Establecimientos de Salud (RENAES), de los distritos de
quintiles 1y 2 de pobreza.

Procedimiento de verificaciéon

Paso 1: Se verifico la implementacion del sistema de acuerdo al informe emitido por el
Ministerio de Salud.

En el informe N* 003-2015-JE-DG-OGEI/MINSA, cuya copia fue enviada al MIDIS mediante oficio
N° 550-2015-DVM-SP/MINSA del dia 19 de noviembre del 2015, se detalla las acciones
emprendidas por el MINSA, a través de la Oficina General de Estadistica e Informatica (OGEI),
destinadas a la implementacion del HIS-MINSA en los Departamentos comprendidos en la
primera Fase del Fondo de estimulo al desempefio y logro de resultados sociales (FED):

FASE 1 - GOBIERNQ REGIONAL DE AYACUCHO
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1. Se realizd coordinaciones con las Direcciones regionzles de salud, sobre la implementacion
del aplicativo HISMINSA, a través de los siguientes documentos:
+ Oficio circular N°® 019-2015-DG-OGEI/MINSA del 16 de abril 2015.
s Oficio circular N° 033-2015-DG-OGEI/MINSA del 4 y 11 de agosto 2015,
s QOficio circular N® 035-2015-DG-OGEI/MINSA del 07 de setiembre.

2. Se desarrolid acciones de capacitacion y validacion del aplicativo HISMINSA en la ciudad de
Lima, segun el cronograma siguiente:
= Cajamarca, Huancavelica (01 al 03 de Junio)
s Hudnuco (10 al 12 de junio)
* Amazonas, Puno (22 al 24 de Junio)
+ Ayacucho (8 al 10 de Julio)

3. Se desarrolld una videoconferencia {02 de setiembre 2015), sobre la versién fuera de linea
{offline) del aplicativo.

4. Se brind6 asistencia técnica directa a las DIRESA para la instalacion del HISMINSA {versién
offline) entre los meses de agosto y octubre 2015.

Dadas las condiciones de infraestructura y conectividad a internet de los EESS seleccionados, el
informe da cuenta de! desarrollo de la version fuera de linea (offline) del aplicativo, con dos
alternativas: a) Punto de digitacion, para aquellos EESS que cuenta con equipos de cémputo y al
menos un punto de internet y; b) Punto de digitacion sin acceso a internet, para EESS con equipo
de computo donde se digita y empaqueta la informacién que es enviada al sistema web desde
algun punto cercano de internet. Asimismo, se define que la implementacion del HISMINSA se
refiere al proceso de instalacién y uso de la aplicacion informatica, en cualquiera de los
escenarios descritos en el documento denominado: “Plan de implementacion del Sistema
informatico HIS-MINSA para el registro de atenciones en la red de establecimientos de salud del
MINSA y de los Gobiernos Regionales”, cuya copia forma parte del informe.

El informe concluye que al 31 de octubre del 2015, el aplicativo HISMINSA se ha implementado
en 592 establecimientos de salud, de los cuales 206 corresponden a EESS de categorias I-3 o 1-4,
ubicados en distritos de los quintiles 1 y 2 de pobreza de los departamentos de la primera fase
del FED.

Paso 2: Se verifico 1a actividad del HIS-MINSA durante el Ultimo mes previo a la verificacion del
compromiso, mediante el anélisis de los reportes de las atenciones que registra el sistemma.

A partir de la base de datos HISMINSA remitida por la OGEI, se elabord un reporte para
identificar a los establecimientos de salud que registran atenciones en el periodo de setiembre
y octubre del 2015, a través del codigo Unico del establecimiento de salud (RENAES). El reporte
permite establecer la categoria y el distrito de ubicacién de los establecimientos.
Adicionatmente se cuenta con una base de datos nominal de las personas atendidas durante
este periodo.

Resultados y anilisis

En el Departamento de Ayacucho, independientemente del tipo y ubicacion de los
establecimientos, el HISMINSA se implementd en 9 establecimientos de salud.

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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Cuadro SlI-12.1: Establecimientos de salud con HISMINSA implementado

Unidad Ejecutora -1 I-3 -4 Total
Red de Salud Ayacucho Norte 2 2
Red de Salud Huamanga 2 2 1 5
Red de Salud 5an Miguel 1 1 2
GR Ayacucho 3 4 2 9

FUENTE: BASE_HISMINSA_HASTA_OCTUBRE_2015 remitida por OGEI - MINSA
Para el analisis del cumplimiento del compromiso Sli-12, se tomé en cuenta la implementacién
del HISMINSA en los establecimientos de las eategorfas I-3 o I-4 ubicados en distritos de los

quintiles 1 o 2 de pobreza.

Cuadro S11-12.2: Analisis de cumplimiento del compromiso Sii-12

Linea . Resultado Resultado alcanzado
Departamento de Programada alcanzado al 31 de Octubre Resultado
base e al 31 de Julio 2015 | 2015 - Subsanacién

Ayacucho 0 4 ND 4 Cumple

FUENTE: BASE_HISMINSA_HASTA_OCTUBRE_2015 remitida por OGE| — MINSA

Conclusidn;
El Gobierno Regional alcanzé la meta establecida, por lo tanto, e/ Gobierno Regional de
Avyacucho si ha cumplido el compromiso Sl-12.

Criterio EIl-01:

Porcentaje de instituciones educativas (lIEE) escolarizadas y no escolarizadas del ciclo ii de
la educacion bdsica regular {EBR) ubicados en los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2 del
padrén de JIEE regional, cuentan con datos de identificacidn de aulas, secciones, alumnos y
alumnas matriculados y padre, madre o tutor en la base de datos del sistema de
informacién de apoyo a la gestion de la institucién educativa (SIAGIE), y datos de docentes
y director en el sistema NEXUS.

Definicién Operacional:

No menos del 95% de |IEE escolarizadas y no escolarizadas del ciclo |l de {a EBR de los distritos
de pobreza quintil 1 y 2, del padrén de IIEE regional cuentan con los siguientes datos
registrados en:

- SIAGIE: aulas registradas, secciones registradas, alumnos y alumnas matriculados y padre,
madre o tutor

- Sistema NEXUS: docentes registrados y director registrado.

Procedimiento de verificacién: El compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Numerador:

- Namero de IIEE escolarizadas y no escolarizadas de los distritos de quintil 1y 2 que registran:
En el SIAGIE

- Al menos un alumno en la némina de matricula

- Al menos un padre, madre o tutor registrado

- Elnumero de aulas

- Elniamero de secciones

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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En el NEXUS

- Al menos un docente en la tabla de docentes

- Al menos un director en la némina de matricula

Denominador:

- Numero de IIEE escolarizadas y no escolarizadas de los quintiles 1 y 2 en el padron de
ESCALE.

Paso 1: La tabla de alumnos se unid con la base de datos del Padron de Instituciones y Programas

Educativos, a continuacion se elimind los registros duplicados y se colapsa la base de datos,

conservando una sola observacion por IE con la cantidad total de alumnos registrados en la

némina de matricula.

Paso 2: A partir de la tabla de padre madre o tutor se generé una base de datos con una sola

observacion por IE, sumando el total padre, madre o tutor y el total de secciones por IE.

Paso 3: A la base de datos obtenida en el paso 2, se unio el dato del nimero de alumnos por IE.

Paso 4: A continuacion, se unid con |a tabla de aulas y secciones, afiadiendo el dato del nimero

de aulas y secciones por IE, ésta base de datos se unid con el Padron de Instituciones y Programas

Educativos.

Paso 5: A partir de la base de datos del NEXUS se generd una base de datos con una sola

observacion por IE, surmando el total de datos de docentes y director por IE. Esta data se unié a

la base de datos generada en el Paso 4.

Paso 6:

- Se cred la variable “alumno” igual a 1 si en la IE o programa hay 1 o mas estudiantes
registrados,

- Se cred la variable “padre, madre o tutor” igual a 1 si en la IE o el programa hay 1 o mas
padre, madre o tutor registrados

< Secred la variable “aula” igual a 1 si en la IE o programa hay 1 o0 mas aulas registradas.

- Se cred la variable “seccién” igual a 1 si en la IE o programa hay 1 o mas secciones
registradas.

- Se cred la variable “docente” igual a 1 si en la IE o programa hay 1 o mas docentes
registrados

- Secred la variable “director” igual a 1si en la IE o programa esta registrado el director.

Paso 7: Se creé la variable “cumple” igual a 1 si las 6 variables generadas en el Paso 6 son igual
Ve al.

Paso 8: Finalmente, se calculd el porcentaje de I'EE y programas que “cumplen” con el criterio,

respecto al tota! existente en los distritos de quintil 1 y 2.

En el Cuadro Ell-01.1, se puede observar el porcentaje de HEE escolarizadas y no escolarizadas
por UGEL, del ciclo Il de la EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1y 2 de Ayacucho, gue
han registrado datos de: aulas, secciones, alumnos y alumnas matriculados y padre, madre o
tutor en la base de datos del sistema de informacion de apoyo a la gestién de 1a institucion
educativa (SIAGIE), y datos de docentes y director en el sistema NEXUS.

D PRUDENCID g

DiteCions Gavprgy o

Cuadro ENl-01.1: Nivel de cumplimiento de las UGEL por componente

o "'_"L/g S Datos registrados
UGEL Total % o ~ 9% Padres, - .
de lIEE Madres o
Docentes | Directores | Alumnos Secciones Aulas
Tutores
Cangalio 52 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Huamanga 237 99% 99% 100% 100%: 100% 100%

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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Datos registrados
UGEL Total o % % % Padres, - o
deJIEE Madres o
Docentes | Directores | Alumnos Secciones Aulas
Tutores

Huancasancos 23 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Huanta 80 100% 100% 100% 100% 100% 100%
La Mar 143 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Lucanas S8 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Parinacochas 11 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Paucar Del
Sarasara 4 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sucre 30 100% 100% 93% 93% 100% 100%
Victor Fajardo 31 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Vilcashuaman 48 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Total general 717 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: SIAGIE y NEXUS—- MINEDU
Elaboracién: Equipo Técnico del FED

En el Cuadro EII-01.2, se puede observar el promedio de cumplimiento en el registro de datos
de |as 06 variables (Docentes, directores, alumnos, padres, madres o tutores, secciones y aulas)

del compromiso Ell-01 a nivel de UGEL. Se observa que solo la UGEL Sucre no superd la meta.

Cuadro ElI-01.2: Promedio de resultados alcanzados por UGEL

UGEL % de cumplimiento

UGEL Cangallo 100%
UGEL Huamanga 99%

UGEL Huancasancos 100%
UGEL Huanta 100%
UGEL La Mar 100%
UGEL Lucanas 100%
UGEL Parinacochas 100%
UGEL Paucar Del Sarasara 100%
UGEL Sucre 93%

UGEL Victor Fajardo 100%
UGEL Vilcashuaman 100%
Total general 99%

Fuente: SIAGIE y NEXUS = MINEDU
Elaboracién: Equipo Técnico del FED

Como se observa en el Cuadro Eil-01.3, el 99% de IIEE escolarizadas y no escolarizadas del ciclo
Il de 1a EBR de los distritos de quintiles de pobreza 1y 2, del padrén de |IEE regional de Ayacucho,
cuenta con los datos registrados en el SIAGIE de: aulas, secciones, alumnos matriculados y
padres, madres o tutor y en el NEXUS: docentes y directores.

-
0 PRUDENCIOG &
Direwrong (;e‘:llv.ordlﬁt??
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Cuadro E11-01.3: Linea de base, meta programada y resultado alcanzado

Resuftado alcanzade Resultado alcanzado al
Linea de base Meta programada 31 de Octubre 2015 -
al 31 del Julio 2015
Subsanacién
60% 95% 87% 99%

Fuente; SIAGIE y NEXUS — MINEDU
Elaboracién: Equipo Técnico del FED

Conclusién:
El Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, el _Gobierno Regional de
Avacucho si ha cumplido el compromiso Eii-01.

Criterio ENI-04:

Docentes contratados de HEE escolarizadas publicas del ciclo Il de la EBR de los distritos de
quintiles de pobreza 1 y 2, cuentan con acto resolutivo emitido como maximo al 30 de marzo
¥ cuya vigencia es hasta el 31 de diciembre.

Definicién Operacional:
No menos de 90% de los docentes contratados de IIEE escolarizadas del ciclo 11 de la EBR de

e los distritos de quintil de pobreza 1y 2 cuentan con el acto resolutivo emitido maximo 30 de
T op A marzo y con una vigencia hasta el 31 de diciembre.
oz
o

}“‘ [Py

v /Procedimiento de verificacion: EI compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente
A“\\?' procedimiento:
s

Fid
Tty
~4am

Segun este compromiso, ng menos del 90% de los docentes contratados de I|IEE escolarizada del
ciclo Il de Iz EBR de los distritos de quintil de pobreza 1 y 2 debian contar con su respectivo acto
resolutivo emitido maximo el 30 de marzo y con una vigencia hasta el 31 de diciembre.

Para sustentar el cumplimiento de dicho criterio, el Gobierno Regional de Ayacucho, debia

enviar adjunto a su informe de cumplimiento una base de datos de los actos resolutivos

seiialando, entre otros, nombre y DNI del docente y fechas de inicio y fin de su contrato (vigencia
. del acto resolutivo). Del mismo modo, debia enviar escaneados todos los actos resolutivos que
% figuran en la base de datos.

%

o PRUDENCIO G 5) Informacién enviada por el Gobierno Regional de Ayacucho:
& El Gobierno Regional de Ayacucho envié una base de datos que consolida los actos resolutivos
sefialando, entre otros, nombre y DNI del docente y fechas de inicio y fin de su contrato (vigencia
del acto resolutivo) asi como las copias escaneadas de los actos resolutivos con fecha de inicio

de contrato el 30 de marzo del 2015 con una vigencia al 31 de diciembre de 2015.

o Mips -

Verificacion del cumplimiento del criterio:

Para la verificacion del cumplimiento del criterio se siguieron los siguientes pasos:

Pasol:

Se tomd la base de datos del NEXUS y se identificaron Los distritos de quintil 1 y 2 del
departamento de Ayacucho

Paso 2:

Se identificaron en esta base de datos las IIEE ubicadas en estos distritos

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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Paso 3:

Se selecciond a los docentes con condicidn de “contratade” de los distritos de quintil 1y 2 del
departamento y que pertenecen a las |IEE ubicadas en estos distritos.

Paso 4:

Se cruzd esta base de datos con la base de datos en Excel enviada por la region a través del DNI
de cada uno de los docentes que figuran registrados en dicha base de datos.

Paso 5:

Se verificd que los docentes que figuran en ambas bases de datos (Regional y NEXUS) cuente
con acto resolutivo emitido con fecha 30 de marzo y una vigencia al 31 de diciembre del 2015,
la misma que se hizo a través de las copias escaneadas de los actos resolutivos enviados por el
Gobierno Regional.

Luego de rezlizado este proceso, el Gobierno Regional de Ayacucho alcanzé en este compromiso
el siguiente porcentaje:

Cuadro EII-04.1: Linea de base, meta programada y resultado alcanzado

N ’ Resultade alcanzado al
Linea de base Meta programada Resultado alcanzado al | 3 ¢e Qctubre 2015 -
31 de Julio 2015 N —
n.d. 90% 88% 100%

Fuente: NEXUS - MINEDU y base de datos enviada por el Gobierno Regional de Ayacucho
Elaboracidn: Equipo Técnico del FED

Conclusidn: El Gobierno Regional superd 1a meta establecida, por lo tanto el Gobierno Regional
de Ayacucho si ha cumplido el compromiso Eli-04.

Criterio Ell - 06:

HIEE publicas escolarizadas y no escolarizadas del ciclo Il de la EBR de los distritos de quintiles
de pobreza 1 y 2, a las que la UGEL respectiva reporta haber distribuido los cuadernos de
trabajo antes del 30 de Marzo.

Definicién Operacional:

No menos de 90% de las IIEE puablicas escolarizadas y no escolarizadas del ciclo Il de la EBR en
los distritos de quintil 1 y 2 tienen reporte en el SIGMA 2 materiales, comao IIEE a las que la
UGEL reporta haberles distribuide cuadernos de trabajo antes del 30 de marzo.

De acuerdo al informe envido por el gobierno regional de Ayacucho se ha podido identificar a
23 coadigos modulares, que cuentan con resoluciones de cierre previos al 30 de marzo 2015. Aun
cuando el compromisos Ell - 06 es un compromiso no subsanable, los documentos enviados por
el gobierno regional como sustento no alteran el periodo de evaluacion establecido para este
compromiso y justifican la no distribucion de los cuadernos de trabajo conforme lo indicaba el
COmMpramiso.

TOE "C'LJ,‘,

< ” En el Cuadro Ell-06.1 se observa que el 91% de 1IEE publicas de los distritos de quintiles de
DBU

s pobreza 1 y 2 de Ayacucho cumplieron con el criterio EII-06 al 30 de marzo del 2015. Este nivel

&)
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de cumplimiento es mayor a la meta establecida para el Gobierno Regional de Ayacucho, que
es de 90%,.

Cuadro Ell-06.1: Linea de base y meta programada y alcanzada

Resultado alcanzado
Linea de base Meta programada 30 de marzo 2015
88% 90% 1%

Fuente: SIGMA 2 — MINEDU
Elaboracidn: Equipo Técnico del FED

Conclusion:
El Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, el _Goblerno Regional de
Ayacuchao sf ha cumplido el compromiso Eil - 06.

Criterio Ell-11:

IJEE escolarizadas del ciclo Il de la Educacién Bdsica Regular (EBR) de los distritos de quintil
1 y 2 que recibieron recursos para el mantenimiento preventivo, registran la rendicidn de
cuenta de los gastos efectuados del mantenimiento preventivo en el sistema de registro del
mantenimiento preventive Wasichay.

Definicién Operacional:

75% de Instituciones educativas del ciclo Il de la Educacion Basica Regular (EBR) de los distritos
de quintil 1 y 2 que recibieron recursos para el mantenimiento preventivo, registran la
rendicion de cuenta de los gastos efectuados al 75%, en el Sistema de Registro del
Mantenimiento Preventivo (Wasichay).

Procedimiento de verificacién: Ei compromiso se ha verificado de acuerdo al siguiente
procedimiento:

Paso 1: Se verifico el registro de los gastos efectuados por mantenimiento preventivo al 75% en
el sistema WASICHAY al 31 de octubre 2015.

Para la verificacion del cumplimiento del compromiso, se revisd en el sistema WASICHAY, el
registro de los gastos efectuados por mantenimiento preventivo al 75%, con fecha de corte al
31 de octubre del 2015.

En el cuadro Ell-11.1, se puede observar el porcentaje por UGEL de IEE del ciclo Il de la Educacion
Basica Regular de los distritos de quintiles de pobreza 1 y 2 de Ayacucho, que recibieron recursos
para mantenimiento preventivo de locales escolares y que han registrado [a rendicion de los
gastos efectuados en el Sistema de Registro del Mantenimiento Preventivo WASICHAY. En la
UGEL de Parinacochas el 100% de IEE registraron la rendicion de gastos y en las UGEL de
Cangallo y Paucar del Sarasara solo el 20% y 33% respectivamente de IEE, registraron la
rendicion de gastos.

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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Cuadro Ell-11.1: Resultados alcanzados por UGEL

! UGEL % de cumplimiento
|UGEL CANGALLO 20%
 UGEL HUAMANGA 79%
UGEL HUANCASANCOS 86%
UGEL HUANTA 82%
UGEL LA MAR 74%
UGEL LUCANAS 96%
UGEL PARINACOCHAS 100%
UGEL PAUCAR DE SARASARA 33%
| UGEL SUCRE 92%
| UGEL VICTOR FAJARDO 67%
| UGEL VILCASHUAMAN 84%

fuente: WASICHAY - MINEDU
Elahoracién: Equipo Técnico del FED

Asimismo se ohserva en el cuadro Ell-11.2, que el 76% de IIEE del ciclo 1l de la Educacién Basica
Regular de los distritos de quintiles de pobreza 1y 2 de Ayacucho, que recibieron recursos para
el mantenimiento preventivo, registraron la rendicién de cuenta de los gastos efectuados en el
Sistema de Registro de Mantenimiento Preventivo WASICHAY.

Cuadro Ell-11.2: Linea de base, meta programada y resultado alcanzado

b ‘\74“\
- m
é o

z
D PRUDENCIOG 2/

Dotectaia Geteran [/
!

Resuitado alcanzado al Resultado alcanzado al
Linea de base Meta programada 31 de Octubre 2015 -
31 de Julio 2015
Subsanacién
n.d. 75% 0% 76%

Fuente: WASICHAY — MINEDU
Elaberacién: Equipo Técnico del FED

Conclusién:
El Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto el Goblerno Regional de Ayacucho
si ha cumplido el compromiso Ell-11.

Criterio All-01:

Centros poblados ubicados en los distritos de los quintiles de pobreza 1 y 2 del
departamento, cuenta con informacidn sabre: (i} Abastecimiento de agua, (ii) Estado de los
sisteras de agua y, (iii) Diagndstico de la JASS u organizacién comunal encargada de la
administracion, operacién y mantenimiento del sistema de agua.

Definicién Operacional:

No menos de 207 centros poblados ubicados en los distritos de los quintiles de pobreza 1y 2
del departamento, cuenta con informacion sobre: {i) Abastecimiento de agua, (i) Estado de
los sistemas de agua, (iii) Diagndstico de la JASS u organizacion comuna!l encargada de [a
administracién, operacién y mantenimiento del sistema de agua,

Informacién enviada al Gobierno Regional de Ayacucho
El equipo técnico del FED remitié al Gobierno Regional de Ayacucho la siguiente informacidn:

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
25



INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — NIVEL 2. SUBSANACION =FED

¢  Archivo Excel: “Lista de CCPP — NED Ayacucho”.- el mismo que contaba con un total de
259 registros (filas} y 14 campos {columnas).

*  Archivo Excel: “Lista de CCPP - Ayacucho”.- el mismo que contaba con un total de 1144
registros (filas) y 08 campos (columnas).

e Archivo PDF: “Encuesta de diagndstico de sistemas de agua y saneamiento en el dmbito
rural”,

* Archivo PDF: “Manual del Entrevistador”, instrumento orientador para la aplicacién de
la Encuesta de Diagnostico.

Informacién recibida del Gobierno Regional de Ayacucho
El Gobierno Regional remitio 01 CD rotulado: “Informe Subsanacion del Convenio FED” cuyo
contenido se describe a continuacion

e  FICHAS PROCESADAS DRVCS

s FICHAS PROCESADAS- FONCODES
e FOTOS

¢ Informe subsanacion vivienda

Verificacign de la informacion
Realizada la revisién de la informacion enviada por el Gobierno Regional de Ayacucho se
identifica en el informe lo siguiente:

1. Se ha verificado una lista de 258 centros pobladeos ubicados en los distrititos de quintiles 1
y 2 de pobreza departamental, a quienes en igual numero se les ha aplicado una encuesta
que ha sido digitada en el aplicativo web del Ministerios de Vivienda Construccién y
Saneamiento.

El Informe Técnico sobre la gestidn realizada para el levantamiento de la informacion en campo
enviado, registra las siguientes secciones:

1. lustificacion de la intervencion

2. Planificacion para el levantamiento de la informacion
Ambito de intervencion
Definicion y seleccion del equipo de campo
Convocatoria
Definicién de rutas
Presupuesto
Cronograma de trabajo
Presupuesto

3. Trabajo de campo
Tiempo de duracién de la aplicacién de la encuesta
Control de calidad de la informacion recogida
Digitacion de encuestas en el aplicativo web del Ministerio de Vivienda Construccion y

Saneamiento (MVCS)
4, Resultados generales
5. Anexo

En el aplicativo web del Ministerio de Vivienda Construccian y Saneamiento se puede comprobar
lo siguiente:

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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Cuadro All-01.1: Linea de base, meta programada y resultado alcanzado

oFED

Resultado alcanzado al LT DR LT
Linea de base Meta programada al 31 de Octubre 2015 -
31 de Julio 2015
Subsanacién
ND 207 28 313

Fuente: Convenio de Asignacién por Desempefio
Elaboracidn: Equipo Técnico FED

En el siguiente cuadro se visualiza un resumen del reporte de encuestas digitadas en el aplicativo

Pravincia Distrito Total de

Encuestas
Cangallo Chuschi 19
Maria Parado de Bellido 02
Acocro 11
Acos Vinchos 23
Ocros 27
Huamanga San José de Ticllas 11
Santiago de Pischa 10
Socos 05
Tambillo 23
Carapo 05
Huanco Sancos Sacsamarca 05
Santiago de Lucanamarca 03
Ayahuanco 11
lguain 12
AL i) Luricocha 06
Santillana 07
Chavina 05
Chilca 10
Chipao 05
La Mar Luis Carranza 18
San Cristobal 11
San Miguel 33
San Pedro de Palco 05
Chumpi 01
Coracora 01
Parinacochas Pacapausz'a 02
A San Francisco de ravacayco 01
Upahuacho 08
Apongo 05
| Colca 07
Huamangquiquia 08
Sucre Morcolla 03
Paico 01
< GE PGLI San Salvador de Quije 02
A yage TN Santiago de Paucaray 02
f % Vilcas Huaman Huambalpa 02
2, 0 PRUDENCIOG 5, Vischongo 03
e s TOTAL 313

web con un corte al 31 de octubre de 2015.

Cuadro All-01.2: Resumen del aplicativo web

"o ‘.’-ﬁ'
o wm"g_-//

Fuente: Aplicativo Web MVCS
Elaboracidn: Equipo Técnico FED

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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Conclusidn:
El Gobierno Regional superd la meta establecida, por lo tanto, el Gobierno Regional de

Ayacucho si ha cumplido el compromiso All-01.

FASE 1 - GOBIERNC REGIONAL DE AYACUCHO
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IV.  CONCLUSIONES

1. €l Gobierno Regional de Ayacucho cumplié con 7 de los 8 compromisos de gestién que
pasaron a subsanacién, haciendo un total de 24 compromisos cumplidos, equivalente a
92%.

2.

Dado que el Gobierno Regional de Ayacucho si ha superado el 85% de los compromisos de
gestion esperados para el Nivel 2 detallados en la tercera adenda al CAD, y siguiendo lo

establecido, en el punto 3b del Anexo Il del Convenio, si corresponde realizar la
transferencia del 40% del Nivel 2 del Tramo Fijo.
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ANEXO N° 1
Informacién remitida por el Gobierno Regional de Ayacucho al FED

a)  Informacién en fisico
Informe de Subsanacion del Cumplimiento del Convenio de Asignacion por Desempefio
en el marco del Fondo de Estimulo al Desempeiio y Logro de Resultados Sociales —
Gobierno Regional Ayacucho (folder con 549 folios)

b)  Informacidn en digital

DVD 1- DRVCS Informe de subsanacién FED
e FICHAS PROCESADAS - DRVCS
o AYACUCHO
= QUINUA

o CCERAYOCC.pdf

e CCOLLCCETUPQ.pdf

e CHACCO.pdf

s CHIHUANPAMPA, pdf
HUACAHURARA. pdf
HUALLHUAYOCC.pdf
LA VICTORIA.pdf
LARANPAMPA. pdf
LLAMAHUILLCA. pdf
LORENSAYOCC. pdf
MAISONDO.pdf
MOYA.pdf
NUEVA ESPERANZA.pdf
PAMPACHACRA. pdf
PARACCAY.pdf
PATAMPAMPA.pdf
PATASUYO B.pdf
PUCARUMI.pdf
SAYHUAPATA. pdf
VISTA ALEGRE.pdf

=  SAN JOSE DE TICLLAS

e CCOCHAPAMPA.pdf
SAN ANTONIO DE TRIGOPAMPA. pdf
SAN BARTOLOME DE INCAPAMPA. pdf
SAN JOSE DE BELLAVISTA.pdf
SAN JOSE DE TICLLAS. pdf
SAN JOSE DE VINACA.pdf
SAN JUAN DE CARMEN ALTO.pdf
SAN JUAN DE ORCCOHUASI.pdf
SAN JUAN DE VINACA.pdf
SAN MARTIN DE ATAMPARO. pdf
SAN MARTIN DE PARAISO.pdf
SAN PEDRO DE CAMPAMENTO. pdf
* SANTA CRUZ DE CAMPI.pdf
» SANTA ROSA DE YANACUSMA. pdf

FASE 1 - GOBIERNO REGHONAL DE AYACUCHO
30



INFORME DE VERIFICACION DE COMPROMISOS DE GESTION — NIVEL 2. SUBSANACION

e SIMPAPATA.pdf
= VILLA SANTA ROSA DE CHULLUPAMPA . pdf
e VIRGEN ASUNCION DE CHACAPUQUIO. pdf

*  SANTIAGO DE PISCHA

»  ANYANA.pdf

» ATACOCHA.pdf
CCAYARPACH).pdf
QANQAYLLO.pdf
SAN JOSE DE MICHCA.pdf
SAN PEDRO DE CACHI.pdf
SANTA ROSA DE PIHUAN.pdf
e SANTIAGO DE COLCA.pdf
¢  SANTIAGO DE PISCHA.pdf
o TETEMINA.pdf

» TAMBILLO

ANTOLINAYOCC. pdf
CCACCANAN.pdf
CONDORAY.pdf

ESPIRITU SANTO DE MUYURINA. pdf
GUAYACONDO.pdf
PINAO.pdf

RAIMINA, paf

 SAN PEDRO DE MUSOCCALLA
o TINTE.pdf

e  UCHUYPAMPA.pdf

» YANTAPACHA.pdf

N vty

e CANGALLO
= MARIA PARADO DE BELLIDO
e CCACHACCARA.pdf
¢ ROCCRAY.pdf
o HUANCASANCOS
= LUCANAMARCA
e LA MERCED TiO.pdf

%S oo N * LUCANAMARCA.pdf
S s L s TIO PAMPA.pdf
2 0 ;(wﬁ'z's‘lcm_t; ¥

\.‘J‘{‘U-reﬂma Ge -.!a; ° HUANTA

v

SMIDVS S

»  AYAHUANCO

»  PAMPA CORIS.pdf
PAROBAMBA. pdf
QOCHACC.pdf
TAMBOBAMBA. pdf
VIRACOCHAN. pdf

* |GUAIN
s COFRADIA — HUMAY.pdf
s CORACORA.pdf

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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HUAYHUAS. pdf

MACACHACRA.pdf
MOSOCCLLACCTA. pdf

NUEVA BARCELONA DE PANTACC. pdf
NUEVA UNION.pdf

PARCCAY.pdf

QUISPICANCHA. pdf

SAN MARTIN DE PUMAHUASL pdf
URCCUNCANCHA. pdf

VILLA FLORIDA.pdf

e LAMAR
= CHILCAS

e CCACCAPANCCA.pdf

e CHILCAS.pdf

o  CHILLIHUA.pdf

o CHUCHIN.pdf
ESCCANA.pdf
HUINCHE. pdf
MOYO ORCCO.pdf
RUMI RUMI.pdf
TRANCA.pdf
YEGUACANCHA. pdf

*»  LUIS CARRANZA

»  AHUA.pdf

e ANCAMARCA.pdf
ASNACPAMPA.pdf
HUACHINGA.pdf
HUAYCCO HUASL. pdf
MICHEQ, pdf
PACCAYPAMPA. pdf
PAMPAS. pdf
PAROBAMBA. pdf
PITECC.pdf
PUCAPUCA.pdf
e QOPAYOCC.pdf
e ROSASPAMPA.pdf
*u e TUCUBAMBA.pdf

. & & @

t «  SAN MIGUEL
D JRUDEACIOS - o ACCOBAMBA (PACCHA) .pdf
¢ e ALLPACORRAL BAJA.pdf
S e ANTABAMBA.pdf

*  AQUILLA.pdf
*  CAPILLAPAMPA. pdf
+  CCATUMRUMI.pdf
e CHALLHUAPUQUIO.pdf

CHALLHUAS. pdf

e CHIHUACO.pdf

o CHILINGA.pdf

s CHUICASPAMPA.pdf

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL OE AYACUCHO
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o CONDORAY.pdf

o  COPACOPA.pdf

e CUSAY {CCATU PATA) .pdf

e CUYPAMPA.pdf

o  HUATASOCOS.pdf

o HUAYANAY.pdf

o HUAYLLACA {HUASCARPATA) .pdf
o HUAVYLLACA.pdf

o LLAQHUAPAMPA.pdf
LLAUSA.pdf
MISQUIBAMBA. pdf
MOLLECANCHA {ALLPACORRAL) .pdf
PAMPAHUASI. pdf
PAMPAHUAYLLA.pdf
PARIAHUANCA. pdf
PATIBAMBA. pdf
PATIBAMBA. pdf

QASANQA. pdf

QUINUAS. pdf

SANTA MAGDALENA (OLLUCOPAMPA) .pdf
SOCOS.pdf

VISTA ALEGRE.pdf

e LUCANAS

CHAVINA
o  IOMA.pdf
e LA MERCED.pdf
e  NUEVA ESPERANZA.pdf
e  SAN JOSE.pdf
o  SANTA ROSA.pdf

SAN PEDRO DE PALCO
+ ECNONE.pdf
SAN ISIDRO TOTORA.pdf
» SANTA CRUZ DE LLOQUEPATA.pdf
* SANTIAGO DE PACUCHA. pdf
e TOTORAPAMPA.pdf

* PARINACOHAS

CHUMPI.

e CARHUANILLA.pdf
CORACORA

»  AYCARA.pdf
PACAPAUSA

»  PACAPAUSA pdf
PULLO

o ANTALLANL.pdf
SAN FRANCISCO DE RAVACAYCO

o TIMPUYA.pdf
UPAHUACHO

o  ACHUANI.pdf
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o CALPAMAYO.pdf
CCASAHUASI.pdf
COCHANL.pdf
CONDORMPAMPA. pdf
SANSAYCCA.pdf

e SICUYA.pdf

»  UPAHUACHO.pdf

® & @

e SUCRE

*  MORCOLLA
o  MARIA MAGDALENA TINTAY.pdf
s  MORCOLLA.pdf
¢  PINCOCALLA.pdf

= PAICO
s PAICO.pdf

=  SAN SALVADOR DE QUUE
® SAN SALVADOR DE QUUE. pdf
s VILLA SANTIAGO DE PAUCCA.pdf

e SANTIAGO DE PAUCARAY
o AUTOMA.pdf
o SANTIAGO DE PAUCARAY.pdf

¢+ VICTOR FAJARDO
= APONGO
e APONGO.pdf
e CHALLHUAMAYO.pdf
s CHILLANCCAY.pdf
*  HUAYCCOHUASI.pdf
e UYUCCASA.pdf

s  FICHAS PROCESADAS - FONCODES
o AYACUCHO
=  ACOCRO
e ACCO.pdf
s ACOCRO.pdf
e PAMPAMARCA ALTA.pdf
s PAMPAMARCA BAJA.pdf
. + PANTIPAMPA.pdf
— :V.,i-_ s PUMAPUQUIO.pdf
6’ ‘.’L\ ¢ SAN PEDRO DE CCOISA.pdf

= CHIARA
poes e allpachaca-chiara-huamanga.pdf

o C. MANALLASAC 11.pdf

e C.QUISHUARCANCHA 14.pdf

e C.CHAMCHAYLLO 11.pdf
C.SACHABABA 13.pdf
C.SANTAROSA 14.pdf
hhuamanga - chiara = quishuar.pdf
huamanga - chiara - chupas alta.pdf

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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huamanga - chiara - seqchapampa.pdf
huamanga- chiara — huarapihe.pdf
huamanga-chiara-chupas.pdf
ichubamba-chiara-huamanga.pdf
LIRIOPATA. pdf

Hlunchi llihuaccasa- chiara-huamanga. pdf
matarapampa-chiara-huamanga.pdf
minascucho-chiara- huamanga.pdf

=  VINCHOS

o CANGALLO

1.-SALLALU 02 SISTEMAS (1) .pdf
2.-RUMUI RUMI 01 SISTEMA. pdFf
3.-WARIPERCCA 02 SISTEMAS. pdf
4.,-PISCCOCCOCHA 01 SISTEMA. pdf
5.-AZABRAM 02 SISTEMAS. pdf
Anchachuasi.pdf
Ccochapampa.pdf
Condorpaccha.pdf
Llihuacucho.pdf

nuevo progreso.pdf

putacca.pdf

s CHUSCHI

* & & & »

Cancha cancha.pdf
Chacolla.pdf
Chuschi.pdf
CUCHOQUESERAL.pdf
CUCHOQUESERAZ .pdf
HUERTAHUASI 1.pdf
HUERTAHUASI 2.pdf
Puncupata.pdf
Quispillaccta.pdf
TUCO 1.pdf

TUCO 2.pdf

TUCO SIRSI 1.pdf
TUCO SIRSI 2.pdf

o HUANCA SANCOS
= CARAPO

o HUANTA

ACCOSA. pdf

CARAPO.pdf

SAN JERONIMO DE TAULLIL pdf
SAN MIGUEL DE MANCHIRI. pdf
TAULLI HUASL.pdf

*  HUAMANGUILLA

huanta - huamanguilla — ccochachin. pdf
huanta - huamanguilla - la vega.pdf
huanta - huamanguilla - llanapampa.pdf
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¢ huanta - huamanguilla - pampa marca - condormarca — pac.pdf
e huanta - huamanguilla - San pedro de pamparque.pdf
s Quiturara.pdf

= SANTILLANA
*  ARANHUAY.pdf
e SANTA ROSA DE ARAUJO.pdf

o LUCANAS

= CHIPAO
s AZABAMBA. pdf
¢ HUATACCOCHA.pdf
s SAN ANTONIO.pdf
e SAN MARTIN P. PALLCCA.pdf
o YANAMA pdf

s« SAN CRISTOBAL
¢ lucanas - san cristobal - san luis de chacma.pdf
s lucanas - san cristobal - santa magdalena.pdf
e [ucanas - san cristobal - sefior de luren.pdf
e lucanas - san cristobal - valle marco puquio.pdf
e lucanas - san cristobal - villa huaylonga.pdf
= SAN PEDRO
e lucanas - san pedro — puncubuacca.pdf
o lucanas - san pedro - san pedro.pdf
e lucanas - san pedro - santa Isabel.pdf
¢ lucanas - san pedro — yuraccancha.pdf
s {ucanas- san pedro - union pucaycca.pdf

- o VICTOR FAJARDO
»= COLCA
*  AYAORCCO.pdf
e CCECHUA.pdf
appr e COLCA.pdf
s QUILLA.pdf
SAN MIGUEL.pdf
e TIO COCHA.pdf

4
Yamany

o  VILCASHUAMAN
= VILCASHUAMAN
o HUACCARA.pdf
o  SAN MARTIN DE HERCOMARCA.pdf
*  VISCHONGO

Sy +  POMACOCHA.pdf
& v'B : * QOLLPACUCHO.pdf
%ompaun N e VISCHONGO.pdf
3 m.'lnuh\-l-u.--.
e © o FOTOS (Carpeta con 78 fotos en JPG)

s Informe de Subsanacidn — Vivienda.docx
DVD 2- SUBSANACION FED EDUCACION AYACUCHO
» INFORME DE SUBSANACION EDUCACION AYACUCHO
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o CRITERIO 4-2015
* RD Educacion_Ayacucho Inicial nivel 2
e RD_Cangallo_inicial
s OtrasRD
o Resoluciones_cangallo_1.pdf
o Resoluciones_cangallo_2.pdf
RD 596,913,915.pdf
RD 668.pdf
Resoluciones_cangallo_1.pdf
Resoluciones_cangallo_2.pdf
Resoluciones_{Cangallo_todo.pdf

i, RD_Huamanga_lnicial

e 1.-RD_S7_135.pdf
1.-RD_Inicial_193 a 308.pdf
3.-RD_lnicial_307 426.pdf
4,-RD1813.pdf
5.-RD 869.pdf
6.-RD_Inicial_1434 1695.pdf
7.- RD 1696.pdf
8.-RD 1766.pdf
9.-RD1769.pdf
10.-RD 1770.pdf
11.-RD 1771.pdf
12.-R0 1773.pdf
13.-RD2196.pdf
14.-RD_2251_2557 pdf
432-106.pdf
CONTRATOS RD.pdf
RD 193, 02896.pdf
RD 0198.pdf
RD 198, 4495.pdf
RD 233, 02301.pdf
RD 239, 3126.pdf
RD 328, 02609.pdf
RD 348, 2908.pdf
RD 406.pdf
. RD 430, 04403.pdf
RD 432, 432-83.pdf
RD 01548, 02951.pdf
RD 1695, 02899.pdf
RD 1767,2997 .pdf
s RD 1773.pdf
e RD 2196, 4518.pdf
e RD 4495.pdf

N7 e

4
ZITO

RCEYTN

-
€ PG,
@7'\'“ f,’t
< yege

£
&
¥
(2
s
2
o

X
D PRUDENCIO G

\ﬁ, ihtectora G i

ii. RD_Huancasancos_lnicial

1. huancasancos 2 {Carpeta con 44 archivos en PDF)

iii. RD_Huanta_Inicial (Carpeta con 106 archivos en PDF)
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1. E4FED
o SUBSANACION FED
* E4FED
e E4FED .xlsx
e RD 1186-2015 .pdf
e RD.02719-2015 .pdf
E4 FED .xlsx
RD 0208-38329 .pdf
RD 212-2015 .pdf
RD 311-429-94 .pdf
RD 937-429-48 .pdf
RD 1186-2015 .pdf
RD 1206-429-105 .pdf
RD 1224-429-125 .pdf
RD 1312-338 .pdf
RD 1563-2015 .pdf
RD 001635-2015 .pdf
RD 02047-2015 .pdf
RD 02181-2015 .pdf
RD 02201-2015 .pdf

00000000 C0CO0OO0O0OO0OO0

¢ RD_La Mar Inicial
e 1.-RD_Inicial_224 1327_La Mar.pdf
s 2.-RD_598.pdf

e e  3.-RD_1434.pdf
A F

oGP A o  4.-RD_1449.pdf

= Z * 5.-RD_1495.pdf

' é- s e 6.-RD_1570.pdf

O.J N e 7.-RD_1744.pdf

Wapad & ¢ 8.-RD_1830.pdf

e 9.-RD_1848.pdf
e 10.-RD_1867.pdf
e 11.-RD_1937.pdf
12.-RD_2310.pdf
13.-RD_2342.pdf
14.-RD2445.pdf
COMPROMISO-FED. pdf
CONTRATOS ANTERIOR. pdf
OBSERVACION FED.pdf
R.D. 2496,704.pdf
RD 621, 01744, 02587.pdf
& e RD 0654, 01830.pdf
> ¢ RD 0665, 1570.pdf
s RD 0704,01629,02344.pdf
« RD 714,01616, 02342.pdf
e RD 718, 01618, 02445.pdf
* RD 748, 2502.pdf
» RD 808, 01848.pdf
e RD 0815, 1937.pdf
e RD 00918, 02314.pdf

.
Iy

&
£ V“ -~

f 2
Z 06 2
3,0 PRUDEN s s';

* & & &

.9,50 wpciss s LELKE
‘o
SMDIS 2
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RD 01108.pdf

RD 01135.pdf

RD 01316,02319.pdf
RD 01320, 02186.pdf
RD 01478, 02310.pdf
RD 01491, 02496.pdf
RD 01867.pdf

RD 02311.pdf

RD 2344.pdf
RD01105.pdf

* & & 5 & & # * & @

¢ RD_tucanas_inicial (Carpeta con 42 Archivos en PDF)
+ (OTRASRD
RD 221_240.pdf
RD 260_577.pdf
RD 694_232 pdf
RD CONT. DOC. INICIAL 1.pdf
RD CONT. DOC. INICIAL 2.pdf
RD CONT. DOC. INICIAL 3.pdf
RD CONT. DOC. INICIAL 4.pdf
RD CONT. DOC. INICIAL 5.pdf
o RDINICIAL LUCANAS FED OK.pdf
e RD_Parinacochas_lInicial
e RESOLUCIONES CONTRATA INICIAL.pdf

0O 0000 QDO

2. RD_Paucar Sara Sara_lnicial
» RD 809, 479 .pdf
e RD_144 pdf
e RD_145 .pdf
e RD_146 .pdf

RD_223 .pdf

RD_274 .pdf

RD_390 .pdf

RD_481 .pdf

RD_573 .pdf

RD_758 .pdf

4 ﬁ = RD_809 .ndf
PRUEhco i *  RESOLUCIONES INICIAL .pdf

ity 5N
o
snps . 57 s RD_Sucre_lInicial

s OTRASRD

o INICIALI PARTE .pdf
o INICIAL Il PARTE .pdf
o RD_Sucre_lnicial .pdf

e INICIAL | PARTE .pdf

¢ INICIAL Il PARTE .pdf

e RDA402,Y979I1.E. 230-3 .pdf

s RD_278 .pdf

 RD_281 .pdf

o RD_283 .pdf

FASE 1 - GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
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RD_285 .pdf

RD_297 .pdf

RD_350 .pdf

RD_400 .pdf

RD_402 .pdf
RD_405_406_408 .pdf
RD_430 .pdf

RD_547 .pdf

RD_S60 .pdf

RD_571 .pdf

RD_673 .pdf

e RD_755_728 .pdf

e RD_Sucre_lnicial .pdf

e RD_Victor Fajardo Inicial {Carpeta con 39 archivos en PDF)
¢ (Criterio 4
o CONTRATA SARYS. C.4 .pdf
o escanear0003 .pdf
® RD_Vilcashuaman_lnicial (Carpeta con 56 archivos en PDF)

» E_Criterio_04_Subsanacion {1} .xlsx

o CRITERIO E6_d
*  UGEL FAJARDO
e LISTA DE ILEE.INICIAL .xIsx

=  UGEL HUAMANGA_ok
* escanear(140 .pdf
e SKM_554e15100600490 .pdf

o UGEL HUANCASANCOS_ok

e RD00349_ 31032015 CIERRE DE PRONOEI SIGMA .pdf
e UGEL HUANTA_ok

e RD_001334_31032015 PRONOEI CERRADOS .pdf

« RDRS_00309_2015 PRONOEI CERRADOS .pdf

¢ UGEL LA MAR_ok
= RDRS_00263_03022015 PRONOEI CERRADOS

E_Criterig_06 .xlsx
E_Criterio_06-1 .xlsx

o CRITERIO E10_e
.. «  UGEL HUAMANGA_ok
g

& yoge 9 + sustento criterio 10 .pdf
o
‘&1 ) »  ygelvilcashuaman

0 _PRUDEACIO G 5 s CORREO ELECTRONICOS ENVIADOS Y OFICIOS SOL BOQUEO DE CUENTA
2. o o s CORREQ ENVIADO DEL OFICIO N 270 .pdf
+ OFICIO N 270 SOLICTA DON BLOQUEQO criterio 10 .pdf

g
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e OFICIOS DE RESPONSAB DE MANTENIMIETO
o 327 .pdf
o 425 pdf
o 431 .pdf

e E_Criterio_10 .xlsx
s E10 Wasichay_20150515_Ayacucho .xlsx

o E01 datos por IE ayacucho_Siagie21Agosto {1} .xlsx
E11 Wasichay_20151020 Ayacucho (1) .xlsx
o Instituciones Educativas cerradas al mes de marzo 2015 .xlsx

[#]

DVD 3 - SALUD AYACUCHO - 29/10/2015
e Analisis de Informacién
o FED_SO2_PLANILLAS_27_10_2015 .xisx
o FED_SO7_PADRON_NOMINAL_29 10 2015 .xlsx
o FED_SO9_PROD_PERSONAL_20_10_2015 .xlIsx
o RESUMEN_FED_S02_PARA_SUSTENTAR .xlsx
s BD_HIS1_GRAyacucho_29102015
o BD_HIS1_GRAyacucho_DBF
s HIS1012015. Dbf
= HI51022015. dbf
HI51032015. dbf
HIS1042015. dbf
HI5$1052015. dbf
HI51062015. dbf
= HIS1072015. dbf
= HIS1082015. dbf
s HIS1092015. dbf
o BD_HISI_GRAyacucho_TXT
»  HI51012015.txt
s HI51022015.txt
»  HIS1032015.txt
»  HIS1042015. txt
= HIS1052015.1xt
*  HIS1062015. txt
= HIS1072015.txt
*  HIS1082015.txt
®  Hi51092015.txt

C_‘u
ouopﬁ,oef » BD_HISA_GRAyacucho_29102015
% -"WMG'"*:;-” o BD_HISA_Ayacucho_DBF
S = hisa012015.dbf
*  hisa022015.dbf
*  hisa032015.dbf
*  hisa042015.dbf
= hisa052015.dbf
*  hisa062015.dbf
*  hisa072015.dbf
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*  hisa082015.dbf
*  hisa092015.dbf

o BD_HISA_Ayacucho_TXT
*  HISA012015.txt
= HISAG22015.txt
= HISA032015.txt
= HISAD42015.txt
= HISAQ52015.txt
= HISA062015.txt
s HISAQ72015.txt
= HISAOB2015.txt
= HISA092015.txt

¢ m_personal_GRAyacucho_29102015

o mstrpers.dbf
o mstrpers.txt

DVD 4- BACKUP SIGA SALUD AYACUCHO

*« @ @

BD_SIGA_UE774_29102015.zip

BD_SIGA_UE1024_29102015.rar
BD_SIGA_UE1025_28102015.rar
BD_SIGA_UE1045_29102015.rar
BD_SIGA_UE1046_28102015.rar
BD_SIGA_UE1321_29102015.rar
BD_SIGA_UE1362_28102015.rar
BD_SIGA_UE1489_29102015.rar
BD_SIGA_UE1490_27102015.rar
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