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MEF/DGPP

30/10/2025
VIGENTES AL 2025

FICHA DE INDICADOR DE DESEMPEÑO DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES

FICHA - PRODUCTO

11.22.14 AMHora   :
Fecha :

SISTEMA  DE  GESTION  PRESUPUESTAL

12 TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOSECTOR :

012 M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOPLIEGO :

PORCENTAJE DE PERSONAS QUE HAN APROBADO LAS CAPACITACIONES (BASICA TRANSVERSAL Y TECNICAS BASICAS) CON
RESPECTO AL TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS

INDICADOR : 2305

PROGRAMA PRESUPUESTAL

MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL-PROEMPLEO0116

3000576

AMBITO DE CONTROL

PERSONAS CON COMPETENCIAS LABORALES PARA EL EMPLEO DEPENDIENTE FORMAL EN OCUPACIONES BASICAS

PRODUCTO

PRODUCTO

DIMENSION

EFICACIA

PORCENTAJE

UNIDAD DE MEDIDA

N/D*100
N= SUMATORIA DE PERSONAS QUE HAN CULMINADO Y APROBADO LA CAPACITACIÓN LABORAL. SE FILTRA A TODAS LAS PERSONAS UTILIZANDO EL INDICADOR DE
"APROBADO".
D= SUMATORIA DE TOTAL DE PERSONAS CAPACITADAS A TRAVÉS DEL SERVICIO. SE CONSIDERAN A TODAS AQUELLAS PERSONAS QUE APROBARON O DESAPROBARON EL
CURSO DE CAPACITACIÓN.
FUENTE DE DATOS:
APLICATIVO JOVEN2WORK

METODO DE CALCULO

LIMITACIONES:
PROBLEMAS EN EL CAMBIO DEL ESTADO DE CAPACITACIÓN DEL BENEFICIARIO DE APROBADO A DESAPROBADO O VICEVERSA, POR ERRORES MATERIALES EN LOS
REGISTROS. ESTOS CASOS SON POCOS, PERO IGUAL REPRESENTAN UNA LIMITACIÓN
PRECISIONES TÉCNICAS:
PARA LA MEDICIÓN DEL INDICADOR SE CONSIDERA SOLO A LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA NACIONAL PARA LA EMPLEABILIDAD QUE HAYAN CULMINADO Y APROBADO
LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN. EL INDICADOR SE CALCULARÁ PARTIR DE LOS DATOS QUE BRINDEN LOS INSTRUMENTOS DE MEDICIÓN RESPECTIVOS. EL INDICADOR SE
CALCULARÁ A NIVEL NACIONAL.

LIMITACIONES, SUPUESTOS Y PRECISIONES

JOVEN NET, SISREG, PLAME, SUNAT,OTROS

FUENTE DE DATOSTIPO FUENTE DE DATOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

NIVEL NACIONAL

ALCANCE GEOGRAFICO

NIVEL NACIONAL

NIVEL RESPONSABLE REGISTRO SENTIDO INDICADOR

SUBIR

AMBITO GEOGRAFICO AREA GEOGRAFICA PERIODICIDAD
65 PERU 1 TOTAL 3 ANUAL
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MEF/DGPP

30/10/2025
VIGENTES AL 2025

FICHA DE INDICADOR DE DESEMPEÑO DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES

FICHA - PRODUCTO

11.22.14 AMHora   :
Fecha :

SISTEMA  DE  GESTION  PRESUPUESTAL

12 TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOSECTOR :

012 M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOPLIEGO :

PORCENTAJE DE PERSONAS CERTIFICADAS EN COMPETENCIAS LABORALES CON RESPECTO AL TOTAL DE PERSONAS
EVALUADAS EN EL RECONOCIMIENTO DE LA EXPERIENCIA LABORAL

INDICADOR : 2306

PROGRAMA PRESUPUESTAL

MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL-PROEMPLEO0116

3000576

AMBITO DE CONTROL

PERSONAS CON COMPETENCIAS LABORALES PARA EL EMPLEO DEPENDIENTE FORMAL EN OCUPACIONES BASICAS

PRODUCTO

PRODUCTO

DIMENSION

EFICACIA

PORCENTAJE

UNIDAD DE MEDIDA

N/D*100
N= SUMATORIA  TOTAL DE PERSONAS QUE CERTIFICAN SUS COMPETENCIAS LABORALES. SE CONSIDERA A AQUELLAS QUE LOGRARON APROBARON LA EVALUACIÓN.
D= SUMATORIA TOTAL DE PERSONAS EVALUADAS.
FUENTE DE DATOS:
APLICATIVO JOVEN2WORK

METODO DE CALCULO

LIMITACIONES:
DESCONOCIMIENTO DEL SERVICIO Y FALTA DE COMPROMISO Y DESEO DE SUPERACIÓN DE LAS PERSONAS ATENDIDAS.
PRECISIONES TÉCNICAS:
EL INDICADOR PCCL SE CALCULARÁ A PARTIR DE LAS PERSONAS QUE APRUEBAN UNA UNIDAD DE COMPETENCIA A CERTIFICAR, DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS POR EL MTPE. EL INDICADOR SE CALCULARÁ A NIVEL NACIONAL.

LIMITACIONES, SUPUESTOS Y PRECISIONES

JOVEN NET, SISREG, PLAME, SUNAT,OTROS

FUENTE DE DATOSTIPO FUENTE DE DATOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

NIVEL NACIONAL

ALCANCE GEOGRAFICO

NIVEL NACIONAL

NIVEL RESPONSABLE REGISTRO SENTIDO INDICADOR

SUBIR

AMBITO GEOGRAFICO AREA GEOGRAFICA PERIODICIDAD
65 PERU 1 TOTAL 3 ANUAL
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MEF/DGPP

30/10/2025
VIGENTES AL 2025

FICHA DE INDICADOR DE DESEMPEÑO DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES

FICHA - PRODUCTO

11.22.14 AMHora   :
Fecha :

SISTEMA  DE  GESTION  PRESUPUESTAL

12 TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOSECTOR :

012 M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOPLIEGO :

PORCENTAJE DE PERSONAS QUE CULMINAN EL PROCESO DE FORMACION DE LAS COMPETENCIAS PARA EL AUTOEMPLEOINDICADOR : 3854

PROGRAMA PRESUPUESTAL

MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL-PROEMPLEO0116

3000861

AMBITO DE CONTROL

PERSONAS CON COMPETENCIAS PARA EL AUTOEMPLEO

PRODUCTO

PRODUCTO

DIMENSION

EFICACIA

PORCENTAJE

UNIDAD DE MEDIDA

N/D*100
N= SUMATORIA DEL NÚMERO DE PERSONAS QUE LUEGO DE LA CAPACITACIÓN, PRESENTAN SU PLAN DE NEGOCIOS Y/O MODELO DE NEGOCIOS PARA LA GESTIÓN DE UN
NEGOCIO
D= SUMATORIA DEL NÚMERO DE PERSONAS QUE INICIAN LA CAPACITACIÓN PARA EL AUTOEMPLEO
FUENTE DE DATOS:
APLICATIVO JOVEN2WORK

METODO DE CALCULO

LIMITACIONES:
POCA INVERSIÓN EN PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN; DÉBIL ACTITUD EMPRENDEDORA DE LAS PERSONAS, DE 15 A MÁS AÑOS DE EDAD, CON ESCASOS RECURSOS.
PRECISIONES TÉCNICAS:
EL INDICADOR CALCULARÁ A PARTIR DE LAS PERSONAS QUE CULMINARON EL SERVICIO DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL
AUTOEMPLEO DE LOS PROGRAMAS, DE ACUERDO AL TOTAL DE PERSONAS QUE INICIARON EL PROCESO. EL INDICADOR SE CALCULARÁ A NIVEL NACIONAL

LIMITACIONES, SUPUESTOS Y PRECISIONES

JOVEN NET, SISREG, PLAME, SUNAT,OTROS

FUENTE DE DATOSTIPO FUENTE DE DATOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

NIVEL NACIONAL

ALCANCE GEOGRAFICO

NIVEL NACIONAL

NIVEL RESPONSABLE REGISTRO SENTIDO INDICADOR

SUBIR

AMBITO GEOGRAFICO AREA GEOGRAFICA PERIODICIDAD
65 PERU 1 TOTAL 3 ANUAL
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MEF/DGPP

30/10/2025
VIGENTES AL 2025

FICHA DE INDICADOR DE DESEMPEÑO DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES

FICHA - PRODUCTO

11.22.14 AMHora   :
Fecha :

SISTEMA  DE  GESTION  PRESUPUESTAL

12 TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOSECTOR :

012 M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOPLIEGO :

PORCENTAJE DE USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION LABORAL QUE LOGRARON SER INTERMEDIADOSINDICADOR : 4430

PROGRAMA PRESUPUESTAL

MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL-PROEMPLEO0116

3000577

AMBITO DE CONTROL

PERSONAS INTERMEDIADAS PARA SU INSERCION LABORAL

PRODUCTO

PRODUCTO

DIMENSION

EFICACIA

PORCENTAJE

UNIDAD DE MEDIDA

N/D*100
N: SUMATORIA DE USUARIOS REGISTRADOS EN LA BOLSA DE TRABAJO INTERMEDIADOS
D: SUMATORIA DE USUARIOS REGISTRADOS EN LA BOLSA DE TRABAJO
FUENTE DE DATO: SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO

METODO DE CALCULO

LIMITACIONES:
RECOJO DE INFORMACIÓN RESPECTO A LA POSTULACIÓN DEL USUARIO, DADO QUE EN OCASIONES EL CONSULTOR RESPONSABLE DEL SERVICIO NO INGRESO EL
RESULTADO EN EL SISTEMA O SE EQUIVOCO EN EL REGISTRO, POR LO QUE PUEDE LIMITAR LA DISPONIBILIDAD DE INFORMACIÓN PARA MEDIR EL INDICADOR.
PRECISIONES TÉCNICAS:
EL INDICADOR SE MEDIRÁ A PARTIR DE AQUELLOS USUARIOS QUE SE REGISTRARON EN EL SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO A NIVEL NACIONAL Y FUERON VINCULADOS
POSTERIORMENTE EN UNA VACANTE DE EMPLEO Y LOGRARON POSTULAR, RESPECTO AL TOTAL DE USUARIOS REGISTRADOS. CABE SEÑALAR QUE EL POSTULAR A LA
VACANTE DE EMPLEO, NO ASEGURA EL ÉXITO DE LA COLOCACIÓN LABORAL.

LIMITACIONES, SUPUESTOS Y PRECISIONES

JOVEN NET, SISREG, PLAME, SUNAT,OTROS

FUENTE DE DATOSTIPO FUENTE DE DATOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

NIVEL NACIONAL

ALCANCE GEOGRAFICO

NIVEL NACIONAL

NIVEL RESPONSABLE REGISTRO SENTIDO INDICADOR

SUBIR

AMBITO GEOGRAFICO AREA GEOGRAFICA PERIODICIDAD
65 PERU 1 TOTAL 3 ANUAL
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MEF/DGPP

30/10/2025
VIGENTES AL 2025

FICHA DE INDICADOR DE DESEMPEÑO DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES

FICHA - PRODUCTO

11.22.14 AMHora   :
Fecha :

SISTEMA  DE  GESTION  PRESUPUESTAL

12 TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOSECTOR :

012 M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEOPLIEGO :

PORCENTAJE DE AVISOS PUBLICADOS A TRAVES DEL SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO QUE FUERON ATENDIDOSINDICADOR : 5028

PROGRAMA PRESUPUESTAL

MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL-PROEMPLEO0116

3000577

AMBITO DE CONTROL

PERSONAS INTERMEDIADAS PARA SU INSERCION LABORAL

PRODUCTO

PRODUCTO

DIMENSION

EFICACIA

PORCENTAJE

UNIDAD DE MEDIDA

INDICADOR:

NUMERADOR: SUMATORIA DE AVISOS PUBLICADOS EN EL SERVICIO DE LA BOLSA DE TRABAJO CON ALMENOS UNA POSTULACIÓN

DENOMINADOR:  SUMATORIA DE AVISOS PUBLICADOS EN EL SERVICIO DE LA BOLSA DE TRABAJO

AMBOS X100

METODO DE CALCULO

LIMITACIONES:
LA EMPRESA PODRÍA ENCONTRAR DIFICULTADES AL MOMENTO DE REGISTRARSE EN EL SERVICIO, POR LO QUE DEBERÁ RECIBIR EL ACOMPAÑAMIENTO DEL CONSULTOR DE
EMPLEO ENCARGADO DEL SERVICIO.

SUPUESTOS:
LAS EMPRESAS UTILIZAN PERMANENTEMENTE EL SERVICIO PARA LA BÚSQUEDA DE PERSONAL.

PRECISIONES TÉCNICAS:
EL INDICADOR SE MEDIRÁ A PARTIR DE LOS AVISOS QUE SE ENCUENTRAN PUBLICADOS A TRAVÉS DEL SERVICIO DE ACERCAMIENTO EMPRESARIAL, Y QUE CUENTEN CON AL
MENOS UNA POSTULACIÓN DEL SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, RESPECTO  AL TOTAL DE AVISOS PUBLICADOS A TRAVÉS DEL SERVICIO DE ACERCAMIENTO EMPRESARIAL.

LIMITACIONES, SUPUESTOS Y PRECISIONES

MTPE

FUENTE DE DATOSTIPO FUENTE DE DATOS

REGISTROS ADMINISTRATIVOS

NIVEL NACIONAL

ALCANCE GEOGRAFICO

NIVEL NACIONAL

NIVEL RESPONSABLE REGISTRO SENTIDO INDICADOR

SUBIR

AMBITO GEOGRAFICO AREA GEOGRAFICA PERIODICIDAD
65 PERU 2 URBANO 3 ANUAL


