INSTRUCTIVO
META 29

Calidad en la atencion y promocion de factores de proteccion para nifias, nifios y
adolescentes desde la Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente —
DEMUNA.

Articulo 1.- Objetivo

El presente Instructivo tiene como objetivo establecer los lineamientos para el
cumplimiento y verificacion de la META 29: “Calidad en la atencién y promocion de
factores de proteccion para nifias, nifios y adolescentes desde la Defensoria
Municipal del Nifio y del Adolescente — DEMUNA”, en adelante META 29, en el
marco del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2016.

Articulo 2.- Alcance

El presente Instructivo tiene como alcance a las “Municipalidades de ciudades
principales tipo B”, clasificadas de acuerdo a lo establecido en el Anexo N° 01 del
Decreto Supremo N° 400-2015-EF.

Articulo 3.- Base Legal
La base legal aplicable al presente Instructivo es:

a) Ley N° 29332 y modificatorias, Ley que crea el Programa de Incentivos a la Mejora
de la Gestion Municipal.

b) Decreto Supremo N° 400-2015-EF, aprueban los procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestiobn Municipal del afio 2016.

Articulo 4.- Responsable de la Implementacion de Asistencia Técnica

Para el cumplimiento de la META 29, la entidad responsable de brindar orientaciéon y
acompafnamiento técnico es el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
(MIMP) a través de la Direccion de Sistemas Locales y Defensorias de la Direccion
General de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Articulo 5.- Cumplimiento de la META 29

5.1 Supuesto de cumplimiento:

Para cumplir la META 29, las municipalidades deberan alcanzar el puntaje minimo
establecido en el “Cuadro de actividades y nivel de cumplimiento” que se detalla a
continuacion:
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5.2 Fecha limite para el cumplimiento:
Las municipalidades deben cumplir con esta meta de acuerdo a las fechas establecidas
en el “Cuadro de actividades y nivel de cumplimiento” del numeral 5.1.

Articulo 6.- Evaluacién del cumplimiento de la META 29

La evaluacion del cumplimiento de la META 29 seré realizada por la Direccion de
Sistemas Locales y Defensorias de la Direccion General de Nifias, Nifios y
Adolescentes del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP),
utilizando los criterios establecidos en el presente Instructivo y Guia para el
cumplimiento de la Meta 29.

La evaluacién de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién
Municipal 2016, implica la determinacién de una calificacion cuantitativa del nivel de
cumplimiento por municipalidad. El puntaje final se obtendra de la sumatoria de puntos
de las actividades que figuran en el “Cuadro de actividades y nivel de cumplimiento”
establecido en el numeral 5.1 del articulo 5 del presente Instructivo. Dicho puntaje debe
ser informado a la Direccién General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia
y Finanzas, dentro del plazo establecido en el Decreto Supremo N° 400-2015-EF;
informacion que serd utilizada, entre otros, para el Ranking de cumplimiento de metas
de las municipalidades, al que hace referencia en el Anexo 05 de la citada norma.



