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GUIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META 03

“FORTALECIMIENTO DE ACCIONES PARA LA
SEGURIDAD CIUDADANA”




PRESENTACION

En los ultimos afios por el incremento de delitos y faltas, la inseguridad ciudadana se ha
convertido en uno de los principales problemas del pais. Segun la Encuesta Nacional de
Programas Presupuestales (INEI) del periodo 2016-2017 (Jul 2017 - Dic 2017) el 25,5% de
la poblacion de 15 y mas afios de edad del area urbana a nivel nacional son victimas de
algun hecho delictivo; y segun el semestre en analisis, el 85,5% de la poblacion del area
urbana a nivel nacional percibe que en los préximos doce meses puede ser victima de
algun hecho delictivo que atente contra su seguridad.

Desde el afio 2013 el Ministerio del Interior viene proponiendo y desarrollando (a través de
la Direccién General de Seguridad Ciudadana - Secretaria Técnica del Consejo Nacional
de Seguridad Ciudadana - CONASEC) metas enmarcadas en el Programa de Incentivos a
la Mejora de la Gestion Municipal (PI), relacionadas con la Politica Nacional de Seguridad
Ciudadana.

En el marco del Decreto Supremo N° 367-2017-MEF y la Resolucion Directoral N° 0004-
2018-EF/50.01, se propone para el presente afo la Meta 03: “Fortalecimiento de acciones
para la Seguridad Ciudadana”, la cual contempla actividades vinculadas con el Programa
Presupuestal 0030 “Reduccion de delitos y faltas que afectan la seguridad ciudadana” que
contribuirdn a la reduccién de los delitos y faltas en la jurisdiccion distrital.

En tal sentido, para el presente afio la Meta 03 busca alcanzar los siguientes objetivos:

1. Promover las condiciones que contribuyen con el crecimiento y desarrollo
sostenible de la economia local, incentivando a las municipalidades a la mejora
continua y sostenible de la gestion local, cumpliendo su rol ante su comunidad y
ante el SINASEC.

2. Que las municipalidades desarrollen acciones de impacto a favor de la poblacion,
por el incremento de la confianza en las autoridades locales.

3. Que los vecinos convivan y realicen sus actividades en un ambiente propicio para
mejorar su calidad de vida, como producto de la reduccién de percepcion de la
inseguridad.

4. Que las actividades a desarrollar en materia de seguridad ciudadana se
encuentren debidamente articuladas con el Programa Presupuestal 0030:
Reduccion de Delitos y Faltas que afectan la Seguridad Ciudadana.

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA
MINISTERIO DEL INTERIOR
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1. ASPECTOS GENERALES

a.

Objetivo

La presente Guia tiene por objeto establecer las pautas y los procedimientos que
deben desarrollar las municipalidades de ciudades principales tipo “A”, para la
correcta ejecucion, cumplimiento y evaluacion de la Meta 03 “Fortalecimiento de
acciones para la Seguridad Ciudadana”, en adelante Meta 03, en el marco del

Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2018.

Ambito de aplicacién

Municipalidades de ciudades principales tipo “A” 40

Marco normativo

Ley N°29332
Ley N°27972

Ley N°27933

Decreto Supremo N° 367-
2017-EF

Decreto Supremo N° 011-
2014-IN

Resolucién Ministerial
N°010-2015-IN

Resolucion Directoral
N°0004-2018-EF/50.01

Resolucién Directoral N°
01-2018-IN/DGSC

Ley que crea el Programa de Incentivos a la Mejora
de la Gestion Municipal

Ley Orgénica de Municipalidades

Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana
(SINASEC) y normas modificatorias

Aprueba los procedimientos para el cumplimiento de
metas y la asignacion de los recursos del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del
Afio 2018.

Aprueba el Reglamento de la Ley del SINASEC

Aprueba la Directiva N° 001-2015-IN "Lineamientos
para la formulacion, aprobacion, ejecucion y
evaluacion de los planes de seguridad ciudadana,
supervisién y evaluacién de los Comités de Seguridad
Ciudadana"

Aprueba los Instructivos para el cumplimiento de las
metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal para el afio 2018

Aprueba la Guia Metodolégica para el cumplimiento
de las metas 03 y 07 del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal para el afio 2018



Se recomienda:

Las municipalidades que participan de la presente Meta 03
deberan acreditar, ante la Direccion General de Seguridad
Ciudadana (DGSC), para efectos de la asistencia técnica y/o
coordinaciones  respectivas, los nombres, correos
electrénicos de uso oficial y/o valido y teléfonos de los
siguientes servidores o funcionarios:

1. Coordinador del PI.

2. Secretario técnico del CODISEC (Gerente de Seguridad
Ciudadana o quien haga sus veces).

3. Responsables de planificacion y/o presupuesto.

4. Personal de apoyo, designados por la entidad participante.

Dicha acreditacion se realizara a través de la pagina web del
CONASEC en el siguiente Link:

http://conasec.mininter.gob.pe/index.php?web=2

d. Fechade cumplimiento de la meta

Las municipalidades deben cumplir con la Meta 03 hasta el 31 de julio de 2018.

Importante:

La Direccion General de Seguridad Ciudadana (DGSC) se
encuentra ubicada en el Ministerio del Interior (MININTER),
sito en Av. Canaval y Moreyra s/n Plaza 30 de Agosto s/n Urb.
Cérpac - San Isidro - Lima.

Los documentos dirigidos a la DGSC son recibidos en la mesa
de partes unica del MININTER (ubicada en la puerta principal
de dicha sede ministerial) en el horario establecido por dicha
oficina.



2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA CUMPLIR LA META

a. Cuadro de actividades vy nivel de cumplimiento

Actividad 1:
Ejecucién del
Patrullaje
Integrado por
sector 2018.

1.1 Planificacién del Patrullaje Integrado

Los secretarios técnicos del Comité Distrital de
Seguridad Ciudadana (CODISEC) coordinaran
con los comisarios de su jurisdiccion para
elaborar: i) la delimitacion de la jurisdiccion
territorial del distrito a nivel de sector y sub
sector, ii) el Mapa del delito y el Mapa de riesgo
al mes de marzo, y iii) el plan anual del patrullaje
integrado indicando la cantidad de patrullajes
programadas mensualmente y el presupuesto
asignado para ejecutar el plan.

Oficio (3) dirigido a la DGSC,
presentado en mesa de partes hasta
el 30 de abril del 2018, adjuntando la
informacién en medio fisico y
magnético (CD), en formato PDF:

i) Plano delimitando la jurisdiccién
territorial del distrito a nivel de sector
y sub sector, visado.

i) Mapa del delito y mapa de riesgo al
mes de marzo, debidamente visado.
iii) Plan anual de patrullaje integrado
debidamente visado, indicando la
cantidad de patrullajes programados
mensualmente y el presupuesto
asignado para ejecutar el plan.
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1.2 Ejecucion del Patrullaje Integrado

Los secretarios técnicos del CODISEC
coordinaran con los comisarios de su jurisdiccion
para:

i) Ejecutar el Patrullaje Integrado por sector
hasta el 30 de junio del 2018 tomando como
referencia los mapas de delito y de riesgo
actualizado al mes de marzo; asimismo, se
debera elaborar el reporte de la produccion
diaria del patrullaje registrado de acuerdo a la
Ficha N° 1.

i) Elaborar los Mapas del delito y de riesgo al
mes de junio.

iii) Elaborar el reporte de presuntos delitos y
faltas mensualmente, obtenidas de la Ficha N°
1.

Oficio (3) dirigido a la DGSC,
presentado en mesa de partes hasta
el 31 de julio del 2018, adjuntando la
informacion en medio fisico y
magnético (CD):

i) Reporte de produccion diaria del
patrullaje registrado de acuerdo a la
Ficha N° 1 visado y en archivos PDF
y Excel.

if) Mapa del delito y mapa de riesgo al
mes de junio, debidamente visado y
en archivo PDF.

iii) Reporte de presuntos delitos y
faltas mensualmente, obtenidas de la
Ficha N° 1 visado y en archivos PDF
y Excel.

30

Actividad 2:
Ejecucion de
tres (03)
Programas
Preventivos.

2.1 Planificacion para implementar programas
preventivos (2):

Los secretarios técnicos del CODISEC
coordinaran con los comisarios de su
jurisdiccion, para formular un Plan Anual de
Programas Preventivos, segun lo especificado
en la Guia para el cumplimiento de la meta,
considerando lo siguiente:

i) Programa Preventivo de Junta Vecinal, se
debera organizar un minimo de diez (10) Juntas
Vecinales.

ii) Programa Preventivo de Red de Cooperante,
se debera organizar como minimo de dos (02)
Redes de Cooperantes (asociaciones de
comerciantes o empresarios), con un minimo de
diez (10) integrantes cada una.

iii) Programa Preventivo de Brigadas de
Autoproteccion Escolar (BAPES), se debera
organizar un minimo de seis (06) BAPES
(Instituciones de educacion secundaria publica),
con un minimo de diez (10) integrantes cada
una.

Asimismo, se debera registrar la informacién de
acuerdo a la Ficha N° 2 por cada programa
preventivo.

Oficio (3) dirigido a la DGSC,
presentado en mesa de partes hasta
el 30 de abril del 2018, adjuntando la
informacion en medio fisico y
magnético (CD):

i) Plan anual de los tres (03)
Programas  Preventivos:  Juntas
Vecinales, Red de Cooperantes, y
Brigadas de Autoproteccion Escolar
(BAPES), debidamente visado y en
archivo PDF.

ii) Reporte de informacion por cada
programa preventivo, de acuerdo a la
Ficha N° 2, debidamente visados, y
en archivos PDF y Excel.

iii) Remisibn del padron de
beneficiarios.

10




CUADRO DE ACTIVIDADES Y NIVEL DE CUMPLIMIENTO

ACTIVIDAD

ESPECIFICACIONES

2.2 Ejecucioén de 03 Programas Preventivos:

Los secretarios técnicos del CODISEC
coordinaran con los comisarios de su jurisdiccion
para la implementacién del Plan Anual de
Programas Preventivos, segln lo especificado
en la Guia para el cumplimiento de la meta;

MEDIO DE VERIFICACION (1)

Oficio (3) dirigido a la DGSC,
presentado en mesa de partes hasta
el 31 de julio del 2018, adjuntando la
informacion en medio fisico y
magnético (CD):

i) Informe de ejecucion de las

PUNTAJE

mantenimiento

riesgo, y elaborar un plan del espacio publico a
recuperar; segln lo especificado en la Guia
para el cumplimiento de la meta; asimismo, se
debera adjuntar la Ficha N° 4.

i) Plan del espacio publico a
recuperar, incluye la informacion de
la Ficha N° 4, visado y en archivos
PDF y Excel.

PUNTAJE MINIMO PARA CUMPLIR LA META

PUNTAJE MAXIMO

. deberan inf la ei i6n de | actividades, de acuerdo a lo 35
as;!“.'jmda € e[anl n or~m|a rda ejelcumon”e Zai especificado en la Guia para el
gc IIVI ades stegur:_ (_)dsznaa 0 €n la seccion 2. cumplimiento de la meta, visado y en
e la presente actividad. archivo PDF.
. ii) Reporte de los resultados de la
G deberd elabora n reporte de 08 1¢SU1800% | gecucion  de los _ programas
seqin Ié astablecido en f; ng]cha N° g | preventivos de acue;rdo a la Ficha N°
9 : 3, visado, y en archivos PDF y Excel.
Los secretarios técnicos del CODISEC .. L
coordinaran con los miembros del Comité para: Srftla(::;lgnté?i)o endrlrr:glsio deap;?tesDEass(t:e,l
Elaboracion de | reouperar (percues, plazes, lozas. deporivas, |30 de abri del 2018, adjuntandoa
Plan de | alamedas, calles, pasajes, escaleras, etc.); que mg)r:?é?%gn(cér_] e TERe ¥
Recuperaciéon | presenten inseguridad ciudadana, las mismas 9 ’
de Espacios| que deben estar sustentadas con informacion | . o
Publicos, estadistica de los mapas del delito y de riesgo. 2;”;%:21: d(,eblﬁ‘i'sggorséff :(rear &
garantizando i) Priorizar al menos un (01) espacio con mayor | . P P . p ’
U X - visado y en archivo PDF.
su incidencia delictiva o con mayor factor de

80
PUNTOS
100
PUNTOS

(1) El equipo evaluador de la DGSC, realizara visitas inopinadas a las municipalidades, para verificar el cumplimiento de la
ejecucion de las actividades y sus respectivos medios de verificacion, levantandose Actas de supervision.

(2) Las municipalidades que en su jurisdiccion distrital tengan menos de 06 Instituciones Educativas Publicas de nivel
secundario, podran considerar a las Instituciones Educativas Publicas del nivel primario para cumplir con la ejecucion
del programa preventivo BAPES.

(3) Las municipalidades deberan presentar solo 02 oficios con las actividades correspondientes; uno hasta el 30 de abril
de 2018 y el otro hasta 31 de julio de 2018, adjuntando toda la informacién requerida en los medios de verificacion.




b.

Desarrollo de las actividades a ser ejecutadas

Actividad 1: Ejecucidn del Patrullaje Integrado por sector 2018

Importancia de la actividad:

La ejecucién del patrullaje integrado permite la participacion de la Policia Nacional
del Peru - PNP a través del personal policial de las comisarias con el apoyo del
personal de serenazgo de las municipalidades para ejercer una accién oportuna de
manera preventiva, disuasiva y represiva de los actos delictivos que afectan a la
ciudadania de un determinado sector.

1.1 Planificacion del Patrullaje Integrado

Para cumplir esta sub actividad se deberd realizar los siguientes pasos:

Paso 01: Delimitar la jurisdiccion territorial del distrito a nivel de sector y sub

v

sector

El secretario técnico del CODISEC o el que haga sus veces, en coordinacion
con el (los) comisario(s) de su jurisdiccion distrital, es responsable de elaborar
el plano delimitando la jurisdiccion territorial del distrito a nivel de sector y sub
sector.

En el caso que la jurisdiccion este conformado por areas rural y urbana, debera
de sectorizar el area urbana diferente al area rural, de tal manera que un sector
no puede estar conformado por area urbana y parte de area rural. Para ello, se
tomara en cuenta la Guia Metodoldgica para el disefio de sectores y mapa
del delito en las jurisdicciones policiales de las comisarias de la Policia
Nacional del Perd, que se encuentra publicado en la pagina web del
CONASEC: http://conasec.mininter.gob.pe/index.php?web=41

El disefio del plano serd impreso a colores en tamafio AO, visado por el
secretario técnico o el que haga sus veces y el (los) comisario(s) de la
jurisdiccién distrital.

Paso 02: Elaborar el mapa del delito y mapa de riesgo al mes de marzo

v

Teniendo la jurisdiccion territorial sectorizada, el secretario técnico del
CODISEC, en coordinacion con el comisario de su jurisdiccion distrital, son
responsables de elaborar el mapa del delito y mapa de riesgo al mes de marzo,
en base a informacién obtenida del cuaderno de denuncias de la comisaria y
registros administrativos del servicio de serenazgo.

Se procedera a realizar el andlisis de la informacion de delitos ocurridos en la
jurisdiccién por sector, para identificar las zonas con alto indice delictivo, asi
como las zonas de riesgo. Para la elaboracion de los mapas se tomara en
cuenta la Guia Metodoldgica para el disefio de sectores y mapa del delito
en las jurisdicciones policiales de las comisarias de la Policia Nacional del
Peru, que se encuentra publicado en la pagina web del CONASEC:
http://conasec.mininter.gob.pe/index.php?web=41
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v

El mapa del delito y el mapa de riesgo, seran impresos a colores en tamafio AO,
visado por el secretario técnico del CODISEC o el que haga sus veces y el (los)
comisario(s).

Paso 03: Elaborar el Plan Anual del Patrullaje Integrado 2018

v

Para la elaboracion del Plan Anual de Patrullaje Integrado, se tomara como
referencia la Directiva N° 03-13-2015-DIRGEN-PNP/EMG.DIRASOPE-B, de
fecha 16 de julio de 2015, que establece los lineamientos para la ejecucién del
servicio de patrullaje local integrado entre la Policia Nacional del Peru y los
gobiernos locales, publicada en la pagina web del CONASEC, cuyo esquema
se encuentra detallado en el Anexo 01.

La cantidad de patrullajes programados mensualmente debe ser propuesto por
el comisario y el secretario técnico del CODISEC, y aprobada en sesion del
CODISEC, debiendo responder a la problemética de cada jurisdiccién, con base
a informacion estadistica del mapa del delito y mapa de riesgo; asimismo, debe
considerarse la disponibilidad de recursos de las comisarias.

El Alcalde, el secretario técnico del CODISEC, y responsable de la oficina de
presupuesto y planificacién o el que haga sus veces, coordinaran para asignar
el presupuesto para el plan, determinando los bienes y/o servicios requeridos a
nivel de especificas de gasto, las cuales deberan asignarse en la actividad
presupuestal “Patrullaje municipal por sector-serenazgo”, considerando la
siguiente estructura:

Programa Presupuestal 0030 “Reduccion de delitos y faltas que afectan la seguridad ciudadana”

Unidad de

medida Actividad Unidad de medida

Producto

5004156: PATRULLAJE
MUNICIPAL POR SECTOR- 520 SECTOR
SERENAZGO

3000355: PATRULLAJE POR 520
SECTOR SECTOR

Dicho presupuesto de gasto deberd estar reflejada en el reporte Resumen
Analitico de Gasto al mes de abril - 2018 obtenidos del SIAF — Modulo de
Proceso Presupuestario y remitido a la DGSC.

El Plan debera estar visado por el secretario técnico del CODISEC o el que haga
sus veces y el (los) comisario(s).

11



Medio de verificacion:

Oficio dirigido a la DGSC, presentado en mesa de partes
hasta el 30 de abril del 2018, adjuntando la informacién en
medio fisico y medio magnético (CD), en formato PDF:

i) Plano delimitando la jurisdiccién territorial del distrito a
nivel de sector y sub sector, visado.

i) Mapa del delito y mapa de riesgo al mes de marzo,
debidamente visado.

iii) Plan anual de patrullaje integrado debidamente visado,
indicando la cantidad de patrullajes programados
mensualmente y el presupuesto asignado para ejecutar el
plan.

1.2 Ejecucion del Patrullaje Integrado

Para dar cumplimiento a esta sub actividad se debera realizar los siguientes pasos:

Paso 01: Ejecutar el Patrullaje Integrado por sector

v

Ejecutar el patrullaje Integrado por sector hasta el 30 de junio del 2018, el
mismo que debe ser liderado por el Comisario, tomando como referencia los
mapas de delito y de riesgo actualizado al mes de marzo. Las ocurrencias
diarias (robos, asaltos, hurtos, etc.), producto del patrullaje realizado, seran
registradas en el reporte de produccion diaria del patrullaje integrado (Ficha N°
1).

La mencionada ficha debera estar visado por el secretario técnico del CODISEC
y el (los) comisario(s) al término de cada mes.

Paso 02: Elaborar los Mapas del delito y de riesgo al mes de junio

v

El secretario técnico del CODISEC, en coordinacién con el comisario de su
jurisdiccion distrital, son los responsables de elaborar los mapas de delito y de
riesgo actualizado al mes de junio.

Para la elaboracion de los mapas se tomara en cuenta la Guia Metodolégica
parael disefio de sectores y mapa del delito en las jurisdicciones policiales
de las comisarias de la Policia Nacional del Perua, que se encuentra publicado
en la pagina web del CONASEC:
http://conasec.mininter.gob.pe/index.php?web=41
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v' El mapa del delito y el mapa de riesgo, seran impresos a colores en tamafio A0,
visado por el secretario técnico del CODISEC o el que haga sus veces y el (los)
comisario(s).

Paso 03: Elaborar el reporte de presuntos delitos y faltas mensualmente

v' De acuerdo a la informacién obtenida del reporte de produccién diaria del
patrullaje integrado (Ficha N° 1), el secretario técnico del CODISEC, en
coordinacion con el comisario de su jurisdiccion distrital, son responsables de
elaborar el reporte de presuntos delitos y faltas en forma mensual segin Anexo
02, el mismo que serd visado por el secretario técnico o el que haga sus veces
y el (los) comisario(s).

Medio de verificacion:

Oficio dirigido a la DGSC, presentado en mesa de partes hasta
el 31 de julio del 2018, adjuntando la informaciéon en medio
fisico y magnético (CD):

i) Reporte de produccion diaria del patrullaje registrado de
acuerdo a la Ficha N° 1 visado y en archivos PDF y Excel.

i) Mapa del delito y mapa de riesgo al mes de junio,
debidamente visado y en archivo PDF.

i) Reporte de presuntos delitos y faltas mensualmente,
obtenidas de la Ficha N° 1 visado y en archivos PDF y
Excel.
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Actividad 2: Ejecucién de tres (03) programas preventivos

Importancia de la actividad:

Los programas preventivos que implementan las comisarias constituyen el
principal mecanismo mediante el cual se logra la participacion activa de la
ciudadana, apoyando las acciones de prevencién del delito y/o violencia a fin
de mejorar la seguridad de su vecindario.

2.1 Planificacion paraimplementar Programas Preventivos

Para dar cumplimiento a esta sub actividad se debera realizar los siguientes
pasos:

Paso 01: Elaborar el plan anual de los tres (03) Programas Preventivos

v' El secretario técnico del CODISEC coordinara con el (los) comisario(s) para
elaborar el plan anual de tres (03) programas preventivos frente a la
inseguridad ciudadana, tomando en cuenta los protocolos que forman parte de
la presente guia, conforme a la estructura plasmada en el Anexo 03. Los
programas preventivos a considerarse son los siguientes:

a. Juntas vecinales de seguridad ciudadana (JVSC): Organizar a un minimo
de diez (10) JVSC.

b. Red de cooperantes: Organizar como minimo a dos (02) Redes de
cooperantes (asociaciones de comerciantes, empresarios, entre otros), cada
Red de cooperantes estard conformada por diez (10) integrantes como
minimo.

c. Brigadas de Autoproteccion Escolar (BAPES): Organizar como minimo a
seis (06) BAPES (Instituciones de educacion secundaria publica), con un
minimo de diez (10) integrantes cada una.

v' El Alcalde, el secretario técnico del CODISEC, y responsable de la oficina de
presupuesto y planificacion o el que haga sus veces, coordinaran para asignar
el presupuesto para el plan, determinando los bienes y/o servicios requeridos
a nivel de especificas de gasto, las cuales deberan asignarse en la actividad
presupuestal “Comunidad recibe acciones de prevencién en el marco del plan
de seguridad ciudadana”, considerando la siguiente estructura:

Programa Presupuestal 0030 “Reduccién de delitos y faltas que afectan la seguridad ciudadana”

Unidad de

medida Actividad Unidad de medida

Producto ‘

5004167: COMUNIDAD

3000356: COMUNIDAD 446 RECIBE ACCIONES DE
ORGANIZADA A FAVOR DE LA PROGRAMA PREVENCION EN EL MARCO | 446 PROGRAMA
SEGURIDAD CIUDADANA DEL PLAN DE SEGURIDAD

CIUDADANA
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v' Dicho presupuesto de gasto debera estar reflejada en el reporte Resumen
Analitico de Gasto al mes de abril - 2018 obtenidos del SIAF — Mo6dulo de
Proceso Presupuestario y remitido a la DGSC.

v'El plan anual de programas preventivos debera estar visado por el
secretario técnico o el que haga sus veces y el (los) comisario(s).

Paso 02: Elaborar el reporte de informacién por cada programa preventivo

v' Por cada programa preventivo debera identificar la (las) comisarias, en qué
sector se encuentra, las instituciones y/o organizaciones involucradas, las
razones por las que se interviene en esa localidad, la poblacion priorizada, la
cantidad de actividades a ejecutarse, insumos a utilizarse y por ultimo el
presupuesto requerido para desarrollar el programa preventivo.

v" Toda esta informacién sera registrado en la Ficha N° 2 “Planificaciéon de
Programas Preventivos”, debidamente visado por el secretario técnico o el que
haga sus veces.

Paso 03: Elaborar el padrén de beneficiarios de los programas preventivos

v El secretario técnico del CODISEC remitira a la DGSC el padron de
beneficiarios por cada programa preventivo indicando los nombres y apellidos,
domicilio y DNI (cuadro N° 1) de acuerdo a lo coordinado con el (los)
comisario(s).

v" Dicho padrén debe estar visado por el secretario técnico del CODISEC o el que

haga sus veces y el (los) comisario(s), y remitirlo a la DGSC en archivo
PDF y archivo Excel.

Cuadro N° 1: Padréon de beneficiarios

Ubigeo Departamento
Provincia Distrito

L Programa
SElEE) Preventivo

Apellidos y Fecha de

Ne° nombres del Domicilio DNI Nacimiento
beneficiario
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Medio de verificacion:

Oficio dirigido a la DGSC, presentado en mesa de partes
hasta el 30 de abril del 2018, adjuntando la informacién en
medio fisico y magnético (CD):

i) Plan anual de los tres (03) Programas Preventivos: Juntas
Vecinales, Red de Cooperantes, y Brigadas de
Autoproteccion Escolar (BAPES), debidamente visado y
en archivo PDF

i) Reporte de informacion por cada programa preventivo, de
acuerdo a la Ficha N° 2, debidamente visados, y en
archivos PDF y Excel.

iii) Remision del padrén de beneficiarios debidamente
visados, y en archivos PDF y Excel.

2.2 Ejecucion de Tres (03) Programas Preventivos

Para dar cumplimiento a esta sub actividad considerarse los siguientes pasos:

Paso 01: Elaborar informe de ejecucién de las actividades

v' El secretario técnico del CODISEC coordinara con el (los) comisario(s) para
elaborar el Informe de ejecucion de las actividades de cada programa
preventivo siguiendo la estructura que se indica en el Anexo 04.

v En el mencionado informe se tendra que mencionar todos los recursos que
fueron utilizados para ejecutar las actividades de los programas preventivos y
aguellos que fueron entregados a los beneficiarios.

v El Anexo 05 (modelo de acta de entrega) sera adjuntado en el informe de
ejecucion de actividades.

v' Elinforme de ejecucion de actividades sera visado por el secretario técnico del
CODISEC y el (los) comisario(s).
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Paso 02: Elaborar reporte de los resultados de la ejecucion de los Programas
Preventivos

v' El secretario técnico del CODISEC es el responsable de elaborar el reporte de
los resultados obtenidos producto de la ejecucion de los programas
preventivos, de acuerdo a lo establecido en la Ficha N° 3.

v" Dicho reporte sera visado por el secretario técnico del CODISEC o el que haga
Sus veces.

Medio de verificacion:

Oficio dirigido a la DGSC, presentado en mesa de partes
hasta el 31 de julio del 2018, adjuntando la informacién en
medio fisico y magnético (CD):

i) Informe de ejecucién de las actividades, de acuerdo a lo
especificado en la Guia para el cumplimiento de la meta,
visado y en archivo PDF.

ii) Reporte de los resultados de la ejecucién de los programas
preventivos de acuerdo a la Ficha N° 3, visado, y en
archivos PDF y Excel.
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Actividad 3: Elaboracion de Plan de Recuperacién de Espacios

Publicos, garantizando su mantenimiento

Importancia de la actividad:

La recuperacién de espacios publicos es importante porque permite la convivencia
pacifica de la ciudadania, donde el ciudadano pueda disfrutar y ejercer libremente
sus actividades sociales, sin temor de poner en riesgo su integridad fisica a causa
de la inseguridad ciudadana, teniendo en cuenta que la forma y estructura de la
ciudad y de sus espacios publicos inciden en la seguridad.

Para dar cumplimiento a esta actividad considerar los siguientes pasos:
Paso 01: Elaborar el informe de diagnéstico de espacios publicos arecuperar

v' El secretario técnico del CODISEC elaborara un (01) diagndstico de espacios
publicos a recuperar (parques, plazas, lozas deportivas, alamedas, calles,
pasajes, escaleras, etc.), que presenten inseguridad ciudadana, identificando
la cantidad de espacios, las mismas que deben estar sustentadas con
informacién estadistica de los mapas del delito, riesgo, registros administrativos
del servicio de serenazgo y otros aportes de los miembros del CODISEC, para
dicho fin se adjunta modelo de estructura de informe Anexo 06.

v' El informe del diagnéstico, debe estar visado por el secretario técnico del
CODISEC o el que haga sus veces.

Paso 02: Elaborar plan del espacio publico a recuperar

v'ldentificado la cantidad de espacios a recuperar, la municipalidad a través de
sus funcionarios responsables priorizara al menos un (01) espacio publico a
recuperar.

v' Lamunicipalidad a través de sus funcionarios y gerencias correspondientes, en
coordinacién con el secretario técnico o el que haga sus veces, elaboraran el
plan de recuperacion de espacio publico. Dicho plan debera contener la
estructura detallada en el Anexo 07.

v' Asimismo, se debera adjuntar al Plan la Ficha N° 04 Recuperacién de espacios
publicos.

v' El plan debe estar visado por el secretario técnico del CODISEC o el que haga
sus veces y gerente de obras publicas o el que hagas sus veces.

. Entidad responsable del proceso de evaluacién

El Ministerio del Interior a través de la Direccién General de Seguridad Ciudadana
es el responsable del proceso de evaluacién e informara a la Direccién General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas cuales fueron las
municipalidades que cumplieron la meta, precisando su nivel de cumplimiento.
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Medio de verificacion:

Oficio dirigido a la DGSC, presentado en mesa de partes hasta
el 30 de abril del 2018, adjuntando la informaciéon en medio
fisico y magnético (CD):

i) Informe del diagndstico de espacios publicos a recuperar,
visado y en archivo PDF.

i) Plan del espacio publico a recuperar, incluye la informacion
de la Ficha N° 4, visado y en archivos PDF y Excel.

IMPORTANTE

Tener en cuenta las municipalidades participantes del PI:

1) El Equipo evaluador de la DGSC, realizara visitas inopinadas a las
municipalidades a partir del mes de junio para verificar el
cumplimiento de la ejecucion de las actividades y sus respectivos

medios de verificacion, levantandose actas de supervision.

2) Como resultado de las supervisiones efectuadas a las
municipalidades para el cumplimiento de la presente meta, aquellas
gue no han cumplido con la ejecucion de las actividades (medios
de verificacion), seran calificadas como: NO CUMPLIO LA

ACTIVIDAD y no se le asignara el puntaje de dicha actividad.

3) Las municipalidades que en su jurisdiccion distrital tengan menos
de 06 Instituciones Educativas Publicas de nivel segundario,
podran considerar a las Instituciones Educativas Publicas del nivel
primario para cumplir con la ejecucion del programa preventivo

BAPES.

4) Las municipalidades deberan presentar solo 02 oficios con las
actividades correspondientes; uno hasta el 30 de abril de 2018 y el
otro hasta 31 de julio de 2018, adjuntando toda la informacién

requerida en los medios de verificacion.

5) Tener en cuenta los protocolos para la implementacion de los

programas preventivos: JVSC, BAPES y Red de Cooperantes.
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3. DIRECTORIO

N° Nombre y Apellidos

1 Rafael Edgardo Galvez Yauricasa
2 Jorge Roca Gutiérrez

3 Efrain Rubén Mandujano Aylas

4 Rony Venegas Caceres

5 Nancy Sanchez Infante

6 Paolo Renato Reyes Vega

7 Carlos Miguel Calderén Seminario
8 Saul Alberto Lazaro Huayaney

9 Jaime Luis Lovon Diaz

Correo Electrénico
rgalvez@mininter.gob.pe
jroca@mininter.gob.pe
emandujano@mininter.gob.pe
rvenegas@mininter.gob.pe
nsanchezy@mininter.gob.pe
preyes@mininter.gob.pe
ccalderons@mininter.gob.pe
slazaro@mininter.gob.pe

dgsc_usuario09@mininter.gob.pe

Celular

979413688

979414492

979413988

979413129

979414829

01-7573567

01-7573567

01-7573567

01-7573567
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4. ANEXOS

Anexo 01: Esquema del plan anual de patrullaje integrado

Plan anual de patrullaje integrado

Esquema
a. Encabezamiento
e Membrete de identificacion de la comisaria
e Lugary fecha
¢ Denominacién del documento: “Plan de Patrullaje Integrado”

e Asunto

b. Cuerpo
e Personal policial asignado al servicio
o Personal de serenazgo asignado al servicio
e Cantidad de patrullajes programados por mes
e Zonas de patrullaje
e Turnos del servicio
¢ Medios de comunicacién asignados de la comisaria y municipalidad
o Medios de transporte asignados para el servicio

e Oftros

c. Presupuesto (Resumen Analitico de Gasto al mes de abril — 2018)

d. Término
e Firma del comisario y secretario técnico del CODISEC

¢ Siglas de identificacion de quien formula el documento

FIRMA Y POST FIRMA DEL FIRMA Y POST FIRMA DEL
SECRETARIO TECNICO COMISARIO
COMITE DE SC
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Anexo 02: Reporte de presuntos delitos y faltas

Ubigeo

Departamento

Provincia

Distrito

Mes:

Comisaria

N° Sectores

N° Otras

N° Delitos N° Faltas -
Ocurrencias

Comisaria 1

Comisaria 2

Comisaria 3

Comisarian

Total

FIRMA Y POST FIRMA DEL
SECRETARIO TECNICO
COMITE DE SC

FIRMA'Y POST FIRMA DEL
COMISARIO
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Anexo 03: Estructura del plan anual de programas preventivos

Plan anual de programas preventivos

ASPECTOS GENERALES

o))

. Nombre del Programa

b. Zona de intervencion (ldentificar claramente la zona de intervencion,
segun sector / subsector / cuadrante).

c. Objetivo del Programa

d. Publico al que esté dirigido el programa

e. Tiempo de Ejecucion (fecha de inicio — fecha de fin)

JUSTIFICACION

a. Situacion actual del publico objetivo
b. Situacién actual del programa (afio 2016 — 2017).

IMPLEMENTACION

a. Planificacién de actividades.
b. Recursos humanos, logisticos

c. Presupuesto (Resumen analitico de gasto al mes de abril 2018)

MONITOREO Y EVALUACION

ANEXO
FIRMA'Y POST FIRMA DEL FIRMA'Y POST FIRMA DEL
SECRETARIO TECNICO COMISARIO

COMITE DE SC
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Anexo 04: Estructura del informe de la ejecucién de la actividad del
programa preventivo

Informe de la ejecucion de la actividad del programa preventivo

I. ASPECTOS GENERALES

a. Nombre del Programa

b. Zona de intervencioén (Identificar claramente la zona de
intervencion, segun sector / subsector)

c. Tareas realizadas

d. Publico beneficiario

e. Tiempo de Ejecucion (fecha de inicio — fecha de fin)

II. RESULTADOS/LIMITACIONES

[ll. RELACION DE BIENES Y/O SERVICIOS ENTREGADOS

IV. ANEXOS: Actas de entrega de materiales (ver modelo Anexo 5)

FIRMA Y POST FIRMA DEL FIRMA Y POST FIRMA DEL
ST. COMITE DE SC- COMISARIO(S)
GERENTE DE SEGURIDAD
CIUDADANA DE LA
MUNICIPALIDAD

Nota: cada actividad ejecutada debera considerar esta estructura.
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Anexo 05: Modelo de Acta de entrega-recepcion de insumo para Programas
Preventivos

Acta de entrega-recepcion de insumo para Programas

Preventivos
EnelDistritode.......cccovvoviiiiiiiiiin. ,Provinciade..................oooo.l. ,
Departamento de...........coviiiiiiiiiiiiii, , a los.... dias del mes
de....o...oooo.. del afio 2018, en representacion de la Municipalidad, el
SEIOI [Nombre vy apellidos de
funcionario], ejerciendo el cargo de

............................................................... , para implementar el
Programa Preventivo: ... ... hace
entrega al ... [Grado], de la PNP..... [Nombre y
apellidos del Comisario] Comisario de...........cocoiiiiiiiiiiiiiiiiiii e,

[Nombre de Comisaria], de lo siguiente:

Unidad de cosld
No. Material/lnsumo . Cantidad Unitario Total
medida s/ S/

En sefal de conformidad se firma la presente acta por duplicado.

[Nombre de Distrito], de del 2018
Entregue conforme Recibi conforme
(Firmay sello del secretario técnico CODISEC) (Firmay sello del comisario responsable)

Nota: elaborar un (01) acta por cada programa preventivo
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Anexo 06: Modelo de estructura de informe de diagnodstico

VI.

INFORME DE DIAGNOSTICO

Delimitacion geografica del espacio a recuperar

Identificacion del problema central

Andlisis de las causas y efectos del problema identificado

Descripcion de las necesidades y soluciones actuales

Actores involucrados

Establecer objetivos generales y medios para alcanzarlos

FIRMA Y POST FIRMA DEL
SECRETARIO TECNICO
COMITE DE SC
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Anexo 07: Estructura del plan de recuperacion de espacio publico

Plan de recuperacidn de espacio publico

. ASPECTOS GENERALES

a. Objetivo
b. Tiempo de ejecucién

c. Cronograma
[I. INTERVENCION
Justificacion de la intervencion

Unidades orgéanicas que ejecutaran el plan
Actividades a ejecutarse

2 o T p

Poblacién beneficiaria
1. RECURSOS A UTILIZAR
a. Humanos
b. Logisticos

c. Presupuesto de la Unidad Orgéanica correspondiente

V. ANEXOS

FIRMA'Y POST FIRMA DEL FIRMA'Y POST FIRMA DEL

SECRETARIO DEL CODISEC O EL QUE HAGA SUS FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA
VECES RECUPERACION DEL ESPACIO PUBLICO
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FICHAS

Ficha N° 1: Reporte de produccion diaria del patrullaje

Fecha de Nombre de Modalidad de Tipode | Placa vehiculo | Total Km. . Presuntas .
. Turno o . . : . Sector patrullado | Presuntos delitos Otras Ocurrencias
Patrullaje la Comisaria Patrullaje vehiculo Patrullaje recorrido Faltas
FIRMA'Y POST FIRMA DEL FIRMAY POST FIRMA DEL
ST. COMITE DE SC- COMISARIO(S)
GERENTE DE SEGURIDAD
CIUDADANA DE LA
MUNICIPALIDAD
Ejemplo de registro de informacion Ficha N° 1:
Fecha de Nombre de Modalidad de Tipo de | Placa vehiculo | Total Km. . Presuntas .
. Turno o . . . . Sector patrullado | Presuntos delitos Otras Ocurrencias
Patrullaje la Comisaria Patrullaje vehiculo Patrullaje recorrido Faltas
01/01/2018 1 Las Motorizado | CAMIONeta | £jp 493 70 1 Robo de vehiculo | -y o gimple | /APOYo @ bomberos
Praderas 4x2 mayor (amago de incendio)
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Ficha N° 2: Planificacion de programas preventivos

el ol Nombre de la Sector T Factor y/o criterio | Cantidad Grupo Poblacién | Poblacién |Actividades a Presupuesto
programa o orizad Instituciones doi - d blacional biefi iorizad : Insumo id
preventivo Comisaria priorizado e intervencion reportada Poblacional objetivo |priorizada ejecutarse requerido

FIRMA Y POST FIRMA DEL FIRMA Y POST FIRMA DEL
ST. COMITE DE SC- COMISARIO(S)
GERENTE DE SEGURIDAD
CIUDADANA DE LA
MUNICIPALIDAD
Ejemplo registro de informacion Ficha N° 2:

Moty ez Nombre de I Sector T Fgctqr v Cantidad Grupo Poblacion Poblacion Actividades a Presupuesto
programa Comisaria riorizado IS RIS S dl reportada Poblacional objetivo riorizada ejecutarse I requerido
preventivo p intervencion P ! p ! q

; 10 chalecos
. Vecinos
Vecinos del | 02 Rondas 10 silbatos
JV Pueblo distrito victimas del sector Vecinos del Mi 10 credencial
JVsc “ABC” 1 . Robos/hurtos 10 ) - 1ldela h ixtas, credenciales 100,000
Joven Totorita de inseguridad comisaria PJ Totorita 01 megafono
ciudadana “ABC” 01 reunién
01 ceremonia 01 sereno
01 vehiculo
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Ficha N° 3: Ejecucion de programas preventivos

Nombre . o -
Fecha de la Sector | Instituciones Actl\{ldades Meta Meta A’ de Resultados Pc_)bl_amon Poblacién beneficiaria Actores
Comisari realizadas Progr. | Ejec. | Ejec. priorizada
omisaria
FIRMA'Y POST FIRMA DEL FIRMA'Y POST FIRMA DEL
ST. COMITE DE SC- COMISARIO(S)
GERENTE DE SEGURIDAD
CIUDADANA DE LA
MUNICIPALIDAD
Ejemplo registro de informacion Ficha N° 3:
Programa Preventivo Brigada de Autoproteccién Escolar (BAPES)
Nombre de - "
. Actividades Meta | Meta | % de Poblacién L L
Fecha c chl _ Sector | Instituciones e Progr. | Ejec. | Ejec. Resultados priorizada Poblacién beneficiaria Actores
omisaria
01/04/2018 IE Ricardo Servicio de Reduccion | Alumnos del nivel Estudiantes de nivel PNP
30/06/2018 “ABC” 2 Bentin vigilancia 10 8 80% | pandillaje secundario de la IE secundario de la IE GL
(salida) Ricardo Bentin Ricardo Bentin Comunidad




Programa Preventivo Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana (JVSC)

Nombre de - Actividades | Meta | Meta | % de Poblacion » i
Fecha la Sector | Instituciones lizad . : Resultados e — Poblacién beneficiaria Actores
Comisaria realizadas Progr. | Ejec. | Ejec. priorizada
Rondas Mixtas,
reunién, 02 02 100%
ceremonia
JV Pueblo Reunion 01 01 100% Reduccién de vecinos del sector 1 del PV vecinos
« ” J Totorit: ) )
17/05/2018 ABC 1 oven Totorita ceremonia o1 o1 100% 10bOS Vecinos del PJ Totorita Totorita igmzno
Reunion 02 01 50%
ceremonia 01 01 100%
Programa Preventivo Red de Cooperantes
Nombre de - .
N Actividades Meta | Meta | % de Poblacién fa At
Fecha Comlie'ls i Sector | Instituciones g Progr. | Ejec. | Ejec. Resultados priorizada Poblacion beneficiaria Actores
Asoc. d_e Taller de 04 02 50% Vecinos que realizan sus Vecinos que realizan sus
17/07/2018 “ABC” 2 comerciantes capacitacion Reduccion de actividades en los actividades en los Comerciante,
El Tumi robos alrededores de la Asoc. de | alrededores de la Asoc. de | comisario
Reunién comerciantes El Tumi comerciantes El Tumi
; 04 03 75%
Informativa
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Ficha N° 4: Recuperacion de espacios publicos

Tipo de S Sector-Sub . R Tiempo de Problemas a Presupu_esto Presupu_esto ) . L
; Ubicacion Dimension . requerido requerido Tiempo de ejecucion
espacio Sector abandono solucionar - i .
ejecucion mantenimiento
FIRMA Y POST FIRMA DEL
ST. COMITE DE SC-
GERENTE DE SEGURIDAD
CIUDADANA DE LA
MUNICIPALIDAD
Ejemplo registro de informacion Ficha N° 4:
) ) . Presupuesto Presupuesto
glsp:u?ii Ubicacién Seé:te%rt(iub Dimension Eggmgg Pégﬁ:iirgﬁzra requerido requerido Tiempo de ejecucion
P ejecucion mantenimiento
1-1
Parque Urb. Ciudad y L 200 m2 08 meses Drogadiccion 60,000 15,000 2 meses
Campo (comisaria
ABC)
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PROTOCOLOS

PROTOCOLO DE CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA JUNTA VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA

1. Concepto

Las juntas vecinales de seguridad ciudadana (JVSC) son organizaciones sociales
de base, integradas por agrupaciones de vecinos, que son promovidas,
organizadas y capacitadas por la PNP. Las JVSC tienen por mision apoyar a las
oficinas de participacion ciudadana (OPC) de las comisarias en las actividades de
coordinacién, prevencion y proyeccion social, asi como brindar informacion que
contribuya a mejorar la seguridad ciudadana y convivencia pacifica, mediante el
trabajo voluntario y solidario, no remunerado, participativo y de servicio a la
comunidad?.

Las JVSC se encuentran integradas por vecinos de un &rea geografica
determinada, en un numero no menor a diez (10) integrantes, vinculados entre si
por residir, laborar o desarrollar actividades comerciales en un mismo vecindario,
barrio, cuadra, manzana, parque, urbanizacién, conjunto habitacional,
asentamiento humano, pueblo joven, cerro habitacional, comunidad nativa,
comunidad campesina, cuadrante, subsector o sector determinado por la comisaria
de la jurisdiccion.

2. Obijetivo:
La JVSC tienen el objetivo de:

- Establecer la comunicacion y cooperacion entre los vecinos, municipalidad y la
comisaria, a fin de evitar cualquier amenaza que genere la delincuencia y/o
factores de riesgo (situacion de peligro de un vecino que puede afectar su
integridad por actitudes o situaciones adversas).

- Contribuir a la disminucién de los actos delictivos que afectan la tranquilidad
publica (robos, pandillaje, estafa entre otros), mediante la participacién activa
de la poblacién en estrecha colaboracién con la policia en actividades
preventivas, tales como ronda mixta de calles y avenidas, y que han sido
capacitados en temas de seguridad ciudadana a las JVSC.

3. Atribuciones y funciones de los actores:
3.1 Principales actores

- Comisarias: Comisarios, jefe del departamento de orden y seguridad, jefe
o promotores de OPC, coordinador de JVSC, coordinador de la comisaria.

- Municipalidades: Comité distrital de seguridad ciudadana (CODISEC),
gerente de seguridad ciudadana/secretario técnico y jefe de serenazgo.

- Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana: Organizaciones sociales de
base, integradas por agrupaciones de vecinos (vecino vigilante).

1 Articulo 3°, literal b) del Reglamento de la Ley N° 27933.
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- Vecino vigilante: Es el ciudadano, con altos valores civicos, que en forma
voluntaria integra y participa en forma activa en la junta vecinal de seguridad
ciudadana.

3.2 Funciones y atribuciones de los actores:

Comisario:

- Planifica, organiza, coordina, dirige y controla en forma general las
funciones y actividades de la comisaria y en particular de la oficina de
participacién ciudadana.

- Aprueba el plan de trabajo anual de las JVSC conteniendo las actividades
a realizar.

- Aprueba las rondas mixtas de la policia con el apoyo de los integrantes de
las JVSC.

Jefe del Departamento de Orden y Seguridad
- Formula los planes de operaciones, ordenes de operaciones y roles de
servicios de las actividades y rondas mixtas de la policia con el apoyo de
los integrantes de las JVSC.

Jefe o Promotor de OPC
- Formula los planes de trabajo anual, incluyendo cronograma de
actividades y recursos necesarios (cuadro de necesidades) de las JVSC.
- Promaociona, organiza y capacita a los vecinos para la conformacion de las
JVSC.
- Lidera la ejecucion de las actividades de las JVSC en su jurisdiccion.

Coordinador de JVSC

- ldentifica los factores de riesgo que afectan la seguridad ciudadana y
convivencia pacifica de su manzana, urbanizacion, cuadrante, subsector o
sector.

- Recaba informacion sobre seguridad ciudadana para la comisaria y la
municipalidad a fin de contribuir a la formulacion del plan local de seguridad
ciudadana.

- Informa a la dependencia policial sobre los delitos y las faltas que conozca
en su manzana, urbanizacion, cuadrante, subsector o sector que permitan
planificar operativos policiales, operativos conjuntos o patrullajes mixtos de
seguridad ciudadana.

Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana (vecinos vigilantes)
- Brinda informacion sobre seguridad ciudadana al coordinador de la JVSC.
- Comunica al coordinador de JVSC sobre los delitos y las faltas en su
manzana, urbanizacion, cuadrante, subsector o sector que conozca.
- Participa en las rondas mixtas programados por el comisario.

Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC)
- Aprueban el plan local de seguridad ciudadana, que incluye las actividades
del programa preventivo JVSC.
- Aprueban el apoyo que brindara la municipalidad para la ejecucion de las
actividades de las JVSC, mediante insumos logisticos y recursos humanos.
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Gerente de Seguridad Ciudadana/Secretario Técnico

- Apoyar a la Policia Nacional del Peru para el logro de sus fines y objetivos,
en materia de seguridad ciudadana, estableciendo mecanismos de
colaboracion?.

- Solicita a la oficina de logistica o la que haga sus veces, el requerimiento
de bienes y servicios para la ejecucion de las actividades de las JVSC.

- Realiza el seguimiento del requerimiento de bienes y/o servicios ante la
oficina de logistica o la que haga sus veces, para su respectiva adquisicion.

4. Alcance
La cobertura de la conformacion de JVSC, tiene alcance a los vecinos que por la
cercania de habitualidad se encuentran dentro de una manzana, cuadrante,
subsector o sector policial con alto indice delictivo o factores de riesgo segun las
estadisticas registradas en los mapas de delito y/o riesgo.

5. Grupo poblacional objetivo

La poblacién objetivo esta conformado por los vecinos del distrito que viven en los
sectores con alta incidencia delictiva o factores de riesgo.

6. Protocolo de conformacion y funcionamiento.

6.1 Fase de diagndstico v priorizacion de poblacion
a. ldentificacion del lugar(es) de la reunidn informativa

El gerente de seguridad ciudadana/secretario técnico y el comisario:

i. Identifican y priorizan las zonas de alto riesgo (concordante con el
mapa del delito y riesgo).

ii. Identifican las asociaciones de vivienda, urbanizaciones,
cooperativas, asentamientos humanos cuya poblaciéon puede
participar.

iii. Convocan a los vecinos de la zona identificada a una reunién
informativa con la finalidad explicar la importancia de las JVSC y el
rol que desempefia los vecinos como comunidad organizada en
favor de la seguridad ciudadana.

b. Identificaciéon de los integrantes de la JVSC

El gerente de seguridad ciudadana/secretario técnico, el comisario y
los representantes de las asociaciones de vivienda, los presidentes
de las urbanizaciones, cooperativas, asentamientos humanos o
lideres vecinales, identifican a la poblacién que integraran las
JVSC: amas de casa, jubilados, jovenes, etc.

2 Decreto Supremo N° 011-2014-IN, art. 30 inciso g).
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6.2 Fase de implementacidn del programa preventivo

a. Aprobacién del plan de trabajo para el afo

i. Eljefe o promotor de OPC formula el plan de trabajo anual.

ii. El comisario aprueba el plan de trabajo y rondas mixtas de la policia
con el apoyo de los integrantes de las JVSC.

iii. El comisario propone ante el CODISEC, la inclusién del plan de
trabajo (actividades) en el plan local de seguridad ciudadana.

iv. El CODISEC aprueba las actividades de las JVSC que apoyaré la
municipalidad, que consta de insumos logisticos y recursos
humanos.

b. Juramentacién de la JVSC

El promotor de OPC realizara lo siguiente:

i. Formular el informe de propuesta de los integrantes de la JVSC al
comisario, el mismo que las aprueba.

ii. Coordinar para la convocatoria a los vecinos mediante perifoneo,
altavoz de patrullero o megéafono difundiendo la ceremonia de
juramentacion de la JVSC.

iii. Organizar la ceremonia de juramentacién de la JVSC (con
resolucion), en acto publico ante autoridades y entrega de insumos
(dotados por la municipalidad) como: credenciales, chalecos,
silbatos, megéfonos, etc., toma de fotos, nota informativa y consignar
en el informe mensual de actividades de OPC que se remite a su
Region Policial.

c. Capacitacion alas JVSC

i. ¢Quién efectla la capacitacion?
Las acciones de capacitacion la realiza el personal de la comisaria
PNP, con el apoyo de los profesionales y técnicos de la
municipalidad y otros especialistas miembros del CODISEC.

ii. ¢Donde se efectia la capacitacion?

En los locales vecinales o municipales, viviendas vecinales o
comisarias de cada distrito.

iii. ¢Quién provee los recursos para la capacitacion?

Las comisarias en coordinacion con las municipalidades otorgaran
el apoyo logistico.

iv. Los temas de capacitacion?® relevantes que se brinda a las JVSC
son:

- Participacion ciudadana en seguridad ciudadana.
- Manual de organizacion y funcionamiento de las JVSC de las

3 Art. 29 Manual de Organizacién y Funcionamiento de las JVSC promovidas por la PNP aprobado con R.M. N° 0880-2015-IN
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comisarias promovidas por la PNP.
- Violencia familiar, juvenil, hacia la mujer y el nifio.
- Prevencion, promocion y proteccion del nifio y adolescente.

d. Identificacién de problemas de inseguridad en los sectores vy/o
subsectores policiales.

Los vecinos estan en muchas ocasiones en mejor posicion que la policia y
el servicio de serenazgo para identificar cualquier amenaza que genere la
delincuencia y/o factores de riesgo; aportando valiosa informaciéon a los
agentes policiales y/o serenos, la informacién otorgada por los integrantes
de las JVSC del sector debe ser permanente a través de los medios de
comunicacion establecidos.

Se precisa que la informacion que brinda la JVSC a la comisaria y/o
municipalidad de los hechos delictivos y demas factores de riesgo, seran
anotados en el registro “Reservado” de la seccion de participacion
ciudadana, para su seguimiento y evaluacion.

e. Comunicaciéon de ocurrencias

i. Las JVSC informan a la dependencia policial y/o serenazgo (previa
coordinacidn) sobre las ocurrencias que conozca mediante llamadas
telefonicas, en forma verbal o mediante denuncia, que permitan
planificar patrullajes, operativos de seguridad ciudadana.

ii. Con la informacién recabada de los hechos delictivos, se elaborara
los mapas del delito y de riesgo.

ii. Se coordinara y gestionara la implementacion de un sistema de
alerta (silbato, alarmas, luces u otros medios de auxilio) con el
asesoramiento del promotor OPC y con apoyo de la municipalidad.

iv. Uso de medios de comunicacion (teléfono, whatsapp, facebook u
otros) entre todos los integrantes de las JVSC.

6.3 Funcionamiento de las JVSC

a. Las JVSC participaran en la identificacion de problemas de inseguridad
ciudadana que afectan su vecindario y/o urbanizacion ubicado en los
sectores y/o subsectores policiales, de acuerdo a la incidencia delictiva del
mapa de delito y mapa de riesgo.

b. Los integrantes JVSC (amas de casa, jubilados, jévenes, etc.) en ocasiones
esta en mejor condicién (debido a sus labores cotidianas) que la policia para
identificar las incidencias delictivas y factores de riesgo que afectan la
seguridad ciudadana y convivencia pacifica del vecindario; por lo cual
pueden aportar valiosa informacién a los agentes policiales, la informacién
otorgada por los integrantes de las JVSC del sector debe ser permanente a
través de los medios de comunicacion establecidos.

c. La informacién que brindan las JVSC a las comisarias de los hechos
delictivos, y demas factores de riesgo, serdn anotados en el registro
“reservado”, de la seccion de participacion ciudadana, para su seguimiento
y evaluacion.
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d. Actividades de las JVSC:

Vi,

Vii.

Participacion en las rondas mixtas convocadas por la comisaria.
Participacién en las capacitaciones convocadas por la comisaria.
Participacibn en las reuniones informativas convocadas por la
comisaria.

Participacién con la OPC para la formular el plan de trabajo, brindando
informacién sobre los puntos criticos o vulnerables de su vecindario y/o
urbanizacion.

Participacion en la implementacion de un sistema de alerta (silbato,
alarmas, luces u otros medios de auxilio) con el asesoramiento del
promotor OPC y apoyo de la municipalidad (insumos basicos),

Uso de un medio de comunicacion (teléfono, whatsapp, facebook u
otros) entre los integrantes de las JVSC, comisaria y/o municipalidad.
El cumplimiento de las metas de las JVSC donde particip6é la
municipalidad, sera informado mediante documento formulado por la
OPC a su comisario con conocimiento al secretario técnico del
CODISEC.

6.4 Fase de sequimiento del programa preventivo

a. El comisario expondra en forma mensual al CODISEC los avances, logros,
dificultades y adopcion de medidas correctivas en el desarrollo de las
actividades de la JVSC, asi también, el apoyo que realiza la municipalidad
a la comisaria.

b. La exposicién de resultados sera sobre las actividades realizadas por las
JVSC, los avances y logros obtenidos, determinando si los resultados han
permitido mejorar los niveles de seguridad y convivencia pacifica.
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PROTOCOLO DE CONFORI\/IACION'Y FUNCIONAMIENTO
DE BRIGADA DE AUTOPROTECCION ESCOLAR (BAPES)

1. Concepto:

La Brigada de Autoproteccion Escolar (BAPES) es un programa socio educativo
de caracter preventivo ejecutado por las comisarias en coordinacién con los padres
de familia, directores, profesores e integrantes de las juntas vecinales y con el
apoyo de las municipalidades, para prevenir, neutralizar y reducir los factores de
riesgo que afectan a los estudiantes de una institucion educativa: violencia juvenil,
maltrato escolar (bullying), desercién escolar, uso indebido de drogas y otros
fendbmenos sociales adversos.

Las BAPES se encuentran conformadas por un comité de doce (12) integrantes
como minimo o de acuerdo a la poblacion estudiantil, siendo los siguientes:
Presidente (director de la 1l.EE.), comisario, tres profesores o auxiliares, un tesorero
(APAFA), cinco padres de familia y promotor de OPC.

2. Objetivo:
Las BAPES tienen como objetivo:

- Contribuir a la disminucién de los factores de riesgo (situacion de peligro de un
alumno que puede afectar su integridad por actitudes o condiciones
desfavorables), que afectan la integridad fisica y psicol6gica de los estudiantes
debido a la violencia juvenil, el maltrato escolar (bullying), desercién escolar,
uso indebido de drogas y otros fenémenos sociales adversos.

- Lograr la participacion activa de las instituciones educativas (primaria,
secundaria publicas y/o privadas) con la colaboracién de las comisarias y apoyo
de las municipalidades.

- Mantener una comunicacion y coordinacion en forma permanente entre las
instituciones educativas (director, profesores, alumnos y padres de familia),
comisaria y municipio, a fin de evitar cualquier acto que afecte a la poblacion
escolar.

3. Atribuciones y funciones de los actores
3.1 Principales actores:

- Las comisarias: Comisarios, jefe o promotores de OPC y coordinador de
BAPES.

- Las municipalidades: Comité distrital de seguridad ciudadana (CODISEC),
gerente de seguridad ciudadana/secretario técnico, jefe de serenazgo,
personal de serenazgo.

- Instituciones educativas: Director (coordinador de BAPES), profesores,
auxiliares, alumnos y padres de familia.

3.2 Funciones y atribuciones de los actores:
Comisario:
- Planifica, organiza, coordina, dirige y controla en forma general las

funciones y actividades de la comisaria y, en particular, de la Oficina de
Participacién Ciudadana.
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- Aprueba el Plan de Trabajo Anual de las BAPES, conteniendo las
actividades a realizarse, en concordancia con los lineamientos de politica
del Comando Institucional de la DIRSECIU PNP y del CODISEC.

- Controla y evalta el funcionamiento y la ejecucion de las actividades de las
BAPES en su jurisdiccion.

Jefe o Promotor de OPC:

- Formula el Plan de Trabajo Anual, incluyendo cronograma de actividades y
recursos necesarios.

- Promociona, organiza y capacita a la comunidad educativa (directores de
instituciones educativas, promotor PNP, promotor docente, auxiliar, padre
de familia, brigadier de la policia escolar y JVSC del sector).

- Lidera la ejecucion de las actividades de las BAPES en su jurisdiccion.

Coordinador de BAPES (Institucion Educativa)

- Identifica los factores de riesgo en las Instituciones Educativas (IIEE).

- Recaba informacion sobre seguridad ciudadana para las comisarias, a fin
de contribuir a la formulacién del Plan Local de Seguridad Ciudadana.

- Informa a la dependencia policial sobre delitos y faltas en las IIEE y
alrededores, que permitan planificar el patrullaje policial, municipal o
integrado.

Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC)

- Aprueban el Plan Local de Seguridad Ciudadana, que incluye las
actividades del programa preventivo BAPES.

- Aprueban el apoyo de las municipalidades para la ejecucion de las
actividades de las BAPES, mediante insumos logisticos y recurso humano.

- Apoyar a las comisarias para el logro de sus fines y objetivos, en materia de
seguridad ciudadana, estableciendo mecanismos de colaboracién.

Gerente de Seguridad Ciudadana (secretario técnico)

- Solicita a la oficina de logistica o la que haga sus veces, el requerimiento de
bienes y servicios para la ejecucién de las actividades de las BAPES.

- Realiza el seguimiento del requerimiento de bienes y/o servicios ante la
oficina de logistica o la que haga sus veces, para su respectiva adquisicion.

4. Alcance

La cobertura de la implementacion del programa preventivo BAPES, tiene alcance
a los directores, profesores, auxiliares, alumnos y padres de familia de las
instituciones educativas que se encuentran dentro de la jurisdiccion de una
comisaria (Manzana, cuadrante, subsector, sector) con alto indice delictivo o
factores de riesgo.

5. Grupo poblacional objetivo
La poblacion objetivo estd conformado por los comunidad educativa de las

Instituciones Educativas del distrito ubicados en los sectores con alto indice
delictivo o factores de riesgo.

40



6. Protocolo de conformacion y funcionamiento.

6.1 Fase de diagnoéstico y priorizacidon de poblacidon

a. ldentificacion del lugar(es) de la conformacion

i. El gerente de seguridad ciudadana y el comisario identifican y priorizan
las zonas de alto riesgo (concordante con el mapa del delito y riesgo),
luego ubican y focalizan puntos criticos o vulnerables de las II.EE, tanto
interno como externo.

i. El gerente de seguridad ciudadana y el comisario identifican las
Instituciones Educativas cuyos integrantes pueden participar.

iii. El gerente de seguridad ciudadana y el comisario convocan a los
directores de las II.EE a una reunion informativa, con la finalidad de
explicar la importancia de implementar las BAPES y el rol que
desempefia los directores, docentes, auxiliares y padres de familia a
favor de la seguridad ciudadana.

b. Identificacion de los inteqrantes de la BAPES

El gerente de seguridad ciudadana, el comisario y los directores de las
Instituciones educativas identifican a la poblacién que participara en
las BAPES: docentes, auxiliares y padres de familia, etc.

6.2 Fase de implementacion del programa preventivo

a. Aprobacion del plan de trabajo de la BAPES para el afio escolar:

i. Eljefe o promotor de OPC formula el Plan de Trabajo Anual

ii. El comisario aprueba el Plan de Trabajo de las BAPES con el apoyo de
los integrantes de las BAPES, que incluye un cronograma de
actividades.

iii. El comisario propone ante el CODISEC, la inclusion del Plan de Trabajo
de las BAPES (actividades) en el Plan Local de Seguridad Ciudadana

iv. EI CODISEC aprueba las actividades donde la municipalidad apoyara a
las BAPES, el mismo que consta de insumos logisticos y recursos
humanos.

b. Juramentacién de las BAPES

i. El promotor de OPC remite el informe de propuesta de los integrantes
de las BAPES al comisario, el mismo que las aprueba.

ii. EI promotor de OPC, es responsable de la ficha de inscripcion y
expedicion de carnets de integrante BAPES.

iii. El promotor de OPC es responsable de organizar las ceremonias de
juramentacion de las BAPES en simultaneo con la policia escolar, en
ceremonia publica ante autoridades y la entrega de insumos (dotados
por municipalidad) como: chalecos, gorros, silbatos, etc.

41



c. Capacitacion alos integrantes de las BAPES

i. ¢Quién efectua la capacitacion?

Las acciones de capacitacion la realiza el personal de la comisaria PNP,
con el apoyo de los profesionales y técnicos de las municipalidades y
otros especialistas invitados del sector educacion, entre otros miembros
del Comité de seguridad ciudadana.

ii. ¢Donde se efectla la capacitacion?

En las instituciones educativas, comisarias o locales municipales dentro
de la jurisdiccién policial de cada distrito.

iii. ¢Quién provee los recursos para la capacitacién?

Las comisarias en coordinacion con las municipalidades, otorgaran el
apoyo logistico.

iv. Los temas de capacitacion relevantes que se brinda a las BAPES son:

- La familia como base de la seguridad ciudadana

- Prevencién de uso de drogas

- Pandillaje escolar

- Cadigo del nifio y adolescente

- La participacion ciudadana en seguridad ciudadana.
- Violencia familiar, juvenil, hacia la mujer y el nifio.

- Normas y valores.

6.3 Funcionamiento de las BAPES

a. Las BAPES participaran en la identificacion de problemas de inseguridad
ciudadana que afectan a los alumnos de las instituciones educativas
ubicados en los sectores y/o subsectores policiales.

b. La comunidad educativa (directores, profesores y alumnos) se encuentran
mejor informados que el comisario para identificar las incidencias delictivas
y factores de riesgo que afectan la seguridad ciudadana y convivencia
pacifica de los estudiantes; por lo cual pueden aportar valiosa informacion a
los agentes policiales. La informacién otorgada por los integrantes de las
BAPES del sector debe ser permanente a través de los medios de
comunicacion establecidos.

c. La informacién que brindan las BAPES a las comisarias de los hechos
delictivos, y demas factores de riesgo, seran anotados en el Registro
‘RESERVADO” de la Seccion de Participacion Ciudadana para su
seguimiento y evaluacion.

d. Actividades de las BAPES:
i. ldentificacion de los puntos criticos o vulnerables de las II.EE, tanto

interna como externo a través del servicio de vigilancia en los puntos
criticos de las Il.EE.
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ii. Establecer el servicio policial y/o municipal de patrullaje en la IE.,
principalmente en horas de entrada, salida y ronda inopinada en el
interior de las IIEE previa coordinacion y autorizacion de los directores
de las IIEE.

iii. Coordinacién para el asesoramiento del promotor de OPC, a fin de
implementar un sistema de alerta (silbato, alarmas, luces u otros medios
de auxilio) con el apoyo de insumos basicos de la municipalidad (previa
coordinacion).

iv. La comunicacion de las ocurrencias de las BAPES, se realizaran en
horas de entrada, salida y ronda inopinada en el interior de las
instituciones educativas, previa coordinacién y autorizacion de los
directores, comisario y jefe de serenazgo.

v. Uso de medios de comunicacion (teléfono, whatsapp, facebook u otros),
entre los integrantes de las BAPES, comisaria y/o municipalidad.

6.4 Fase de sequimiento del programa preventivo

a. Supervision para el cumplimiento de las actividades de las BAPES por parte
del comisario en coordinacién con el gerente de seguridad ciudadana de la
municipalidad y director de la IE.

b. Elcomisario expondré en forma mensual al Comité de Seguridad Ciudadana
los avances del cumplimiento de metas, logros, dificultades y adopcién de
medidas correctivas en el desarrollo del Plan Trabajo de las BAPES, asi
como el apoyo que otorga la municipalidad para el desarrollo de sus
actividades.

c. Sobre la base de los resultados de las BAPES se realizara la evaluacion o
recuento de la ejecucion de las actividades realizadas y logros obtenidos,
determinando si los resultados han permitido mejorar los niveles de
seguridad y convivencia pacifica o si se logré avances importantes.

d. Las actividades realizadas durante el afio se culminan en la ceremonia de
la clausura del afio escolar.
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PROTOCOLO DE CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO
DE RED DE COOPERANTES

1. Concepto

La red de cooperantes es el conjunto de personas (actores sociales) que se
encuentran organizadas en funcién a sus actividades de caracter econémico, social,
cultural, deportivo, artistico y otros como: empresas de transporte publico masivo
(microbuseros y cobradores), asociaciones o comités de taxistas y mototaxistas,
vigilantes particulares, empresas de seguridad privada, cambistas de moneda
extranjera, controladores de frecuencia de los vehiculos de servicio publico,
comerciantes de diferentes articulos ubicados en las vias publicas, expendedores
de combustible (griferos), vendedores de periddicos (canillitas), lustradores de
calzado (lustrabotas), cuidadores y lavadores de vehiculos, asociaciones de
trabajadores del hogar, ademas de otros colaboradores ubicados en los sectores
con alta incidencia delictiva dentro del distrito que en aras de contribuir con la
seguridad ciudadana, brindan informacién oportuna y de calidad sobre violencia y
criminalidad.

Una Red de Cooperantes, segin la Directiva N° 08-15-2015-DIRGEN-
PNP/DIRNOP-DIRESC-DIVJV del 01AG02015, pueden integrarlo (no hay limite
minimo ni maximo) diversos actores sociales y pueden informar sobre lo siguiente:

= Micro-comercialzacion de drogas
Hechos PO ciales = Prostitucion
que conozea « Fandilaje
= Sospechosos de actos delictivos
= lugares donde se suscitan hechos

Tipos de escandalos os
: viplencid = lugares donde se esconden objetos
s = lugares de expendio de bebidas
aleohdlicas de dudosa procedencia
Lugﬂ”?s; = Apcidente de ransito (color, placa,
onas, tipo u otros caractensticas)
horanics ¥ = ehiculos 5ospechosos, robos o
modalidades hurtos F
gome * Hechos donde e deterioran bienes
K publicos o privados.

2. Objetivo
La Red de Cooperantes tiene como objetivo:

- Contribuir a la disminucién de los actos delictivos que afectan la tranquilidad
publica (robos, pandillaje, estafa entre otros) de su manzana, cuadrante,
subsector o sector promoviendo el sentido de cooperacion (participacion activa)
entre los actores sociales y la comisaria con el apoyo de las municipalidades.

- Mantener una comunicacion y coordinacién permanente entre los actores
sociales, comisaria y municipalidad, a fin de evitar actos delincuenciales en
contra de la poblacion.
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3. Atribuciones y funciones de los actores:
3.1 Principales actores

- Las comisarias PNP: Comisarios, Jefe o Promotores de OPC, Coordinador de
Red de Cooperantes.

- Los Gobiernos Locales: Comité Distrital de Seguridad Ciudadana, Gerente de
Seguridad Ciudadana/Secretario Técnico y Jefe de Serenazgo.

- Red de Cooperantes: Representados por empresas de transporte publico
masivo (microbuseros y cobradores), asociaciones o comités de taxistas y
mototaxistas, vigilantes particulares, empresas de seguridad privada, cambistas
de moneda extranjera, controladores de frecuencia de los vehiculos de servicio
publico, comerciantes de diferentes articulos ubicados en las vias publicas,
expendedores de combustible (griferos), vendedores de periddicos (canillitas),
lustradores de calzado (lustrabotas), cuidadores y lavadores de vehiculos,
asociaciones de trabajadores del hogar, ademas de otros colaboradores
ubicados en los sectores con alta incidencia delictiva dentro del distrito.

3.2 Funciones y atribuciones de los actores:

Comisario:

- Planifica, organiza, coordina, dirige y controla en forma general las
funciones y actividades de la comisaria y en particular de la Oficina de
Participacién Ciudadana.

- Aprueba el Plan de Trabajo Anual de la red de cooperantes, conteniendo las
actividades a realizarse.

- Controla y evalta el funcionamiento y la ejecucién de las actividades de la
red de cooperantes en su jurisdicciéon

Jefe o Promotor de OPC

- Formula el plan de trabajo anual incluyendo cronograma de actividades y
recursos necesarios.

- Promociona, organiza y capacita a las personas dedicadas a las actividades
comerciales y econémicas para la conformacion de la red de cooperantes.

- Lidera la ejecucién de las actividades de la red de cooperantes en su
jurisdiccioén.

Coordinador de Red de Cooperantes

- Identifica los factores de riesgo que afectan la seguridad ciudadana y
convivencia pacifica de su manzana, cuadrante, subsector o sector.

- Recaba informacién sobre seguridad ciudadana para las comisarias, a fin
de contribuir a la formulacion del Plan Local de Seguridad Ciudadana.

- Informa a la dependencia policial sobre hechos delincuenciales y/o factores
de riesgo que conozca y que se suscitan en los alrededores donde
desarrollan sus actividades comerciales o econdmicas, permitiendo
planificar operativos policiales y/o operativos PNP-Serenazgo de seguridad
ciudadana.

Red de Cooperantes

- Participan activamente en aspectos de seguridad en beneficio de su propia
seguridad y las de su comunidad.

- Brindan informacion a través de un medio de comunicacion establecido al
coordinador de la Red de Cooperantes o la Policia de su jurisdiccion sobre
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la comision de delitos, faltas o factores de riesgo (funcion preventiva), para
tener datos y caracteristicas confiables para una adecuada intervencion o
investigacion policial.

Comité de Seguridad Ciudadana

- Aprueban el Plan Local de Seguridad Ciudadana, que incluye las
actividades de la Red de Cooperantes.

- Aprueban el apoyo que brindara la municipalidad para la ejecucién de las
actividades, mediante insumos logisticos y recursos humanos.

Gerente de Seguridad Ciudadana/Secretario Técnico

- Solicita a la oficina de logistica o la que haga sus veces, el requerimiento de
bienes y servicios para la ejecucion de las actividades de la red de
cooperantes.

- Realiza el seguimiento del requerimiento de bienes y/o servicios ante la
oficina de logistica o la que haga sus veces, para su respectiva adquisicion.

4. Alcance
La red de cooperantes tiene alcance a los actores sociales conformados por la
poblacion dedicada a las actividades comerciales y/o econémicas, las mismas que
desarrollan dichas actividades dentro de una manzana, cuadrante, subsector o
sector policial con alto indice delictivo o factores de riesgo segun las estadisticas
registradas en los mapas de delito y/o riesgo.

5. Grupo poblacional objetivo
La poblacién objetivo estd conformado por empresas, asociaciones, organizaciones
y agrupaciones, ademas de otros colaboradores ubicados en los sectores con alta
incidencia delictiva dentro del distrito.

6. Protocolo de conformacién y funcionamiento

6.1 Fase de diagndstico y priorizacion de poblacidon

a. ldentificacion del lugar(es) de la intervencion

El gerente de seguridad ciudadana/secretario técnico y el comisario:

i. Identifican y priorizan las zonas de alto riesgo (concordante con el
mapa del delito y riesgo) ubicando los puntos criticos o vulnerables
de las zonas donde se desarrollan actividades comerciales.

ii. Identifican a las empresas o0 asociaciones cuyos integrantes pueden
participar.

iii. Convocan a los potenciales participantes a una reunion informativa
sobre las actividades, roles, conformacién y compromiso de la red
de cooperantes.

b. Identificacion de la poblaciéon

i. El gerente de seguridad ciudadana/secretario técnico, el comisario y
los representantes de las diferentes organizaciones identifican a la
poblacion que participaran en la red de cooperantes.
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El gerente de seguridad ciudadana, el comisario y los representantes
de las empresas; expresan su Compromiso para organizar y ejecutar
las actividades de la Red de Cooperantes.

6.2 Fase de implementacion del programa preventivo

a. Aprobacidn del plan de trabajo para el afio

El jefe o promotor de OPC formula el plan de trabajo anual.

El comisario aprueba el plan de trabajo de la red de cooperantes.

El comisario propone ante el CODISEC, la inclusién del plan de
trabajo de la red de cooperantes (actividades) en el Plan Local de
Seguridad Ciudadana

El CODISEC aprueba las actividades donde la municipalidad
apoyara a la red de cooperantes, el mismo que consta de insumos
logisticos y recursos humanos.

b. Juramentacién de las Red de Cooperantes

C.

El promotor de la OPC realizara lo siguiente:

Remite el informe de propuesta de los integrantes de las red de
cooperantes al comisario, el mismo que las aprueba.

Coordinar y mantener en reserva las informaciones que se obtengan
de los actores sociales que realizan actividades comerciales y afines
en un sector determinado a fin de resguardar su seguridad fisica.
Organiza una reunion informativa en la comisaria u otros locales, con
la participacion del comisario y jefe de la oficina de participacion
ciudadana (OPC), actores sociales y la municipalidad (previa
coordinacion), con la finalidad de motivar su colaboracién a través
del apoyo decidido de la Policia Nacional del Per( por medio de
capacitaciones, seminarios y charlas presenciales, obteniendo de
esta manera el empadronamiento de colaboradores mediante ficha
de datos, consignando dicha reunién en el libro de actas respectivo.
Se encarga de la organizacion de la ceremonia de juramentacion de
la red de cooperantes, en ceremonia publica y entrega de insumos
(dotados y coordinado por la municipalidad) chalecos, silbatos
credenciales, etc.

Capacitacion a las Red de Cooperantes:

Los temas de capacitacion que se brinda a la Red de Cooperantes
son:

» Transporte y transito

= Atencion al publico

* Manejo de informacion

= Modalidades de delitos que se presentan en las casas y calles
las cuales deben ser conocidas por ellos.
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d.

ii. ¢Quién efectla la capacitacion?
Las acciones de capacitacion la realizan los efectivos PNP de la
comisaria con el apoyo de los profesionales y técnicos de la
municipalidad y otros especialistas miembros del CODISEC.

iii. ¢Donde se efectla la capacitacion?

En los ambientes de la comisaria o locales de la municipalidad dentro
de la jurisdiccién policial de cada distrito.

iv. ¢Quién provee los recursos para la capacitacion?

Las comisarias en coordinacion con las municipalidades otorgaran
el apoyo logistico.

Identificaciéon de problemas de inseguridad en los sectores vy/o

subsectores policiales.

Los actores sociales estdn en mejor ventaja que la policia y el servicio de
serenazgo para identificar las posibles amenazas que genere la
delincuencia y/o factores de riesgo, por lo cual pueden aportar valiosa
informacion a la Policia, la informacién otorgada por los integrantes de la
red de cooperantes del sector debe ser permanente a través de los medios
de comunicacion establecidos.

El comisario realizara charlas informativas dentro de los ciclos de
capacitaciones dirigidos a la red de cooperantes, a fin de exponer los
avances en materia de seguridad ciudadana generando conversatorios y de
esta forma extraer informaciones sobre las necesidades de los
colaboradores.

Se precisa que la informacién que se brinda a la comisaria de los hechos
delictivos por parte de la red de cooperantes, seran anotados en el registro
“Reservado”, de la seccidn de participacion ciudadana, para su seguimiento
y evaluacion.

e. Comunicacién de ocurrencias

i. La comunicacion de las ocurrencias detectadas por la red de
cooperantes, se realizara en horarios establecidos con la PNP
(mafana, tarde y noche) y con el apoyo del servicio de serenazgo
(previa coordinacion).

ii. Se coordinaray gestionara con el asesoramiento del promotor OPC,
la implementacion de un sistema de alerta (silbato, alarmas, luces u
otros medios de auxilio).

iii. Mediante el uso de un medio de comunicacién (teléfono, whatsapp,
facebook u otros).
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6.3 Funcionamiento de la Red de Cooperantes.

a. La red de cooperantes participard en la identificacion de problemas de
inseguridad ciudadana que afectan su vecindario y/o urbanizacion, ubicado
en los sectores y/o subsectores policiales, de acuerdo a la incidencia
delictiva del mapa de delito y mapa de riesgo.

b. Los integrantes de la red de cooperantes comunican las incidencias
delictivas y factores de riesgo de su sector por lo cual pueden aportar valiosa
informacion a las comisarias y/o al serenazgo, la informacién otorgada por
los integrantes de la red de cooperantes del sector debe ser permanente a
través de los medios de comunicacion establecido.

c. La informacion que brinda la red de cooperantes a las comisarias de los
hechos delictivos y demas factores de riesgo, seran anotados en el registro
“‘Reservado” de la seccion de participacién ciudadana (OPC), para su
seguimiento y evaluacion.

d. Actividades de la Red de Cooperantes:

i. Participacion en las capacitaciones convocadas por la comisaria.

ii. Participacion en las reuniones informativas convocadas por la
comisaria.

iii. Participacion en la formulacion del plan de trabajo, brindando
informacién sobre los puntos criticos o vulnerables donde realizan sus
actividades comerciales.

iv. Participacion en la implementacién de un sistema de alerta (silbato,
alarmas, luces u otros medios de auxilio) con el asesoramiento del
promotor OPC y apoyo de la municipalidad (insumos basicos),

v. Mediante el uso de un medio de comunicacién (teléfono, whatsapp,
facebook u otros) entre los integrantes de la red de cooperantes,
comisaria y/o municipalidad.

6.4 Fase de sequimiento del programa preventivo

a. Supervision para el cumplimiento de las actividades de la red de
cooperantes, por parte del comisario en coordinacion con el gerente de
seguridad ciudadana.

b. El comisario expondra en forma mensual al CODISEC los avances, logros,
dificultades y adopcion de medidas correctivas en el desarrollo de las
actividades de la red de cooperantes.

c. Laexposicion de resultados seréa sobre las actividades realizadas por la red
de cooperantes, los avances y logros obtenidos, determinando si los
resultados han permitido mejorar los niveles de seguridad y convivencia
pacifica.
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5. SIGLAS

BAPES: Programa Preventivo - Brigada de Autoproteccién Escolar
CODISEC: Comité Distrital de Seguridad Ciudadana

DGSC: Direccion General de Seguridad Ciudadana del Ministerio del Interior
JVSC: Programa Preventivo — Junta Vecinal de Seguridad Ciudadana

MEF: Ministerio de Economia y Finanzas

MININTER: Ministerio del Interior

PLSC: Plan Local de Seguridad Ciudadana

PIl: Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal

PP: Programa Presupuestal

PpR: Presupuesto por Resultados

SINASEC: Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana

ST-CONASEC: Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Seguridad

Ciudadana
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6. GLOSARIO
Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC):

Instancia de coordinacién interinstitucional de ambito distrital, componente del
Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana (SINASEC). Articula las relaciones
entre las diversas entidades publicas y privadas que forman parte del SINASEC
a nivel distrital.

Direccion General de Seguridad Ciudadana del Ministerio del Interior
(DGSC):

Es el 6rgano técnico, ejecutivo y de coordinacion del CONASEC. Esta encargada
de proponer al CONASEC las politicas, planes, programas y proyectos de
seguridad ciudadana para su aprobacién, asi como realizar el seguimiento y
evaluacion de la ejecucion de las acciones aprobadas a nivel nacional. Ejerce la
secretaria técnica del CONASEC.

Plan de Patrullaje Integrado:

Es un instrumento de gestion de la gerencias municipal de seguridad ciudadana
(o quien haga sus veces) y de la Comisaria de un determinado ambito distrital o
provincial, mediante el cual, previa apreciacién de la situacién y recursos, se
planifica la ejecucién de patrullajes integrados en una determinada jurisdiccion,
con un enfoque de resultados en la prevencidn de la violencia y el delito.

Programa Presupuestal (PP):

Es una categoria presupuestaria diferente a Acciones Centrales (AC), y
Asignaciones Presupuestarias que no resultan en Productos (APNOP); constituye
un instrumento del Presupuesto por Resultados.

Un programa presupuestal es una unidad de programacion de las acciones del
Estado que se realizan en cumplimiento de las funciones encomendadas a favor
de la sociedad. Se justifica por la necesidad de lograr un resultado para una
poblacion objetivo, en concordancia con los objetivos estratégicos de la politica
de Estado formulados por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN), pudiendo involucrar a entidades de diferentes sectores y niveles de
gobierno.
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