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META 4

PRESENTACION DE LA META 4

s,
@ PERL | Ministeric
de Salud

conelpueblo

w il oV I 7 Siempre
lé’i

Numero promedio de nifias y ninos a

. ser atendidos por mes ;
. Numero de at P = Ponderaciones
Tipo de Actividad 2:  Actividad 3: para la

N municipalidad  Actividad 1: . i L
Municipalidad P Actualizacidn del 5 V.|s.||t.as. 5 V.|s.||t.a5. distribucion de
Padrén Nominal, o chariaa vomiciiariaa —a¢ racursos
o) (ieses] nifas y nifos de nifas y nifos de
4 a 5 meses. 6 a 12 meses.
60,233 160,227 417,340
42 58,852 151,019 445,130 20%
: C
129 65,092 174,984 460,565 45%
D
634 41,377 155,178 334,409 40%
G
TOTAL 879 225,554 641,408 | 1,657,444
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IMPORTANCIA Y BENEFICIOS DE LA META 4

Teoria de Cambio de la intervencidn
MINSA, DIRESA |Redes y microrredes de salud)

D87 Be D

Insums mmuE L ]

indor .
7 Prestacidn del LY

Prestacion del servicio i s |
Intramure : axtramuro :
I |
I I 4 -
- = -) | | = ¢ A ot '
| | -y -
1 1 \ ' t
1 1
. : : Madres con nifios <
Madres con EESS brinda atenclén Madres con nifios < | Visitas Domiciliarias I 12 meses cumplen
nifios < 12 adecuada con 12 meses salen con | (VD) para supervisar COM CoOnsuUmo de
meses enfoque preventivo y suplementacidn y/fo ! adherencia ! sulfato ferraso
acuden al terapeutico tratamlento S = mitrunu‘triente;
EESS adecuado Salud y desarrollo

EESS o Meta 4 e infantil sin anemia

Resultados de

Actividades Productos Resultados Finales
Procesos

sActor Sacial, CVD *Blsqueda del nifio de 2 mesas =Nifias y ninos de 2 meses *hifia@s y nifos consumen sreduccion de la prevalencia de
*Padrdn Nominal spctualizacion del P.N. ubicados con DNI y con datos Hierra anemia
*0REC [Acta de nacimientn) sCapacitacidn del AS en EICtI.IE_iIIZEdﬂS en el Padran *MNifias y nifios con Dx anemia sreduccion de la prevalencia de
sAplicativos web y mévil Meta sesiones priorizadas Nominal reciben tratamiento oportuno desnutricion cronica

4 sQOrganizacion logistica para la "N|ﬁa_5 ¥ n]ﬁ:vs con visita =Mifas y ninos asisten al EESS *ninas y ninos con desarrollo
sFormatos de Visita visita domiciliaria domiciliaria opartuna y para sus controles de CRED, infantil temprano

Damiciliaria, Farmatas de sEjecucion VD completa por Actor Social vacunas, tamizaje de anemia,

Referencia comunal. etc,
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PROGRESIVIDAD DE LA META 4

Meta 4 (2019 = 2022) Conclusiones:
..la intervencion completa
g - P Y de 6 VD podria alcanzar
Elimpacto de las visitas Hia rEdUCCiﬁn dE |a
e anemia de 8.67% (3.0 p.p.)
ol ettt y un incremento de la

reduccion de la anemia

hemoglobina de 0.45%
(0.05 g/dL).

Ubicacion temprana del nifio Anlcula:ldn.mn el EESS travids de
ahora prioriza a nifios de 2 las refere_nm-:us que realizan Il:us_ A
meses v con DN nue parmite rompletar los senvicins

que requiere el nifiode 4a 12

meses Evolucion de la anemia - ENDES

| = e e i - - '
- e & E a9 3“““‘%@—@%_.3
@ - - »
e a R ==
i & & | Meta 4
Aplicative WEB v MOVIL permite AS fortalecido con
Georeferencia y gestion de capacitacionesy

infarmacion del nifio sobre las
visitas domiciliarias.

acompanamiento en campo

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021+

Padrén nominal con mayor
desarrollo.
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SOSTENIBILIDAD DE LA META 4

PP 001 Articulado Nutricional

PP 001 Articulaco PP 10001 Desarrollo Infantil

Nutricional
temprano
Instancia de o .
La evidendia internacional muestra que por cada
Anitulﬂﬂiﬁn Lﬂcal - Iﬂl_ dalar invertido en desarrolle de los nifios y nifias, se

espera un retorno de entre 4 a g délares [hasta
Yook deretorno de irversisn).

2022: |AL (gestion
territorial de la Meta),
busqueda georeferenciada

2021: Fortalecimiento CDli:l "igﬁeir?:;'l]:* i’gidad
::Ideelr?tild‘q:;;:l({agsl;::ll;m de nifios 4 a 12 meses, mayor
L ' i | A ial
2020: Fortalecimiento de Feferencia do o para
!F!\Il. i?gglm{len:t:t a) capacidades del AS, prestacién de salud a
o elefonico (estrategia), eorreferencia VD a IPRESS.
: Sectorizacion de - g
2019 " georreferenciade VD a nifios 4 a 11 meses Verificacién de la VD y
CCPP, Conformacion o ’
T ninos 4 a 11 meses otros procesos de la
IAL, Visitas implementacién.
domiciliarias = VD a
ninos 4 a 11 meses
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CUADRO DE ACTIVIDADES - META 4
g |™3 |

Porcentaje mensual de nifias y nifios de 2 meses actualizados en el PN que 70 70 70 60 15de

cuenten con DNI o CUI: Mayo
NPN + Nnuevo 15de
A dad 1 =N, + Nnuevo ~100 s I Setiembre 1w
ctividad 1: 2 .
DONDE Padron

Actualizaciéon del Padron Nominaly aplicativo
informatico de VD.

Se verifica en el Padrén 15 de

Nominal para nifias y NPN:_Niﬁas y nifios de 2_ mt_eses del distrito listados en el aplicativo de VD y

nifios de 2 meses que la\;:tura:lllrzados ttentelI (I;N d_t'evl dIStrI-tf) qt:je (;Jenten (;OT ENtI (-)tC|L-“t . |

cuenten con DNl o CUI apﬁica::;e;z \?D'T: e nifias y nifios de 2 meses del distrito listados en e a5 85 85 75 Nominal el DNI o CUI Diciembre 10
Nnuewvo: Nifias y nifios de 2 meses actualizados en el PN que no fueron

cargados en el listado del aplicativo de VD, son aquellas nifias y nifios entre los

60y 89 dias en el periodo de evaluacion.

Porcentaje mensual de nifias y nifios de 4 a 5 meses con Visitas Domiciliarias 31 de

Actividad 2: oportunas y completas: e ol i B Mayo —
Ejecucion de Visitas 30 de
Domiciliaria (VD) _NVDsas AT S Registro movils y web Setiembre 15
oportunas y completas a Nyas de lasVDenel
nifias y nifios de4a 5 DONDE: aplicativo informético
meses por Actor Social NV D ,4,s5: Nifias y nifios de 4 a 5 meses con VD oportunas y completas. de VD 20de

o - L. 80 60 80 85 - 20
capacitado y aprobado. N y.5: Total de nifias y nifios de 4 a 5 meses de edad cargados al aplicativo web Diciembre

de visita domiciliaria durante el mes de evaluacién.

Porcentaje mensual de nifias y nifios de 6 a 12 meses con Visitas Domiciliarias 31de
- . 70 50 70 75 05
Actividad 3: oportunas y completas: Mayo
Ejecucion de Visitas = M +* 100 75 55 75 80 i . 3_0 de 10
Domiciliaria (VD) Ne a1z Registro movil® y web Setiembre
oportunas y completas a DONDE: de las VD en el
P,,, e NVDyg ,12: Nifias y nifios de 6 a 12 con visitas domiciliarias oportunas y aplicativo informatico
niias y nifios de 6a 12
) completas. 20 60 80 85 de VD 20 de 15
mese? por Actor Social Ng o 12: Total de nifias y nifios de 6 a 12 meses de edad con o sin diagndstico de Diciembre
capacitado y aprobado. anemia cargados al aplicativo web de visita domiciliaria durante el mes de

evaluacion.

Puntaje minimo para cumplir la Meta 4 <&
puntos
i
Puntaje maximo
puntos
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Actividades
previas

Act. 2 y 3: visitas domiciliarias a nifias y
nifios de 4 a 12 meses con y sin anemia.

Act. 2 y 3: visitas domiciliarias a nifias y t;
nifios de 4 a 12 meses con y sln anemila.

Publicacion
de resultados
finales

Act. 1: Actualizacion de Padron Mominal

Act. 1: Actualizacién de Padrén Nominal

[ oo [ reoeo |[ vamo | sew ][ woo |

Inicio de las 3
Actividades

~~ Pl

Evaluacion de la
Actividad 1 -
Primer Tramo

Actividades

Inicio de las 3

k4

Evaluacion de la
Actividad 2 y 3
— Primer Tramo

Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal

T |

Evaluacion de
la Actividad 1
Segundo Tramo

Act. 1: Actualizacion de Padron Morinal

Inicio de las 3
Actividades

Evaluacion de
la Actividad 1
Tercer Tramo

L i

Evaluacion de la
Actividad 2y 3
Segundo Tramo

“ocubre || oventre || ocemere | enero 202

Evaluacidn de la
Actividad 2y 3
—Tercer Tramo




CARGO EN LA ENTIDAD NOMBRES Y APELLIDOS Componente de Trabajo TELE:;_':IJ?AI;:JO / CORREO ELECTRONICO

Director Ejecutivo de Promocion

de Ia Salud Alexandro Saco Valdivia.

Jefe de Equipo Armando Blas Zelada

Coordinadora Nacional Rocio Zelada Aldave
Omar OcrospomaValdivia
Shen Mercedes Villoslada Terrones

Equipo Técnico EfrainJosé Cuba Chara

Rosario Dongo Pérez

Victoria Alvarez Arteaga

Nancy Adela Jacome Rosario

el e e e (o) LR Victoria Pinedo Bentos

Dennis Adolfo Vega Chalco

Carlos Alpun Vasquez

Equipo de Oficina General de
Tecnologias de la Informacién

Diego Cardenas Ochoa

Miriam Gil Mamani

Director Ejecutivo

lefe de Equipo
CoordinadoraNacional

Disefioy Evaluacion

Monitoreoy Evaluacion
Monitoreo Aplicativo Informatico
Capacitacion

Seguimiento Presupuestal

Supervision a Gestores - Macro Region Norte — Callaoy Lima Provincias
(Ancash, Cajamarca, Callao, La Libertad, Lambayeque, Piura, Tumbes)

Supervision a Gestores - Macro Region Sur y Diris (Arequipa, Cusco, Lima,
Ica, Madre de Dios, Moquegua, Punoy Tacna)

Supervision a Gestores - Macro Regidn Oriente (Amazonas, Apurimac,
Ayacucho, Huancavelica, Huanuco, Junin, Loreto, Pasco, San Martin,
Ucayali)

Jefe de Proyectos de Tecnologias de Informacién - M4
Anaista Funcional Lider

Analista de Datos

933781285

950299961
971426013

987811725

976964015

937589702

966999617

931951926

991372385

945118001

958665500

995446769

946255446

924831544
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asaco@minsa.gob.pe

ablas@minsa.gob.pe

czelada@minsa.gob.pe

rocrospoma@minsa.gob.pe

svilloslada@minsa.gob.pe

ecucha@minsa.gob.pe

charodongo @hotmail.com

valvarez@minsa.gob.pe

jacomenancy2 @gmail.com

victoriapinedo.gw@gmail.com

dvegach@minsa.Gob.pe

ogti021 @minsa.gob.pe

ogti063@minsa.gob.pe

ogti049@minsa.gob.pe
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