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Asunto : Informe anual de seguimiento a la implementacion de las “Acciones
de Integridad y Lucha contra la Corrupcion del Ministerio de

Economia y Finanzas 2024-2025”

Referencia : Resolucion Ministerial N° 212-2024-EF/47

(HR N° 022402-2025)

Fecha : Lima, 31 de enero 2025

Me dirijo a usted, con relacién al asunto y documento de la referencia, a fin de informar

a su despacho lo siguiente:

. Antecedentes:

1.1. Mediante Resolucién Ministerial N° 212-2024-EF/47, se aprob6 el instrumento
“Acciones de Integridad y Lucha contra la Corrupcion del Ministerio de Economia
y Finanzas 2024-2025", el mismo que en su numeral IV, establece que la Oficina
de Gestion de la Integridad (OGI), efectla el seguimiento y presenta a su
despacho, dentro del mes siguiente de finalizado el semestre, un informe con el
detalle del avance en el cumplimiento de las Acciones de Integridad (Al).

II. Seguimiento ala implementacion de las Al previstas para el periodo 2024:

2.1. Como resultado del seguimiento efectuado a la implementacién de las acciones
de integridad, al cierre del afio 2024, se tiene lo siguiente:

TOTAL DE Al correspondiente a 2024 15
TOTAL DE Al implementadas 15
Conforme se aprecia, se alcanz6 durante el 2024,

implementacion del 100%.
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2.2. En el siguiente cuadro, puede observarse la clasificacion de las acciones de
integridad correspondientes al afio 2024, por érgano/unidad organica y por estado
situacional (implementadas/no implementadas), y en el anexo N° 01, se consigna
informacion a detalle:

ORGANO /UNIDAD | TOTAL DE | IMPLEMENTADAS NO
ORGANICA ACCIONES IMPLEMENTADAS

DGPP

DGCP

DGTP 10 1 0

DGA

DGGRFH

DGPMI

DGCP 1 1 0

DGPP 3 3 0

DGA 2 2 0

DGPMI 2 2 0

DGGFRH 3 3 0

DGPPIP 1 1 0

DGMFPP 1 1 0

oGl 1 1 0

TOTAL 15 15 0

(*) Accion transversal

Finalmente, los medios de verificacion de las acciones implementadas se
encuentran en los siguientes enlaces:

https://mefgobpel-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/eperez_mef gob pe/EohyVb30QCVZCrGeEtuC
KRewBVI-UfYfxFeEMaxS5wKrx9w?e=jnt2lg

[1l. Conclusiones

3.1. Se realiz6 el seguimiento a la implementacién de las Acciones de Integridad 2024,
las mismas que al finalizar el cuarto trimestre de 2024, se encuentran
implementadas al 100%.

3.2. Toda vez que las Al son bianuales, para el afio 2025, la oficina a mi cargo
continuara con las coordinaciones y seguimiento de las acciones contempladas
en dicho instrumento.

3.3. Sin perjuicio que, de acuerdo al propio instrumento, corresponde reportar a su
despacho finalizado cada semestre, esta oficina reportara de manera trimestral los
avances o implementacion de las acciones.
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IV. Recomendacion

4.1. Disponer que la oficina a mi cargo contine con el seguimiento a laimplementacion
de las acciones de Integridad del MEF correspondiente al afio 2025.

Atentamente,
Firmado digitalmente
Julia Rosa Aspillaga Monsalve
Jefa
Oficina de Gestion de la Integridad
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B n v % DE
'L ACCIONES DE INTEGRIDAD META INDICADOR MEDIO DE VERIFICACION Responsable TRIM TRIM ESLDS IMPLEMENTACION EVIDENCIA DE IMPLEMENTACION COMENTARIOS
(fecha de corte: ....)
INFORME N° 0002-: 2025 EF/50.07, mediante el cual sefiala sobre el desarrollo de cuatro
virtual por la DGPP para el IV Trimestre del 2024, realizadas el
29/10/2024, 31/10/2024 27/11/2024 y 17/12/2024, donde se incluy6 informacion sobre el Cédigo
de Conducta de los 6rganos que integran la Administracién Financiera del Sector Publico, las
X Implementado mismas que fueron publicadas
DGPP (Material ppt y video) en la pagina web de la DGPP:
https:/lwww.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-
ES&ltemid=102741&lang=es-ES&view=article&id=6907 (4 capacitaciones)
Flyer de la invitacion al webinar remitido por correo electrénico al publico objetivo, y PPT
presentado en el Webinar, que incluye una diapositiva sobre el Cédigo de Conducta de los
érganos que integran la Administracion Financiera del Sector Publico (17.12.2024).
Material de capacitaciones macrorregionales para las EPS en las ciudades de: Tarapoto (27 set),
Chiclayo (4 de oct), llo (11 oct), Ica (16 oct) y la ciudad de Lima (17 oct), y Capacitacion
"Preparacion del estado de situacion financiera de apertura (ESFA)" dirigida a todas las entidades
de Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales (20.dic.2024), que incluye diapositiva sobre el
DGCP X Implementado Cédigo de Conducta de los 6rganos que integran la Administracion Financiera del Sector Pablico.
(6 capacitaciones)
Implementar la buena practica de . . . o . ) " "
reforzar la aplicacion del Codigo de Numero de REPGTIE Inmeslra\ de Adem::ls“ material de "Asistencia técnica para el segulmlenlq y orientacion de la elaporaclon del
Conducta de los 6rganos que integran itaciones que 3 1es masivas 100% diagnéstico de brechas contables y el programa de transicién al Marco NICSP" a diversas ) . .
la Administracion Financiera del Sector | 1°9@S as incluyan el realizadas, adjuntando el entidades del sector pablico. en las que se expuso que desde el afio 2021, el MEF cuenta con el |Se reconoce la labor desplegada por los 6rganos que integra el Sistema de la
1 Publico en todas las capacitaciones capgcnaclones reforzamiento del material que se difunde Cadigo de Conducta de los 6rganos que integran la Administracion Financiera del Sector Pablico Adr‘nrmlslraclon Flnanclgra del Sector Pybllco para la implementacion de la
masivas que brinde cada 6rgano que realizadas mencionado Codigo (presen!adg ala O(lSPH c!enlro aprobado con la RM N° 330-2021-EF/47, como un instrumento de integridad. accion transversal prevista para el IV trimestre del 2024.
. o ) de los 5 primeros dias habiles
integra el Sistema de la Administracion de Conducta del trimestre siguiente)
Financiera del Sector Publico. e 9
En el siguiente link se durante el IVT y el material
DGPMI X Implementado proyectado donde se refuerza el Codigo de Conducta SAFI:
https://ofi5.mef.gob.pe/capacitacion/ (22 capacitaciones)
Cuadro con y material pi que incluye diapositiva sobre el
Cédigo de Conducta del SAFI
En el siguiente link pordréan visualizar la evidencia respectiva:
DGA X Implementado https://mefgobpel-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/acedillo_mef_gob_pe/Erz5PFOINWIAuh4grv4ADQYBBLou
2kXOgy_ug8plj8THgQ?e=RjpGbN (24 capacitaciones)
Plan de Capacitacion y Asistencia Técnica y material proyectado que incluye lamina sobre
reforzamiento del Cédigo de Conducta.
DGGFRH X Implementado https://drive.google.com/drive/folders/1QeDKZUm XcMrT7L90VZONG1Q35a6cnk2Q?usp=sha
ring (16 capacitaciones)
DGTP X No corresponde No programaron actividades de capcitaci'n durante el IV trimestre.
Evento virtual de presentacion de
rseizﬁle‘?:;?e‘:ﬂ Fggﬁf:;:&g;’;";??;;oy 1 evento Namero de eventos Zergggne(adi ?E‘ngéﬁ'éﬁzo qureo de la DGCP mediqntg el pyal reporta sobre la realizacién de un eyepto el 1?.d»ic.202»4,» Sg reconoce la [abor despleggda por la D?l:eccién‘GeneraI de Contabilidad
2 a servidores de las oficinas de realizado realizados de los 5 primeros dias habiles DGCP X Implementado 100% adjuntando un Flyer de la invitacion al webinar remitido por correo electrénico al plblico objetivo y [Publica para la implementacion de la accién prevista para el IV trimestre del
contabilidad de los tres niveles de del afio siguiente) PPT presentado en el Webinar. 2024.
gobierno.
Difundir mediante documento circular Documento circular que
dirigido a los Comités de Promocion de |1 difusion de la difunde la normativa 1. Oficio Circular N° 001-2024-EF/68.02 de fecha 26.set.2024 adjuntando detalle de destinatarios Se reconoce Ia labor desplegada por Ia Direccién General de Politica de
3 |l Inversion Privada, la normativa normativa Namero de actualizada (presentado a la DGPPIP X Impl tad 100% (E! envio se realizd a los contactos de los CPIP sefialados en el Excel mediante las HR 182080- |5 - *ue "0 e e Do o lementacion de | 16n previst
actualizada relacionada al Sistema actualizada por |difusiones OGPl dentro de los 5 mplementado o 2024, HR 040795-2024 y HR 041792-2024) - Correo 24.10.2024. °! °|° on de la Inve IS" ada para la implementacion de fa accion prevista
Nacional de Promocién de la Inversion |afio primeros dias habiles del afio para el Ill trimestre del 2024.
Privada. siquiente)
Realizar talleres teérico précticos . . .
dirigidos a las entidades del Per(, sobre Lista de asistencia a los
9 o ' talleres realizados y material . . . . . . . o o
el registro de informacién en el Namero de talleres | proyectado (presentado a la 1. Lista de asistencia Asistencia Técnica realizadas en nov.2024: Se reconoce la labor desplegada por la Direccién General de Gestion de
4 |"Aplicativo Informético para el Registro |1 taller por afio realizados OGP dentro de los 5 DGGFRH X Implementado 100% (nhttps:/idrive.google.com/drive/folders/1QeDKZUmXcMrT7L90VZONG1Q35a6cnk2Q?usp=sharing) y Recursos Humanos para la implementacién de las acciones previstas para el IV
Centralizado de Planillas y de Datos de " 3 = material proyectado. trimestre del afio del 2024.
los Recursos Humanos del Sector primeros dias habiles del afio
Pblico (AIRHSP)". siguiente)
D et e s £ O Cror 100202515305 v 2. 2 cuerece 2 (| S157 1 ters e e i o et e
ionales y regionales, del diagrama |1 difusién del Nuamero de Diagrama explicativo difundido 185377-2024). G y p’| de Gestién de Ri . H I g 1 J o de dich:
5 Z:S;E:‘m del flujo y actores " por : (presentado a la OGPII dentro DGGFRH X |mplementado 100% Los documentos de sustento se encuentran disponibles en el siguiente enlace: a;:r:z:!aes e Gestion de Recursos Humanos para la implementacion de dichas
involucrados en la atencion de afto difundidos de los 5 primeros dias habiles https://drive.google.com/file/d/16skWkH-DfJKoVL58GKuu7sVOJtAs9Ey Alview .

expedientes relacionados con el registro
de informaci6n en el AIRHSP.
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Difusién mediante oficio circular dirigido
a las unidades ejecutoras del gobierno
nacional y regional de un documento de

Documentos de orientacion
difundidos y oficio circular de

1. Oficio Circular N° 0008-2024-EF/53.06 Anexo 3, de fecha 02 de octubre de 2024 (HR 185377~

Si bien las acciones de integridad debieron ser implementadas hasta el
30.sep.2024 (Il trimestre), se reconoce la labora desplegada por la Direccién
General de Gestion de Recursos Humanos para la implementacion de dichas

orientacion que contenga las respuestas |1 documento de |Numero de difusion (presentado a la 2024) acciones.
Ny i o
6 :22:3?:: gzzf‘izu'\al(asge:lqt'ésae:i:das or g#::;?g:;mor afo ggﬁl;gs(n]lsos OGPII dentro de los 5 DGGFRH Implementado 100% Los documentos de sustento se encuentran disponibles en el siguiente enlace:
> aces p P p primeros dias habiles del afio https://drive.google.com/file/d/16skWkH-Df JKoVL58GKuu7sVOJtASOEyAlview
los usuarios del Médulo de Control de
" . siguiente)
Pago de Planillas integrado al w]
AIRHSP (MCPP Web). S
e
Publicar y mantener actualizado en el El
iy 1 documento de S ]
portal institucional un documento de Reporte de la publicacion del o . L =]
preguntas " 1. Publicacién del material preguntas frecuentes efectuado en la sede digital del MEF el =
preguntas frecuentes sobre la base de Nuamero de documento de preguntas o
7 | consulta técnicas relacionadas a temas | recuentes documento de frecuentes (presentado a la DGA Implementado 100% 30.12.2024 o
. publicado y ° Enlace: https:/iwww.mef.gob.pe/es/?option=com_content& =es-ES&Itemid=100006&lang=e: D
vinculados a los componentes del preguntas frecuentes| OGPII dentro de los 5 _ - s}
" actualizado por N " A - ES&view=article&id=704 =2
Sistema Nacional de primeros dias habiles del afio =
afio P— Se reconoce la labor desplegada por la Direccién General de Abastecimiento =3
Abastecimiento. siguiente) N =]
para la de las acciones previstas para el IV trimestre del 2024. |5
Documento de L . - " N o
Difundir mediante comunicados a las preguntas Namero de Preguntas frecuentes y 1. Difusién masiva a las Oficinas de Abastecimiento el 31.dic.2024, del material "Preguntas —n
oficinas de abastecimiento de las frecuentes documentos de comunicados de difusion Frecuentes” publicado en la sede digital: Enlace: §
8 |instituciones publicas, el documento de | . " (presentado a la OGPII dentro DGA Implementado 100% https:/iwww.mef.gob.peles/?option=com_content&lar g E! d=100006&lang=es- D
difundidos y preguntas frecuentes - ] . . -9
preguntas frecuentes difundido y : . . de los 5 primeros dias habiles ES&view=article&id=704
" P actualizados por |difundidos - o
actualizado en el portal institucional. afto del afio siguiente) o
Difundir mediante documento dirigido a
las autoridades de los 3 niveles de
gobiernos (indicando la ruta de cémo
acceder a la informacion), un material .
o . Documento remitido a los tres
gréfico sobre temas presupuestarios, " . .
empleando un lenguaje sencillo y claro, Namero de niveles de gobierno que
10 |a ﬁg ue puedan cgomj render 6 y " |Documento materiales graficos |contenga material grafico DGPP Implementado 100% 1. Mediante OFICIO CIRCULAR N° 0067-2024-EF/50.07 de fecha 19.dic.2024
. que p! . IPr . difundido por afio|remitidos a los tres | (presentado a la OGPII dentro P ° 2. Mediante OFICIO CIRCULAR N° 0004-2024- EF/50.06, de fecha 26.dic.2024
interiorizar las disposiciones referidas a . y N " A
. y niveles de gobierno |de los 5 primeros dias habiles
dicha materia, dado el caracter técnico del afio siguiente)
de las Leyes de Presupuesto Plblico y 9
normativa vinculada, evitando préacticas
fraudulentas o presuntos conflictos de
Intereses.
- - Se reconoce la labor desplegada por la Direccién General de Presupuesto
Corgunlcar de marera{)mdacuca c ettt Publico para la implementacion de las acciones previstas para el l1l'y IV
mediante correo electrénico masivo a orreos electronicos masivos o, . " " " trimestre.
los servidores de los 3 niveles de remitidos a los 3 niveles de Implementado 100% 1. Correos electronicos masivos remitidos a los 3 niveles de gobierno (28 y 29.ago.2024)
gobierno, la ruta y el enlace de acceso P Namero de gobierno (presentado a la
u al cuadernillo normativo en materia czrm:ﬁn(;caclones comunicaciones OGPII dentro de los 5 DGPP
presupuestaria, para la aplicacion p primeros dias habiles del . ) . )
correcta de la normativa sobre la trimestre siguiente) Implementado 100% 1. Correos electronicos masivos remitidos a los 3 niveles de gobierno (29.oct.2024)
materia.
1. INFORME N° 0002-2025-EF/50.07: Actualizacién enlace (actualizado el 15 de agosto):
G ion " 9 2 = —es-
Actualizacion de la seccion de :;T;ga‘iﬁmes ol f?:gﬁl:;ezrzgl:;;ﬁ:ada dentro Implementado 100% https. HWYEVX mef.goﬁ.pe/és/. option cgm_moofaqilﬁaﬂguage es
preguntas frecuentes publicados en el izaci aliza ’ ; ‘ | ES&ltemid=102866&lang=es-ES&view=category&id=919 )
12 [portal institucional de la DGPP de 2 actualizaciones [seccion "Preguntas | del Portal institucional de la DGPP
acuerdo con las normas publicadas en | P°" afno frecuentes" del DGPP (presentado a la OGPII o ) .
. i P! portal institucional | dentro de los 5 primeros dias o 1. Actualizacién enlace (actualizado 27.12.2024):
materia presupuestaria. de la DGPP habiles del trimestre siguiente) Implementado 100% https:/iwww.mef.gob.pe/es/?option=com_moofag&language=es-
ES&ltemid=102866&lang=es-ES&view=category&id=919
Elaborar y difundir un Banco de
Preguntas en el portal institucional, que
cyntenga resFUES(aS a congu\tas de 1 documento . Banco de Preguntas difundido Se cuenta con preguntas frecuentes para todas las fases de Ciclo de Inversién (comunicacion
diversas tematicas (normativas, ‘Banco de Namero de PG N
metodoldgicas y técnicas) en el marco |preguntas” documento "Banco | el portal institucional 14.0ct.2024):
13 gicas y N pregun " (presentado a la OGPII dentro DGPMI Implementado 100%
de la aplicacion del Sistema Nacional  |actualizado y de preguntas’ N " A _ _
de Programacion Multianual y Gestion | difundido, por difundido de los 5 primeros dias habiles https://iwww.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-
gra anuaty " P del afio siguiente) ES&Itemid=100901&lang=es-ES&view=article&id=7417
de Inversiones, para brindar respuestas |afio
estandarizadas sin dejar espacio a
opiniones discrecionales. Se reconoce la labor desplegada por la Direccién General de Programacion
Multianual de Inversiones para la implementacion de las acciones previstas
Poner a disposicion de las entidades de para el IV trimestre.
Documentotbn preguntas y
los tres niveles de gobierno, mediante
P consultas frecuentes
portal institucional del MEF, Seccion "
1 documento de ’ publicado en el portal
FIDT, el documento de preguntas reguntas Namerode institucional, Seccion FIDT,
frecuentes y consultas, respecto de preg y documento " ' o 1. Se publicé en Portal Institucional (actualizaciones del 18, 25, 29.10.2024):
14 |situaciones relacionadas con el consultas preguntas(y fohdf,‘do por la Sec.re‘a.”a . DGPMI Implementado 100% https://lwww.mef.gob.pe/es/?option=com_content&language=es-
frecuentes Técnica del Consejo Directivo -

desarrollo de los concursos FIDT, para
reforzar conductas de probidad en los
operadores del INVIERTE, en
coordinacién con la Oficina de
Comunicaciones.

publicado por
afio

consultas frecuentes
publicado

del FIDT (presentado a la
OGPII dentro de los 5
primeros dias habiles del afio
siguiente).
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Difusién de material grafico a través de
las redes sociales institucionales sobre
temas relacionados con educacion
financiera a fin que la ciudadania

1 difusion de
material grafico

Nimero de

Reporte de difusiones
realizadas (presentado a la

1. Difusién de material gréafico (publicaciones realizadas el 29 y 30.12.2024)

LinkedIn:
https://iwww.linkedin.com/posts/mef-peru_cuidadoconlasestafas-
protegetusdatosseguridadfinanciera-activity-7279594448513118209-
j4PO?utm_source=share&utm_medium=member_desktop

https://iwww.linkedin.com/posts/mef-peru_la-seguridad-de-tus-ahorros-comienzacontigo-
activity-7279155792300183552-
xwqL?utm_source=share&utm_medium=member_desktop

Facebook:

Se reconoce la labor desplegada por la Direccién General de Mercados

. P o, N i N - -
15 cuente con més herramientas que les en (edes sociales | difusiones qe OQPII denEro del los 5 - DGMFPP Implementado 100% https: /iweb.facebook.com/photo?fbid=0161770406411718&set=a. 2085789447343 Fma_clems y Prevlslonal Privado para la implementacion de las acciones
institucionales material grafico primeros dias habiles del afio previstas para el IV trimestre.
permita tomar mejores decisiones - . 21
= por afio siguiente)
financieras durante los afios 2024 y https://web.facebook.com/photo/?fhid=915338694058339&set=a.208578944734
2025 321
X (Twitter):
https://x.com/MEF_Peru/status/1873828898687115362
https://x.com/MEF_Peru/status/1873390224501547032
Instagram:
https:/lwww.instagram.com/p/DENOuJKykR5/
https:/lwww.instagram.com/p/DEKs_KEOAMH/
1. Mediante el Memorando N°0047-2024-EF/47.03, del 03.sep.2024 (HR 164628-2024), la OGI
reporta la implementacién de la Al 18 dentro del periodo del Il T.
Edicién 4-2024 DIFUNDIDO:
o
Implementado 100% - INTRANET MEF el 21.08.2024
- Correo electrénico masivo el 26.08.2024, 29.08.2024 y 02.09.2024.
- Memorando circular N° 055-2024-EF-47.01
Elaboracion y difusién bimensual de - Difusién masiva mediante WhatsApp 29.08.2024
revista/boletin denominado “Somos
Integridad EFY, Instrurhento de alcance Boletines difundidos 1. Mediante ¢l Memorando N° 0001-2026-EF/47.03, del 02.ene.2025 (HR 000372:2025), 1 OGI | I labor despleuad o Oficina de Gestion de la Intearidad
Institucional y sectorial donde se 9 boletines . : (presentado a la OGPII dentro reporta la implementacion de la Al 18 dentro del periodo del IV T. € reconoce la labor desplegada popr la Oficina de Gestion de [a Integrida
18 |difunda la tematica de integridad enun |~ " Nuamero de boletines N " A OGlI para la implementacion de la acci6n de integridad prevista para el Il y IV
lenguaie cologuial que coadyuve al difundidos de los 5 primeros dias habiles trimestre.
f rtgl e c (q o |q i {j del trimestre siguiente) Edicion 5-2024 DIFUNDIDO: -
e oo defa cltura de - INTRANET MEF el 23.10.2024
integridad. - Correo electrénico masivo el 28.0ct.2024 y 30.0ct.2024 .
Implementado 100% - Memorando circular N° 0062 -2024-EF/47.01 del 31.0ct.2024.

- Difusién masiva mediante WhatsApp 30.0ct.2024.

Edicién 6-2024 DIFUNDIDO:

- INTRANET MEF el 19.12.2024

- Correo electrénico masivo el 20.dic.2024 y 27.dic.2024 .

- Memorando circular N° 0074-2024-EF/47.01 del 20.dic.2024 (HR 243550-2024).
- Difusién masiva mediante WhatsApp 27.dic.2024.

Sede Central

Jr. Junin N° 319, Lima 1

Tel. (511) 311-5930
www.mef.gob.pe
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y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad

e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web
https://apps4.mineco.gob.pe/st/v ingresando el siguiente cédigo de verificacion CCEDBEEE

Jwiyx Jopepires/gam/ad-qob-niadewuy sddey;:s

‘selolealipow A oyuawe|Bay ns ‘safenbiq sopeoyiual A Selid op A9 1 69272,



