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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

ACTA DE REUNION N° 003-2026
RED DE INTEGRIDAD DEL SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS
I. Datos de la reunién
Fecha: 30 de abril de 2026
Hora de inicio: 11:00 horas
Modalidad: Virtual

Il. Participantes

Participaron en la reunion los responsables de la funcion de integridad del Ministerio de Economia
y Finanzas (MEF) y de las entidades y empresas adscritas al sector:

o Isaias Reategui Ruiz-Eldredge, Jefe de la Oficina General de Prevencion e Integridad
Institucional del MEF.

o Vanessa Fernandez Acosta, Jefa de la Oficina de Integridad Institucional de SUNAT.

¢ Maria Consuelo Bussalleu Vargas Quintanilla, Gerenta de Oficialia de Cumplimiento
Normativo del Banco de la Nacion.

e Maria Kusy Aponte Sarango, Coordinadora de la Unidad Funcional de Integridad del
OECE.

¢ Lily Solari Navarro, Coordinadora de la Unidad Funcional de Integridad de PERU
COMPRAS.

Asimismo, participaron en representacion de los oficiales y/o coordinadores de integridad de las
entidades y empresas adscritas al sector, las siguientes personas:

e Lizbet Sara Aguilar Flores, representante de la Unidad Funcional de Integridad
Institucional de la ONP.

o Maria Tryxie Tonato Bazan, representante de la Oficina de Integridad y
Transparencia de PROINVERSION.

o Poul Carrillo Allasi, representante de Gerencia Corporativa de Gobernanza, Riesgos
y Cumplimiento.

o Julia Seminario Vargas , representante de la Oficina de Planeamiento, Gestion e
Integridad de la SMV.

lll. Agenda
1. Reporte sobre el estado de implementacion del Programa de Integridad al cierre del primer
trimestre.
2. Reporte de manera ejecutiva el avance de la implementacién de la Etapa 1 del Modelo de
Integridad.

IV. Desarrollo

4.1. Estado de implementacion del Programa de Integridad al cierre del primer trimestre.

En relacién con el punto referido, se otorgd el uso de la palabra a las entidades participantes, a fin

de que informen sobre el nivel de avance alcanzado en la ejecucion de las acciones programadas

en sus respectivos Programas de Integridad 2026 al cierre del primer trimestre. En ese marco, cada

entidad presentd los resultados obtenidos, precisando el estado de cumplimiento de las actividades

previstas, asi como los principales avances y aspectos relevantes vinculados a su implementacion.
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o El Ministerio de Economia y Finanzas ( MEF) : 14 actividades programadas, ejecutadas en
su totalidad (100% de avance).

¢ La Oficina de Normalizacién Previsional (ONP): 19 actividades programadas, ejecutadas
en su totalidad (100% de avance).

e LaSuperintendencia del Mercado de Valores (SMV): 2 acciones programadas, ejecutadas
en su totalidad (100% de avance).

o El Organismo Especializado para las Contrataciones Publica Eficientes (OECE): 19
acciones programadas, ejecutadas en su totalidad (100% de avance).

e FONAFE: 13 acciones programadas, ejecutadas en su totalidad (100% de avance).

e La Superintendencia Nacional de Aduanas y Administracién Tributaria (SUNAT): 10
acciones programadas, ejecutadas en su totalidad (100% de avance).

o ElIBanco de la Nacién: 54 acciones programadas, 52 ejecutadas en su totalidad y 2 con 50%
de avance (97% de avance).

o LacCentral de Compras Publicas-Perd Compras: 13 acciones programadas, ejecutadas en
su totalidad (100% de avance).

e Pro- Inversiéon informé que, al cierre del primer trimestre, las acciones programadas se
encuentran en ejecucion.

En ese sentido, se destacé la necesidad de continuar monitoreando el Programa de Integridad 2026,
con el fin de asegurar la ejecucion efectiva de las acciones planificadas, identificar areas de mejora
y dar cumplimiento a la pregunta 26 de la Etapa 2 del Modelo de Integridad Publica.

4.2. Avance de laimplementacion de la Etapa 1 del Modelo de Integridad.

En atencion al segundo punto de agenda, se otorgo el uso de la palabra a las entidades participantes
con el propdsito de informar sobre el nivel de avance alcanzado en la implementacién de la Etapa 1
del Modelo de Integridad. Durante su intervencion, cada entidad expuso los resultados obtenidos,
detallando el estado de cumplimiento de las preguntas de la Etapa 1 del Modelo de Integridad.

o El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) inform6 que, de las 16 preguntas evaluadas,
15 se encuentran implementadas y 1 no aplica (avance del 100 %).

e La Oficina de Normalizacién Previsional (ONP) informé que, de las 16 preguntas
evaluadas, 16 se encuentran implementadas (avance del 100 %).

e La Superintendencia del Mercado de Valores (SMV) informé que, de las 16 preguntas
evaluadas,7 se encuentran implementadas, 8 no implementadas y 1 no aplica (avance de 50
%). Cabe precisar que las 8 preguntas que aun no se han implementado se encuentran de
plazo para su ejecucion.

o El Organismo Especializado para las Contrataciones Publica Eficientes (OECE) informd
que de las 16 preguntas evaluadas, 13 se encuentras implementadas y 3 no implementadas
(Avance de 81.25 %).

e La Corporacion FONAFE) informé que, de las 16 preguntas evaluadas, 12 se encuentras
implementadas, 1 pregunta en evaluacion por principio de adaptabilidad a las empresas y 3
no aplica, con un nivel de avance de 93 %.

o La Superintendencia Nacional de Aduanas y Administracion Tributaria (SUNAT) informé
que, de las 16 preguntas, 6 se encuentras implementadas y 10 no implementadas, con un
nivel de avance de 37.5 %. Cabe precisar que las 10 preguntas que aun no se han
implementado se encuentran de plazo para su ejecucion.

o El Banco de la Nacién inform6 que, de las 16 preguntas, 12 se encuentras implementadas,
1 no implementadas y 3 no aplica (avance de 93.75 %). Cabe precisar que las 10 preguntas
que aun no se han implementado se encuentran de plazo para su ejecucion.

e La Central de Compras Publicas-Perd Compras informé que, de las 16 preguntas, 11 se
encuentras implementadas y 5 no implementadas (avance de 68 %).
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e Pro- Inversién informé que se esta trabajando en la implementacion de las 16 preguntas del
ICP; sin embargo, por motivos administrativos, el equipo se encuentra en proceso de
reorganizacion para garantizar el cumplimiento de los objetivos.

Concluidas las intervenciones de las entidades participantes, se resaltd la importancia de continuar
realizando el seguimiento permanente a la implementacion de la Etapa 1 del Modelo de Integridad, a
fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos establecidos y fortalecer las acciones orientadas a la
integridad institucional.

Asimismo, se exhort6 a las entidades a continuar impulsando las acciones necesarias para que, en la
préxima reunidn, puedan presentar avances relacionados con la implementacion de la Etapa 2 del
Modelo de Integridad Publica.

Acuerdos

1. Realizar el monitoreo permanente del cumplimiento integral de las acciones programadas
en el marco del Programa de Integridad 2026, a fin de garantizar la ejecucion efectiva de
las acciones planificadas.

2. Supervisar el cumplimiento de la implementacion del Modelo de Integridad en sus etapas 1,
2 y 3, asegurando la adecuada documentacion y conservacion de las evidencias
correspondientes.

3. Promover la participacion de la maxima autoridad administrativa de su entidad en la préxima
reunidn de la Red de Integridad del Sector Economia y Finanzas.

No habiendo otros asuntos que tratar, se dio por concluida la reunion a las 12:10 horas, dejandose
constancia de que la presente acta sera suscrita digitalmente en sefal de conformidad.
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