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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

Lima, 27 MAR. 208

OFICION® O -2018-EF/68.03

Sefior

ZENOBIO ALMANZA BAS CONSUELOS
Alcalde

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CALCA
Plaza de Armas S/N — Calca — Calca - Cysco
Presente.-

Asunto Absolucion de consulta presentada por la Municipalidad Provincial de Calca
sobre la modificacién de los términos de referencia en el proceso de
seleccion de la Entidad Privada Supervisora.

Referencia: Oficio N° 00071-2018-CG/PREV (HR N° E-032220-2018).

Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacién al documento de la referencia, mediante
el cual, la Contraloria General de la Republica nos traslada su consulta sobre la modificacion
de los términos de referencia en el proceso de seleccién de la empresa privada supervisora
en el marco del mecanismo de Obras de Impuestos.

En atencién a lo solicitado, remito el Informe N° 018 -2018-EF/68.03, mediante el cual la
Direccién de Promocién de Inversiéon Privada, el cual el suscrito hace suyo en toda su
extension, para conocimiento y fines pertinentes.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,

8 0-R

GABRIEL DALY TURCKE
DIRECTOR GENERAL
Direceién General da Politica de Promocién
’ ds ia Inversion Privada

CC.
Contraloria General de la Republica
Jirén Coronel Camilo Carrillo 114, Jests Maria - Lima

Jr. Junin N° 319 Lima 1 Teléfono: 3115930 Web: www.mef.gob.pe
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE POLITICA
DE PROMOCIGN DE LA INVERSION PRIVADA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

INFORME N° 018 -2018-EF/68.03

Para :  Seior
GABRIEL DALY TURCKE
Director General
Direccion General de Politica de Promocion de la Inversidon Privada

Asunto : Absolucién de consulta presentada por la Municipalidad Provincial de
Calca sobre la modificacion de los términos de referencia en el proceso de
seleccion de la Entidad Privada Supervisora.

Referencia :  Oficio N° 00071-2018-CG/PREV (HR N° E-032220-2018)

Fecha : Lima, 927 MAR 2018

Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacion al documento de la referencia, a través
del cual la Contraloria General de la Republica nos traslada la consulta presentada por la
Municipalidad Provincial de Calca, sobre la modificacion de los términos de referencia
durante el proceso de seleccion para la contratacion de la Entidad Privada Supervisora en
el marco de la Ley 29230" y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 036-
2017-EF, en adelante “el Reglamento”, sobre la misma le informé:

absolucion de consulta a la Contraloria General de la Repuiblica, sobre si es posible
modificar el perfil del personal profesional especificado en los términos de referencia
del proceso de seleccion de la Entidad Privada Supervisora.

1.2. Mediante Oficio N° 00071-2018-CG/PREYV, la Contraloria General de la Republica nos
traslada la consulta presentada por la Municipalidad Provincial de Calca, dado que la
Direcciéon General de Politica de Promocion de la Inversién Privada del Ministerio de
Economia y Finanzas es el ente encargado de absolver las consultas o
interpretaciones de caracter general referidas al mecanismo de obras por impuestos.

Il. ANALISIS

2.1. Al respecto es oportuno precisar que las consultas que absuelve la Direccion General
de Politica de Promociéon de la Inversion Privada - DGPPIP versan sobre la
interpretacién de la normativa del mecanismo de Obras por Impuestos sin hacer
alusion a asuntos concretos, especificos, documentos o instrumentos que se requieren
en un determinado procedimiento en particular, pues ello excederia la atribucién
establecida en el segundo parrafo del articulo 15 de la Ley N° 29230 y el numeral 5.1
del articulo 5 del Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por el Decreto Supremo
N° 036-2017-EF (en adelante el Reglamento).

! Articulo 15 de la Ley N° 29230: Ley que impulsa la inversion publica regional y local con participacién del sector privado.
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE POLITICA
DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA

2.2.

2.3.

2.4.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

De acuerdo al articulo 9 de la Ley 29230, la contratacion de la Entidad Privada
Supervisora podra ser financiada por la Empresa Privada, cuyo costo sera reconocido
en el CIPRL. Asimismo esta contratacion se efectua conforme a lo establecido en el
Reglamento, para la seleccién de la empresa privada, en lo que fuera aplicable.

De acuerdo a los articulos 25 y 26 del Reglamento, el Comité Especial es el encargado
de elaborar las Bases de los procesos de seleccion de la Empresa Privada y de la
Entidad Privada Supervisora. Las Bases del proceso de seleccion deben contener,
como minimo: Base legal del proceso, Calendario del proceso de seleccion, los
términos de referencia, requerimientos técnicos, periodicidad de las valorizaciones,
ficha técnica o estudios de preinversion que sustenta la declaratoria de viabilidad y/o
Estudio Definitivo.

Asimismo, conforme al articulo 31 del Reglamento, previamente a la aprobacion de las
Bases del proceso de seleccion de la Empresa Privada o Entidad Privada Supervisora
por el Titular de la Entidad Publica o Director Ejecutivo de PROINVERSION, segun
corresponda, se debe solicitar la emisién del Informe Previo de la Contraloria General
de la Republica.

. El Comité Especial debera solicitar a las areas competentes de su entidad, los términos

de referencia del proyecto y de la supervision, asi como toda informacién necesaria
para consolidar la documentacion requerida por la Contraloria General de la Republica.

Una vez recibido el Informe Previo de la Contraloria General de la Republica, el Comité
Especial coordina con las areas involucradas y remite el Informe Previo para la
implementacién de las recomendaciones que la Contraloria General de la Republica
haya determinado y sean atendidas previo al inicio de la convocatoria del proceso de
seleccién.

Durante el proceso de seleccion de la Empresa Privada o Entidad Privada Supervisora,
y conforme al articulo 43 del Reglamento, las Empresas Privadas presentan sus
expresiones de interés dirigidas al presidente del Comité Especial dentro de los diez
(10) dias de convocado el proceso de seleccion; y, dentro del mismo plazo presentan
sus consultas y observaciones a las Bases.

El numeral 44.3 del articulo 44 del Reglamento, establece que |las especificaciones
técnicas consignadas en las Bases de un proceso de seleccién, pueden ser materia
de consultas u observaciones, en cuyo caso corresponde al Comité Especial, en forma
previa a su absolucién, coordinar con el érgano competente de la Entidad Publica,
quien puede disponer las precisiones o modificaciones pertinentes sin variar de forma
sustancial o desnaturalizar su objeto original.

Al dia siguiente de absueltas las consultas y/u observaciones a las Bases, o
transcurrido el plazo para su presentacion sin haber recibido alguna el Comité Especial
procede a la integracion de las bases y a su publicacion en su portal institucional y en
el portal de PROINVERSION.

2.10. Las Bases integradas se configuran como reglas definitivas del proceso, las cuales

no estan sujetas a cuestionamiento ni modificacion durante el proceso de seleccion,
2




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE POLITICA
DE PROMOCION DE LA INVERSION PRIVADA

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

bajo responsabilidad del Titular de la Entidad Publica, salvo el supuesto regulado en
el articulo 47 del Reglamento.

ill. CONCLUSIONES

3.1. Los términos de referencia para la contratacion de la Entidad Privada Supervisora, son
elaborados por los 6rganos competentes de cada Entidad Publica, y son consolidados
por el Comité Especial previo a la solicitud del informe previo de la Contraloria General
de la Republica.

3.2. Una vez emitido el informe previo de la Contraloria General de la Republica, el Comité
Especial es el responsable de aprobar las Bases, implementando las
recomendaciones indicadas por Contraloria General de la Republica, bajo
responsabilidad.

3.3. Durante el proceso de seleccion, las empresas privadas participantes, pueden
presentar consultar y/u observaciones a las Bases, incluido a las especificaciones
técnicas; y, es el Comité Especial el responsable de absolver estas consultas y/u
observaciones, en coordinacién con los érganos competentes de su Entidad.

3.4. Durante la etapa de consultas y/u observaciones del proceso de seleccién, se puede
disponer de precisiones y modificaciones a las Bases, siempre que no varien de forma
sustancial o desnaturalicen el objeto original del proceso de seleccién.

Es todo cuanto informo para los fines pertinentes.

Atentamente,

sesehbssessegefon

JOAQUI VASQUEZ C
Director (e)
Direccion de Promocion de Inversion Privada

RDOVA
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Ministerio L .,
HOJA DE PRE - DERIVACION

Hoja de Ruta N° E-032220-2018
Remitente: LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA N°Doc: OFICIO - 00071-2018-CG-PREV

Asunto: REMITE RESPUESTA A CONSULTA SOBRE MODIFICACION DE TERMINOS DE REFERENCIA EN LA CONTRATACION DE
ENTIDAD SUPERVISORA EN EL. MARCO DEL PIP CON CODIGO SNIP N° 334551

Unidades Organicas y Responsabies:
Unidad Orgénica Responsable Observacioén

DIRECCION GENERAL DE POLITICA DE
! PROMOCION DE INVERSION PRIVADA GABRIEL DALY TURCKE

Instrucciones:

01 ACCION NECESARIA 07 EMITIR OPINION 13 PUBLICAR 19 SEGUIMIENTO
02 ADJUNTAR ANTECEDENTES 08 EVALUAR 14 RECOPILAR INFORMACION 20 SU ATENCION
03 ARCHIVAR 09 NOTIFICAR AL INTERESADO 15 REFRENDO Y VISACION 21 VERIFICAR
04 CONOCIMIENTO 10 POR CORRESPONDERLE 16 REMITIR AL INTERESADO 22 AYUDA MEMORIA
05 INFORME 11 PREPARAR RESPUESTA 17 RESPONDER DIRECTAMENTE 23 RECOMENDACIONES
06 COORDINAR 12 PROYECTAR RESOLUCION 18 REVISAR 24 OTROS
Otros:
Derivaciones a: Instruccion: Fecha: V.B. Observaciones:

ioun (840 J 22/02/18
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OFICIO N° 00071-2018-CG/PREV Jesus Maria, 20 de febrero de 2018

Sefior

Gabriel Daly Turcke

Director General de Politica de Promocion de la Inversién Privada
Ministerio de Economia y Finanzas

Jr. Junin N° 319

Lima /Lima /Lima

ASUNTO : Se remite respuesta a consulta sobre la modificacion de términos de referencia en la
contratacién de entidad supervisora en el marco del Proyecto "Mejoramiento y
Ampliacién de los Servicios Comerciales del Mercado Modelo de la Ciudad de Calca,
Distrito y Provincia de Calca - Cusco" registrado con cédigo SNIP N° 334551

REF. : Oficio N° 08-2018-GM-MPC de 29 de enero de 2018
Expediente N° 07-2018-00266 de 29 de enero de 2018

Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacion al documento remitido por el
Alcalde de la Municipalidad Provincial de Calca, mediante el cual nos consulta si es posible
modificar los términos de referencia para la contratacion de la entidad supervisora en el marco de
lo establecido en la Ley N° 29230, Ley que Impulsa la Inversién Publica Regional y Local con
Participacion del Sector Privado y su Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N°
036-2017-EF.

Sobre el particular, le remitimos para los fines que correspondan, copia del Oficio N°
00061-2018-CG/PREV del 9 de febrero de 2018 mediante el cual se emitié respuesta a la consulta
de la citada municipalidad, asi como una copia del Oficio N° 08-2018-GM-MPC y de la
documentacién que adjunta (Expediente N° 07-2018-00266).

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

/blr Patricia Pella Fernandez
Gerente
Departamento de Control Previo

Oficio N° 00071-2018-CG/PREV 1/1
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”
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QFICIO N° 00061-2018-CG/PREV Jesus Maria, 09 de febrero de 2018

Sefior

Zenobio Almanza Bas Consuelos
Alcalde

Municipalidad Provincial de Calca
Plaza de Armas s/n

Calca /Calca /Cusco

ASUNTO : Consuilta respecto de modificacion de términos de referencia en la contratacion de
entidad supervisora en el marco del Proyecto "Mejoramiento y Ampliacién de los
Servicios Comerciales del Mercado Modelo de la Ciudad de Calca, Distrito y Provincia
de Calca - Cusco" registrado con codigo SNIP N° 334551

REF. : Oficio N° 08-2018-GM-MPC de 29 de enero de 2018
Expediente N° 07-2018-00266 de 29 de enero de 2018

Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacion al documento de la referencia
mediante el cual nos consulta si es posible modificar los terminos de referencia para la
contratacién de la entidad supervisora en el marco de lo establecido en la Ley N° 29230, Ley que
Impulsa la Inversion Publica Regional y Local con Participacion del Sector Privado y su
Reglamento aprobado mediante el Decreto Su premo N° 036-2017-EF

Sobre el particular, le informamos que esta Entidad Fiscalizadora Superior no es
competente para atender consultas respecto a la aplicacion de la Ley N° 29230, en tal sentido, le
sugerimos canalizar su consulta ante la Oireccion General de Politica de Promocion de la
Inversion Privada del Ministerio de Economia y Finanzas en su condicién de ente rector del
Sistema Nacional de Promacion de la Inversion Privada, siendo competente para canalizar las
consultas o interpretaciones de caracter general referidas al mecanismo de Obras por Impuestos,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 5° del Decreto Supremo N° 036-2017-EF.

Sin otro particular, es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi
consideracion.

Atentamente,
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‘bir Patricia Pella Fernandez
Gerente
Departamento de Contro! Previo

Oficio N° 00061-2018-CGHPREV 171
"Decenic de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afo del Didlogo v la Reconciliacién Nacional®






MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE @ALGA

CALCA CAPITAL DEL VALLE SAGRADO DE LOS INCAS - CUSCO - PERD

OFICIO N208-2018-GM-MPC|

O
Contraloria General de la Repablica.

ggﬁartamentu de Dantrol Previo,

CUSCO.-

Asunto : Sulicita absolucian de consultas para presentacion de términos de referencia.
Ref. - INFORME N° DI8-NVP-OSLO/MRC-2018.

INFORME N°D43-2018-G1/ARRR/MPC.

Previo un cordial saludo a nombre de la Municipalidad Provincial de Calea; me dirijo
a lIsted, con la finalidad de solicitar la absolucion de consultas, para la presentacion de términos
de referencia, formulacion de expediente y contratacidn de entidad supervisora,sobre el PIP
N°334551 "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS COMERCIALES DEL MERCADD MODELD DE
LACIUDAD DE CALCA, DISTRITD DE CALCA, PROVINCIA DE CALCA, DEFARTAMENTO DEL CUSCO",

Adjunto los documentos de la referencia en folios Diez y Siete (17).

Sin otro particular, me suscribo de Usted.

Atentamente;

<

GM-MPC/ ZABC.
Arch.

CALCA ANTIGUA CIUDAD INCA )
PLAZA DE ARMAS S/N - CALCA - CUSCQO - PERU - TELEFAX: 202276 - 202277
Correo Electrénico: municipalidadeclca@gmail.com



MUNICIPALIDAD PRQVINC!AL DE CALCA
CFICINA OE SUPERVISION Y LIQUIDACIONES

e 75 e oo
| INFORME N° 018-NVP-0SLO/MPC-2018) L0 et
i

A CPC Zenobio Almanza Bas Consuelos e
Gerente General de la Municipalidad Provincial de Calca !

DE Ing. Narda Villena Paz
Jefe de Supervisién y Liquidaciones

ASUNTO $ Solicita Absolucidn de Consultas Para Presentacion de Términos de
Referencia para Contratacién de Entidad Supervisora

PROYECTO : “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS COMERCIALES
DEL MERCADO MODELO DE LA CIUDAD DE CALCA, DISTRITO Y,
PROVINCIA DE CALCA - CUSCO”

FECHA : Calca, 26 de enero de 2018

tavnemot S S SRR R

Previo un atento saludo, paso a comunicarle:

1.

El proyecto en mencidn ha sido priorizado por ésta Entidad para ser ejecutado bajo los
lineamientos de la Ley N2 29230, Ley que impuisa la Inversion Piblica Regional y Local con
Participacion del Sector Privado. )

En ese entender ésta Oficina ha presentado anteriormente los términos de referencia
para la contratacion de la Entidad Supervisora para la elaboracién del Expediente técnico
y ejecucion del proyecto, que a su vez forman parte de las bases para la contratacién de la
Entidad Supervisora.

Siendo que las bases son parte del Expediente de Informe Previo emitido por Contraloria
General de la Republica, y ahora nos hallamos en pleno proceso de implementacion de las
acciones para la contratacion de la entidad superviscra, hago tlegar la siguiente consulta
para que sea absuelta por el drea legal de Contraloria General de la Republica o
Proinversion.

CONSULTA:

En lo que al PERSONAL CLAVE se refiere, el Expediente de Informe Previo contiene datos del
perfil minimo exigido para la prestacién del servicio, les posible modificar el perfil de dicho
personal profesional, en aras de ampliar la cantidad de entidades que muestren interés en la
convocatoria?

Para mayor esclarecimiento de la pregunta adjunto un cuadro (en 02 folios) en el que se indica
el perfil del PERSONAL CLAVE que figura en el expediente de Informe Previo y el que ahora se
propone para el proceso de seleccidon de la entidad Supervisora.

Es cuanto informo a Ud. Para su conocimiento y atencidn.

Atentamente,

!
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CUADRO COMPARATIVO DEL PERFIL DEL PERSONAL CLAVE QUE FIGURA EN EL EXPEDIENTE DE INFORME PREVIO Y LAS MEJORAS
PLANTEADAS PARA EL PROCESO DE SELECCION DE LA ENTIDAD SUPERVISORA

DEL PERSONAL CLAVE PARA SUPERVISION DE ELABORACION DE ESTUDIO

PERFIL PRESENTADO EN EXPEDIENTE DE INFORME
PREVIO

PERFIL, PROPUESTO PARA PROCESO DE SELECCION

01 Jefe de
Supervisién de
Estudios y Obras

Ingeniero Civil

Experiencia Profesional minima de 06 afias en como
jefe de supervision o supervisor de obra general de
Obras similares

Ingeniero civil

Experiencia Profesional minima de 02 afios como Directer
o jefe proyectos, Supervisor de Obras o Consultor de
elaberacidn de Expedientes Técnicos de obra en general

01 Supervisor de
Estudios de Obras de
zstructuras

Ingeniero Civil, magister en Estructuras
Experiencia Profesional minima de 02 afios en
formulacion del estudio de estructuras de Obras
similares.

tngeniero civil

Experiencia Profesional minima de 02 afios en
formutacion del estudio de estructuras o Supervisor
estructural de Qbras similares.

01 Supervisor de
£studios de Obras de
Arquitectura

Arquitecto

Experiencia Profesional minima de 02 afios en la
formulacion o evaluacion de estudios arquitectonicos
en obras similares

Argquitecto

Experiencia Profesional minima de 02 afios en la
formulacién o evaluacion de estudios arquitectonicos en
obras similares

01 Supervisor de
Estudio de suelos y
Geotécnica

Ingeniero Civil, Magister en Geotécnia

Experiencia Profesional minima de 1.5 afos en
formulacion o evaluacidn de estudios relacionados con
geotécnica, sistemnas de cimentacion y/o estabilidad de
taludes en sétanos en Obras similares y/o edificacicnes
urbanas.

Ingeniero civil

Experiencia Profesional minima de 1.5 afios en
formulacion o evaluacidn de estudios relacionados con
geotécnica, sistemas de cimentacion y/o estabilidad de
taludes en sotanos en Obras similares y/o edificaciones
urbanas.

01 Supervisor
Especialista de

Ingeniero Electricista
Experiencia Profesional minima 1.5 afios en

Ingeniero Electricista
Experiencia Profesional minima de 1:5 afios en

Estudios de formulacion o evaluacién de instalaciones sanitarias de |formulacion, evaluacion, supervisién de estudios o
Instalacianesy Obras similares supervision de ejecucion de instalaciones eléctricas de
Equipamlento Obras civiles.

01 Supervisor de
Estudios de
Instalaciones
Sanitarias

Ingeniero Civil o Sanitario

Experiencia Profesional minima 1.5 afios en
formulacion o evaluacién de instalaciones sanitarias de
Obras similares

ingeniero civil o sanitario
Experiencia Profesional minima 1.5 afios en formulacién o
evaluacion de instalaciones sanitarias de Obras similares

01 Supervisor de
estudios de Control
de Impacto
Ambiental y Salud y
Seguridad

Ingeniero de Seguridad, Ingeniera Civil o Ingeniero
Industrial

Experiencia Profesional minima de 01 afio en Direccién
0 Supervision de la componente de Seguridad, higiene y
Salud Ocupacional en obras civiles y/o Control de
impacto ambiental

Ingeniero de Seguridad, ingeniero Civil, ingeniero
Industrial o ingeniero ambiental

Experiencia Profesional minima de 02 afios como
especialista, analista, responsable o Supervisor de la
componente de Seguridad, higiene, Salud Gcupacionsi en
obras civiles y/o Control de impacto ambiental

01 Supervisar de
Costos,
Presupuestos,
Programacion y
Valarizaciones

Ingeniero Civil

Experiencia Profesional minima de 05 afios en
Residencia o Supervision especialista en costos y
Presupuestos y Valorizaciones

Ingeniero Civil

Experiencia Profesional minima de 02 afios en Residencis
0 Supervision especialista en costos y Presupuestos y
Valorizaciones

01 Supervisor de
estudios de
Infraestructura
Tecnoldgica y de
Servicios de
Comunicaciones

Ingeniero de Telecomunicaciones

Experiencia profesional minima de 01 afio en
formulacion de estudios de infraestructura tecnologica
y/o servicios de comunicaciones

ingeniero de Telecomunicaciones, electricista o de
sistemas

Experiencia profesional minima de 02 afios en
participacion de ta formulacion de estudics de
infraestructura tecnoldgica y/o servicios de
comunicaciones

g

..'é

miwﬂ}&ﬁi‘g




CUADRO COMPARATIVO DEL PERFIL DEL PERSONAL CLAVE QUE FIGURA EN EL EXPEDIENTE DE INFORME PREVIO Y LAS MEJORAS
PLANTEADAS PARA EL PROCESQ DE SELECCION DE LA ENTIDAD SUPERVISORA

DEL PERSONAL CLAVE PARA SUPERVISION DE EJECUCION DE OBRA

PERFIL PRESENTADO EN EXPEDIENTE DE INFORME
PREVIO

PERFIL PROPUESTO PARA PROCESO DE SELECCION

01 Jefe de
Supervision de Obra

ingeniero Civil

Experiencia Profesional minima de 06 afios en come
jefe de supervision o supervisor de obra general de
Obras similares,

ingenierc Civil

Experiencia Profesional minima de 03 afios como Director
o jefe proyectos, Supervisor de Obras o Consultor de
elaboracion de Expedientes Técnicos de obra en general.

01 Supervisor de
obras de Estructuras

ingeniero Civil

Experiencia Profesional minima de 05 afios en
Residencia o Supervision de estructuras de Obras
similares

Ingeniero Civil
Experiencia Profesional minima de 02 afos en Residencia
o Supervision de estructuras de Obras civifes.

01 Supervisor de
Estudios de Obras de
Arquitectura

Arquitecto

Experiencia Profesional minima de 05 afios en
Residencia o Supervisidon de Arquitectura de Obras
similares

Arquitecto
Experiencia Profesional minima de 02 afios en Residencia
o Supervision de Arguitectura de Obras similares

01 Supervisor de
Estudio de suelosy
Geotécnica

ingeniero Civil

Experiencia Profesional minima 04 afios en Residencia ¢
Supervision de sistemas de cimentacion y/o estabilidad
de taludes en sotanas en Obras similares y/o
edificaciones urbanas.

Ingeniero Civil

Experiencia Profesional minima 02 afios en Residencia o
Supervision de sistermnas de cimentacidn y/o estabilidad de
taludes en sétanos en Obras similares y/o edificaciones
urbanas.

01 Supervisor
Especialista de
Estudios de
Instalaciones y
Equipamiento
iéctrico

ingeniero Electricista

Experiencia Profesional minima de 04 afios en
Residencia o Supervision de instalaciones Eléctricas y/o
equipamiento eléctrico de Obras similares

ingeniero Electricista

Experiencia Profesianal minima de 03 afios en Residencia
o Supervision de Instalaciones Eléctricas y/o
equipamiento eléctrico de Obras similares y/o
edificaciones urbanas.

01 Supervisor de
Estudios de
Instalaciones
Sanitarias

ingeniero Civil o Sanitario

Experiencia Profesional minima de 05 afios en
Residencia o Supervision de Instalaciones Sanitarias de
Obras similares

Ingeniero civil o Sanitario

Experiencia Profesional minima de 02 afios en Residencia
¢ Supervision de Instalaciones Sanitarias de Obras
similares

01 Supervisor de
estudios de Controf
de Impacto
Ambiental y Salud y
Seguridad
Ocupacional

ingeniero de Seguridad, Ingeniero Civil o Ingeniero
Industrial

Experiencia Profesional mfnima de 03 affos en Direccion
o Supervisidn de la componente de Seguridad, higiene y
Salud Ocupacional en obras civiles y/o Control de
impacto ambiental

Ingeniero de Seguridad, Ingeaiero Civil o Ingeniero
Industrial

Experiencia Profesional minima de 02 arios como
especialista, o en la Direccidn o Supervision de |3
componente ce Seguridad, higiene y Salud Ocupacicnal
en obras civiles y/o Control de impacto ambiental

01 Supervisor de
Costos,

ingeniero Civil
Experiencia Prcfesional minima de 05 afios en

Ingeniero Civil
Experiencia Profesional minima de 02 afios en Residencia

Presupuestos, Residencia o Supervision especialista en costos y o Supervision especialista en costos y Presupuestos y
Programacion y Presupuestos y Valorizaciones Valorizaciones

01 Supervisor de Ingeniero de Telecomunicaciones Ingeniero de Telecomunicaciones, electricista o de-
estudios de sistemas

Infraestructura Experiencia profesional minima de 03 afios en

Tecnolégica y de
Servicios de
icaciones

supervision de infraestructura tecnoldgica y/o servicios
de comunicaciones

Experiencia profesional minima de 02 affos en Residencia
o supervisidn de infraestructurg tecnoldgica y/o servicios
de cemunicaciones

01 Administrador

Administrador de Empresas

Experiencia profesional minima de 03 afos enla
administracion de proyectos de construccion de
propiedad puablica ejecutadoes por la modalidad de
contrata

Superviscr de Produccion y Calidad, Ingeniero civil
Experiencia profesional minima de 02 afcs en la
formulacion o elaboracion de expedientes técnicos o
ingentero de produccion y calidad en obras civiles
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FECHA : CALCA, 26 DE ENEROC DEL 2018

Es grato dirigirme a Ud. con [a finalidad de informarie o siguiente:

- En fecha 15 de Diciembre del arfio 2017 se presenté el informe N° 975-2017-
ARRR-GI/MPC remitiendo los Términos de Referencia levantando las
observaciones que contraloria General de fa Republica nos hizo sobre el PIP
N° 334551 "Mejoramiento y ampliacion de los servicios comerciales del
mercado modelo de Ia ciudad de Calca, Distrito de Calca y Provincia de Calca,
Region Cusco” sobre el cual se viene encaminando su financiamiento bajo la
modalidad de Obras Por Impuestos Ley N° 29230.

- Laley N° 29230 tiene como finalidad la seleccién de la Empresa Privada para
el financiamiento y/o ejecucion de los Proyectos de inversion publica, teniendo

en consideracién que a la fecha existen muy pocas empresas interesadas de

financiar proyectos del tipo de obra que pretendemos ejecutar es necesario
modificar los Términos de Referencia (TDR) con la finalidad de incentivar la
participacién de las empresas privadas al financiamiento del proyecto que

estamos convocando.

- Por tai motivo se esta pretendiendo variar los TDRs inicialmente presentados a
Contraloria con los TDRs propuestos en el oresente informe. La variacion
propuesta puntualmente se esta realizando en el equipo de profesionales los

mismo que a continuacion se detaila
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Profesionales solicitados en el TDR Inicial — PARA FORMULACION DE

EXPEDIENTE

NELS

' Profesional CLAVE |

i

NY

T

Gargu y/o

Responsabilidad

Requisito Minimo/Experiencia

Ingeniero  civil  y/o

arquitecto

01

Jefe de proyeclo

Formacién académica:

~-Tiulo de Arquitecto vylo
ingeniera Civil, colegiado vy
habilitado. !

- Capacitacion en saneamiento
fisico legal de predics
urbaros.

- Capacitacion en ejecucién de
abras publicas.

- Capacitacion en formulacion
de proyecios de inversidn.

- Capacitacién en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Experiencia laboral :

- Experiencia minima de 2 afos
desempefiando labores como
Jefe o responsable de
acabados de obras.

- Experiencia como Jefe de
Proyecto y/o Residente ylo
Gerente de Proyecltos de
obras de edificacion de
multifamiliares, colegios u
hospitales, con un minimo de
5 participaciones en dicho
cargo.

Lic. En
Administracion,
Contador Publico

¢k}

Administrador
Proyacto

de

Formacion académica:

- Contador Publico, Licenciado
en Administracion. Cctegiado
y habilitado.

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de dos
{02) afos como administrador
en obras similares.
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Ing. Civil 01 Especialista en | Formacion académica:
Estructuras

- Titulo de Ingeniero Civil,
Colegiado y habilitado.

-~ Contar con curso [¢]
capacitacion en Costos y
Presupuestos.

- Contar con curso o
capacitacidon  en  ejecucion
contractual.

- Contar con curso [¢]
capactacion en ejecucion y
liquidacion de obras.

Experiencia laboral:

- Experiencia como Ingeniero
estructural  y/o Coordinador
estructural y/o Supervisor Civil
y/o Coordinador de Proyectos
como minimo doce (12)
meses.

Arquitecto 01 Especialista en | Formacion académica:
Arquitectura

- Titulo de Arquitecto. Colegiado
y habilitado.

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de dos
{02) afios como Arquitecto en
obras similares.

Ing. Civil , Gedlogo 01 Especialista en | Formacion académica:
Suelos / Geotecnia

- Titulo de Ingeniero Civil o
Ingeniero Gedlogo. Colegiado
y habilitado.

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de dos
(02) afos como Especialista
en Suelos / Geotecnia

Ing, Sanitario o Civil, 01 Especialista en : Formacion académica:
Instalacicnes
Sanitarias - Titulo de Ingeniero Civil o

Ingeniero Sanitario. Colegiado
y habilitado.
Experiencia laboral:

- Experiencta minima de dos
(02) anos como Especialista
en instalaciones sanitanas,
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7 ing. Electricista, 01 Especiaiisia en | Formacion académica;
Instalaciones
Eléctricas - Titulo de Ingeniero Electricista.
Colegiado y habilitado.
Experiencia laboral:
- Experiencia minima de dos
(02) afos como Especialista
en Instalaciones electricas
8 Ing. Civil 01 Especialista en | Formacion académica:
Costos,
Presupuestos, - Titulo de Ingeniero Civil,
Programacion y Colegiado y hab.shtado.
Valorizaciones Experiencia laboral:
. Experiencia minima de dos
(02) afios como Especialista
en Costos, Presupuestos y/o
Programacion y
Valorizaciones
9 Ing. Ambientat , | 0? Especialista en | Formacion académica:
Bidlogo Impacto Ambiental
- Thulo de Ingeniero Ambiental
o Bidlogo. Colegiado vy
habilitado.
Experiencia laboral:
- Experiencia minima de dos
(02) afios como Especialista
en impacto ambiental.
10 Q1 Especialista en | Formacion académica:
Seguridad y
Ingeniero de Relaciones - Titulo de Ingeniero de
Seguridad y Medio laborales Seguridad y Medio Ambiente o

Ambiente o Ingeniero
Ambiental y Sanitario.
Colegiado ¥y
habilitado

Ingeniero Ambiental y
Sanitario. Colegiado y
habilitado.

- Contar con capacitacion o curso
en sistema de gestién de
sequridad y salud en el
trabajo.

- Contar con capacitacién o curse
en Sistemas de Gestion de
Calidad 1SO 9001.

- Contar con capacitacién o curso
en evaluacion de estudios de
impacto ambiental con
mencién a la gestion de
residuos solidos.

- Contar con capacitacion en
seguridad y salud en el sector
de construccion civil.

Experiencia laboral:

- Haber participado como Ingeniero
Ambiental y/o Ingeniero SSOMA
ylo Supervisor de Seguridad y
Medio Ambiente en alguna obra ce
edificaciones y/u obra general de
agua potable o saneamiento,
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durante el Gitimo ano.

11 Ing. Industrial , Ing. | 01 Especialisla en | Formacion académica:
Civil Control de Calidad
- Tiulo de Ingeniera Civil.
Colegiado y habilitado.
Experiencia laboral:
- Experiencia minima de dos
(02) anos como especialisia
en control de calidad
12 Arquedlogo 01 Especialista en | Formacidn académica:
Monitoreo
Arqueoldgico - Licenciado en Arqueologia

Colegiado y habilitado.
Experiencia laboral:

- Experiencia minima de dos
(02) afos como Especialista
en monitoreo arqueoldgico.

Profesionales solicitados en el

TDR _(Modificado)

—Actualmente - PARA

FORMULACION DE EXPEDIENTE

e

- Cargoylo.
| Responsabitidag

Reguisito Minimo/Experisncia

% . e g

T Ingeniero‘ civil “y/o 01

arquitecto

Jefe de proyecto

Formacion académica:

- Titulo de Arquilecto y/o Ingeniero
Civil, colegiado y habilitado.

~ Capacitacion en sansamiento fisico
legal de predios urbanos.

~ Capacitacion en ejecucion de obras
publicas.

- Capacitacion en formulacién de
proyectos de inversién.

Experiencia laboral :

~ Experiencia minima de 2 afos
desempenando labores como Jefe
o la ejecucion de obras.

- Experiencia como Jefe de Proyecto
yio  Residente y/o Gerente de
Proyectos de obras de edificacion
de multifamiliares, colegios u
hospitales, con un minimo de 5
participaciones en dicho cargo.

2 Ing. Civil 01

Especialista
Estructuras

en

Formacién académica:

- Titulo de Ingeniero Civil, Colegiada
y habilitado.

- Contar con curso o capacitacion en
Costos y Presupuestos.

- Contar con curso o capacitacién en
ejecucion contractual.
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_ Contar con curso o capacitacién en
ejecucion y liquidacion de obras.

Experiencia laboral:

- Experiencia como ingeniero
estructural yio Coordinador
estructural y/o Supervisor Civil y/o
Coordinador de Proyectos como
minimo doce {12) meses.

3 Arquitecto 01 Especialisia  en | Formacién académica:
Arquitectura

- Titulo de Arquitecto. Colegiado ¥y
habilitado.

- Diplomado y/o Curso de Disefio de
Edificaciones,

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de fres (03)
afios como Arquiteclo proyectista
y/o haber elaborado expedientes
{écnicos.

4 Ing. Civil, Gedlogo 01 Especialista en | Formacion académica:
Suelos !
Geotecnia - Titulo de ingeniero Civil o Ingeniero
Gedlogo. Colegiado y habilitado.

Experiencia faboral:

- Experiencia minima de dos (02)
aiios como Especialista en Suelos /
Geotecnia

5 Ing. Sanitario o Civil, 01 Especialista  en Formacion académica:
instalaciones
Sanitarias - Titulo de Ingeniero Civil o Ingeniero
Sanitario. Colegiado y habilitado.

Experiencia laboral;

- Experiencia minima de dos (02)
afios como  Especialista en
instalaciones sanitarias.

5 ing. Electricista, 01 Especialista  en | Formacion académica:
Instalaciones
Elactricas - Titulo de ingeniero Electricista,
Colegiado y habilitado.

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de dos (02)
afos como  Especialista en
Instalaciones electricas

7 Ing. Civil 01 Especialista  en | Formacion académica:
Costos,
Presupuestos, - Titulo de Ingeniero Civil. Colegiado
Programacion y habilitado.

Valorizaciones

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de dos (02)
anos como Especialista en Costos,
Presupuestos y/o Programacion y
Valorizaciones
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8 01 Especialista  en | Formacion académica: ‘l
Seguridad y
Ingeniero de Relaciones - Titule de Ingeniero de Seguridad y
Seguridad y Medio laborales Medio Ambiente o Ingeniero

Ambiental, Colegiado y habilitado.

Ambiente o Ingeniero )
= - Contar con Diplomado y/o Curso en

Ambiental y Sanitario.

- Especializacion en Salud
Colegiado Y Ocupacional y/o Gestion de Riesgos
habilitado Leborales

- Contar con Diplomado y/o Curso en
Direccion de Seguridad.

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de tres (2) aftos
como Gerente de Seguridad y Medio
Amblente y/fo Ingeniero de Medio

Ambiente
9 Arquedlogo 01 Especialista  en | Formacion académica:
Manitoreo
Arqueoldgico - Licenciado en Arqueoclogia.

Colegiado y habilitado.
Experiencia laboral:

- Experiencia minima de dos (02)
anos como Especialista en
monitoreo arqueoldgico.

GERENCIADE N |

e
BT e e ; Cargayio | " Requisita
e i e
1| Ingeniero Givil 6 Administrador de ] 01| Gororis de Obra, | Formacion académicar — —
empresas Gerenciar
actividades de | - Titulo cde Ingeniero Civil.
obras Colegiado 6

Administrador,
Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
dos (02) afos como

rofesional en ia
especiaidad.
2 | ‘ngeniero Civit 01 Residente de | Formacion académica:

Obra

- Titulo de Ingeniero Civil,
colegiado y habilitado.

-Curso de diseiic de
estructuras.

~Diplomado o curso de
célculo ¥ disefno
estructural.

-Curso o dipiomado de
disefio automatizado de
edificaciones.

-Curso o diplomado de
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Residente de  Obras
Publicas.

-Cursg o diplomado en
costos y presupuestos.

Experiencia {aboral:

- Experiencia como
Ingeniero civil en
proyectos en general y/o
Residente de Obras en
general, con una
experiencia  acumulada
total nc menor de 3 afios.

Admiristradar , Captador Publico

01

Administrador de
Obra

Formacion académica:

- Contador Publico,
Licenciado en
Administracion.
Colegiado y habilitado.

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
dos (02) afes como
administrador en obras
similares.

‘ngenierg Civil

01

Especialista  en
Estructuras

Formacién académica:

- Titulo de Ingeniero Civil,
Colegiado y habilitado.

- Contar con curse 0
capacitacion en Costos y

Presupuestos.
- Contar con curso o
capacitacion en

ejecucion contractual.
- Contar con curso o

capacitacion en
ejecucion y liquidacion de
obras.

Experiencia laboral:

- Experiencia como
Ingeniero estructural y/o
Coordinador  estructuraf
yfo Supervisor Civil y/o
Coordinador de

Proyectos como minimo |

doce (12) meses.

=
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Arquitecto

01

gspecialisia en
Arguitectura

Formacion académica:

- Titulo de Arquitecto.
Colegiado y habilitado.
Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
dos (02) afos como
Arquitecto  en  obras
similares.

Ingeniero  Civif , Ingeniero
Gedloga

01

Especialista en

Suelos /

Geotecnia

Formacion académica:

- Titulo de Ingeniero Civil o
Ingeniero Gedlago.
Colegiado y habilitado.

Experiencia laborai:

- Experiencia minima de
dos (02) afios como
especialista en Suelos /
Gsotecnia

Ing. Sanitario o Civil,

01

Especialista en
Instalaciones
Sanitarias

Formacidn académica:

- Titulo de Ingeniero Civil o
ingeniero Sanitario.
Calegiado y habilitado.

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
dos (02) afos como
especialista en
instalaciones Sanitarias

Ing. Elagtricista.

01

Especiaiista en
Instalaciones
Eiéctricas

Formacidn académica:

- Titulo de Ingeniero
Electricista. Colegiado y
habilitado.

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
dos (02) afos como
especialista en
instalaciones Eléctricas

Ing. Civl|

01

Especialista en
Costos,
Presupuestos
,Programacion vy
Valorizaciones

Formacion académica:

- Titulo de Ingeniero Civil.
Celegiado y habilitado.
Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
dos (02) afos como
especialista en Costos,
Presupuestos ylo
Programacion y
Valorizaciones

10

Ing. Ambisptal , Sanilario
Bidloga

01

Especialista  en
Control Ambiental

Formacion académica:

- Titulo de Ingeniero de |

Ambiental, Sanitarioc o
Bidloge. Coiegiado vy
habilitado.

~w
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Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
cdos (02) afios como,
Especialista en Caonlrol
Ambiental

"

Ingsniero da Ssguridad y Medio
Amblente / Ingeniero Ambiental y
Sanjtayia

01

Especialista  en
seguridad laboral
y/o ambiental

Formacidn académica:

- Titulo de Ingeniero de
Seguridad y  Medio
Ambiente o Ingeniero
Ambiental y Sanitario.
Colegiado y habilitado.

- Caontar con capacitacion o
curso en sistema de
gestion de seguridad y
salud en el trabajo.

- Contar con capacitacion o
curso en Sistemas de
Gestion de Calidad SO
9001.

- Contar con capacitaciéon o
curso en evaluacion de
estudios de impacto
ambiental con mencion a
la gestién de residucs
sdlidos.

- Contar con capacitacion
en seguridad y salud en
el sector de construccion
civil.

Experiencia laboral:

- Haber participado como
Ingeniero Ambiental y/o
lngeniero SSOMA  y/o
Supervisor de Seguridad
y Medio Ambiente en
alguna cbra de
edificaciones y/u obra
general de agua potable
o saneamiento, durante
el ultimo afo.

12

ingeniero Indusirial o Ingeniero de
Sistemas y/n Infaymatica

01

Especialista en

infraestructura
tecnoldgica de
servicics de

comunicacion

Formacién académica:

- Titulo de Ingeniero
Industrial o Ingeniero
de  Sistemas y/o
Informatica, coiegiade
y habilitado.

- Acreditacion en
Gestion de Proyectos
PMP, Deberd ser un
profesional certificado
por el PMI.

-~
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- Acreditacion en
Sistemas de atencion
de emergencias,
video vigilancia, fibra
Optica y data centers.

Experiencia laboral:

~ Experiencia en
Proyectos
Tecnologicos, video

vigilancia y contar con
certificacion ITIL
(Libreria de
infraestructura Tl).

Ing. Industrial , Ing. Civil

01

Especialista en
control de calidad

Formacién académica:

- Thulo de  Ingeniero
Industrial Q Civil.
Colegiado y habilitado.

Experiencia taboral:

- Experiencia minima de

dos (02) aflos como
especialista en control de
calidad,

CIR 0F |
SARUCTUR),
RO

URghg LLO

/ DE OBRA;
["ﬁ? | Cargoylo Réquisifo
Adr PF"M‘*‘!& gans Responsabilidad M!mmeIExpenenma
T Ingemem OMI é Admmlstrador de | 01 Gerente de Obra, Formacion academlca:
empresas Gerenciar
actividades de | - Titulo de Ingeniero Cwil./
obras Aiquitecto  Colegiado ¢

Administrador.
Experiencia laboral:

- Experiencia minima de 2
afios como Jefe de
Proyecto y/o Residente
y/o Gerente de Proyectos
de obras de edificacion
de multifamiliares,
colegios u hospitales, con
un minime de 5
participaciones en dicho
cargo.
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ingeniero Civil

01

Residente
Obra

de

Formacidn académica:

~ Titulo de Ingeniero Civil,
coiegiado y habilitado.

Experiencia laboral;

- Experiencia como
ingeniero civii an
proyectos en general y/o
Residente de Qbras en
general, con una
experiencia  acumulada
total no menor de 2 ainos.

Ingeniero Civil

01

Especialista
Estructuras

en

Formacidn académica:

- Titulo de Ingeniero Civil,
Colegiado y habilitado.

Experiencia laboral;

- Experiencia como
Ingeniero estructural ylo
Coordinador  estructural
y/o Supervisor Civil y/o
Coordinador de
Proyectos como minimo
doce (12) meses.

Arquitecto

01

especialista
Arquitectura

en

Formacion académica:

- Thulo de Arquitecio.
Colegiado y habilitado.
Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
dos {(02) afios como
Arquitecto  en  cbras
similares,

Ingeniero  Civil
Gedlogo

'

ingeniero

01

Especialista
Suelos
Geotecnia

Formacién académica:

- Titulo de Ingeniero Civil 0
Ingeniero Geologo.
Colegiado y habilitado.

Experiencia laboral;

- Experiencia minima de
dos (02) afos como
especialista en Suelos /
Geotecnia

Ing. Sanitario o Civil,

01

Especialista
Instalaciones
Sanitarias

en

Formacion académica:

- Titulo de ingeniero Civil o
Ingeniero  Ambiental y
Sanitario. Colegiado vy
habititado.
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Experiencia lahoral:

- Experiencia minima de
dos (02) aflos como
especialista en
instalaciones Sanitarias

Ing. Eleclyicista,

01

Especialista  en
instalaciones
Eléctricas

Formacién académica:

- Titulo de Ingeniero
Electricista. Colegiado y
habilitado.

Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
dos (02) afios como
especialista en
instalaciones Eléctricas

Ing. Civil

01

Especialista en
Costos,
Presupuestos
Programacién y
Valorizaciones

Formaciéon académica:

- Titulo de Ingeniero Civil.
Colegiado y habilitado.
Experiencia laboral:

- Experiencia minima de
dos (02) afos como
especialista en Costos,
Presupuestos vio
Programacion ¥
Valorizaciones

Ingeniero da Sequridad y Medio | 01

Ambiente / Ingeniero Ambiental y

Sanitaria

Especialista en
seguridad laboral
ylo ambiental

i

- Titulo de

Formacion académica:

Ingeniero de
Seguridad y  Medio
Ambiente o Ingeniero
Ambiental y Sanitario.
Colegiado y habilitado.

Contar con Diplomado y/o
curso en especializacion
en salud ocupacional y/o
Gestion de  Riesgos
laborales.

- Contai con Diplomado y/o

curso en Direccidén de
seguridad.

Experiencia laboral:

Experiencia minima de 02
afos como Gerente de
Seguridad y  medio
Ambiente y/o Ingeniero
de Medio Ambiente

10

Ingeniero Industrial o lageniero de | 01

Sistemas y/o |pformaticy

Especialista  en
infraesiructura
tecnoldgica de
Servicios de
comunicacion

Farmacién académica:

- Titulo de Ingeniero
Industrial o ingeniero
de  Sistemas y/o
Informatica, colegiado
y habilitado.

- Acreditacion en
Gestion de Proyectos




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CALCA
GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO.

PMP.

- Acreditacion en
Sistemas de atencion
de emergencias,
video vigilancia, fibra
optica y data centers,

Experiencia laboral:

- Experiencia minima
de 02 afios como
proyect leader ylo
implementador
técnico en proyectos

tecnol6gicos.

RESUMEN:
Detalle N° de personal
Clave solicitado

Profesionales solcitados en el TOR Inicial 12
. PARA FORMULAGION DE EXPEDIENTE
Profesionales solicitades en el TDR (Modificado) 9
— PARA FORMULACION PE EXPEDIENTE
Profesionales sojicitados en el TDR Inicial 13
— PARA EJEUCION DE OBRA
Profesionales sojicitados en ef TDR {Modificado) 10
- PARA EJEUCION DE OBRA

CONCLUSION:
- Porlotanio s8 pfatende presentar los TDRs modificados segun a informacion
detallada lingas arriba con la finalidad de incentivar la participacion de las
empresas privadas al financiamiento del proyecto que estamos convocando.

. Por lg tanto sajicito que a través de su dependencia se realice las
consultas respactivas a las instituciones competentes de la factibilidad o
no de modiﬂdar jos TDRs. En los items anteriormente indicados una vez
que ya s8 cuania con el informe previo de la Contraloria General de Ia

Republics,

Atentamente.




