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1. Recomendaciones
1.1. Eliminacién de Temporales del navegadores:

Seleccione el menu del navegador.

Seleccionamos la opcion Historial

Mostrard una nueva ventana seleccionamos la opcién Borrar datos de navegacion

Historial

viemes, 18 de septiembre de 2020
[m] o v
O & e
jueves, 17 de septiembre de 2020

[m] @ mEFcon,

@ hipocalhast0135/

miércoles, 16 de septiembre de 2020
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Mostrara una nueva para borrar los datos de navegacion, hacemos clic en el boton Borrar
Datos.

Borrar datos de navegacién

Basico
Desde siempre
| de navegaci

Cookies y otros datos di

Archivos e imagenes almacenados en caché

Cancelar Borrar datos

IMPORTANTE: Para el uso de Conv—MEF, se recomienda eliminar el historial de
navegacion en las siguientes etapas:

1 Postulacion de Convocatorias
1 Evaluacion de Conocimientos (Virtual)
9 Entrevista Personal (Virtual)

Esto es muy importante para no presentar inconvenientes en alguna etapa de la
convocatoria.

2. Funcionalidad del sistema

2.1. Ingreso al Sistema
El ingreso al sistema es a través de la padgina web del Ministerio de Economia y Finanzas en

la URL: https://www.gob.pe/mef Ver Figura 01.

Plataforma digital Gnica
del Estado Peruano

gob.pe ‘

{ar > FElEstado > MEF

Tréamitesy servicios Noticias Campafiasyeventos  Normas legales pb%f\iran;\enim)és !;;%;Tca\glnug c“"‘:géuaye;edes
—
. . . rs .
(me) Portalde
Minist deE F = T
Inisterio de cconomia Inanzas L tansy
Impulsamos el erecimiento econdmico sostenido, quecontribuye a una mejor calidad de vida de los peruanos, [ Copvocatriasde
garantizando una politica fiscal responsable y fransparente, en el marco de la estabilidad macroeconémica trabajo
5 =] Seguimientcde
Conocer més > g tramites >
Orientacion de tramites Yy serviclos mas visitados
Entérate |os beneficios, requisitos y pasos para acceder a ellos, y otra informaeion de tu interés.
Valor de la UIT Sistema Nacignal de Py i imi de la ej
" o " R R PR
La Unidad Impositiva Tributaria (UIT) es el valor Multianual y Gestidn de b Consulta
n soles establecido por el Estado para... INVIERTE.PE Atraves de esta plataforma de acceso libre
El Sistema Nacional de Programacion podrés disponer en tiempo real de la

A AR Aa

Fighra 01: Pagina Web del Ministerio de Economia y finanzas.

- Seleccionar la opcién “CONVOCATORIAS MEF”
- Convocatorias CAS
- Convocatorias Vigentes
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- Clic en el enlace https://apps4.mineco.gob.pe/ConvMEF/Login y se abrird una nueva ventana de
inicio de sesion el cual se podra acceder con el nombre de usuario y contrasefia, Ver Figura 02.

& Convocatorias

s en linea MEF

ZoN ’
[ PERU | Ministerio
de Economia y Finanzas

Iniciar sesion

Ingrese su Usuario y Contrasefia, luego Click en el boton Ingresar

[+ |

- |

¢Olvidaste tu Contrasefia?
Ingresar ©

¢Todavia no tienes una cuenta?  Registrate aqui.
Para omunicarse al Teléfono 3115930 - Anexo
2610/2642/2961/2962, 6 al correo
consultaseleccion@met.gob.pe

iectronico

2021 © Ministeno de Economia y Finanzas.

Figura 02: Pagina de Inicio de sesidon.
NOTA: La clave es sensible a las mayusculas y minUsculas.

2.2. Sistema de Convocatorias en linea MEF

2.2.1. Inicio de Sesién
Para acceder al sistema se debera ingresar el usuario y la contrasefia, Ver Figura 03.

o Convocatorias

.} en linea MEF

Fi M PERU | Ministerio
de Economia y Finanzas

Iniciar sesion

Ingrese su Usuario y Contrasefia, luego Click en el boton Ingresar:

&

& Contrasefia

¢ Olvidaste tu Contrasefia?
Ingresar ©

¢ Todavia no tienes una cuenta?  Registrate aqui.

Para consultas, comunicarse al Teléfono 3115930 - Anexo
2610/2642/2961/2962, ¢ al correo electronico
consultaseleccion@mef.gob.pe

2021 @ Ministerio de Economia y Finanzas.

Figura 03: Inicio de sesion.
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Usuario
Contrasena

Botoén Ingresar

Enlace de “Registrate

m

aqui

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 3
OFICICINA GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Detalles del Inicio de Sesion

Campo para ingresar el nombre del usuario.

Campo para ingresar la contrasefia del usuario.

Botén que permite validar los datos ingresados en los campos usuario
y contrasefia para el acceso al sistema.

Enlace que nos redirige a la pagina de registros de nuevos usuarios.

2.2.1.1. Ingresar al Sistema

Pre requisito

Ingresar al Sistema

- Estarregistrado en el sistema, caso contrario no se podra tener acceso.

Procedimiento

- Ingresar ala pagina de inicio de sesién del sistema:

https://apps4.mineco.gob.pe/ConvMEF/Login
=% Convocatorias

< en linea MEF

o :
[ PERU | Ministerio
de Economia y Finanzas

Iniciar sesion

Ingrese su Usuario y Contrasefia, luego Click en el boton Ingresar.

: \

¢ Todavia no tienes una cuenta? Registrate aqui

Pa onsult: in | Teléfono 3115930 - Anexo
2610/2642/2961/2962, 0 al correo electronico
consultaseleccion@mef.gob.pe

- Ingresar su usuario y contrasefa.

Mayo 2024
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PERU | Ministerio
de Economia y Finanzas

Iniciar sesion

Ingrese su Usuario y Contrasefia, luego Click en el boton Ingresar:

= o
Olvidaste tu Contrasefia?
& Ingresar ©

¢ Todavia no tienes una cuenta?  Registrate aqui.

Para consultas, comunicarse al Teléfono 3115930 - Anexo
2610/2642/2961/2962, 6 al correo electronico
consultaseleccion@mef.gob.pe

- Seleccionar el botén de Ingresar.

Ingresar @

Si es la primera vez que inicia sesion, el sistema le pedird cambiar/actualizar la contrasefia por
seguridad.

B Cambiar Contrasefia

Bienvenida / Bienvenido: MIGUEL .

Es la primera vez gue inicia sesion en el sistema con esta confrasefia, es necesario gue realice el
cambio de su Confrasefia.

Usuario 46465431
4

Nueva Contrasefia *

Confirmar Contrasefia *

/2 Cambiar Contraseiia

Una vez ingresado y confirmado la contrasefia seleccionar en botén de “Cambiar contrasefia”.

B Cambiar Contrasefia

Bienvenida / Bienvenido: MIGUEL .

Es la primera vez que inicia sesion en el sistema con esta contrasefia, es necesario que realice &l
cambio de su Contrasefia

Usuario 46465431 ‘

Nueva Contrasefia * snanne O
Confirmar Contrasefia *  sessese O

T——— WX R e

Al acceder correctamente, se ingresara al sistema y nos mostrard un mensaje de Bienvenida y donde
6 se visualizard su usuario.
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§ Sonvggatorias v (-

m 22 Home: Bienvenido(a), XX XXXXXX XXXOOOXXXXX Cerrar sesion &

o Convocatorias

Mis Procesos Cas
Mis Procesos Servir

.} en linea MEF

Mis Proceses Practicante

& Manual de usuario Cas

e Convocatorias

= enlinea MEF

@ Manual de usuario Servir

@ Manual de usuario
Practicante

Sistema de Convocatorias, desarrollado por el Ministerio de Economia y Finanzas.

BIENVENIDO: XX XXX XXX

2.2.1.2. Postular a convocatoria

Postular Convocatoria
Pre requisito

- Haber iniciado sesion en el sistema.

https://apps4.mineco.gob.pe/ConvMEF/Login

- Estar ubicado en la seccion de “Mis Procesos Cas”.

i ConvoEcFatorias % -

en linea M|

Mis Datos

Mis Procesos Cas

Mis Procesos Servir

Para las i irtusles se & Manual de usuario Cas
Mis Procesos Praclicante

@ Manual de usuario Cas procsso Descripoion servicio Regitras Bases | AaArhwos | Femcyioy | mamen st

- FRAESTRUCTURA WECANICA - ELECTRICA.
P - - PRUEBA ¢
#® Manual de usuario Servir

a6z

Bigra | 000 e i v

Mostranga 1- 108 1

#® Manual de usuario
Practicante

Procedimiento

- Seleccionar el boton de “Nueva postulacién”.

! [} Nueva Postulacion Cas

Mayo 2024 8
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Se abrira una ventana con la relacién de convocatorias vigentes para postular, donde debera
seleccionar y registrar sus datos para su postulacién.

[ Registro de Nueva Postulacion

1. Seleccionar Convocatoria

2. Formato Ficha de Curriculo Vitae

IR W IR W W W W WA

RELACION DE CONVOCATORIAS DE CONTRATOS ADMINIS TRATIVOS DE SERVICIOS
Seleccione la Convocalona a participar

°
Nombre del Servicio CAS |

Analista G Sestemas

Mostrando 1 - 1.de 1

Siguiente ©

Cancelar

IMPORTANTE: Antes de postular, deberas tomar conocimiento de las bases de la convocatoria
Para descargar las bases, deberas seleccionar el icono de descarga.

Después se abrird en una pestafia un PDF. con las bases de la postulacion.

Oficina de Recursas
manas

PROCESO CAS N* 6-2021-EF/43.02

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA
DE SERVICIOS DE

ANALISTA DE PRUEBA |

Seleccionar la convocatoria a la que se desea postular.

rE/i Registro de Nueva Postulacién

1. Seleccionar Convocatoria 2. Formato Ficha de Curriculo Vitae

3

RELACION DE CONVOCATORIAS DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS
Seleccions la Convocatoria a participar

-]
Nombre del Servicio CAS 2

Analista de Sistemas

Mostrando 1 - 1 de
GAnterio

Slguwemea

Cancelar
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- Seleccionar el botdn de siguiente para pasar a la siguiente seccién.
Siguiente ©

= Este nos mostrard 7 subsecciones que son obligatorios para registrar correctamente tu
postulacién (Requisitos Generales / Formaciéon Académica / Cursos y/o Programas de
Especializacién/ Conocimientos Técnicos/ Experiencia General y Especifica / Requisitos
Adicionales / Referencias Laborales).

1. Seleccionar Convocaterla 2. Formalo Ficha de Curriculo Vitae @ Postular

CEm s s wm ws ws s s wm s wm wm wm wm wm wm wa owm owm wm owm wm owm

1 Dedarac

DECLARACION JURADA

Marque la opcién que corresponda, segun o no en cada anunciade,

Usted ss encuentra acraditado como Deportista de ato nivel. (Ley N* 27674) - ~
Usted tene la condicion de discagacidad temporal o permanente (Ley N 29673) - v
Usted es Licenciada de las Fuerzas Amadas. (Ley N°20248) . v
Usted regsstra antecedentes penales. {Ley N° 28607) v

Seccion - Requisitos Generales

- Seleccionar entre Si / No de la listar desplegable para responder a los enunciados.

- v

Si
No

REQUISITOS GENERALES

Marque la opeién que correspanda, segun o no en cada anunciado.

Usted se encuentra acreditado como Deportista de alto nivel. (Ley N° 27674) - v
Usted tiene la condicién de drscapacidad temporal o permanente (Ley N° 20973) - v
Usted es Licenciado de las Fuerzas Armadas (Ley N° 26248) -~ v
DECLARACION JURADA

Marque la opcion que corresponda, segun o no en cada anunciado.

Usted se encuentra inhabilitada administrativa o judicialmente para el ejercicio de su profasidn para contratar con el estado o para desempefiar funcion publica - v
Usted registra antecedentes penales. (Ley N* 29607) - v
Usted registra antecedentes policales. (Ley N° 27444) - v
Usted registra antecedentes judicales (Ley N° 27444) - v
Usted se encuentra inscrito en el "Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM" - v
Usted se encuentra inscrito en el "Registro de Deudores de Reparaciones Civiles - REDERECI" - v

Usted tiene parentesco hasta &l cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, vinculo conyugal, de convivencia unién de echo con funcionarios o directivos d la entidad, personal de la
Unidad Orgdnica a la que corresponde el puesto al cual postulo, la Oficina de Recursos Humanos o la que hace sus veces, la Oficina de Administracion yio la Alta Direccidn de la entidad

- Adjuntar su firma imagen para mostrar en los formatos de postulacidon.

Mayo 2024
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Usted &n &l Registro ge D - REDAM" -

-
cormesponde i pussta sl cusl peshuk, & China de Recursas Humanos o 1 que hace sus weces, & Ofina de Adminstcaciin /o & Ata Direcien de i enidad
AdjuntarFirma Escaneada” Sec —_
uesto en'a Ley N 26733, Ley de Proteccin de Dalos Personales, doy m consentmierto para el ratamiento de s Datos Personaies, entendiindose como toda infomacion que me dertica o hace
ocurments de deridar, pasaport, corre eiecianico tedfono, cerficads elecironic, firma manuscrta o dgral, magen, vz, ueta dactia, enre otos)

[ Dectro ave. en cumpiminto de o g
identiicabie (tales. camo nembres, dam
Asimismo. doy mi consentimients ¥

& Ser fimarde y grabads durante ka ensevesta personal, en £as0 se desamole en modalidsd vireal
+ El materal audiovisual obterido par medo e la entrevista, queda baj custodia en Ios archivos del MEF, par un periada de tres meses.

Activar el check, Aceptar el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 29733.

Usted regisira antecedentes penales. (Ley N° 29607) No v
Usted registra antecedentes policiales. (Ley N° 27444) No v
Usted registra antecedentes judiciales. (Ley N° 27444) No v
Usted se encuenra inscrito en el "Registro de DeudorgsAlimentarios Morosos — REDAM" No v

Usted se encuentra inscrito en el "Ry e Deudores de Reparaciones Civiles - REDERECI No v

Usted tiene parentesco
Unidad Orgdnica

cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad, vinculo conyugal, de convivencia union de echo con funcionarios o directivos de la entidad, personal de la
‘comesponde el puesto al cual posiulo, la Oficina de Recursos Humanos o la que hace sus veces, la Oficina de Adminisiracion y/o la Ala Direccidn de la enfidad.

informacion que me identifica o hace identificable (tales coma nombres, domicilio, documento de identidad, pasaporte, comeo electrnico, teléfono, certificado electrdnico, firma manuscrita o digital, imagen, voz,
huella dactilar, entre ofros)
Asimisme, doy mi consentimiento a:

« Ser filmado y grabado durante la entrevista personal, en caso se desanolle en modalidad virtual

+ El material audiovisual obenido por medio de la entrevista, queda bajo custodia en los archivos del MEF, por un periodo de fres meses.

@Eec\am que, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, doy mi consentimiento para el iratamiento de mis Datfos Personales, entendiéndose como foda

Una vez culminado la verificaciéon de Requisitos Generales, hacer click en Ir al paso 2:
Formacién Académica.

Usted registra antacedentas penales. (Ley N° 29607) No w
Usted registra antecedentes policiales. (Ley N° 27444) No v
Usted registra antecedentes judiciales. (Ley N* 27444) No i3
Usted se encuenira inscrito en el ‘Registro de Deudores Almentarios Moroses - REDAM® No o v
Usted se encuentra inscrito en el "Regrstro de Dewdores de Reparaciones Civiles - REDERECT No w

Usted tiene parentesco hasta el cuarto grado de consanquinidad, segundo de afindad, vinculo conyugal, de convivencia unidn de echo con funcionarios o directives de la entidad, personal de la
Uniad Orgénica a la que correspond el puesto al cual postulo, la Oficna de Recursos Humanos o 1a que hace siss veces, la Oficina de Administiacidn y/o la Alta Direccion de la entidad

Declaro que, en cumplimiento de lo dispuesto en Ia Ley N° 20733, Ley de Proteccidn de Datos Persanales, doy mi consenimiento para el ratamiento de mis Datos Personales, entendiéndose como foda
informacicin qua me identfica o hace identificabl (tales como nombres, domiciio, documento de identidad, pasaporte, cormeo electrénico, tekéfono, cartficado electrénico, fima manuscrita o digital, imagen, voz
huella dactiar, entre otros)
Asimismo, doy mi consentimiento a:

+ Ser fimado y grabado durante la entrevisla personal, en caso se desarrolle en modalidad virual

+ El maferial audiovisual ostenido por medio de la entrevista, queda bajo custodia en los archives del MEF. por un periodo de tres meses

‘ I al paso acion Académica @

QGanterior L]

Seccion - Formacion Académica

Seleccionar el icono/enlace para afiadir la informacion de la formacién académica.

Mayo 2024
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[ Registro de Nueva Postulacion

1. Selecclonar Convocatoria 2. Formata Ficha de Curiculo Vitae. @ Postular

 Retrecs Laboralos @)
FORMACION ACADEMICA
Nota: '

8 PEgRIFaF I CONCIEION 2 #Qresao, BAChiler 110 UMUK ErORS0NS LN VETSLANG O LECTVCO, 1ENN00 &0 CUENLA QUE |8 EXPEnEncia 18Doral 3¢ CONLADAZArS desde 18 FEcha 021 Sres0 dé 1 Iomacn Scatimica,
v desde el grado académicafbachiler) yio o profesional unrersita a
=0 requiera secundania completa, 5=
3 Recusrda que puede regisirar cada candicién de egresade, bachiler yio Eiulo profesional universiaro o benics, palsands ol baten Wiadic Msey

2

Fecha rivel scagémice. | (Goegiade? | N Goigiatra | JHamiesao?

S0 a8 Qt mostan

© Regresar al paso 1: Declaraciim Jurada | Ir l paso 3: Cursos yla Programas de Especializaciin ©

Qanterior
- Este nos abrird una ventana para la informacién académica.
QAiiadir Formacion Académica

Nivel Educativo/Grado Académico® ~Seleccione-

Especialidad/Profesién* -Seleccione-

EMIA, INSTITUTO, UNIVERSIDAD, £

Centro Estudios | INGRESE AQUI EL NOMBRE DEL: COLEGI

Fecha que obtuvo el nivel académico *

Colegiatura* NO COLEGIADO v

(*) Datos Obligatorios

- Ingresar los datos requeridos.
QAriadir Formacion Académica

Nivel Educativo/Grado Académico* TITULADO UNIVERSITARIO v

EspecialidadiProfesion’  ACUICULTURA " o

Centro Estudios* UNIVERSIDAD DEL PERU

Fecha que obtuvo el nivel académico * 15103/2022

Colegiatura® NO COLEGIADO Vi

(*) Datos Obligatorios

- Seleccionar el botén de grabar.

" Grabar

- Seleccionar la opcién de “ACEPTAR” para registrar la informacion.

Mayo 2024 12
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¢ Desea Grabar la formacion académica?

ACEPTAR CANCELAR

Se registrara correctamente y mostrara el niimero de registros.

FORMACION ACADEMICA
Ingrese su nivel educativo y/o grado(s)isituacion académica yio colegiatura y/o habilitacion profesional

Nota:

1. En esta seccion recuerda registrar tu condicion de eqresado, bachiller y/o titulo profesional universitario o técnico, teniendo en cuenta que la experiencia laboral se contabilizara
desde Ia fecha del egreso de la formacion académica, caso conlrario se desde el grado
2. En caso el perfil de puesto solo requiera dark

pleta, se i desdi

iller) yfo titulo profesional universitaric o técnico registrado,
Iquier L laboral
3. Recuerda que puede registrar cada condicion de egresado, bachiller y/o titulo profesional universitario o técnico, pulsando el boton ARadir Nueva Formacién Académica

Afiadir Nueva Formacion Académica | fiBorrar seleccionadols)

Grado Académico

Especialidad/Profesion
U TITULADO UNIVERSITARIO

Institucion
ACUICULTURA

Fecha nivel académico
UNIVERSIDAD DEL PERD

4Colegiado? | N° Col

15032022 NO

b
Mostrando 1- 1de 1

Una vez culminado el registro de Formaciéon Académica, hacer clic en Ir al paso 3: Cursos y/o
Programas de Especializacion.

Tr al paso 3: Cursos y/o Programas de Especializacion ©

Seccion - Cursos y/o Programas de Especializacion

Seleccionar el icono/enlace para afiadir la informacién

[ Registro de Nueva Postulacion

1. Seleccionar Convocatoria

2. Formato Ficha de Curriculo Vitae

@ Postular
Declaracién Jurada

2Famacin Acaginics ()

3 Cursas yio Propramas de Especiaiizacion )

4 Conccimienos Tecnicosfl) 5 Expeniencia Requistos Adiciansles ()
Reterencias Laboraies ()
CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACION
ngrese sus curss yio programas de especilizacisnidilomados.
Nota:
1. Cursos: Actiones de capactacion en materias especificas
2 i Son de formacion rentados a ¥ en el cam y laboral, can o menos de 80 horas. Los programas de
esperializacion pueden ser desde 80 horas, S| San O1an(zaos por dsposicidn de un ente rector
3 Otres: Accianes de capaciacion tales como taleres, conferencias, Congresos y seminanas
4 Recuerda jece registrar sus Cursos y/o programas de especiakzaciin | Diplomados, pulsando el boton Aladin Neeve Conoindsato
] Tigo Nambre Institucion Fecha Inicio FechaFin | Fecha Emision Horas Gbservacion
i registios Que mostrar
© Regresar al paso 2: Formacin Académica | Il paso 4: Conocimients Técnicos ©
Gunterior

Este nos abrird una ventana para afiadir Cursos y/o Programas de Especializacién.
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© Anadir Especializacion

Tipo* --Seleccione-- v

Nombre*

Centro Estudios*

Periodo* Desde (dd/mm Hasta (dd/mm,

Fecha Emisién*
N° de Horas* 0

Observaciones*

I

- Ingresar los datos requeridos.
© Afadir Especializacion

Tipo* PROGRAMA DE ESPECIALIZACION / DIPLOMADO

Nombret  DESARROLLO HUMANO

000

Centro Estudios* ~ UNIVERSIDAD DEL PERU

Periodo® ~ 01/0312022 o 28/03/2022 e

Fecha Emisién® 29/03/2022 e
N° de Horas* 300 e
Observaciones* SIN OBSERVACIONES "

(7 Batos Onlgatoros

- Seleccionar el botén de grabar.

- Seleccionar la opcién de “ACEPTAR” para registrar la informaci6n.

¢Desea Grabar la especializaciéon?

ACEPTAR CANCELAR

- Seregistrara correctamente y mostrara el numero de registros.
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CURSO Y/O PROGRAMA DE ESPECIALIZACION

Ingrese sus cursos y/o programas de especializacion/diplomados.

Nota:
1. Cursos: Acciones de capacitacion en materias especificas.
2. Prog de Especializacion/Dij Son programas de formacion erientados a desarrollar determinadas habilidades y/o competencias en el campo profesional y laboral

con no menos de 90 horas. Los programas de especializacion pueden ser desde 80 horas. si son organizados por disposicion de un ente rector.
3. Otros: Acciones de capacitacion tales como talleres, conferencias, congresos y seminarios.
4. Recuerda que puede registrar sus Cursos y/o programas de especializacion / Diplomados, pulsando el bolon Aradir Nuevo Comocimiento

Afiadir Nuevo Conocimiento | fBorrar seleccionado(s)
[ ] Tipo Nombre

u [ PROGRAMA DE ESPECIALIZACION / [ DESARROLLO HUMANO UNIVERSIDAD DEL PERU 010312022 28/03/2022 29/03/2022

4 »

Mostrando 1- 1 de 1
© Regresar al paso 2: Formacion Académica | Ir al paso 4: Conocimientos Técnicos ©

- Unavez culminado el registro de Conocimientos Técnicos, hacer click en Ir al paso 4:

Conocimientos.
Ir al paso 4: Conocimientos Técnicos ©

Fecha Fin Fecha Emision

Seccion - Conocimientos Técnicos

- Seleccionar el icono/enlace para afiadir la informacion.

[ Registro de Nueva Postulacion

1. Seleccicnar Convocalaria 2. Farmato Ficha de Curriculo Vitae @ Postular

mientos Tecricoel) s @
OFIMATICA E IDIOMAS Y/O DIALECTOS (DECLARACION JURADA)
ecreseconocimieios imblios, e diomes i dilecis
Nota:
1. o conocivwerto sy docueetaci i brkado v s vabeacio dubardreas o ot o el dol proce o clecit
2 Recutioa e pusoe e Aot 3 o 1o lecos plsancs o o s e comocintents
oo de Conccimieno orore Domrionvl
e e
Ganterior te ©
- Este nos abrira una ventana para Conocimientos.
© Afiadir Conocimientos
Tipo Capacitacion® —Seleccione-- v
Conacimiento* POR EJEMPLO: PROCESADORES DE TEXTO, HOJAS DE CALCULO
Dominio o Nivel de Conocimiento* —Seleccione-- hd
Nota:

En esta seccion se debe registrar los conocimientos adquiridos que disponga, por ejemplo:
1. Conocimientos técnicos requeridos en el perfil: Gestidon Publica, Sistema Nacional de
Abastecimiento, Proyectos de Inversion, entre otros.
2. Conocimientos Ofiméaticos: Procesadores de texto, hojas de calculo, programas de presentaciones,
entre otros.
3. Conocimientos de Idiomas y/o Dialectos: Inglés, Francés, Quechua, Aymara, entre otros.
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L,
3

- Ingresar los datos requeridos.

© Afiadir Conocimientos

Tipo Capacitacion® Ofimética o -
Conocimiento* EXCEL o
Dominio o Nivel de Conocimiento* AVANZADO e v

Nota:

En esta seccion se debe registrar los conocimientos adquiridos que disponga, par ejemplo:
1. Conocimientos técnicos requeridos en el perfil: Gestion Publica, Sistema Nacional de
Abastecimiento, Proyectos de Inversion, entre otros.
2. Conocimientos Ofimaticos: Procesadores de texto, hojas de calculo, programas de presentaciones,
entre otros.
3. Conocimientos de Idiomas y/o Dialectos: Inglés, Francés, Quechua, Aymara, entre otros.

- Seleccionar el botén de grabar.

- Seleccionar la opcién de “ACEPTAR” para registrar la informacién.

¢ Desea Grabar el conocimiento?

ACEPTAR CANCELAR

- Seregistrara correctamente y mostrara el niimero de registros.

OFIMATICA E IDIOMAS Y/O DIALECTOS (DECLARACION JURADA) \

Ingrese conocimientos ofimaticos, de idiomas y/o dialectos.

Nota:

1. Estos conocimientos no requieren documentacion sustentadora foda vez que su validacion debera realizarse en las etapas de evaluacion del proceso de seleccion.
2. Recuerda que puede registrar sus conocimientos ofimaticos, de idiomas ylo dialectos pulsando el boton Aradir Nuevo Conocimiento

Afiadir Nuevo Conocimiento | @ Borrar seleccionadols)

] Tipo de Conocimiento Nombre Dominio/Nivel.
n 0 VIDIOMA VINELES VF\‘V'ANZADO
Mostrando 1- 1de 1
- Unavez culminado el registro de Conocimientos, hacer click en Ir al paso 5: Experiencia General
/ Especifica.
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Ir al paso 5: Experiencia General / Especifica ©

Seccion - Experiencia Laboral

- Seleccionar el icono/enlace para afiadir la informacién de la Experiencia General/Especifica.

1.Declaracion Jurada 2 Formaciin mica 0 3.Cursos ylo Programas d

.4.\\:'\0 4Ccr-::'ue"csTe-:mc:se 5. Experiencia General / Especifica o P
L

8.Requisitos Adicionales o 7 Referencias Laborales o

EXPERIENCIA LABORAL
Ingrese su experiencia general y especiica
Nota:
1. Experiencia General-Se i ia laboral, sea en el sector pibiico yo privado.
2 Experiencia Especi etz ¥ compe 5 sector piticoy

3 Rec [} X Aiadir Nueva Experiencia

1 de puests u otro docusestn exitido por 1a entidad correspondiente que

fBorrar seleccionado(s)

['] Sector Tipo Experiencia Institucion o Empresa Unidad Orgénica Puesto o Cargo Fecha Inicig

Sin regisiros que mostrar

© Regresar al paso 4: Conocimiento | Ir al paso 6: Requisitos Adicionales ©

- Este nos abrirad una ventana para Experiencia Laboral.

©Afiadir Experiencia Laboral

Tipo Experiencia* —Seleccione—- ~
Sector* —Seleccione—- -
Régimen* —Seleccione—- .

Empresa o Institucion®

Unidad Organica*

@En caso de declarar practicas sefialar bajo que decreto se Realizd.

ARAR PRACTIC

Puesto o Cargo* DED

Motivo de Retiro * —Seleccione—- v

Periodo ~ Desde (dd/mmiyyyy) Hasta (dd/mm
Tiempo de Servicio * Afo(s) Mes(es) Dia(s)
0 0 .

IMPORTANTE:Las funciones que registres como parte de tu experiencia especifica en la funcidn o materia, corresponderin ser
acreditadas mediante TDR, perfil de puesto u otro documento emitido por la entidad correspondiente que certifique lo
declarado, las mismas que deberds adjuntadar en el aplicativo, en la fecha de registro de documentos.

1) atos Opigatories

- Ingresar los datos requeridos.
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@Anadir Experiencia Laboral

Tipo Experiencia* Experiencia Especifica en la funcién y materia v
Sector* Publico -

Régimen* N° 1024 ~

Unidad Organica* UNIDAD DE DESARROLLO HUMANO
©En caso de declarar practicas sefialar bajo que decreto se Realizé.

Puesto o Cargo* ANALISTA DE PROCESOS

Empresa o Institucion* INSTITUCION PUBLICA °

Motivo de Retiro * Fin de convenio ~
Periodo=  04/01/2024 o 15/05/2024 o
Tiempo de Servicio * Ano(s) Mes(es) Dia(s)
0 4 1
Funciones*
L+
4
ATENCION AL PERSONAL DE LA UNIDAD EN LOS PROCESOS ACADEMICOS a @

IMPORTANTE:Las funciones que registres como parte de tu experiencia especifica en la funcién o materia, corresponderan ser
acreditadas mediante TDR, perfil de puesto u otro documento emitido por la entidad correspondiente que certifique lo
declarado, las mismas que deberds adjuntadar en el aplicativo, en la fecha de registro de documentos.

- Seleccionar el botén de grabar.

" Grabar

- Seleccionar la opcién de “ACEPTAR” para registrar la informacién.

¢ Desea Grabar la experiencia laboral?

ACEPTAR CANCELAR

IMPORTANTE: Recuerda que la experiencia especifica se encuentra incluida en la experiencia general, por
tanto no es necesario volver a registrarla como experiencia general.

- Seregistrara correctamente y mostrara el nimero de registros.
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1.Declaracion Jurada 2 Formaciar

ion o 4 Conocimientos Técnicos o 5.Experiencia General / Especmc@
6.Requisitos Adicionales o 7.Referencias Laborales o \

EXPERIENCIA LABORAL
Inqrese su experencia generaly especifica
Nota:
1 Experienci i la cantidad total de af fiencia laboral, sea en el sector piblico yio peivado.
2 i i uenia inclida en la expenienci y \cidn o materiz seclor piblico y nivel de puesto.

P v
3. Recuerda Que puede regisirar sus experiencias laborales, puisando e boton Afadir Mueva Experiencia

m] PRIVADO Experiencia General EMPRESA DEL PER( OFICINA PRINCIPAL ANALISTA 01/08/2021

q b

- Una vez culminado el registro de Experiencia General/Especifica, hacer click en Ir al paso 6:
Requisitos Adicionales.

Ir al paso 6: Requisitos Adicionales ©

- Seleccionar el icono/enlace para afiadir la informacién sobre los requisitos adicionales que se
solicitan.

1D cion Jurada 2 Formacion Académica 3 Cursos y/o Progi
6 Requisitos Adicionales () | 7.Referencias Laborales ()

REQUISITOS ADICIONALES
Se deben consignar todos aquellos requisitos necesarios para cumplir con las funciones del puesto.
Nota:

1. En esta seccion deberas consignar todos aquellos requisitos necesarios para cumplir con las funciones del puesto. Por ejemplo: certificaciones o licencias.
2. Estos requisitcs necesitan documentacion sustentatoria en las efapas de evaluacion del proceso de seleccion.

Seccion - Requisitos Adicionales

"'l:sTe:mccso 5.Experiencia General / Especi I\cao

Afadir Requisitos Borrar seleccionadols)

™ Tipo requisito Requisito

Pagina 1 del ws w8 ¥ Sin registros que mostrar

@ Ir al paso 5: Experiencia Laboral | Ir al paso 7: Referencias Laborales ©

- Este nos abrira una ventana para Requisitos.

© Afiadir Requisito

Tipo Requisito® —Seleccione— o

Requisito®

Nota:

En esta seccién se debe registrar los requisitos adicionales que disponga, por ejemplo:
1. Certificacion de servidores que laboran en las areas de logisticas (OSCE)2
2. Certificacion de Auditor 1SO.
3. Licencia para portar armas (SUCAMEC).
4. Licencia de conducir.

1 Des ojgzrores

- Ingresar los datos requeridos.
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© Anadir Requisito

Tipo Requisito* LICENCIA

Requisito* LICENCIA DE CONDUCIR A3

Nota:

En esta seccion se debe registrar los requisitos adicionales que disponga, por ejemplo:
1. Certificacion de servidores que laboran en las areas de logisticas (OSCE)2
2. Certificacion de Auditor ISO.

3. Licencia para portar armas (SUCAMEC).
4. Licencia de conducir.

(*) Datos Obligatorios X Cancelar

- Seleccionar el botén de grabar.
v/Grabar

- Seleccionar la opcién de “ACEPTAR” para registrar la informacién.

¢ Desea Grabar el requisito?

ACEPTAR CANCELAR

- Seregistrara correctamente y mostrara el niimero de registros.

cion Jurada 2 Formacidn A

2 o 3.Cursos yio Prog
6.Requisitos Adicinna\e@ 7.Referencias Laboral eso

cimientos Técni raso 5.Experiencia General / Especifica o

REQUISITOS ADICIONAL

Se deben consignar todos aquellos requisitos necesari
Nota:

1. En esta seccion deberas consignar todos aquellos requisitos necesarios para cumplir con las funciones del puesto. Por ejemplo: ceriificaciones o licencias.
2. Estos requisitos necesitan documentacion sustentatoria en las etapas de evaluacion del proceso de seleccion.

Afiadir Nuevo Requisitos @Borrar seleccionado(s)

cumplir con las funciones del puesto.

[} Tipo requisito Requisito
O ucencia LICENCIA DE CONDUCIR A3
Pégina 1 de1 0 v Mostrando 1-1de 1

Una vez culminado el registro de Requisitos Adicionales, hacer click en Ir al paso 7: Referencias
Laborales.

Ir al paso 7: Referencias Laborales ©

Seccion - Referencias Laborales

Mayo 2024 20



PERU | Ministerio

OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

de Economia y Finanzas OFICICINA GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

- Seleccionar el icono/enlace para afiadir referencia sobre las referencias laborales de acuerdo al
registro de experiencia laboral.

1 Declaracion Jur: 2 Formacié k) Proy mientos Te:rtcso 5.Experiencia General / Especifica o
6.Requisitos Adicionales o 7.Referencias Laborales o

REFERENCIAS LABORALES

Regstrar |as Gftimas tres refarencias laborales o de aquellas experiencias que guarden relacién coffa,posicion a la que postula.

B Borrar seleccionado(s)
] Jefe Inmediato Puesto/ Cargo Telefono Correo Electronico
Pégina 1 de0 »» w150 v

Sin regisiros que mostrar

@ Postular

- Este nos abrird una ventana para Referencias Laborales.
© Afiadir Referencias Laborales

Nombre de la Entidad®
Jefe Inmediato*
Puesto / Cargo*

Teléfono / Celular®

Correo Electronico*

Nota:

En esta seccion se debe registrar la referencia laboral que guarden relacion con la posicion a la que
postula.:

(") Datos Obligatorios X cancelar

- Ingresar los datos requeridos.

© Afiadir Referencias Laborales

Nombre de la Entidad® TECNOLOGIA DEL PERU
Jefe Inmediato® ALBERTO MENDIOLA
Puesto / Cargo* ANALISTA DE DESARROLLO

Teléfono / Celular- 999999998

Correo Electronicos  AMENDIOLA@TEC.GOB.PE

Nota:

En esta seccion se debe registrar la referencia laboral que guarden relacion con la posicion a la que
postula.:

(1) ates Oolgatoros
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- Seleccionar el boto de grabar.
v/ Grabar

- Seleccionar la opcién de “Si” para registrar la informacion.

¢ Desea Grabar las referencias laborales?

ACEPTAR CANCELAR

IMPORTANTE: Recuerda que las referencias laborales como minimo son de las ultimas 3 experiencias
laborales.

= Se registrara correctamente y mostrara el niumero de registros.

1.Declaracion Jurada 2 Formacion £ 3.Cursos y/o Proy
6.Requisitos Adicionales o 7 Referencias Labula\@

REFERENCIAS LABORALES

Registrar las dltimas tres referencias laborales o de aquellas experiencias que guarden rel;

Afiadir Nueva Referencia B Borrar seleccionado(s)

4 Canocimientos Técnicos o 5.Experiencia General / Especifica o

0N a posicion a la que postula,

[} Jefe Inmediato Puesto / Cargo Telefono Correo Electronico
W (] ALBERTO MENDIOLA ANALISTA DE DESARROLLO 999909998 AMENDIOLA@TEC. GOB PE
Pégina 1 de1 0w

Mostranda 1-1de 1

Postular

- Seleccionar el botén de “Postular”.

1. Seleccionar Convocatoria 2. Formato Ficha de Curriculo Vitae

@ Postul .

4 Conocimientos Tecnicos o 5.Experiencia General / Especifica o

1 Dedaracion Jurada 2 Formacidn A

3 o 3 Cursos ylo Pre
6.Requisitos Adicionales o @Ierenmas Laborales o

REFERENCIAS LABORALES

Regisirar las dltimas tres referencias laborales o de aquellas experiencias que guarden relacion con la posicion a la que postula

Afadir Nueva Referencia | fBorrar seleccionado(s)

[l O/ ALBERTO MENDIOLA ANALISTA DE DESARROLLO 999029999 AMENDIOLA@TEC. GOB RS
Pégina 1 del LY Mostrando 1- 1de 1
‘ @ Postular ’
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- Semostrara un mensaje de verificacién para que se puede realizar la validacion de todo lo
registrado, si todo se encuentra correcto seleccione el boton ACEPTAR.

¢ Desea Postular en la Convocatoria CAS:
Analista de Sistemas?

T

Vista Preliminar Ficha CV

La informacion registrada tiene caracter
de Declaracion Jurada, siendo el
POSTULANTE responsable tomar conocimiento
de las bases, requisitos del perfil y
manual de usuario.

Una vez que confirme su postulacion, no
podra realizar cambios, debido que su

expediente ya forma parte del proceso.

IMPORTANTE :Recuerda que posteriormente
deberas acreditar todo lo declarado.

0O Confirmo que revise mi Ficha CV y estoy de acuerdo con lo registrado

coc

Recuperar Contraseia

- Ingresar al Link https://apps4.mineco.gob.pe/ConvMEF/Login.
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.. Convocatorias

en linea MEF

4“””‘”“”»«,
(=) .
E:H PERU | Ministerio
de Economia y Finanzas

Iniciar sesion

Ingrese su Usuario y Contrasefia, luego Click en el boton Ingresar:

‘ & Contrasefia ‘

¢Olvidaste tu Contrasefia?
Ingresar ©

¢ Todavia no tienes una cuenta?  Registrate aqui.

Para consultas, comunicarse al Teléfono 3115930 - Anexo
2610/2642/2961/2962, ¢ al correo electronico
consultaseleccion@mef.gob.pe

2021 © Ministerio de Economia y Finanzas

- Pararecuperar su contrasefia ingrese su usuario (DNI) y realizar clic en ;Olvidaste tu
Contrasefia?

ATl
& B

E&E PERU | Ministerio

de Economia y Finanzas

Iniciar sesion

Ingrese su Usuario y Contrasena, luego Click en el boton Ingresar:

& 46465431 “ ‘

& Contrasefa ‘

[,;Olvidaste tu Contrasefia? ] e Ingresar ©

¢ Todavia no tienes una cuenta?  Registrate aqui.

Para consultas, comunicarse al Teléfono 3115930 - Anexo
2610/2642/2961/2962, 6 al correo electrénico
consultaseleccion@mef.gob.pe

- Se mostrara una nueva ventana para la verificacidn del correo electrénico del postulante.

Pl ¢ Olvidaste tu contrasena?

Completa tu correo y te enviaremos una nueva contrasefia.

Usuario = 46465431

Completa tu correo = MI

- Unavezingresado todo correctamente hacer clic en el boton Enviar.
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£ ¢ Olvidaste tu contrasefia?

Completa tu correo y te enviaremos una nueva contrasefia.

Usuario * 46465431

Completa tu correo = MIGUEL_MORALES_K@HOTMAIL.COM o

- El sistema mostrara un mensaje de envi6 de nuevas credenciales temporales al correo verificado.

Atencidn

Se ha enviado su contrasefia al correo con el cual se ha registrado.

- Notificacidn electrénica, recuperacién de contrasefia temporal.

vz [

Sefior(a):
MIGUEL

Se le envia su Usuario y Contrasefia para el acceso al Sistema de Convocatorias en Linea MEF.

DATOS DEL USUARIO
Usuario 46465431
Contrasefia- (vaL1DcontRAS3 )

Puede acceder al sistema de Convocaterias en Linea MEF desde agui

Atentaments
Ministerio de Economia y Finanzas y

MEF - Copyright 2020. Todos los derechos reservados

2.2.1.3. Ingresar al Sistema de evaluacién y realizar la Evaluacién de Conocimientos

Ingresar al sistema de evaluacion y realizar la evaluacion de conocimientos.

Para la evaluacion recuerde que en todo momento usted se encuentra monitoreado.
Pre requisito

- Haber iniciado sesion en el sistema.

https://apps4.mineco.gob.pe/ConvMEF/Login

Procedimiento
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- Ingresar ala pagina de inicio de sesion del Convocatorias en linea MEF.

https://apps4.mineco.gob.pe/ConvMEF/Login

o= Convocatorias

<N enlinea MEF

prnte,

Sl PERU | Ministerio
de Economia y Finanzas

Iniciar sesion

Ingrese su Usuario y Contrasefia, luego Click en el boton Ingresar:

‘ @ Contrasefia ‘

¢Olvidaste tu Contrasefia?
Ingresar ©

¢ Todavia no tienes una cuenta?  Registrate aqui.

Para consultas, comunicarse al Teléfono 3115930 - Anexo
2610/2642/2961/2962, 0 al correo electronico
consultaseleccion@mef.gob.pe

2021 © Ministerio de Economfa y Finanzas.

- Ingresar su usuario y contrasefia.

5:8’ PERU | Ministerio

de Economia y Finanzas

Iniciar sesion

Ingrese su Usuario y Contrasefia, luego Click en el boton Ingresar:

‘ & Contrasena

¢ Olvidaste tu Contrasefia?
Ingresar ©

Be

¢ Todavia no tienes una cuenta?  Registrate aqui.

Para consultas, comunicarse al Teléfono 3115930 - Anexo
2610/2642/2961/2962, 6 al correo electronico
consultaseleccion@mef.gob.pe

- Al acceder correctamente, ingresara al sistema y nos mostrara un mensaje de Bienvenida y donde se
visualizara nuestro usuario logueado. Luego deberas seleccionar el botdn “Mis Procesos Cas”

A Convocatorias

Mis Datos

Mis Procesos Cas

Mis Procesos Servir

Mis Procesos Practicante
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- Visualizaras la convocatoria en la que te encuentras postulando

« Convocatorias PERD
en linea MEF
m 82 Convocatorias Blenvenido(a), XX JOOOOMK KIODODOOOON Cemar sesion

# Convocatorias
Mis Daios: [iNueva Postulacion Cas

Para vinuales se @ Manual de usuaric Cas
Mis P Practicante

Lsatace s estascenes )
S e e Procaso Deserpeion servicio Gams | aaarnwos | Fenacuioy | Examen Enevizsa

n P FRAESTRUCTURA MECANCA - ELECTRIGA "

FruERA BE 02
@ Manual de usuario Senvir
w0 - (5w o 1- 10

@ Manual de usuario
Practicante

- Para acceder a la evaluacién deberas seleccionar el botén de “Examen”

Listado de mis Posfulaciones

-]
oescrpen s repain e newos | rincr e | cavevs |
Al k4 ) ]

3TA DE DESARROLLO NIVEL Il

3TA DE DESARROLLO NIVEL 55555 181032021 2 ) =]
3TA DE PRUEBA | 2310312021 £ : =
3TA DE PRUEBAII 2310372021 + ] @
3TA DE PRUEBA | 26/03/2021 E3 =]
30/0372021 E 3 =]
1 3

- Elsistema nos enviara a una nueva pagina para la verificacién del postulante.

en linea MEF

ii Convocatorias

@ Instrucciones para rendir el examen A Consideraciones para rendir el examen

20 preguntas
genen CAS cada pregunts equivale 8 15 puntos,

oces0s del régmen del CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA EL TRASLADO (CPMT) cada pregunta
equivaie a 1 puto

ta con 30 minutos para dar respuesta a las preguntas.

de marcar su respuesta, se recomienda leer bien cada pregurta

Iniciar sesion

023 CEvakimodn or Conecmerars

- Ingrese su Usuario y Contraseiia siga las consideraciones para realizar la evaluacion, si cumple
con todas las recomendaciones hacer clic en el boton Ingresar.

Ingresar ©

- Delalista desplegable, debera seleccionar la convocatoria que va realizar la evaluacion.
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Plataforma para la evaluacion de conocimientos para los procesos en linea &7

POSTULANTE: MORALES MAGUINA MIGUEL

SELECCIONE SU PROCESO: SERVIR-002-2022 - Analista de Sistemas

\

BIENVENIDOS Y BIENVENIDAS

al Ministerio
de Economia
y Finanzas

D Declaro que visualice y entendi el video tutorial sobre el desarrollo del de imient

® INGRESAR AL EXAMEN

- Unavez visualizado el video tutorial del proceso del examen activar el check para ingresar al examen.

POSTULANTE: MORALES MAGUINA MIGUEL

SELECCIONE SU PROCESO: SERVIR-002-2022 - Analista de Sistemas

BIENVENIDOS Y BIENVENIDAS

al Ministerio
de Economia
y Finanzas

@eclaro que visualice y entendi el video tutorial sobre el desarrollo del examen de conocimiento.

® INGRESAR AL EXAMEN

- Una vez activado el check hacemos clic en el boton “INGRESAR AL EXAMEN”.

SELECCIONE SU PROCESO: SERVIR-002-2022 - Analista de Sistemas

TN BIENVENIDOS Y BIENVENIDAS

al Ministerio
de Economia
y Finanzas

«

» 000/ 3:09

@ Declaro que visualice y entendi el video tutorial sobre el desarrollo del examen de conocimiento.

o e ©
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- Unavezingresado al examen mostrar la siguiente imagen.

© miguel kanyo morales magua e

Entrar al audio por computadora

mparty audio desde su

Confirmo que activé mi camara y microfono haciendo clic en la opcion ubicada en
el lado izquierdo inferior de la pantalla y solicito el inicio del examen.

@ Solicitar el inicio del examen

- Parasolicitar el inicio del examen debe tener encendido la cAmara y micr6fono como la siguiente
imagen.

D
©

En esta seccion se podra
verificar como me estan viendo.

06802452 ESSENIN FERNANDO FERNANDEZR|

vt oyom 2 g

Confirmo que activé mi camara y micréfono haciendo clic en la opcion ubicada en

- el lado izquierdo inferior de la pantalla y solicito el inicio del examen.

@ Ssolicitar el inicio del examen

- Unavez que tenga la cdmara y micréfono habilitado puede solicitar el inicio del examen debe activar
el check de confirmacién y hacer clic en el botén.
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> D
©

06802452 ESSENIN FERNANDO FERNANDEZ R

¥ miguel kenyo morales magulfia

a Confirmo que activé mi camara y micréfono haciendo clic en la opcién ubicada en
el lado izquierdo inferior de la pantalla y solicito el inicio del

@ Ssolicitar el inicio del examen

El sistema mostrar la siguiente imagen, recuerda que la Oficina de Recursos Humanos estara
verificando que todos los postulantes tengan la cAmara y micréfono activo, de no cumplir con estos 2
requisitos su solicitud va hacer observada.

La Oficina de Recursos Humanos se encuentra
evaluando su solicitud de acceso.

Mantenga su camara encendida
en todo momento.

0 Solicitud aprobada
Si su camara y micréfono se encuentran activos la Oficina de Recursos Humanos aprobara

la solicitud y mostrara la siguiente imagen.

iSu solicitud fue aprobada!

Mantén encendida tu camara para evitar ser
06802452 ESSENIN FERNANDO FERNANDEZH| descalificado.

En breves momentos visualizards las
c preguntas del examen en tu pantalla.

1 miguel kenyo morales maguifa
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0 Solicitud observada
Si su camara y micréfono no se encuentran activos la Oficina de Recursos Humanos

observara la solicitud y se mostrara la siguiente imagen, recuerda que puedes volver a
solicitar el inicio del examen haciendo cliente en el botdén solicitar nuevamente el inicio del

examen.

La Oficina de Recursos Humanos observé su solicitud
debido a que su camara se encuentra apagada.

Debe la dida para que su
sea aprobada.

Verifique el estado de la camara en el icono inferior del
lado izquierdo de su pantalla. Si est4 habilitada solicite
nuevamente el inicio del examen.

Confirmo que mi cdmara y mi micréfono se encuentran activas y solicito

nuevamente el inicio del examen.

% 1..mw naguifa

@ Solicitar nuevamente el inicio del examen

- Cuando la Oficina de Recursos Humanos aprobd la solicitud el sistema mostrar la siguiente imagen,
recuerda que debes esperar unos minutos hasta que habiliten el inicio del examen.

iSu solicitud fue aprobada!
Mantén encendida tu camara para evitar ser
RSN FERWADO RAORZR / descalificado.

En breves momentos visualizaras las
preguntas del examen en tu pantalla.

} miguel kenyo morales maguifa

- Cuando la Oficina de Recursos Humanos proceda a iniciar el examen el sistema mostrara la siguiente
imagen, se mostraran todas las preguntas y tendra 30 minutos para el desarrollo del examen.
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POSTULANTE MORALES MAGUINA MIGUEL

PROCESO. CAS-002-2022 - Analista de Sistemas

Pregunta N° 1

: : | les de produccion, comercializacion o prestacion de servicios, otorgados
|G racias por laes pera: deudamiento total en SF (sin incluir créditos hipotecarios para vivienda) es

300 mil en los Gitimos seis meses.”

EDQ Mantén encendida tu camara.

0K

Luego, se mostrara cada una de las preguntas correspondientes al examen de conocimiento. Para
registrar tu respuesta solo deberas seleccionar una de las opciones de cada pregunta.

Pregunta N° 2

Cudles son las partes que integran el balance general?
& v a ] 9

® A) Encabezado, Cuerpo y Firmas
B) Encabezado Y Cuerpo

C) Fimas

Tener en cuenta que hay un tiempo para terminar todas las preguntas.

28 22

Minutos  Segundos
Tiempo Restante

Seleccionar el botén de siguiente para pasar a otra pregunta, o anterior para regresar.

T

Seleccionar el botén de “Finalizar” para grabar y terminar el examen.

T

Seleccionar el botén de “Si” de la pregunta de seguridad.

@ Finalizar la Evaluacion!

£ Esta seguro de finalizar su evaluaciin de conocimiantos?

Al terminar veremos los detalles de la puntuaciéon del examen.
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POSTULANTE MIGUEL MORALES, MAGUINA
PROCESO CAS. 184-2020 - Asistents en Tesoreria

Estimado Postulante

mente 20 de 20 preguntas. ver det

le 0 de 20 preguntas. ver det

SALIR

EN1esullado 68 su evaluacion se ha enviado a 1a cuenla o6 cormeo: MIGUEL_MORALES_K@HOTMAIL GOM

Oficina de Recursos Humanos

- Seleccionar el botén de “Salir”.

2.2.1.4. Adjuntar Documentos Sustentatorios

Adjuntar Documentos sustenta torios.

Pre requisito

- Haber iniciado sesion en el sistema.

- Estar ubicado en la seccion de “Mis Procesos Cas”.

A Convocatorias v

- Mis Datos

Mis Procesos Cas

Mis Procesos Sernvir

Mis Procesos Practicante

Procedimiento
- Seleccionar el icono de adjuntar archivos CV.

[ | e | DescotnSeio | Regatado | Bues | AdAchives | rcmcy ||
n 2-2021 ANALISTA DE DESARROLLO NIVEL I 17/0372021 2 [ 7]
E 3-2021 ANALISTA DE DESARROLLO NIVEL 55555 18/03/2021 2 [ 7]
n 4-2021 ANALISTA DE PRUEBA | 23103721 <3 i 7]

1 n 5-2021 ANALISTA DE PRUEBA I 2310372021 E3 7]
n 6-2021 ANALISTA DE PRUEBA| 260372021 2 7]
n 100-2021-TEMPORAL dfg 3010372021 2 =

‘ »

- Después nos abrira una ventana para adjuntar los requisitos sustenta torios.
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Adjuntar Sustento Ficha Curricular.

Formacion Académica = Cursos y/o Programas de Especializacion. Experiencia General / Especifica

Requisitos Adicionales

FORMACION ACADEMICA

Adjuntar su nivel educativo ylo grado(s)/situacion académica y/o colegiatura y habilitacién profesional.
Adjunte su informacién de sustento curricular [-]
I I N
O o GRADO DEAMAESTR? MESTRIAEN TODO NO NO

4 »

Mostrando 1-1de 1

Nota® Los archivos adjuntados se registran automaticamente en el sistema (verificar sus archivos adjuntados presionando
los iconos & y [2) de cada registro segln sea el caso)

Seleccionar el icono de adjuntar donde nos abrira una ventana para elegir y
cargar los archivos.

Adjuntar Sust ¢? Adjuntar Archivo Sustentatorio

Seleccione Archivo Seleccionar archivo | Ningan archivo seleccionado

Formacié  Neta:

S6lo puede adjuntar archivos de tipo PDF.

Requisitos £ caga archivo adjunto puede pesar maximo 10Mb.

FORMAC

djuntar si e

MESTRIA EN TODO NO NO

RADO DE MAESTR?
A

3
Mostrando 1-1de 1

Nota: Los archives adjuntados se registran automaticamente en el sistema (verificar sus archivos adjuntados presionando
105 iconos & y [£) de caoa registro segin sea el caso)

Seleccionar el botén de adjuntar para guardar el archivo.

& Adjuntar Archivo Sustentatorio

Seleccione Archivo CONADIS.pdf

Nota:
Solo puede adjuntar archivos de tipo PDF.
Cada archivo adjunto puede pesar maximo 10Mb.

bl
El sistema mostrara el archivo cargado.
Adjuntar Sustento Ficha Curricular.

Formacion Académica Cursos y/o Programas de Especializacion. Experiencia General / Especifica

‘ Requisitos Adicionales

FORMACION ACADEMICA

djuntar su nivel educativo y/o ituacién académica ylo i y habili

inte su informacion de sustento curricular [-]

- Comean e

: .

D g - GRADD D§MAESTR MESTRIA EN TODO NO NO -
4

3
Mostrando 1 - 1 de 1

Mota: Los archivos adjuntados se registran automaticamente en el sistema (verificar sus archivos adjuntados presionando
los iconos X y [= de cada registro seg(n sea el caso)
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2.2.1.5. Ingresar a la Entrevista Personal por videoconferencia

Ingresar a la Entrevista Personal por videoconferencia.

Pre requisito

Procedimiento

Haber iniciado sesion en el sistema.

https://apps4.mineco.gob.pe/ConvMEF/Login

Contar con conexion a internet
Contar con un equipo electrénico con cdmara y audio incorporado
Estar ubicado en la seccion de “Mis Procesos Cas”.

A Convocatorias v

Mis Datos

Mis Procesos Cas

Mis Procesos Sernvir

Mis Procesos Practicante

Seleccionar el icono de videoconferencia “Zoom”

=
[— ]
Listado de mis Posiuiaciones -]
Descripcion Servicio Registrado Bases Ad. Archivos | Ficha CV/DJ Examen Entrevista

07102021 i 8

SETI O

\SISTENTE TECNICO DE DESARROLLO

aa o

(NALISTA DE DESARROLLO NIVEL il 0702021

\NALISTA DE DESARROLLO NIVEL 55555 18103201

NALISTA DE PRUEBA| 07102021

NALISTA DE PRUEBAII 0702021

ICMBRE DE PUESTO DE RREVALUACION OTADR021

(NALISTA DE REEVCONVOCAR 081092021

'RUEBA CAS 020272022

walistz de Sistemas 2110372022

1

Si el entrevistador atin no esti conectado nos mostrara una ventana
indicando que la sesién no se ha iniciado.

OFICICINA GENERAL DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
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A Entrevista Personal

Reunién no se ha iniclada

- Siel entrevistador estd conectado nos mostrara la siguiente ventana.

= Entrevista Personal

3. Consultas o Dudas

En caso tengas alguna consulta puedes contactarte con la Oficina de Recursos Humanos, a través de los
siguientes canales de comunicacion:

Correo electrénico: consultaseleccion@mef.gob.pe
Central telefénica: 311-5930 Anexo 2610/2962
Horario de atencién: de 08:30 am a 01:00pm y de 02:00pm a 05:30 pm
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