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Resolucion Directoral

Lima, 17 de diciembre de 2024 N° 972 - 2024-EF/49.01

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer un régimen
Gnico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del
Estado, con la finalidad que las entidades publicas alcancen mayores niveles de eficacia y
eficiencia, y presten efectivamente servicios de calidad a la ciudadania a través de un mejor
servicio civil;

Que, la Segunda Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento General de
la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
dispone que la implementacion del transito al régimen del Servicio Civil, por parte de las
entidades publicas, se realiza progresivamente debiendo seguir las etapas de: a) Analisis
situacional respecto a los recursos humanos y al desarrollo de sus funciones; b) Propuesta de
reorganizacién respecto a la estructura de recursos humanos; y, c) Valorizacion de los
puestos de la entidad publica; asimismo, las etapas del proceso de implementacion son
desarrolladas mediante Directivas emitidas por la Autoridad Nacional del Servicio Civil -
SERVIR;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 434-2023-EF/49, publicada el 29 de
diciembre de 2023, se aprob6 el Manual de Perfiles de Puestos del Ministerio de Economia y
Finanzas;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 443-2023-EF/49, publicada el 30 de
diciembre de 2023, se aprob6 el Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE del Ministerio de
Economia y Finanzas y el Registro de Contratacién Directa;
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Que, mediante Resolucidn Directoral N° 015-2024-EF/49.01 del 09 de enero de 2024,
Resolucion Directoral N° 064-2024-EF/49.01 del 09 de febrero de 2024, Resolucion Directoral
N° 081-2024-EF/49.01 del 20 de febrero de 2024, Resolucion Directoral N° 091-2024-
EF/49.01 del 28 de febrero de 2024, Resoluciéon Directoral N° 409-2024-EF/49.01 del 06 de
junio de 2024, Resolucion Directoral N° 645-2024-EF/49.01 del 20 de agosto de 2024,
Resolucion Directoral N° 691-2024-EF/49.01 del 03 de setiembre de 2024, Resolucion
Directoral N° 0899-2024-EF/49.01 del 12 de noviembre de 2024 se aprueban acciones de
administracién del Registro de Contratacion Directa;

Que, con Informe N° 001-2024-EF/GARI, de la Oficina General de Recursos Humanos,
se presentan las acciones de administracion del Registro de Contratacion Directa del
Ministerio de Economia y Finanzas, conforme con los criterios establecidos en la Directiva N°
002-2024-SERVIR-GDSRH, Disefio y estructura de puestos y posiciones para la elaboracion,

Sede Central Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio
Jr. Junfn N° 319, Lima 1 de Economia y Finanzas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM
! y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad
Tel. (511) 311-5930 e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web
www.mef.gob.pe https://apps4.mineco.gob.pe/st/v ingresando el siguiente cédigo de verificacion CCDKFEBI
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Resolucion Directoral

aprobacién, administracion y modificacion del Cuadro de Puestos de la Entidad, cuya
aprobacion fue formalizada mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000017-2024-
SERVIR-PE;

Que, de conformidad con el numeral 30.1 de la Directiva N° 002-2024-
SERVIRGDSRH, corresponde que las actualizaciones que se realicen en el marco de la
administracién del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE se aprueben mediante resoluciéon
de la Oficina General de Recursos Humanos;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; su
Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,; la Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 000017-2024-SERVIR-PE, que aprueba la Directiva N° 002-2024-
SERVIR-GDSRH, Disefio y estructura de puestos y posiciones para la elaboracién,
aprobacién, administracién y modificacién del Cuadro de Puestos de la Entidad; y, el Texto
Integrado Actualizado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Economia y Finanzas, aprobado por la Resolucién Ministerial N° 331-2023-EF/41,

SE RESUELVE:

Articulo 1. Aprobar las acciones de administracién del Registro de Contratacién
Directa, que como Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral.

Articulo 2. Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral y su Anexo
en la sede digital del Ministerio de Economia y Finanzas (www.gob.pe/mef).

Registrese y comuniquese.
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Firmado Digitalmente
Giancarlo Martinez Panduro
Jefe de la Oficina General de Recursos Humanos
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Sede Central Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio
Jr. Junfn N° 319, Lima 1 de Economia y Finanzas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM
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a. REGISTRO DE SERVIDORES/AS CIVILES DE CONFIANZA

L 6Grgano Unidad Orgénica Codigoidel Denominacién del puesto Nombre del se Régimen Laboral N del acto de designa Eechadelin
Correlativo Puesto del vinculo
1 iDespacho Ministerial No aplica 030005 Jefe(a) de Gabinete de Asesores VACANTE - - -
2 ipespacho Ministerial No aplica 020008 Asesor(a) de Gabinete de Asesores ALVAREZ ESTRADA ROSALIA HAYDEE D.L.N"276 RM. N° 241-2021-EF/43 7/08/2021
3 iDespacho Ministerial No aplica 020008 Asesor(a) de Gabinete de Asesores VACANTE - - -
4 :Despacho Ministerial No aplica 020008 : Asesor(a) de Gabinete de Asesores VACANTE - - -
5 :Despacho Ministerial No aplica 020008 : Asesor(a) de Gabinete de Asesores VACANTE - - -
6 iDespacho Ministerial No aplica 020008 Asesor(a) de Gabinete de Asesores BOCANEGRA CALDERON, ANGGELLA MARIA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 071-2023-EF/43 20/02/2023
7 iDespacho Ministerial No aplica 020008 : Asesor(a) de Gabinete de Asesores GARCIA ARCIA, GABRIELA JAZMIN Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 287-2022-EF/43 16/12/2022
A “Secretario(a) Ejecutivo(a) del Despacho Viceministerial i
8 iDespacho Viceministerial de Hacienda ; No aplica 020044 HZE:::;' ecretariolz) Ejecutivo(z) del Despacho Viceministerial de RAMSDEN RAMOS, Lisseth Pilar Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 067-2024-EF/10 26/02/2024
9 iDespacho Viceministerial de Hacienda : No aplica Cozopas  {Asesorla) - Secretariofa) Técnico(a) del Comité de Coordinacion de la MIRANDA LEO, SHEILAH JOANA Ley N* 30057 - SERVIR RM. N°115-2024-EF/49 2/04/2024
Financiera del Sector Publico
10 iDespacho Viceministerial de Hacienda i No aplica 020046 Asesor(a) del Despacho Viceministerial de Hacienda Il VACANTE - - -
11 iDespacho Viceministerial de Hacienda i No aplica 020046 Asesor(a) del Despacho Viceministerial de Hacienda Il VACANTE - - -
12 iDespacho Viceministerial de Hacienda iNo aplica 020046 Asesor{a) del Despacho Viceministerial de Hacienda Il VACANTE - - -
13 iDespacho Viceministerial de Hacienda | No aplica 020047 Asesor(a) del Despacho Viceministerial de Hacienda | VACANTE - - -
14 iDespacho Viceministerial de Hacienda i No aplica 020047 Asesor(a) del Despacho Viceministerial de Hacienda | VACANTE - - -
15 iDespacha Viceministerial de Noaplcn coronss  iAsesor(a) - Secreariola) Ejecutivo(a)del Despacho Viceministeial de OO ESPINOZA ROSARIO Loy N 30057 - SERVIR A" 356.2024. 611495 .
Economia Economia
Despacho Vi terial d
16 E::::f“: \ceministerial de No aplica €020053 i Asesor(a) del Despacho Viceministerial de Economia Il MAYORGA ELIAS LENIN WILLIAM Ley N° 30057 - SERVIR R.M. N° 324-2024-EF/49 5/10/2024
17 iDespacho Viceministerial de No aplica €020053  { Asesor(a) del Despacho Viceministerial de Economia Il VACANTE - - -
Economia
Despacho Viceministerial de )
18 h No aplica 020053 Asesor(a) del Despacho Viceministerial de Economia I VACANTE - - -
Economia
19 E:::::: Viceministerial de No aplica €020053  : Asesor(a) del Despacho Viceministerial de Economia Il ARRGSPIDE MEDINA, MARIO ALFREDO Ley N° 29806 - PAC RM. N° 277-2021-EF/43 14/09/2021
Despacho Viceministerial de )
20 h No aplica 020054 Asesor{a) del Despacho Viceministerial de Economia | VACANTE - - -
Economia
21 jDespachoViceministerial de No aplica C020054  Asesor(a) del Despacho Viceministerial de Economia | VACANTE - - -
Economia
22 secretaria General No aplica 020059 Asesor(a) de Secretaria General Il SANCHEZ GONZALES, IVAN ENRIQUE Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 062-2021-EF/43 17/02/2021
23 isecretaria General No aplica 020060 Asesor(a) de Secretaria General Il DONGO AREVALO DE FONSECA SILVIASIMONE  :Ley N 30057 - SERVIR RM. 085-2021-EF/43 1/03/2021
24 isecretaria General No aplica 020060 _: Asesor(a) de Secretaria General I DAVILA CHAVEZ SONIA ELAINE Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 412-2019-EF/43 1/11/2019
25 iSecretaria General No aplica 020060 : Asesor(a) de Secretaria General Il ELIAS NARANJO SILVANA PATRICIA Ley N" 30057 - SERVIR RM. N° 452-2023-EF/43 31/12/2023
26 secretaria General No aplica 020061 _: Asesor{a) de Secretaria General PAREDES VARGAS RONAL SANTOS Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 101-2020-EF/43 6/03/2020
27 iprocuraduria Piblica No aplica DPO0153 i Procurador(a) Piblico VELASCO SAENZ PATRICIA DEL CARMEN D.L.N"276 RS. N* 102-2010-4US 21/05/2010
28 [Oficina General de Asesoria Juridica  {No aplica DP00205 }Jefe(a) de Ia Oficina General de Asesorfa Juridica MELGAREIO CASTILLO JUAN CARLOS Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 372-2019-EF/43 11/10/2019
29 ioficina General de Asesorfa Juridica | O1cIn2 d€ Asuntos Juridicos DP00208  :Jefe(a) de la Oficina de Asuntos Juri sy Adm BONILLA SONCO GLADYS HAYDEE Ley N° 30057 - SERVIR R.M. N° 256-2018-EF/43 1/07/2019
Econmicos y Administrativos
30 iOficina General de Asesorfa Juridica |C 1IN de Asuntos Juridicos DP00214 }Jefe(a) de la Oficina de Asuntos Juridicos Hacendarios SANCHEZ BECERRA, FLOR DE MARIA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 203-2026-EF/43 4/06/2023
31 [Oficina General de Administracién  iNo aplica DP00234 }Jefe(a) de Ia Oficina General de Administracién VIDAL VIDAL, FANNY YSABEL Ley N° 30057 - SERVIR RD. N 038-2023-EF/43.01 1/02/2023
32 iOficina General de Administracién Oficina de Abastecimiento DP00263 }Jefe(a) de Ia Oficina de Abastecimiento JIMENEZ GUERRERO, Mario Eduardo Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 440-2019-EF/43 12/11/2018
33 iOficina General de Recursos Humanos No aplica DP00297 i Jefe(a) de Ia Oficina General de Recursos Humanos MARTINEZ PANDURO, GIANCARLO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 243-2020-EF/43 24/08/2020
Oficina General de Tecnologias de fa ) ) :
ET s No aplica DP00334 }Jefe(a) de Ia Oficina General de Tecnologias de la Informacion IBARRA SANTA CRUZ EDUARDO CARLOS Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 430-2019-EF/43 7/11/2018
i
Oficina General de I i
35 Pr‘:v‘:m:"“ @ Inversiones y No aplica DP00409  : Jefe(a) de la Oficina General de Inversiones y Proyectos CASTILLO SANCHEZ, CARLOS ELEODORO Ley N° 30057 - SERVIR R.M. N° 327-2024-EF/49 18/10/2024
36 iOficina General de Enlace No aplica DP00433 :Jefe(a) deIa Oficina General de Enlace ZECENARRO MONGE, JUAN CARLOS Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 089-2023-EF/43 2/03/2023
37 iSecretaria General Oficina de Comunicaciones DPO0062  }Jefe(a) de Ia Oficina de Comunicaciones GONZALEZ FIGUEROLA, JOSE CARLOS WLADIMIR  :Ley N° 30057 - SERVIR Rm. N* 365-2024-EF/49 18/11/2024
38 E',’;‘c‘:" General e Presupuesto 4 e DP00440  : Director(a) de la Direccion General de Presupuesto Publico ACUNA NAMIHAS, RODOLFO Ley N° 30057 - SERVIR R.M. N° 056-2024-EF/43 21/02/2024
dbli
Direccion General de p i o :
39 P;’;::" eneral de Presupuesto ! pireccion de Normatividad DPO0448 i Director(a) de la Direccion de Normatividad MATIAS ELIAS ISABEL LUCIA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 002-2021-EF/43 6/01/2021
20 E',’;‘c‘:" General de Presupuesto ;Direccion de mg'am“:" ¥ DP00455 | Director(a) de la Direccion de. 6 P MENDOZA , REYNA CRISTINA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N°150-2024-EF/49 6/05/2024
dbli
Direccion General de p to " iDireccion de Calidad del Gast
2 PL’;:‘:" eneral de Presupuesto P:;f;""" @ Calidad del Gasto DP00479 i Director(a) de la Direccion de Calidad del Gasto Publico CHAVEZ CABRERA, LOLI JHOVER Ley N° 30057 - SERVIR RM.N® 158-2024-EF/49 21/05/2024
2 E',’;‘c‘:" General de Presupuesto ?;:ZT: de Presupuesto DPO0S07 : Director(a) de la Direccion de Presupuesto Temético BOCANGEL PUCILA, VICTOR FREDDY Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 097-2024-EF/49 15/03/2024
dbli i
Direccion General de resupuesto  {Direccion de Articulacion el : i N X
43 ! DPO0S23 Director(a) de Ia Direccién de Articulacion del Presupuesto Territorial SIME ISLA, MONICA PATRICIA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 099-2024-EF/49 15/03/2024
publico Presupuesto Territorial
24 E',’;‘c‘:" General de Contabilidad £\ 1 DPO0S60 : Director(a) de la Direccion General de Contabilidad Pablica NUNEZ DEL ARCO MENDOZA OSCAR GUSTAVO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 062-2020-EF/43 11/02/2020
dbli
Bireccion General de Contabiidad
as e Direccién de Normatividad DPO0S66  : Director(a) de Ia Direccién de Normatividad NAUPARI MACHADO FERNANDO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 129-2021-EF/43 12/04/2021
Direccién General de Contabilidad  { Direccién de Gobierno Nacional .
46 recelon General de Contabilida \reccn de Sobierno MaclonalY £ 000575 i Directora) de la Direccidn de Gobierno Nacional y de Gobiernos Regionales {SUAREZ YSLA, PECK YALI Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 049-2021-EF/43 3/02/2021
Publica de Gobiernos Regionales
Direccion General de Contabilidad - ) s y
A vl Direccién de Gobiernos Locales DPO0S82 Director(a) dela Direccion de Gobiernos Locales GIL RODRIGUEZ, ROSA RUMILDA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 088-2021-EF/43 2/03/2021
Direccion General de Contabilidad ) ) , ; .
w Direccién de Empresas Piblicas DPO0SES  Director(a) de Ia Direccién de Empresas Publicas BECERRA PANTA, JAVIER ALEXANDER Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 022-2022-EF/43 1/02/2022
Direccion General de Contabiidad  {Direccién de Anal .
a9 e noenermde tontebe o et Comatre DP00594  : Director(a) de la Direccion de Analisis y Consolidacién Contable VERA SANCHEZ, BRUNO ALFONSO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 308-2020-EF/43 2/11/2020
En ; - S
50 ireccion General de Contabilidad ireccion de Estadistica de fas DPO0599 i Director(a) de la Direccion de Estadistica de las Finanzas Piblicas RIVERA CALDERON JORGE MILCIADES Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 168-2014-EF/43 29/05/2014
Publica Finanzas Pablicas,
51 iDireccion General de Tesoro Piblico  {No aplica DPO0604  Director(a) de Ia Direccidn General del Tesoro Pdblico VACANTE - - -
52 iDireccion General de Tesoro Piblico | Direccién de Normatividad DPO0S13 Director(a) de Ia Direccién de Normatividad TRIGOSO GARCIA LESLIE CAROL Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 280-2020-EF/43 29/09/2020
Direccion de Planificacio
53 {Direccion General de Tesoro Pablico |0 ;E:r';'(':?“" DPO0622 | Director(a) dela Direccion de Planificacion Financiera y Estrategia OLAVEGOYA HURTADO EDUARDO ALFONSO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 322-2021-6F/43 6/11/2021
54 iDireccion General de Tesoro Piblico ~:Direccién de Créditos DPO0632  :Director(a) de Ia ireccién de Créditos VACANTE - - -
Direccién de Gestion de Director(a) de la Direccién de Gestion de Inversiones Financieras y Mercados
55 Direccion General de Tesoro Piblico ~Inversiones Financieras y DPoosa3 | e ¢ v PIZARRO MATOS, GUADALUPE MERCEDES Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 175-2021-6F/43 4/06/2021
Mercados de Capitales. "
Direccién de O d
56 iDireccion General de Tesoro pablico | > " € DPeracones e DPO0SS2 Director(a) dela Direccion de Operaciones de Tesoreria SAFRA MELENDEZ, JUAN Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 050-2021-EF/43 23/02/2021
Direccion de Administracis o o Direccis o de ; i i
57 iDireccion General de Tesoro Piblico 0 cccIo d& Administracion de DPo0s76  ; Director(a) dela Direccion de Administracion de Deuda, Contabilidad y MARTINEZ MEJIA, LUIS MIGUEL Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 246-2020-EF/43 26/08/2020
Deuda, Contabilidad y Estadistica Estadistica
58 Direccion General de Tesoro Péblico Direccién de Riesgos Fiscales DPO0SBY Director(a) de Ia Direccién de Riesgos Fiscales TOLEDO LOAYZA, ELIZABETH ELISA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 025-2022-EF/43 1/02/2022
Direccién General de Gestién Fiscal de . -
59 No aplica DPO0G98 Director(a) General de Gestién Fiscal de los Recursos Humanos MINDREAU ZELASCO, Adriana Milagros Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 059-2024-EF/43 21/02/2024
los Recursos Humanos
Direccién General de Gestién Fiscal de  Direccién de Gestién de Personal
60 irecelon Genera e Gestion Fiscal de jDireccidn cle Gestion de persona DP00705 Director(a) de Gestion de Personal Activo PORTOCARRERO MENDEZ, Rosana Maria Ley N° 30057 - SERVIR RM. N 145-2024-EF/49 3/05/2024
los Recursos Humanos Activo
Direccién General de Gestién Fiscal d
61 ireccln General de SesHON FISC21 %€ bireccion de Gestion de Pensiones:  DPO0718  : Director(a) de Ia Direccin de Gestién de Pensiones VACANTE 8 - -
los Recursos Humanos
Direccién General de Gestién Fiscal de { Direccién de Té de Registy
62 récelon General de Gestion Fiscal de Bireccion de Tecnicay e REGIIO  ppo0725 | Director(a) de Ia Direccién de Técnica y de Registro de Informacion SAAVEDRA TAPIA, PIERINA ELIZABETH Ley N° 30057 - SERVIR RM. N 292-2020-EF/43 10/10/2020
los Recursos Humanos de Informacién
Direccitn General de Gestion Fiscalde | 0 cc1o" de Programacién de
I Sebohes Gestion Fiscal de los Recursos DPO0740  Director(a) de Programacién de Gestian Fiscal de los Recursos Humanos | JACHILLA VILLANUEVA, FERNANDO ARNOLD Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 316-2023-£F/43 19/09/2023
Humanos
64 iDireccion General de Abastecimiento {No aplica DPO0745  Director(a) de Ia Direccion General de Abastecimiento VIZCARRA LLANOS LUIS MUAIL Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 365-2020-£F/43 21/12/2020
65 iDireccion General de Abastecimiento | Direccién de Normatividad DPO0752 } Director(a) de Ia Direccién de Normatividad HAWKINS TACCHINO, LILYANA PAMELA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 243-2023-EF/43 4/07/2023
Direccion de Planeamient iy
66 Direccion General de Abastecimiento In‘(’::f:’; Ye aneamiento DPO0761  }Director(a) de la Direccién de Planeamiento Integradoy Programacion CARRILLO DIAZ, WALTER FELIX Ley N° 30057 - SERVIR RM. N 045-2023-EF/43 2/02/2023
67 iDireccién General de Abastecimiento | Direccién de Adquisiciones DPO0777 i Director(a) de Ia Direccién de Adauisiciones JUAREZ MORALES, MILAGROS VANESSA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 374-2024-EF/49 27/11/2024
68 Direccion General de Abastecimiento :Direccion de Bienes Muebles DP00789 i Director(a) de la Direccion de Bienes Muebles LEM CONDE, BARBARA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 226-2024-EF/49 15/07/2024
69 iDireccién General de Abastecimiento | Direccién de Bienes Inmuebles DPO0S02  Director(a) de Ia Direccién de Bienes Inmucbles FLORES TIMOTEO, CLAUDIA Ley N° 30057 - SERVIR RM- N° 121-2023-EF/43 27/03/2023




Direccion de Investigacion, . i )
70 bireccion General de Abastecimiento 0 €% Ve E5A4N DPO0816  Director(a) de Ia Direccién de Investigacion, Desarrolo e Innovacion CUADRA CARRASCO, GABRIELA DEL PILAR Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 100-2023-EF/43 17/03/2023
ireccién General de Polfica Director(a) de la Direccién General de Politica Macroeconémica
71 iMacroeconémica y Descentralizacién iNo aplica 0P00823 ? v VARGAS ROMERO, MARIA PAULA Ley N* 30057 - SERVIR RM. N° 221-2024-EF/49 8/08/2024
Descentralizacién Fiscal
Fiscal
Direccién General de Politica Orveecion o roveccones
72 iMacroeconémica y Descentralizacién > Proy DPO0829  } Director(a) de Ia Direccién de Proyecciones Macroeconémicas VACANTE - - -
Macroeconémicas
Fiscal
Direccién General de Politica
73 iMacroecondmica y Descentralizacién i Direccién de Politica Fiscal DPO0849 }Director(a) de Ia Direccién de Politica Fiscal HUARCA GARAY, ROY FRANZ Ley N* 30057 - SERVIR RM. N° 233-2022-EF/43 7/10/2022
Fiscal
Direccién General de Polfica Direccién de Politica de Director(a) de la Direccién de Politica de Descentralizacion Fiscal y Finanzas
74 iMacroeconémica y Descentralizacién ! 0PO0ST v CASTILLO CHUMPITAZ, GIOVANA MARIBEL Ley N* 30057 - SERVIR RM.N" 253-2024-EF/49 16/08/2024
Descentralizacién Fiscal Subnacionales
Fiscal
Direccion General de Politica d
75 m';::‘;’s"w::i: ‘e Polltica de No aplica DPO0873  iDirector(a) de la Direccién General de Politica de Ingresos Pablicos CAMACHO SANDOVAL MARCO ANTONIO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 544-2011-EF/10 3/08/2011
Direccién General de Politica de . - .
L ety Direccién de Rentay Patrimonio §  DP00879  Director(a) de la Direccién de Renta y Patrimonio CALLE CASTRO, ZULEMA ANTUANE Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 274-2020-£F/43 1/10/2020
Direccién General de Politica de Direccitn de Consumo y de Director(a) de la Direccién de Consumo y de Tributacién sobre el Comercio
7 e Tributacién sobre el Comercio 0P00SE3 v GONZALEZ SOTO IRENE KATHERINE Ley N* 30057 - SERVIR RM. N° 315-2011-6F/43 4/05/2011
Ingresos Publicos ) Exterior
Exterior
Direccion General de Politica d Direccion de Asuntos Tributs
78 m';::‘;’s"w::i: ‘e Polltica de ireccion de Asuntos Tributarios DPO08S7  :Director(a) de la Direccién de Asuntos Tributarios Internacionales NICHOS RAMIREZ, CYNTHIA LISSETH Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 033-2023-EF/43 31/01/2023
Direccion General de Poltica d
79 ‘"':::Z"Pu:,::: @ Politica de DP00892  : Director(a) de la Direccién de Tributacién Subnacional EGUSQUIZA DE LA HAZA JOHNNY ARMANDO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 355-2016-EF/43 21/10/2016
Direccién General de Politica de Direccion de Inteligencia Director(a) de la Direccién de Inteligencia Econémica y Optimizacion
80 > Econémica y Optimizacién DP008S6 g '8 ¥ on! VEPES SALAZAR MIRYAM EMILY Ley N° 30057 - SERVIR RM- N° 354-2016-EF/43 21/10/2016
Ingresos Publicos . Tributaria
Tributaria
g1 Direccon General de Programacién 1 5p00g0s  {Director(a) de a Direccién General de Programacién Multianual de DURAN CERVANTES, ELOY Loy \* 30057 - SERVIR RN 206-2024-£6/a9 18/06/2028
Multianual de Inversiones inversiones
Direccién General de P 6
82 ireccion General de Programacion . o (isn de Normatividad DPO0915 i Director(a) de la Direccién de Normatividad REYES ROQUE, MARIA ELIZABETH Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 207-2024-EF/49 18/06/2024
Multianual de Inversiones
Direccién General de P i6n {Direccién de Politica y Estrat
83 ireccion General de Programacion  Direccion de Pollticay Estrategias i 550971 i pirector(a) de la Direccién de Politica y Estrategias de la Inversion Piblica } CABRERA CORONADO, CRISTIAN JULIO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 021-2021-EF/43 19/01/2021
Multianual de Inversiones dea Inversién Poblica
Direccién General de P 6n  {Direccién de Gestisn d
84 ireccion General de Programacion - Direccion de Gestion de DP00938  :Director(a) de la Direccién de Gestién de Inversiones BERNABE ORELLANO CYNTHIA FIORELLA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 046-2021-EF/43 2/02/2021
Multianual de Inversiones Inversiones
g5 Direccion General de Programacién  { Direccidn de Seguimientoy ppovogs {Directora) de a Direccion de Seguimiento y Evaluacion de la Inversion CASTILLO ALTEZ, ELIZABETH LINDA Loy \* 30057 - SERVIR RN 0007-2022-6F/43 o022
Multianual de Inversiones Evaluacién de la Inversién Publica Pablica
g |Direccion General de Mercados Nosplca oposg7g  [Director(a) de la Direccion General de Mercado Financieros y Previsional 1) /o Loy \* 30057 - SERVIR RN 047-2022-6/43 L6/02022
Financieros y Previsional Privado Privado
Direccién General de Mercados Direccién de Sistema Financiero y - ) .
87 DP00983 | Director(a) de Ia Direccion de Sistema Financiero y Mercado de Capitales  ORCON HINOJOSA, OSCAR ALBERTO Ley N" 30057 - SERVIR RM. N° 068-2022-EF/43 2/03/2022
Financieros y Previsional Privado i Mercado de Capitales
Direccién General de Mercad Direccién de Mercado de S
88 ireccion General de Mercados reccion de Mercado de 5eguros i nog0991  : pirector(a) de la Direccién de Mercado de Seguros y Previsional Privado RODRIGUEZ LOZANO, EFRAIN ARTURO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 110-2022-EF/43 11/05/2022
Financieros y Previsional Privado iy Previsional Privado
Direcci6n General de Asuntos de Director(a) de la Direccién General de Asuntos de Economia Internacional,
89 iEconomia Internacional, Competencia {No aplica 0P01009 ! " {LAROSA BASURCO JOSE ALFREDO Ley N" 30057 - SERVIR RM. N° 133-2021-6F/43 13/04/2021
o Competencia y Productividad
Direccion Generalde Asuntos de 1
90 {conomia Internacional, Competencia } " " "% DP01021  iDirector(a) de Ia Direccion de Asuntos de Economia Internacional THOMPSON LOYOLA, FRANKLIN PAUL Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 232-2022-EF/43 7/10/2022
X.P! .
Direccién General de Asuntosde Direccién de Eficiencia Normativa _— . :
" Director(a) de la Direccidn de Eficiencia Normativa para la Productividad y . X
91 iEconomia Competencia i para la v Dpotoz7  {reciorte) VERA TUDELA WITHER RAFAEL ALEJANDRO Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 069-2020-EF/43 14/02/2020
y Productividad Competencia P
Direccién General de Politica de Director() de la Direccion General e Politica de Promocin de la Inversion . . X
92 " ! No aplica DPO1040 MORALES LOAIZA, MARIA SUSANA Ley N° 30057 - SERVIR RM. N° 180-2024-EF/49 28/05/2024
Promocion de la Inversion Privada Privada
Direccion General de Politica d Direccién de Politica de Inversid
93 reccion General de Politica de reccion de Poltica de Inversion DP01046 : Director(a) de la Direccién de Politica de Inversién Privada VASQUEZ CORDOVA JOAQUIN JESUS Ley N° 30057 - SERVIR R.M. N° 309-2024-EF/49 5/10/2024
Promocion de la Inversion Privada | Privada
Direccion General de Politica d Direccién de P én d
9 reccion General de Politica de reccion de Promocion de DPO1055  : Director(a) de la Direccién de Promocién de Inversién Privada ROJAS CAPURRO MARTIN EDUARDO Ley N° 30057 - SERVIR R.M. N° 310-2024-EF/49 5/10/2024
Promocin de la Inversion Privada  Inversidn Privada

CUADRO RESUMEN

Total de Servidores Civiles (del Cuadro N° 1 del CPE)

2165

% de Servidores Civiles de confianza

N° de Servidores Ci

s de Confianza




b. REGISTRO DE SERVIDORES

AS PARA LOS CASOS DE SUSPENSION

N° Correlativo

Naturaleza del
6rgano

Organo

Unidad Orgéanica

Grupo

Nivel o Categoria

Sub nivel o Sub
categoria

Denominacién
del puesto

Nombre del servidor
ausente por
progresién

Nombre del servidor
contratado para suplir

Valorizacién del
puesto

Valorizacién de
la posicién




c. REGISTRO DE SERVIDORES/AS PARA LOS CASOS DE SUPLENCIA

N° Correlativo

Naturaleza del
6érgano

Organo

Unidad Orgénica

Grupo

Nivel o Categoria

Sub nivel o Sub
categoria

Denominacién
del puesto

Nombre del servidor
ausente por suspension

Nombre del
servidor
contratado para
suplir

Valorizacién del
puesto

Valorizacién de
la posicién




d. REGISTRO DE SERVIDORES/AS POR INCREMENTO EXTRAORDINARIO Y TEMPORAL DE ACTIVIDADES

s
Correlativo

Naturaleza
del
Organo

Organo

Unidad Orgnica

Grupo

Sub nivel o
Subcategoria

Denominacién del
puesto

Resumen de motivo de
suspuesto de incremento
extraordinario y

Nombre del
servidor
contratado

Valorizacién del
puesto (*)

Valorizacién de la
posicién (*)

Grganos de
Linea

Direccidn General de Presupuesto
Piblico

Direccidn de Programacion y
Sequimiento Presupuestal

Servidor civil
de carrera

CA2 Analista

£l Poder Ejecutivo y el Ministerio de Economia y Finanzas vienen
‘promoviendo medidas como transferencias para ejecucién de distintos
proyectos de inversidn en gobiernos regionales y locales, financiamiento del

| Analista de Asignacion y
Seguimiento en Gastos Il

carreteras, para la renovacion y
recuperacion de puentes, entre otros, para impulsar la recuperacion de la
economia debido al contexto actual, cuyas acciones buscan contribuir con el
desarrollo de todos los sectores econdmicos claves, los que fueron autorizados
através de o Ley de Créditos Suplementarios (Ley 32103 aprobada el

QUINTANA
GILES ANGEL
ALBERTO

693,000.00

138,600.00

733

Organos de
Linea

Direccion General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

Direccién de Técnica y de Registro
de Informacion

Servidor civil
de carrera

CA2 Analista

Analista de Arquitectura Funcional de los
Recursos Humanos

Debido a la aprobacion de la Directiva N* 0002-2023-EF/53.01, la Directiva N*
0002-2024-6F/53.01 y la Directiva N° 002-2024-SERVIR, la Direccion General de
Gestion Fiscal de los Recursos Humanos se ha visto en la necesidad de realizar
modificaciones sustanciales en el MCPP Web y en el Mddulo de Solicitud de
Opinién a la Propuesta del PAP, ademds de implementar la generacion de
reportes del CPE en el AIRHSP con la finalidad de dar cumplimiento a lo
establecido en las referidas directivas.

BAILA
LAURENTE
GEAN CARLOS

693,000.00

138,600.00

Organos de
Linea

Direccion General de Politica de
Promacién de la Inversion Privada

Direccion de Promocion de
Inversion Privada

Servidor civil
de carrera

CA2 Analista

| Andlista de Seguimiento de Obras por
Impuestos

En el afio 2023 se identificd la adjudicacion e 24 proyectos por 5/ 540
‘millones, representando un 87% de lo estimado inicialmente por
PROINVERSION (5/ 620 millones). Dicha meta se ha incrementado para el 2024
a5/ 1000 millones en los 3 niveles de gobierno para
asegurar un acumulado de 5/ 5,296 millones. Bajo dicho contexto, se han
‘asumido nuevas tareas tales como: ) el seguimiento de 31 proyectos de
inversidn que se encuentran dentro del Plan Nacional de Infraestructura
Sostenible para la Competitividad - PNISC y I1)brindar informacidn para
potenciar el portal de transparencia Econdmica del Ministerio de Economia y
Finanzas por lo que se requiere la contratacion de un profesional que que se
encargue de las acciones vinculadas al seguimiento de los 31 proyectos
ejecutados por OXI y la revisidn de contenidos, disefio de los reportes,
disponibilidad de informacion, y acciones relacionadas a seguimiento de las
fases del mecanismo de Obras por Impuestos.

MUCHAYPIRA
VERA JESUS
EDUARDO

277,200.00

138,600.00

742

Organos de
Linea

Direccion General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

Direccién de Programacion de
Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos

Servidor civil
de carrera

CA2 Analista

Andlista de Programacion de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

Con la finalidad de asegurar la Sostenibilidad Fiscal y Responsabilidad Fiscal, y
en atencion a lo sefialado en la Septuagésima Disposicién Complementaria
Final de la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, se

autoriz6 la aprobacién del Plan de Politica de Ingresos de Recursos Humarnos
del Sector Publico, el cual dispondrd de criterios, reglas, metodologias y
estrategias que coadyuven al cierre de brechas de los ingresos
correspondientes a los recursos humanos en el Sector Publico y a mejorar su
productividad. Para ello, se tendrd que formar un equipo de trabajo que se
encargue: a) realizar el andlisis comparativo de los ingresos de personal y.
cantidad de personal de las entidades el Gobierno Nacional y Gobiernos
Regionales; y b) desarrollar metodologias que coadyuven a identificar e
impulsar el cierre de brechas en ingresos remunerativos, brechas en
bonificaciones, brechas de personal y ordenamiento de la masa salarial en las
entidades piblicas, y el ordenamiento de los ingresos de personal en los
proyectos especiales.

CUBA MALLQUI
JAVIER

1,247,400.00

138,600.00

742

Organos de
Linea

Direccion General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

Direccidn de Programacion de
Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos

Servidor civil
de carrera

CA2 Analista

| Analista de Programacion de Gestion

Fiscal de los Recursos Humanos

Con la finalidad de asegurar la Sostenibilidad Fiscal y Responsabilidad Fiscal, y
en atencidn a lo sefialado en la Septuagésima Disposicién Complementaria
Final de la Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2024, se

autoriz6 la aprobacién del Plan de Politica de Ingresos de Recursos Humanos
del Sector Publico, el cual dispondrd de criterios, reglas, metodologias y
estrategias que coadyuven al cierre de brechas de los ingresos
correspondientes a los recursos humanos en el Sector Publico y a mejorar su
productividad. Para ello, se tendrd que formar un equipo de trabajo que se
encargue: a) realizar el andlisis comparativo de los ingresos de personal y.
cantidad de personal de las entidades el Gobierno Nacional y Gobiernos
Regionales; y b) desarrollar metodologias que coadyuven a identificar e
impulsar el cierre de brechas en ingresos remunerativos, brechas en
bonificaciones, brechas de personal y ordenamiento de la masa salarial en las
entidades piblicas, y el ordenamiento de los ingresos de personal en los
proyectos especiales.

EGOAVIL
COTRINA RUTH
SUMIKO

1,247,400.00

138,600.00

Grganos de
Linea

Direccion General de
Abastecimiento

Direccion de Normatividad

Servidor civil
de carrera

caz
Especialista

Especialista de Regulacion Normativa |

Imente la Direccién de se encuentra d
incremento de actividades temporales debido a que se encuentra a cargo de
tres tareas principales: a) la planificacion y ejecucion del Censo del Diagndstico
de Conocimientos del Sistema Nacional de Abastecimiento (SNA) el cual
permitird obtener informacion sobre las caracteristicas relevantes de los
operadores del SNA; b) la ejecucion actividades de capacitacion y certificacidn,
en base al proyecto de “Mejoramiento del Servicio de Abastecimiento Publico
de Bienes, Servicios y Obras”, con la finalidad de reducir brechas de
conocimiento de los servidores piiblicos que trabajan en abastecimiento, y c) la
emisidn documentos normativos que regulen aspectos del SNA. Para ello, se
requiere la contratacion de profesionales que permitan brindar soporte a
dichas actividades temporales.

LLAMAS
FERNANDEZ
MAYRA YSABEL

837,900.00

167,580.00

Organos de
Linea

Direccion General de
Abastecimiento

Direccion de Normatividad

Servidor civil
de carrera

a3
Especialista

cA32

Especialista de Regulacidn Normativa |

Imente la Direccién de se encuentra d
incremento de actividades temporales debido a que se encuentra a cargo de
tres tareas principales: a) la planificacion y ejecucion del Censo del Diagndstico
de Conocimientos del Sistema Nacional de Abastecimiento (SNA) el cual
permitird obtener informacion sobre las caracteristicas relevantes de los
operadores del SNA; b) la ejecucion actividades e capacitacion y certificacion,
en base al proyecto de “Mejoramiento del Servicio e Abastecimiento Piblico
de Bienes, Servicios y Obras”, con la finalidad de reducir brechas de
conocimiento de los servidores piblicos que trabajan en abastecimiento, y c) la
emisién documentos normativos que regulen aspectos del SNA. Para ello, se
requiere la contratacion de profesionales que permitan brindar soporte a
dichas actividades temporales.

CASTILLO
TICONA ALEX
MARIO

837,900.00

167,580.00

Organos de
Linea

Direccion General de Presupuesto
Piblico

Direccion de Presupuesto
Temdtico

Servidor civil
de carrera

CA2 Analista

cAz3

Analista de Presupuesto Temdtico Sector
A

En el marco de la reactivacion econdmica, a través de la Ley N° 31728, y Ley N
31912, se aprobaron medidas de los Pliegos integrantes del Sector Justicia,
varias que implican acciones de seguimiento para la Direccion de Presupuesto
Temiitico, los cuales han generado un incremento en las actividades
principalmente vinculadas al seguimiento de la ejecucion financiera y fisica, de
las medidas financiadas, a través de la revision mensual del Sistema de
Seguimiento de Inversiones, entre otros. Adicionalmente como consecuencia de
la declaratoria del Estado de emergencia dispuesta por el Decreto Supremo N*
105-2023-PCM y al Decreto de Urgencia N° 034-2023 se han incrementado las
atenciones de asistencia técnica y la elaboracién de informes para opinar sobre
solicitudes de realizacién de modificaciones presupuestarias; asi como el
seguimiento y monitoreo del avance en las acciones efectuadas.

ALTAMIRANO
VIVANCO LUIS
ALFREDO

970,200.00

138,600.00

742

Organos de
Linea

Direccion General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

Direccion de Programacion de
estion Fiscal de los Recursos

G
Humanos

Servidor civil
de carrera

CA2 Analista

cAz3

Analista de Programacion de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

La Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, en el contexto
de la Programacion Multianual de Ingresos de Personal 2025-2027, busca
desarrollar una metodologia para optimizar plazas y registros en el Sector

Piblico, ello con la finalidad de estimar las necesidades de optimizacion que
implique el cierre de brechas en los diferentes sectores. Para ello, se espera
elaborar una propuesta de lineamientos, criterios y metodologias para
optimizar las plazas en el sector piblico (Ia cual deberd ser publicada a fines
del 2023) e iniciar su etapa de aplicacién durante el 2024.

VARGAS
VILLAFUERTE
DIEGO RAFAEL

1,247,400.00

138,600.00

742

Organos de
Linea

Direccion General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

Direccion de Programacion de
estion Fiscal de los Recursos

G
Humanos

Servidor civil
de carrera

CA2 Analista

cAz3

Analista de Programacion de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

La Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, en el contexto
de la Programacion Multianual de Ingresos de Personal 2025-2027, busca
desarrollar una metodologia para optimizar plazas y registros en el Sector

Piblico, ello con la finalidad de estimar las necesidades de optimizacion que
implique el cierre de brechas en los diferentes sectores. Para ello, se espera
elaborar una propuesta de lineamientos, criterios y metodologias para
optimizar las plazas en el sector piblico (la cual deberd ser publicada a fines
del 2023) e iniciar su etapa de aplicacién durante el 2024.

PANDURO
CHAVEZ MESIAS
RAUL

1,247,400.00

138,600.00

742

Organos de
Linea

Direccion General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

Direccion de Programacion de
estion Fiscal de los Recursos

G
Humanos

Servidor civil
de carrera

CA2 Analista

cAz3

Analista de Programacion de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos

La Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos, en el contexto
de la Programacion Multianual de Ingresos de Personal 2025-2027, busca
desarrollar una metodologia para optimizar plazas y registros en el Sector

Piblico, ello con la finalidad de estimar las necesidades de optimizacion que
implique el cierre de brechas en los diferentes sectores. Para ello, se espera
elaborar una propuesta de lineamientos, criterios y metodologias para
optimizar las plazas en el sector piblico (la cual deberd ser publicada a fines
del 2023) e iniciar su etapa de aplicacién durante el 2024.

GALVEZ
CALDERON
HAROLD
KAADAFF

1,247,400.00

138,600.00




795

Organos de
Linea

Direccion General de
Abastecimiento

Direccion de Bienes Muebles

Servidor civil
de carrera

cA3
Especilista

cA32

Especialista de Gestion de Bienes
Patrimoniales |

Se proyecta participar en al menos 15 actividades de capacitacion a nivel
nacional, respecto al marco normativo vigente para la administracin de
bienes muebles, tanto lo relacionado a la disposiciones de la Directiva N° 004
2021-6F/54.01, “Directiva para la gestion de almacenamiento y distribucion de
bienes muebles” y de la Directiva N* 0006-2021-EF/54.01, “Directiva para la
gestion de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de
Abastecimiento” , a través de las cuales se espera convocar a no menos de 30
entidades en cada actividad, las cuales son actividades complementarias a las
actividades de difusién (webinar). Asimismo, para los proyectos de inversion
“Mejoramiento del servicio de abastecimiento piblico de bienes, servicios y
obras - SNA” y “Mejoramiento de la administracion financiera a través de la
transformacion digital, SIAF RP”, elaborando fichas, instrumentos, diagrama
de procesos, validando documentos, participando en mesas de trabajo, entre
otros. Finalmente, reforzar en el Plan de Accidn de Reforma del Sistema
Nacional de Abastecimiento 2023-2027, documento elaborado con el objetivo
de consolidar un sistema de abastecimiento que promueva la adguisicidn
oportuna y eficiente (costo-efectiva) de los insumos necesarios para la
prestacion de servicios, asegurando su traslado seguro y oportuno; teniendo
entre sus objetivos fortalecer la gestion de la cadena de abastecimiento publico
de bienes, servicios y obras; asi como racionalizar los procesos para lograr
ahorros fiscales, reducir contingencias, y mejorar la eficiencia en el gastoy en
Ia prestacion de servicios.

ROMANI
QUISPE LAURA
LILIANA BLANCA

335,160.00

167,580.00

795

Organos de
Linea

Direccion General de
Abastecimiento

Direccion de Bienes Muebles

Servidor civil
de carrera

a3
Especialista

Especialista de Gestion de Bienes
Patrimoniales |

Se proyecta participar en al menos 15 actividades de capacitacion a nivel
national, respecto al marco normativo vigente para la administracin de
bienes muebles, tanto lo relacionado a la disposiciones de la Directiva N° 004
2021-6F/54.01, “Directiva para la gestion de almacenamiento y distribucion de
bienes muebles” y de la Directiva N* 0006-2021-€F/54.01, “Directiva para la
gestion de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de
Abastecimiento” , a través de las cuales se espera convocar a no menos de 30
entidades ividad, las cuales son actividad ias a los

actividades de difusién (webinar). Asimismo, para los proyectos de inversion
“Mejoramiento del servicio de abastecimiento publico de bienes, servicios y
obras - SNA” y “Mejoramiento de la administracion financiera a través de la
transformacion digital, SIAF RP”, elaborando fichas, instrumentos, diagrama
de procesos, validando documentos, participando en mesas de trabajo, entre
otros. Finalmente, reforzar en el Plan de Accidn de Reforma del Sistema
Nacional de Abastecimiento 2023-2027, documento elaborado con el objetivo
de consolidar un sistema de abastecimiento que promueva la adguisicién
oportuna y eficiente (costo-efectiva) de los insumos necesarios para la
prestacion de servicios, asegurando su traslado seguro y oportuno; teniendo
entre sus objetivos fortalecer la gestion de la cadena de abastecimiento publico
de bienes, servicios y obras; asi como racionalizar los procesos para lograr
ahorros fiscales, reducir contingencias, y mejorar la eficiencia en el gasto y en
Ia prestacion de servicios.

VARAS RIVAS
DIEGO
ANTONIO

335,160.00

167,580.00

Organo de
Apoyo

Oficina General de Recursos
Humanos

No aplica

Servidor civil
de carrera

A3
Especialista

Especialista Legal de Recursos humanos

Al respecto, atenderd las actividades que vayan a generarse durante el proceso
de seleccion de participantes y durante el posterior desarrollo del CEU— MEF,
como son, lo gestion de consultas y observaciones de los postulantes durante el

proceso de seleccién; la atencion de los recursos de impugnacion que se
presenten durante el proceso de seleccidn; la evaluacion de las abstenciones
formuladas por los miembros del Comité Organizador y de Seleccidn; entre

otras actividades vitales para el CEU-MEF.

Por otro lado, realizard un diagndstico de las directivas y documentos de

gestion vinculados al SAGRH, a efectos de realizar el andlisis y actualizacion
correspondiente. Dentro de los documentos objeto de actualizacion y

modificacién. Cabe agregar, ademds que, una vez aprobado los dispositivos
normativos internos, corresponderd a la OGRH cerrar brechas e conocimiento
y fortalecimiento de procesos internos. En ese contexto, s necesario ademds
contar con un banco de preguntas frecuentes por parte de los coordinadores

administrativos y a su vez, ejecutar jornadas de copacitacion para dichos

servidores

RICO IBERO
GUSTAVO
ADOLFO

145,530.00

145,530.00

G

de

incluir 1 la suma de S/. 52.21. Otorgado a los servidores bajo el régimen del servicio civi, en virtud de los establecido en el

el

2023-2024.

'2022-2023. Asimismo, la suma de S/ 50.00, otorgado a los servidores bajo el régimen del servicio civil, en virtud



Resumen cuantitativo del Registro de Contratacion Directa

Descripcion Cant. %

Total de servidores/as de confianza consignados en el Plan de 0 0%
Implementacion ?

Total de los directivos publicos de confianza consignados en el Plan de 0 0%
0

Implementacion

Listado de nombres de puestos a los que se otorgé la excepcién al limite de servidores de confianza y/o directivos de confianza

Grupos de Servidores

N° . Organo Denominacién del puesto Posiciones
Civiles
Jefe(a) de la Oficina General de Asesoria
1 |Directivo Publico Oficina General de Asesoria Juridica ,(_ ) 1
Juridica
2 |Directivo Publico Secretaria General Jefe(a) de la Oficina de Comunicaciones 1
. i - . . - Director(a) de la Direccién General de
3 |Directivo Publico Direccidn General de Presupuesto Publico L 1
Presupuesto Publico
4 |Directivo Publico Direccion General de Presupuesto Publico |Director(a) de la Direccion de Normatividad 1
. i - . . - Director(a) de la Direccion de
5 |Directivo Publico Direccidn General de Presupuesto Publico ., e 1
Programacién y Seguimiento Presupuestal
. . - X , . Director(a) de la Direcciéon de Calidad del
6 |Directivo Publico Direccion General de Presupuesto Publico L 1
Gasto Publico
. . _ . ., - Director(a) de la Direccién de Presupuesto
7 |Directivo Publico Direccion General de Presupuesto Publico L. 1
Tematico
. . - X , . Director(a) de la Direccién de Articulacion
8 |Directivo Publico Direccidn General de Presupuesto Publico . 1
del Presupuesto Territorial
Director(a) de la Direccion General de
9 |Directivo Publico Direccidn General de Contabilidad Publica ( ) L 1
Contabilidad Publica
10 |Directivo Publico Direccion General de Contabilidad Publica |Director(a) de la Direccion de Normatividad 1
Director(a) de la Direccién de Gobierno
11 |Directivo Publico Direccién General de Contabilidad Publica ) (a) . ) 1
Nacional y de Gobiernos Regionales
Director(a) de la Direccion de Gobiernos
12 |Directivo Publico Direccién General de Contabilidad Publica (@) 1
Locales
Director(a) de la Direccion de Empresas
13 |Directivo Publico Direccidon General de Contabilidad Publica L (a) P 1
Publicas
Director(a) de la Direccion de Analisis
14 |Directivo Publico Direccidon General de Contabilidad Publica R ( ), J ¥ 1
Consolidacién Contable
. i - X ., . - Director(a) de la Direccién de Estadistica de
15 |Directivo Publico Direccidon General de Contabilidad Publica K Lo 1
las Finanzas Publicas
. . - . ., . Director(a) de la Direccién General del
16 |Directivo Publico Direccién General de Tesoro Publico L 1
Tesoro Publico
17 |Directivo Publico Direccidn General de Tesoro Publico Director(a) de la Direcciéon de Normatividad 1
X i - . ., - Director(a) de la Direccién de Planificacion
18 |Directivo Publico Direccién General de Tesoro Publico R K i 1
Financiera y Estrategia
19 |Directivo Publico Direccién General de Tesoro Publico Director(a) de la Direccidon de Créditos 1
Director(a) de la Direccion de Gestidn de
20 |Directivo Publico Direccién General de Tesoro Publico Inversiones Financieras y Mercados de 1
Capitales
X i - . ., - Director(a) de la Direccion de Operaciones
21 |Directivo Publico Direccién General de Tesoro Publico 1

de Tesoreria




Director(a) de la Direccion de

22 |Directivo Publico Direccion General de Tesoro Publico Administracion de Deuda, Contabilidad y 1
Estadistica
. . - . ., . Director(a) de la Direccidon de Riesgos
23 |Directivo Publico Direccidon General de Tesoro Publico R 1
Fiscales
. . - Direccién General de Gestion Fiscal de los |Director(a) General de Gestion Fiscal de los
24 |Directivo Publico 1
Recursos Humanos Recursos Humanos
. . - Direccidn General de Gestion Fiscal de los . ., i
25 |Directivo Publico Director(a) de Gestidn de Personal Activo 1
Recursos Humanos
. i - Direccién General de Gestion Fiscal de los |Director(a) de la Direccién de Gestion de
26 |Directivo Publico R 1
Recursos Humanos Pensiones
. i - Direccidn General de Gestion Fiscal de los |Director(a) de la Direccién de Técnicay de
27 |Directivo Publico ] ) 1
Recursos Humanos Registro de Informacién
. i - Direccién General de Gestion Fiscal de los |Director(a) de Programacién de Gestion
28 |Directivo Publico ) 1
Recursos Humanos Fiscal de los Recursos Humanos
. . - . ., . Director(a) de la Direccién General de
29 |Directivo Publico Direccién General de Abastecimiento L 1
Abastecimiento
30 |Directivo Publico Direccién General de Abastecimiento Director(a) de la Direccién de Normatividad 1
. i - . . o Director(a) de la Direccién de Planeamiento
31 |Directivo Publico Direccidon General de Abastecimiento ., 1
Integrado y Programacién
32 |Directivo Publico Direcciéon General de Abastecimiento Director(a) de la Direccién de Adquisiciones 1
. . _ . ., . Director(a) de la Direccion de Bienes
33 |Directivo Publico Direccion General de Abastecimiento 1
Muebles
. . - X , o Director(a) de la Direccion de Bienes
34 |Directivo Publico Direccion General de Abastecimiento 1
Inmuebles
. . . X , o Director(a) de la Direccién de Investigacion,
35 |Directivo Publico Direccidn General de Abastecimiento , 1
Desarrollo e Innovacion
. ., N Director(a) de la Direccion General de
. . . Direccidon General de Politica L L.
36 |Directivo Publico L. L Politica Macroeconémica y 1
Macroecondmica y Descentralizacién Fiscal L,
Descentralizacién Fiscal
L . Direccién General de Politica Director(a) de la Direccién de Proyecciones
37 |Directivo Publico L. o .. 1
Macroecondmica y Descentralizacion Fiscal |Macroecondmicas
L - Direccidn General de Politica . ) » -
38 |Directivo Publico .o o Director(a) de la Direccidn de Politica Fiscal 1
Macroecondmica y Descentralizacion Fiscal
. i - Direccidén General de Politica Director(a) de la Direccidn de Politica de
39 |Directivo Publico - N A 1
Macroecondmica y Descentralizacion Fiscal | Descentralizacion Fiscal
. i - Direccion General de Programacion Director(a) de la Direccién General de
40 |Directivo Publico B ) . ) ) ) 1
Multianual de Inversiones Programacién Multianual de inversiones
L - Direccion General de Programacion I . L -
41 |Directivo Publico | . Director(a) de la Direcciéon de Normatividad 1
Multianual de Inversiones
. i - Direccion General de Programacion Director(a) de la Direccidn de Politica y
42 |Directivo Publico i ] . A 1
Multianual de Inversiones Estrategias de la Inversion Publica
. i - Direccion General de Programacion Director(a) de la Direccién de Gestién de
43 |Directivo Publico | R i 1
Multianual de Inversiones Inversiones
L - Direccion General de Programacion Director(a) de la Direccion de Seguimiento
44 |Directivo Publico 1

Multianual de Inversiones

y Evaluacidn de la Inversién Publica

a4




