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I. RESUMEN EJECUTIVO
1.1 Naturaleza Juridica y Base Legal.
NATURALEZA JURIDICA

Naturaleza Juridica

El Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE) es un
organismo técnico especializado adscrito al Ministerio de Economia y Finanzas, con personeria
juridica de derecho publico, que constituye pliego presupuestal y goza de autonomia técnica,
administrativa, funcional, econdmica y financiera, creado mediante la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, cuya entrada en vigencia inicié el 22 de abril de 2024.

BASE LEGAL

- Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Abastecimiento.

- Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas.

- Decreto Supremo N° 009-2025-EF que aprueba el Reglamento de la Ley N° 32069

- Decreto Supremo N° 067-2025-EF, que aprueba la Seccion Primera del Reglamento de
Organizacion y Funciones del OECE.

- Resolucién N° D000088-2025-OECE-PRE, que modifica la Resolucion N° D000049-
2025-OSCE-PRE que aprueba la Seccion Segunda del Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) del OECE.

- Resolucion de N° D000090-2025-OECE-PRE, que modifica la Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° D000002-2025-OECE-PRE que aprueba el Texto Integrado del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) de OECE.

1.2 Finalidad y Principios.
FINALIDAD

El numeral 11.3 del articulo 11 de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas, establece las competencias del OECE, las cuales se detallan a continuacion:

a) Brindar asistencia técnica y orientacién en la normativa de contrataciéon publica, a las
entidades publicas, como parte de las estrategias en la gestion eficiente de los procesos
de contratacién, las que pueden incluir el acompafiamiento en los procesos de
contratacién, de acuerdo con lo que establezca el reglamento.

b) Supervisar de forma selectiva o aleatoria, incluso a pedido de parte, la gestién de los
procesos de contratacion, incluyendo los contratos menores. Asimismo, suspender los
procedimientos de selecciébn en los que, durante las acciones de supervisiéon, se



ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE

identifiquen riesgos o transgresiones que impidan el cumplimiento de los fines de la
contratacion.

c) Orientar a los usuarios en el manejo de la Plataforma Digital para las Contrataciones
Publicas (Pladicop), incluyendo el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

d) Administrar, disefar, desarrollar, gestionar e integrar datos, y evaluar el desempefio de
las herramientas digitales a su cargo, las cuales forman parte de la Pladicop.

e) Integrar, procesar y evaluar la informacion registrada en la Pladicop para generar
evidencias sobre el desempeno de las entidades publicas, de los proveedores y de los
efectos de la normativa de contratacion publica.

f) Disefiar, formular, aprobar y difundir directivas y lineamientos en materia de su
competencia, asi como de las plataformas o herramientas que administra, incluidas las de
gestion para el cumplimiento de su rol supervisor y de acompafiamiento. Los
anteproyectos de alcance general deben ser prepublicados para fomentar la participacion
de los actores de la compra publica en su disefio y formulacion.

g) Absolver consultas sobre el sentido o alcance de la normativa de contrataciones
publicas, formuladas por las entidades contratantes y por el sector privado y la sociedad
civil, de acuerdo a lo establecido en el reglamento. Las consultas solicitadas por entidades
publicas son gratuitas.

h) Administrar el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

i) Desarrollar acciones de capacitacién y difusion sobre la aplicacion de la presente ley y
su reglamento para evaluar su impacto cuantitativo y cualitativo. Asimismo, emitir la
certificacion de los responsables de las areas involucradas en las contrataciones publicas,
conforme a las disposiciones de la DGA.

j) Administrar y sistematizar el Banco de Laudos Arbitrales sobre contrataciones publicas.

k) Administrar el Registro de Instituciones Arbitrales y Centros de Administracién de Juntas
de Prevencién y Resolucién de Disputas que resuelven controversias en materia de
contrataciones publicas.

I) Supervisar de oficio, de manera selectiva o aleatoria, o incluso a pedido de parte, el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el reglamento para ser incluidos o excluidos
en el Registro de Instituciones Arbitrales y Centros de Administracion de Juntas de
Prevencion y Resolucion de disputas que resuelven controversias en contrataciones
publicas.

m) Sancionar a las instituciones arbitrales y centros de administracion de juntas de
prevencion y resolucion de disputas que resuelven controversias en materia de
contrataciones publicas, conforme a las disposiciones establecidas en la presente ley y su
reglamento.

n) Aprobar el Cédigo de Etica para Arbitraje en Contrataciones Publicas.

o) Exigir coactivamente el pago de sus acreencias o el cumplimiento de las obligaciones
que correspondan.

PRINCIPIOS
El
Sistema Nacional de Abastecimiento

se rige por los principios de economia, eficacia, eficiencia, oportunidad, predictibilidad,
racionalidad, sostenibilidad ambiental, social y econémica, y transparencia, conforme a lo
establecido en el articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del
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Sistema Nacional de Abastecimiento. En ese contexto, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 5 de la citada norma, el Organismo Especializado para las Contrataciones
Publicas Eficientes (OECE) forma parte de dicho sistema y, en consecuencia, se
encuentra sujeto a la observancia de los referidos principios.

Asimismo, conforme a lo sefialado en el articulo 5 de la Ley N° 32069, Ley General
de Contrataciones Publicas, los principios rectores de la contrataciéon publica son:
Legalidad, Eficacia y eficiencia, Valor por dinero, Integridad, Presuncién de
veracidad, Causalidad, Publicidad, Libertad de concurrencia, Transparencia y
facilidad de uso, Competencia, Igualdad de trato, Equidad y colaboracioén,
Sostenibilidad de las contrataciones publicas, Innovacién y Vigencia tecnolégica.

Los principios que rigen las contrataciones publicas sirven de criterio de interpretacién
para la aplicacién de la presente ley y su reglamento, de integracion ante sus vacios y
como parametros para la actuacion de todos aquellos involucrados en el proceso de
contratacion.

1.3 Sintesis de la gestién de la Entidad

El Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE) continud
con la implementacion de la Ley 32069 y ha desempefiado un rol clave en el
fortalecimiento del sistema de abastecimiento publico.

Entre las principales funciones establecidas en el marco de esta Ley destacan la
supervision durante el procedimiento de contratacion, la asistencia técnica vy
acompafiamiento a entidades publicas, el fortalecimiento de la certificacidn, el nuevo rol del
OECE en materia arbitral.

En cumplimiento de su rol misional, en el periodo de gestion ministerial, se efectuaron
acciones de supervision de oficio y a pedido de parte en un total de
237 procedimientos

de seleccion
y/u érdenes de compra o de servicio, correspondientes a 174 entidades, por un monto total
de S/ 1,756 millones.

Se brindé asistencia técnica y orientacién a nivel nacional a las entidades publicas
contratantes. La
asistencia de oficio

se realizd a 213 entidades enfocados en reducir la ocurrencia de nulidades en
procedimientos de seleccién de obras y orientacion a gobiernos regionales y locales frente
a las emergencias climatoldgicas. Respecto a la asistencia a
pedido de parte
se asistio a 21 entidades contratantes, se realizo el acompafamiento a 9 entidades unicas
y se programaron 34 reuniones.

Asimismo, se certificé a 402 profesionales que laboran en las dependencias encargadas de
contrataciones. Se emitieron 3 opiniones legales y 31 informes sobre la normativa de
contrataciones publicas.

Finalmente, en el marco del Proyecto 2394412 se continda desarrollando la nueva
plataforma de contrataciones. Se vienen desarrollando productos digitales
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complementarios (Gestién de Controversias - Mejoras de Fase 1, Sistema del Tribunal de
Contrataciones Publicas, Cobranza Coactiva) orientados a mejorar la eficiencia,
transparencia y trazabilidad de las contrataciones publicas.
Il. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE GESTION DEL
PLIEGO

2.1 Informacién General de Titular del Pliego

ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES

Nombre de la entidad: PUBLICAS EFICIENTES - OECE

Codigo de la Entidad: | 4772 Cargo del Titular: P S IDEm A
Apellidos y Nombres del | Ap| A ROMERO SANCHEZ

Titular:

Tipo de documento de N° de documento de

identidad: DNI identidad: 40028643

Teléfono (1): 939672991 Correo Electronico (1): ekromeros@oece_gob_p
Teléfono (2): Correo Electrénico (2): kar_ome@hotmail.com

TRANSFERENCIA DE GESTION POR PERIODO NO DEFINIDO O

Tipo de informe: INTERRUMPIDO

INFORME A REPORTAR

I . Nro. Documento de RESOLUCION
'(:,,(;"_Cha de inicio de gestion 31/12/2025 Nombramiento/Designaci | SUPREMA N° 053-
‘ on 2025-EF

Nro. Documento de Cese
de corresponder

Feqha de inicio de-l 24/02/2026 Fegha de corte de.l 17/03/2026
periodo reportado: periodo reportado:

Fecha de Generacion (**): | 24/03/2026

Fecha de cese de gestion:

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable:
Cargo del Funcionario
Responsable:

PAOLA LILIANA LOBATON FUCHS

GERENTA GENERAL

(*) Cuando corresponda.
(**) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

2.2 Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras (Cuando corresponda)

Titulares de las unidades ejecutoras que intervienen en la elaboracién del Informe (*)

. . Tipo y N° de Apellidos y Fecha de Remitié
5 Unidad ejecutora o . s
N documento de nombres inicio en el | informacién
Presupuestal ; : .
identidad cargo (si/no)

(*) funcionarios que firman la informacién remitida al Titular Saliente para la elaboracion del Informe.

2.3 Misidn, Visioén, Valores y Organigrama

a. Mision
Misién Institucional
Promover contrataciones publicas eficientes, transparentes, integras, sostenibles y
competitivas, mediante la asistencia técnica, supervision, capacitacion, desarrollo de
competencias y gestion digital, para maximizar el uso de los recursos publicos y contribuir
al cumplimiento de las politicas publicas, en beneficio de la ciudadania.
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Vision

Vision del Sector Economia y Finanzas

Sector que impulsa el crecimiento econémico sostenido, que contribuye a una mejor
calidad de vida de los peruanos, garantizando una politica fiscal responsable y
transparente, en el marco de la estabilidad macroeconémica.

Valores
Valores Institucionales

El personal del OECE, ademas de contar con una gestion adecuada, debe tener un
comportamiento acorde con un funcionamiento eficaz y eficiente de la entidad. En esa
linea, se postulan los siguientes valores:

Transparencia:
Actuamos con claridad y acceso a la informacion, promoviendo la rendicion de cuentas en
cada etapa del proceso de contratacién publica

Integridad:
Fomentamos la ética, la probidad y el rechazo a toda forma de corrupcion, asegurando la
confianza en nuestras decisiones.

Eficiencia:
Optimizamos los recursos del Estado para generar mayor valor publico, asegurando
procesos agiles y resultados oportunos.

Equidad:
Garantizamos igualdad de oportunidades para todos los actores del sistema de
contrataciones, sin discriminacion ni favoritismos.

Innovacién:
Promovemos el uso de tecnologias y buenas practicas que modernicen y mejoren
continuamente el sistema de contrataciones publicas.

Compromiso con el servicio publico:
Trabajamos con responsabilidad, vocacidn de servicio y enfoque ciudadano,
contribuyendo al desarrollo del pais.

Legalidad:
Todas nuestras actuaciones se rigen por la normativa vigente, asegurando el respeto al
marco juridico y a los derechos de los involucrados.

Organigrama
Resolucion N° D000090-2025-OECE-PRE
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ANEXO

ORGANIGRAMA DEL ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES (OECE)
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(Organigrama del Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes segiin el Anexo 2 de la Seccion Segunda del
ROF del OECE; modificado por el articulo 1 de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° DO00088-2025-0ECE-PRE)
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2.4 Situacion y contexto que haya potencializado u obstaculizado la consecucién de su
mision institucional durante el periodo a reportar.
Factores que potencializaron la misién institucional

a) Entrada en vigencia de la Ley 32069 y su Reglamento, a partir del 22 de abril de 2025, que
opera bajo los enfoques de integridad, gestion por resultados, valor por dinero, gestién de
riesgos en contratacion publica, gobernanza de la contratacién publica y profesionalizacién
integral y dinamica de los compradores publicos del proceso de contratacion.

b) Alta demanda de usuarios que requieren conocer en forma mas detallada la nueva
normativa sobre contrataciones publicas, exigié el fortalecimiento de las acciones de
capacitacion y la mejora del Aula Virtual del OECE.

c) La exigencia de una certificacién por niveles para los diversos roles en materia de
contrataciones (evaluadores y responsables de las DEC) motivé a iniciar las acciones para la
implementacién del Modelo Mejorado de Certificacién de Compradores Publicos, en el marco
del Proyecto de Inversién 2394412.

d) Aprobacion del Plan Anual de Supervision y Asistencia Técnica (PASAT) 2026, que entre
otras funciones releva la actividad de asistencia técnica y orientacion, la cual consiste en
acciones de asesoramiento, coordinacién y retroalimentaciéon con las entidades contratantes,
con el objetivo de fortalecer sus capacidades, reducir riesgos y promover una gestion eficiente
y conforme a la normativa en sus procesos de contratacion.

e) Compromiso del personal de la institucion, quienes se desempefiaron con profesionalismo y
dedicacion a fin de implementar las iniciativas y actividades programadas.

Factores que obstaculizaron la gestion

a) Expedientes pendientes de atencion en el Tribunal de Contrataciones Publicas (TCP) por
alta carga procesal acumulada debido al aumento de las infracciones administrativas, asi
como de causales de impedimento; hechos que ocasionaron nuevas denuncias
administrativas.

b) Se encuentra pendiente la implementacién de las tres (3) Salas adicionales para el Tribunal
de Contrataciones Publicas, aprobadas mediante Decreto Supremo N° 071-2025-EF, lo que
resulta indispensable para atender alta carga de los expedientes administrativos
sancionadores y recursos de apelacion a cargo del Tribunal. Asimismo, se encuentra
pendiente la implementacién del nuevo sistema del Tribunal de Contrataciones Publicas, el
cual contribuira a la trazabilidad de informacién, transparencia, auditoria e interoperabilidad.
Dicha implementacién se enmarca en la ejecucion del Proyecto de inversion 2394412.

c) Personal y ambientes insuficientes para atender la alta demanda del servicio del examen de
certificacion de los profesionales y técnicos de la DEC, dentro de los plazos establecidos, asi
como de las acciones de capacitacion y difusion sobre la aplicacion de la Ley y su Reglamento
y la evaluacion del impacto cuantitativo y cualitativo de dichas acciones.

d) La DREGAJU viene ejecutando la gestién del registro de Instituciones Arbitrales (IA) y de
los Centros de Administracién de Juntas de Prevencion y Resolucién de Disputas (CAJPRD),
para lo cual se han asignado funciones adicionales a personal de otras subdirecciones, a fin
de atender las solicitudes de incorporacion. No obstante, esta situacion genera riesgos en la
ejecucion de las funciones de supervision (iniciadas en febrero de 2026) y sancion, ya que, de
mantenerse la misma dotacion, el personal que participé en la evaluacion de dichas entidades
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no podria intervenir posteriormente en acciones de supervision ni en procedimientos
administrativos sancionadores vinculados, por lo que la falta de personal adicional podria
afectar el adecuado desarrollo de estas funciones y el ejercicio de la potestad sancionadora.

e) Infraestructura tecnoldgica obsoleta genera un mayor esfuerzo en mantener la
disponibilidad de los servicios, en gestionar la seguridad de la informacién y en solucionar las
incidencias técnicas. Dependencia del Proyecto de inversion 2394412, para ejecutar cualquier
proyecto de renovacion de plataforma tecnoldgica del OECE.

f) Proyecto de inversion 2394412 con atraso en su ejecucion fisica y financiera, debido a
constantes cambios normativos y alta rotacion del equipo de gestién del proyecto.

g) Infraestructura no cuenta con el Certificado de Inspeccion Técnica de Seguridad en
Edificaciones de riesgo bajo o medio - ITSE debido a que los locales cuentan con mas de 50
afios de antigliedad y tienen deficiencias.

h) Presupuesto insuficiente para la implementacion de las actividades y nuevas funciones del
OECE, en el marco de la entrada en vigencia de la Ley 32069.

2.5 Resultados obtenidos al final de la Gestion.
a) Implementacioén progresiva de la Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas,
y su Reglamento.
- Para el afio 2026 se cuenta con el Plan Anual de Supervision y Asistencia Técnica (PASAT),
el cual contempla, entre otras funciones, la actividad de asistencia técnica y orientacion. Esta
consiste en acciones de asesoramiento, coordinacién y retroalimentacién con las entidades
contratantes, con el objetivo de fortalecer sus capacidades, reducir riesgos y promover una
gestion eficiente y conforme a la normativa en sus procesos de contratacion. En ese sentido,
el OECE impulsa una ejecucion mas eficiente y transparente de las contrataciones, lo que
permite reducir errores, prevenir riesgos y mejorar la toma de decisiones. Cabe precisar que el
PASAT 2026 establece quince (15) acciones de supervisién y asistencia técnica.
- Se emitieron tres (3) opiniones legales que absolvieron consultas sobre el sentido y alcance
de la normativa de contrataciones publicas, asi como 31 Informes dirigidos a atender consultas
formuladas por el Poder Judicial, el Ministerio Publico y la PNP, en el marco de sus funciones.
- EI OECE implementd mejoras y adecuaciones en la plataforma del SEACE, en el marco de lo
establecido por la Ley 32069. En ese contexto, se atendieron e implementaron 13 solicitudes
de desarrollo en la plataforma del SEACE, fortaleciendo asi la funcionalidad y operatividad del
sistema.
- En el marco de la implementacion de las nuevas funciones asignadas al OECE, se puso a
disposicion de las personas juridicas interesadas el Registro de Instituciones Arbitrales (IA) y
de Centros de Administracion de Juntas de Prevencién y Resolucion de Disputas (CAJPRD).
Para tal efecto, el OECE implementé el sistema REGAJU, una nueva plataforma web a través
de la cual las IA y los CAJPRD pueden presentar solicitudes de incorporacién, modificacion,
suspension o retiro definitivo del referido registro. En el periodo comprendido entre el 24 de
febrero y 17 de marzo de 2026, atendieron 10 solicitudes de incorporacion de IA, 4 solicitudes
de incorporacion de CAJRPD vy 4 solicitudes de actualizacién de datos.

b) Adecuacién y/o mejora
de los Sistemas Informaticos para las Contrataciones Publicas

b.1 Ejecucion del Proyecto de Inversiéon 2394412 Mejoramiento de la Capacidad para la
generacion del conocimiento y mejora continua en la gestion de la contrataciéon publica

Componente 1: Capacidad del Marco Institucional
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Durante el periodo reportado se inicio la ejecucién de los siguientes servicios: elaboracion de
instrumentos normativos y no normativos (Etapa I), implementacién del modelo de gobernanza
de datos, implementaciéon de las iniciativas de inteligencia de negocio y especificacion e
implementacién del tablero de control de las contrataciones publicas (version final).

Se realizaron las coordinaciones con las areas competentes del OECE para la transferencia
de los productos resultantes de los servicios vinculados a: i) Especificacion de tablero de
control de las contrataciones publicas y ii) Redisefio procesos PAC, Planeacion y Evaluacion.

Componente 2: Componente Tecnolégico

En el marco del Proyecto de Inversion 2394412, se continua con el desarrollo de la nueva
plataforma de contrataciones (SEACE 4.0). De manera complementaria, se continua con el
desarrollo de los productos digitales asociados a la plataforma tales como: Gestion de
proveedores RNP 5.0, Sistema de Tribunal de Contrataciones, Firma digital, Casilla
Electrénica OECE, Cotizador, Gestién de controversias, Observatorio, Gestion de tramites,
Gestor documental transversal.

Componente 3: Capacidad de los Recursos Humanos. }

Con el fin de asegurar la ejecucion de las actividades programadas en el ejercicio 2026, se
realizaron los actos administrativos para la contratacién de los consultores vinculados con las
siguientes actividades: i) Validaciéon e implementacion del modelo de certificacion - Plan de
formacion e ii) Implementacién del Plan de Capacitacion Interna de largo plazo.

b.2 Direccion del SEACE

Herramienta Digital para Contratos Menores

La implementaciéon de la herramienta digital para contratos menores, en el marco de la Ley
32069, abarca todo el proceso, desde el registro y la difusidon de requerimientos, el envio
automatico de invitaciones, hasta la participaciéon abierta y electronica de todos los
proveedores del Estado. Asimismo, incluye la apertura de cotizaciones con mecanismos de
seguridad, la evaluacién de propuestas, el registro de resultados y la seleccion del proveedor.
Ademas, contempla la actualizacion del cronograma, el uso de la Firma Digital de la
Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), el registro del contrato, sus modificaciones y
demas acciones vinculadas, asi como el acceso del 6rgano de control y supervision.

Esta herramienta permite garantizar la trazabilidad de todo el proceso de contratacién y de la
informacion registrada. También cuenta con un buscador publico que permite a la ciudadania
acceder de forma libre y gratuita

Del 24/02/26 al 17/03/26 se gestionaron 4,901 contratos menores a cargo de 151 entidades.
Expediente Técnico de Obras

Del 01 al 28 de febrero del 2026 las entidades publicas contratantes registraron 579
procedimientos de seleccion que contienen expediente técnico de obras mediante formularios
electrénicos, en aplicacion de la Ley 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, y la
Directiva N° 007-2025-OECE-CD, Directiva de Disposiciones aplicables para el acceso y
registro de informacion en el SEACE, vigentes a partir del 22 de abril de 2025. Esta
herramienta permite el registro ordenado y estructurado de la informacion del expediente
técnico de obra, asi como su visualizacion y descarga de informacién a los proveedores y
publico en general.
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En relacion con el expediente técnico de obras en el SEACE, éste cuenta con las
funcionalidades conforme a los procedimientos de seleccién previstos en la Ley N° 32069, Ley
General de Contrataciones Publicas, y su reglamento.

Presentacion electronica de Ofertas

Esta herramienta contribuye a la mayor agilidad de los procedimientos y reduccion de costos
de transaccion, tanto del lado de las entidades como del lado de los proveedores.

Del 01 al 28 de febrero del 2026, 11,287 ofertas fueron presentadas de manera electrénica por
un monto total aproximado de S/ 22,006 millones, segun los valores referenciales /estimados
registrados por los postores en procedimientos de seleccién convocados en el SEACE.

Cabe precisar que con la entrada en vigencia de la Ley N° 32069 y su Reglamento, se
implementaron oportunamente los requerimientos para adecuar la plataforma a los nuevos
tipos de procedimientos de seleccion.

Modulo de Ejecucion Contractual

Herramienta que permite gestionar y hacer seguimiento a la ejecucion de los contratos de
manera mas eficiente y oportuna al incluir funcionalidades para el registro del contrato,
cronograma, garantias y su modificacion.

Del 01 al 28 de febrero del 2026, se registraron aproximadamente 3,820 contratos. Cabe
resaltar que durante dicho periodo 991 entidades publicaron contratos de forma electrénica.

Cuaderno de Incidencias

Herramienta de uso obligatorio en los contratos de ejecucion de obra derivados de los
procedimientos de seleccién. Del 24 de febrero al 17 de marzo de 2026 se crearon 207
Cuadernos de Incidencias, que impactan sobre un monto total de inversién S/ 1,834,267,149.1

Aplicativo de Oportunidades de Negocio

Aplicativo que pone a disposicion del usuario informacidén sobre las convocatorias de los
procedimientos de seleccion, a nivel nacional, permitiendo efectuar la busqueda utilizando
diversos criterios (georreferenciacion, objeto, descripcion, entre otros). Busca incentivar la
mayor participacion de proveedores en las contrataciones del Estado, promoviendo la
transparencia y publicidad, y reduciendo costos de transaccion.

Del 01 al 28 de febrero del 2026, un total de 13,975 usuarios accedieron al aplicativo de
oportunidades de negocios a través de la pagina web del OECE y de la app movil.

b.3 Direccion del Registro Nacional de Proveedores

Ficha Unica del Proveedor (FUP)

Herramienta de acceso publico que pone a disposiciéon informaciéon sobre los antecedentes,
impedimentos, experiencia y otros datos relevantes de los proveedores inscritos en el Registro
Nacional de Proveedores (RNP). Para tal efecto, integra bases de datos del OECE vy las
administradas por otras entidades tales como la Secretaria de Integridad Publica, el JNE,
Poder Judicial, SUNAT, SERVIR, CGR, entre otras. Del 24/02/26 al 17/03/26 en la FUP se
registraron 339,645 visitas y 120,832 accesos.

Registro de experiencia

A través de la herramienta FileNet, se ha podido registrar la documentacién correspondiente a
la experiencia de los ejecutores y consultores de obra, la cual es digitalizada y registrada en
forma clasificada para poder contar con informacién de la experiencia de los/las
proveedores/as del Estado, mejorando la disponibilidad de la informacién que es solicitada por
las entidades, proveedores y ciudadanos en general; y se cuenta con 15,974 proveedores con
experiencia acreditada.
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Recalculo Automatico de la Capacidad Libre de Contratacion

Si bien se venia aplicando la actualizacién de la Capacidad Maxima de Contrataciéon (CMC), la
Capacidad Libre de Contratacién (CLC) continuaba considerando saldos histoéricos y
constancias emitidas con anterioridad a dicha actualizacion, lo que generaba distorsiones en la
CLC vigente del ejecutor de obra, riesgo de sobreestimacion o subestimacion de la capacidad
disponible, asi como informacién no homogénea para las entidades contratantes, entre otros
aspectos.

Por ello, en marzo se implementd la adecuacion y visualizacion del Récord de Obras, lo que
permitio el recalculo automatico de la CLC, con el fin de garantizar la consistencia normativa,
la confiabilidad de la informacién y la seguridad juridica para las entidades contratantes y los
proveedores.

c) Fortalecimiento al proceso de contratacién publica
c.1 Direccion de Supervision y Asistencia Técnica
Asistencia Técnica

Asistencia técnica y orientacion de oficio

La asistencia técnica y orientacion de oficio se ejecuta sin necesidad de solicitud previa, en el
ejercicio de las funciones del OECE, y tiene por finalidad atender procesos prioritarios,
prevenir riesgos o fortalecer areas criticas en los procedimientos de contratacion, conforme a
lo previsto en la normativa vigente. Esta asistencia puede ser programada o no programada.
La
asistencia de oficio programada

para el afio 2026 se ejecutara a través del Plan Anual de Supervisiéon y Asistencia Técnica
(PASAT) 2026, cuyas acciones de asistencia técnica se encuentran actualmente en desarrollo.
Por su parte, la
asistencia de oficio no programada

se efectud sobre a 213 entidades a través de 74 reuniones, implementandose dos planes de
accion, uno orientado a reducir la ocurrencia de nulidades en procedimientos de seleccion de
obra y el otro orientado a gobiernos regionales y locales para enfrentar emergencias como
consecuencia de los cambios climatoldgicas (Fendmeno de El Nifio, entre otros).

Asistencia Técnica y orientacion a pedido de parte

Con la aplicacion de la Directiva 005-2025-OECE-CD, Directiva de Asistencia técnica y
orientacion brindada por el OECE a solicitud de las entidades contratantes, del 24 de febrero
al 17 de marzo de 2026, se asisti6 a 21 entidades contratantes y se programaron 34
reuniones.

Cabe sefalar, que bajo el marco normativo vigente se establecio la posibilidad de realizar la
actividad de acompanamiento, la misma que comprende la intervencion integral durante todas
las fases del proceso de contratacién, mediante reuniones peridédicas, mecanismos de
comunicacién y acciones de coordinacion constante y retroalimentacion entre el OECE vy las
entidades asistidas, lograndose acompafiar a un total de 9 entidades.

Como resultado de las citadas asistencias, se emitieron 14 informes de asistencia técnica y
orientacién, que comprendieron la revisidon documental de proyectos de requerimiento, bases,
estrategias de contratacion y/o expedientes técnicos de obra aprobados, correspondientes a
procedimientos de seleccion para la contratacion de bienes, servicios, consultorias y obras.
Estos informes identificaron posibles observaciones u omisiones, y brindaron criterios
orientadores y recomendaciones para su subsanacion previa a la convocatoria.

Supervision de oficio y a pedido de parte
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Del 24 de febrero al 17 de marzo de 2026 se realizd la supervisiéon de oficio y a pedido de
parte de 237 procedimientos de seleccion y/u o6rdenes de compra o de servicio,
correspondientes a 174 entidades, por un monto total de S/ 1,756 millones.

De dicho total, en el marco de la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas, se
realizaron acciones de supervision de oficio y a pedido de parte de 210 procedimientos de
seleccion y/u ordenes de compra o de servicio, correspondientes a 154 entidades, por un
monto total de S/ 1.654 millones.

Respecto de la supervision de oficio, se ha empezado a ejecutar conforme al Plan Anual de
Supervision y Asistencia Técnica (PASAT) 2026.

Se emitieron 66 pronunciamientos sobre observaciones elevadas por los participantes en los
procedimientos de selecciéon y 5 informes en los que se advirtieron vicios de nulidad en los
procedimientos de selecciodn, lo que representdé un valor equivalente a S/ 474.99 millones en
montos convocados.

Implementacion del Modelo de Vigilancia Ciudadana

En el marco de la programacion establecida en el Programa de Vigilancia Ciudadana 2026 del
OECE, se iniciaron las actividades preparatorias para la ejecucion de la primera iniciativa de
vigilancia ciudadana del ano. Asimismo, se seleccioné a los veedores que confirmaron su
disponibilidad para participar en las fechas programadas de la referida iniciativa.

c.2 Direccion Técnico Normativa

Participacion de 3,625 personas a nivel nacional en 4 eventos de formacién y 10 eventos de
difusiéon sobre contrataciones publicas, a través de videoconferencias, webinars, cursos
MOOC y cursos microlearnings.

Asimismo, se certificaron 402 profesionales y/o técnicos que laboran en las Dependencias
Encargadas de las Contrataciones segun niveles (348 nivel basico, 50 nivel intermedio y 4
nivel avanzado). Asimismo, al 17 de marzo de 2026, se conté con 18,452 personas con
certificacion vigente desde marzo de 2024, lo que garantiza que cuentan con las competencias
y el conocimiento necesarios para la gestion de los procesos de contratacion.

De otro lado, durante el referido periodo, se emitieron tres (3) opiniones legales que
absolvieron consultas sobre el sentido y alcance de la normativa de contrataciones publicas,
asi como 31 Informes dirigidos a atender consultas formuladas por el Poder Judicial, el
Ministerio Publico y la PNP, en el marco de sus funciones.

c.3 Direccion del Registro Nacional de Proveedores

En el periodo reportado, se atendieron 8,950 tramites referidos al RNP, entre los que
destacan: 3,362 evaluaciones y aprobacion de inscripcion/reactivacion de vigencia de
proveedores de bienes y servicios; 1,569 actualizaciones de informacién legal, financiera y
técnica de ejecutores y consultores de obras; 2,173 evaluaciones de declaracion,
regularizacién o modificacién del récord de ejecucion o consultoria de obras.

d) Mejora de gestion del érgano resolutivo y de los servicios arbitrales

d.1 Tribunal de Contrataciones Publicas

Del 24/02/2026 al 17/03/2026 ingresaron 520 expedientes al TCP, de los cuales el 52% (269)
corresponden a sancion y el 48% (251) a recursos de apelacion.

Las salas del Tribunal emitieron 1,126 resoluciones, de las cuales el 88% (993) corresponden

a aplicacion de sancion, mientras que el 12% (13) corresponden a expedientes de recursos
impugnativos.
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Casilla Electronica:

Herramienta que permite revisar las notificaciones relacionadas con las actuaciones y actos
administrativos desarrollados por el OECE. Esta herramienta es utilizada por el Tribunal de
Contrataciones Publicas, a través de la cual se han realizado 3,642 notificaciones y 15,550
usuarios han aceptado el consentimiento expreso para la notificacion en su casilla electrénica.

d.2 Direccion del REGAJU

Respecto a los servicios arbitrales se culmind con la organizacién y administracion de 2
procesos arbitrales; lo que permitié que al 17 de marzo de 2026 se encontraran en tramite la
gestion de 26 arbitrajes institucionales bajo el régimen del SNA-OSCE y 2 arbitrajes ad hoc.
Por otro lado, el Médulo del Banco de Laudos Arbitrales del OECE ha sido creado como un
mecanismo digital de consulta publica destinado a la difusion de los laudos emitidos en el
marco del sistema de contratacion publica. Actualmente, el Médulo del Banco de Laudos del
Sistema Gestion de Controversias cuenta con 13,463 laudos arbitrales y se encuentra
habilitado y operativo al 100% para su uso publico.

2.6 Asuntos de prioritaria atencion institucional
a) Mejorar en términos de seguridad y tecnologias avanzadas a fin de asegurar que las
herramientas y procesos sean robustos y confiables. En ese sentido, se busca mantener la
integridad de la informaciéon y, al mismo tiempo, facilitar las contrataciones publicas,
alineandose con los principios de transparencia, eficiencia y acceso a la informacion,
fundamentales en la gestion publica.

b) Continuar con la atencién de mantenimientos en el Sistema SEACE actual, teniendo en
cuenta que esta plataforma audn estara vigente por lo menos 5 afios posterior a la puesta en
funcionamiento de la nueva plataforma generada por el Proyecto BID a través de los
mantenimientos al Sistema SEACE actual, la implementacion de mecanismos de seguridad
informatica, modificaciones por disposicion normativa, segun prioridad.

c) Se establece como una prioridad estratégica la consolidacion de la infraestructura
tecnoldgica, la cual constituye el soporte habilitador para la puesta en marcha de los nuevos
servicios criticos del OECE. Esta atencién prioritaria no solo mitiga riesgos de indisponibilidad
del servicio, sino que asegura que la inversion realizada en el desarrollo de software sea
sostenible, bajo los requerimientos de la entidad.

d) En el marco del Proyecto de Inversion 2394412, culminar la implementacion del Sistema
REGAJU (fases de instruccién y sancionadora), con el objetivo de contar con una herramienta
electrénica que permita una tramitacion mas célere y efectiva del procedimiento administrativo
sancionador contra las instituciones arbitrales y los centros que administran juntas de
prevencion y resolucién de disputas en materia de contratacion publica; asi como garantizar la
trazabilidad y transparencia en el ejercicio de la potestad sancionadora del OECE.

€) Culminar la implementacion de las tres (3) Salas adicionales del Tribunal de Contrataciones
Publicas, aprobadas mediante el Decreto Supremo 071-2025-EF, lo cual resulta indispensable
para atender oportunamente los expedientes administrativos sancionadores y los recursos de
apelacion de competencia del Tribunal.

f) Priorizar la implementacién del nuevo sistema del Tribunal de Contrataciones Publicas, a
cargo del Proyecto BID, asegurando su puesta en funcionamiento integral, con el objetivo de
garantizar trazabilidad de la informacion, transparencia, auditoria e interoperabilidad
institucional. Asimismo, incorporar una funcionalidad en el SEACE que permita notificar a las
Entidades los requerimientos de informacion emitidos en el marco de los procedimientos
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administrativos sancionadores, contribuyendo a la reduccion de plazos y a la obtencion
oportuna de informacion relevante para la determinacion de indicios suficientes.

g) Se recomienda actualizar los procedimientos del servicio de Examen de Certificacion, asi
como del Procedimiento de Certificacion. Asimismo, contar con procedimientos y equipos
adecuados para la implementacién oportuna del nuevo modelo de certificacion.

h) Implementacién de buscadores o herramientas que permitan sistematizar de manera
intuitiva e indexada los documentos generados por el OECE en el marco de sus funciones,
tales como los pronunciamientos, informes provenientes de la supervision y de la asistencia
técnica y orientacion, opiniones, asi como las resoluciones del Tribunal de Contrataciones
Publicas, de manera que permita a los diferentes actores de la compra publica (ciudadania,
compradores publicos, proveedores, personal del OECE, etc.) conocer y uniformizar criterios
respecto a determinadas materias.

i) Se propone la implementacién de herramientas de inteligencia artificial en las labores de
supervisiéon y asistencia técnica, con la finalidad de optimizar dichos procesos, en tanto
permitiran, entre otros aspectos, la deteccion oportuna de posibles transgresiones en los
documentos de los procedimientos de contratacién para su correccion temprana, asi como una
reduccion significativa en los tiempos de elaboracién de los instrumentos correspondientes.

j) Fortalecer la difusion y promocién de la nueva modalidad de asistencia técnica y orientacion
regulada por la Directiva 005-2025-OECE-CD, Directiva de Asistencia Técnica y Orientacion
brindada por el OECE, a solicitud de las Entidades Contratantes, con el propdsito de
incrementar la demanda y el nivel de conocimiento de las entidades sobre sus alcances,
beneficios y los procedimientos para acceder a este servicio que ofrece el OECE.

k) Fortalecimiento de capacidades técnicas especializadas, mediante la priorizacion de
recursos humanos en integracion de datos, calidad de datos, analitica avanzada y gestion del
conocimiento. Este fortalecimiento resulta clave para asegurar la continuidad operativa y
sostenibilidad de los productos estratégicos actualmente en desarrollo, incluyendo el
Observatorio de Contratacion Publica y la Nueva Arquitectura de Datos impulsados en el
marco del proyecto BID.

I) Asegurar la continuidad de la implementacion de la arquitectura de datos institucional y de
los productos analiticos estratégicos, garantizando su sostenibilidad operativa, escalabilidad y
uso efectivo en la toma de decisiones. Asimismo, adecuar la estructura organizacional y
dimensionamiento del equipo a las nuevas funciones de la DGDIC incluyendo la consolidaciéon
de unidades funcionales que permitan ordenar, especializar e institucionalizar los procesos de
gestion de datos, analitica y conocimiento.

m) Fortalecer el gobierno de datos a nivel institucional, promoviendo la corresponsabilidad de
las areas generadoras de informacion y consolidando lineamientos de calidad, integridad y
trazabilidad de los datos como activo estratégico para la entidad.

n) Actualizar los mecanismos de interoperabilidad con las distintas entidades publicas que
suministraran informacién a la Ficha Unica del Proveedor y al Mecanismo Valorativo de
Reputacion de los Proveedores.

0) Repotenciar la FUP para que responda a la cantidad de consultas por parte de las
entidades y proveedores, asi como a la gran cantidad de informacién a almacenar y que dicha
informacion no presente inconsistencias teniendo en cuenta que sera una herramienta de
consulta obligatoria, de acuerdo a la Ley 32069.
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p) Continuar con la revisidn y actualizacién de los documentos normativos institucionales en el
marco de la Ley 32069, el Reglamento de Organizacion y Funciones del OECE vy la Directiva
003-2025-OECE/GG, Directiva para la Gestion de Documentos Normativos Institucionales del
OECE. Asimismo, continuar con la documentacion de los procesos institucionales del OECE,
en el marco de la implementacién de la Norma Técnica 002-2025-PCM/SGP, Norma Técnica
para la Gestion por Procesos en las Entidades de la Administracion Publica, a fin de fortalecer
la gestidn por procesos y asegurar su adecuada estandarizacion.

lll. SECCION: TRANSFERENCIA DE GESTION

La Seccion V: Transferencia de Gestion, comprende informacion relevante para una optima
transferencia de gestién a la nueva autoridad y asegurar una continuidad ininterrumpida de las
actividades y de la prestacion de servicios de la Entidad, en beneficio de la ciudadania y la
rendicion de cuentas.

3.1 Asuntos de prioritaria atencion de los sistemas administrativos
Comprende las actividades administrativas u operativas que requieren ser realizadas para
garantizar la continuidad de la gestion de la entidad referida a los Sistemas Administrativos de
acuerdo a la prioridad® evaluada.

"Prioridad:
1. Urgente : Requieren ser realizadas dentro los primeros 30 dias
2. Indispensable : Requieren ser realizadas dentro los primeros 3 meses
3. Necesario : Requieren ser realizadas dentro los primeros 6 a 12 meses

3.1.1 Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

N° Tema Asuntos relevantes oLl ?ccwn.es pelatencicl Prioridad
inmediata
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
Responsable del S.A.: FRANKLIN EULOLIO VERGARA FLORES
Cargo: JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y
PLAN OPERATIVO Actualizacion del POI 2026 | Se requiere socializar con la Alta URGENTE (30
INSTITUCIONAL version 1 en proceso Direccion y el Grupo de Trabajo para el | DIAS)

Planeamiento Institucional la propuesta
de ajuste de metas de algunas

1 actividades operativas del POl 2026,
por impacto del D.U. N° 001-2026,
entre otros. Se ha pedido mayor
informacion a la Direccion del Registro
Nacional de Proveedores.

*Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Plan Estratégico Institucional — PEI, Plan Operativo Institucional — POI, Plan de Desarrollo Regional o Local Concertado —
PDRC / PDLC, entre otros.

3.1.2 Sistema Nacional de Presupuesto Publico

N° Tema Asuntos relevantes Med s aliccion.es LRESELT Prioridad
inmediata
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
Responsable del S.A.: FRANKLIN EULOLIO VERGARA FLORES
Cargo: JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y
1| PRESUPUESTO | Nula capacidad financiera | Incidir ante la Direccion Generalde | URGENTE (30
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ADICIONAL

para implementar acciones
planificadas en el PEI
2026-2030, por
restricciones de
financiamiento
institucional.

Presupuesto Publico para solicitar:

- La exoneracion a la aplicacion del
articulo 3 del Decreto de Urgencia N°
001-2026, referido a la restriccion de
uso del 10% del PIA de la genérica 2.3
Bienes y Servicios, para financiar las
actividades operativas planificadas por
los 6rganos de linea y por el Tribunal
de Contrataciones Publicas.

. La atencién de una demanda
adicional a ser financiada por la
Reserva de Contingencia u otro
mecanismo, para la implementacién de
la segunda fase en el SEACE 3.0 de
las adecuaciones a la Ley General de
Contrataciones Publicas, entre otros,
ante la denegatoria de demanda
adicional por aplicacién del articulo 18
de la Ley de Presupuesto 2026.

DIAS)

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de

Autorizacion del MEF de los techos presupuestarios por cada fuente de financiamiento, PIA de cada afio fiscal a la DGPP,
Resoluciones de modificaciones presupuestarias en el nivel funcional-programatico y en el nivel institucional, Saldos de
presupuesto, Conciliacion Presupuestal, Modificacion presupuestales, Certificaciones de crédito presupuestal y prevision
presupuestaria; entre otros.

3.1.3 Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones

Medidas y acciones de atencion

inmediata Prioridad

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Inversiones gestionadas, Programa Multianual de Inversiones (PMI), Actualizar F12B, Comité de seguimiento; entre otros.

3.1.4 Sistema Nacional de Contabilidad

N° Tema Asuntos relevantes L S ?ccmn.es LB Prioridad
inmediata
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
Responsable del S.A.: MARTHA VIRGINIA ARIAS QUISPE
Cargo: JEFA DE LA UNIDAD DE FINANZAS
OTROS Ejercicio 2025 Se encuentra proceso, la segunda URGENTE (30
1 visita viene el 23 de marzo DIAS)
Auditoria Financiera 2025
* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Balance anual (periodo IRC), Estados Financieros, Sinceramiento Contable; entre otros.
3.1.5 Sistema Nacional de Tesoreria
N° Tema Asuntos relevantes S EB Y EET IS C2 AR Prioridad

inmediata
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ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
Responsable del S.A.: MARTHA VIRGINIA ARIAS QUISPE
Cargo: JEFA DE LA UNIDAD DE FINANZAS

OTROS Implementacion del Ninguna. Se viene trabajando INDISPENSABLE
Sistema de Gestion de conforme al cronograma establecido (03 MESES)
Cobranza Coactiva
(SISGECC - PBID)

La herramienta digital, que
servira para optimizar el
procedimiento de
ejecucion coactiva, se
viene desarrollando en
cuatro fases.

Cuenta con las dos
primeras fases concluidas
con pase a produccion:
Fase | (Generacion de la
Resolucién de Inicio de
Ejecucion Coactiva) y Il
(Generacion de la
Resolucién de Medida
Cautelar)

Fases pendientes.
Fase lll (2 etapas)
Etapa 1

: Registro de comunicacion
y Validacién de Pagos

Prueba de conformidad:
26 de febrero (completado)

Pase a produccién:
Pendiente

Etapa 2:

Atencién de solicitudes de
Suspension/Atencion de
solicitudes de Terceria de
propiedad/Emision de
otras
resoluciones/Reportes
diversos

Prueba de conformidad: 23
al 27 de marzo

Pase a produccion: 31 de
marzo

Fase IV (solicitud de
cambio)

Carga manual de
Resoluciones de
Sancién/Integracion con
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casilla RNP/Seleccion
aleatoria de expedientes
para fiscalizacion posterior

Prueba de conformidad: 22
al 29 de abril

Pase a produccion: 01 de
mayo.

OTROS Actualizacion de Ninguna. Se viene tramitando la INDISPENSABLE
informacion en la Ficha atencion con las areas involucradas (03 MESES)

Unica del proveedor ) ) ) .
(FUP) También se viene gestionando accién

alternativa para la gestion ante la FUP.

Para cumplir con las
disposiciones de la Ley
32069 y la Retencion
regulada en la Directiva
016-2025-OECE-CD
Directiva para la Retencién
de Multas Impagas es
necesario que la Ficha
Unica del Proveedor (FUP)
refleje: Abonos realizados
a la multa (pagos de
proveedor y de entidad
publica) y estado del
procedimiento de cobranza
(con o sin procedimiento
coactivo)

Para lo cual se requiere
adecuacion tecnologica de
diversas plataformas:

- Sistema del Tribunal de
Contrataciones

Sistema de Tramite
Documentario

- Médulo para cobranza

coactiva
-FUP

OTROS Expedientes pendientes | Contratacion de personal coactivo para | INDISPENSABLE
de inicio de ejecucion el inicio del proceso de ejecucion (03 MESES)
forzosa coactiva.
A diciembre 2025 TCP

emitio 377 resoluciones de
sancion (14M). Cumplen
con los requisitos de
exigibilidad: 167
expedientes (6400).

OTROS Cuentas de Enlace Se encuentra en proceso, la fecha NECESARIO (06

depende de la DGTP MESES)
Firma del Acta de cuentas

de enlace del ejercicio
2025
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OTROS Implementacion de - Aprobacion del Manual de Perfil de INDISPENSABLE
Unidad de Ejecucion Puestos por Servir. (03 MESES)
Coactiva

- Suficiencia presupuestal.
Se requiere contratar un
ejecutor coactivo y un
5 auxiiar coacivo para el | _ 4 igog AIRHSP disponibles.
inicio de los
procedimientos de
cobranza coactiva
conforme al TUO de la Ley
del Procedimiento de
Ejecucion Coactiva (D.S.

018-2008-JUS).

OTROS Aprobacion de tabla de Publicacién de la Resolucién que INDISPENSABLE
aranceles de costas y aprueba la Tabla de Aranceles de (03 MESES)
gastos. Costas y Gastos

La propuesta de tabla de
aranceles se encuentra en
6 OAJ para la emisién del
informe respectivo
remitiendo a Presidencia el
proyecto de Resolucién
que aprueba

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Operaciones pendientes referentes a compromisos por devengar y devengados por girar, desde el 01 de enero del afio
vigente hasta la fecha, Girado de devengados al 31 de diciembre, Cambio de firma de titulares y suplentes, Cartas Fianzas,
PDT Plame; entre otros.

3.1.6 Sistema Nacional de Endeudamiento

Medidas y acciones de atencion

inmediata hilemisd

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Operaciones de endeudamiento interno y externo solicitadas por el pliego presupuestal, Detalle de las cuentas bancarias
que mantiene en entidades financieras (incluidos depdsitos y colocaciones) con informacién de saldos en moneda nacional
y moneda extranjera, Cuentas por cobrar y estimaciones de cuentas de cobranza dudosa; entre otros.

3.1.7 Sistema Nacional de Abastecimiento

N° Tema Asuntos relevantes WCLILEDD :?ccwn.es LGSl Prioridad
inmediata
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
Responsable del S.A.: JACKELINE EDITH ESTRADA MENDOZA
Cargo: JEFA DE LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
OTROS Habilitacién de recursos Informe de Demanda Adicional NECESARIO (06
para requerimientos y MESES)

1 contrataciones para ITSE

Pedido de Demanda
Adicional
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* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Plan Anual de Contrataciones, Cuadro de necesidades de la entidad para el afio siguiente, Listado de los procesos de
contratacion (en tramite y en ejecucion), Inventario de Bienes Muebles, Acta de Conciliacion Patrimonio-Contable; entre
otros.

3.1.8 Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos

N° Tema Asuntos relevantes L acciones DG Prioridad
inmediata
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
Responsable del S.A.: CARLA MAGALY SALAS CHACON
Cargo: JEFA
1 OTROS Organizacion del Trabajo | -Mediante Resolucion de Presidencia URGENTE (30
y su distribucion Ejecutiva N° 000198-2025-SERVIR-PE | DIAS)

de fecha 24//11/2025, se formaliz6 el
acuerdo del Consejo Directivo de la
Autoridad Nacional del Servicio Civil -
SERVIR, adoptado en la Sesion N°
17-2025-CD, mediante el cual se
aprueba el Cuadro de Puestos del
Organismo Especializado para las
Contrataciones Publicas Eficientes
(OECE) y se declara iniciado el
proceso de trénsito al régimen del
servicio civil.

Proceso de transito al
régimen del Servicio Civil.

-Actualmente el OECE, se cuenta con
treinta y tres registros de puestos
habilitados en el AIRHSP, bajo los
alcances del Régimen de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil.

-Mediante Resolucién de Gerencia
General N° D000076-2025-OECE-GG
de fecha 07/11/2025, se aprobo el
Manual de Perfiles de Puestos (MPP).

-Mediante Resolucion de Gerencia
General N° D000092-2025-OECE-GG,
se aprobo el Plan de Implementacion
para la incorporacion de servidores
sujetos al Régimen del Servicio Civil
en el Organismo Especializado para
las Contrataciones Publicas
Eficientes (OECE).

Mediante Resolucion de Gerencia
General N° D000094-2025-OECE-GG,
se aprobo la seccion de servidores de
confianza del Registro de Contratacion
Directa del Cuadro de Puestos de la
Entidad (CPE) del Organismo
Especializado para las
Contrataciones Publicas Eficientes
(OECE.

Mediante Resolucion de Recursos
Humanos N.° 010-2026-OECE-ORH
se aprueba la actualizacion del
Registro de Contratacién Directa del
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Cuadro de Puestos de la Entidad
(CPE) del Organismo Especializado
paralas Contrataciones Publicas

Eficientes (OECE).
OTROS Gestion del Rendimiento | Formalizacion de factores de URGENTE (30
evaluacion del segmento directivo DIAS)
hasta el 06 de marzo de 2026
Formalizaclic")n de factores | Formalizacion de factores de
de evaluacion de los evaluacion de otros segmentos
participantes del ciclo 2026
de GDR
OTROS Gestion de la Envio del Plan de Desarrollo de las URGENTE (30
capacitacion: Personas PDP 2026 para aprobacion DIAS)
de la Gerencia General.
Aprobacion del Plan de
Desarrollo de las Personas
2026.
OTROS Cumplimiento del Aprobacion de los documentos de URGENTE (30
Programa Anual de SST gestion de Seguridad y Salud en el DIAS)
2026 Trabajo (Plan de SST, Reglamento
Interno, Politicas SST) y formalizacion
correspondiente.
OTROS Gestion del empleo Se tiene previsto continuar con URGENTE (30
acciones pendientes en materia de DIAS)
gestion del empleo, vinculadas a la
Manual de Perfiles de actualltz.amon |d§ mstrulrlnentos
Puestos - SAC y SCC normativos, el desarrolio y '
convocatoria de procesos CAS, asi
Directiva de Practicantes | como el armado de los legajos del
personal de la ley 30057.
Procesos CAS en
desarrollo (3)
AIRHSP de los
practicantes pre/pro
Armado de Legajos de los
SCC de la Ley 30057
Procesos CAS por
convocar/sostenibles (6*)
Actualizacion de Directiva
para contratacion de
personal
OTROS Gestion del Empleo El programa Secigra 2026 inici6 el URGENTE (30
15/01/2026, en el cual, el MINJUS DIAS)
asigno 04 Secigristas a la entidad.
Control de asistencia: Se tiene contrato de licencia de uso y
- soporte técnico del Sistema Integrix y
-l del P
Szlccilgra ezozreograma Mddulo de asistencia Web hasta el
03/03/2026. El cual se encuentra en
-Contrato con la empresa | proceso de convocatoria.
Lit. Consulting S.A.C
fi- Lonsuting Se tiene contrato de licencia de uso y
-Contrato con la empresa soporte técnico de los relojes
Markovations S.A.C biométricos hasta el 09/08/2026
OTROS Administracion de los Dar seguimiento al proceso de URGENTE (30
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seguros de riesgos
humanos

contratacion del servicio de Seguros
Patrimoniales (Seguro Multirriesgo,
Seguro de Responsabilidad Civil,
Seguro 3D - Deshonestidad,
Desaparicion y Destruccion, y Seguro
de Vehiculos) y de Seguros
Personales (Seguro Vida Ley, Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo
Salud y Pension, y Seguros de
Accidentes Personales).

DIAS)

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Planilla unica de pago, Legajo de cada servidor publico de la entidad, Programacion de vacaciones, Elaboracién del PDP,
Situacion de CAS indeterminado, Designar los comités de seleccion, Registro de control de asistencia, Manual Clasificador

de Cargos; entre otros.

3.1.9 Sistema Nacional de Control

Medidas y acciones de atencion

N° Tema Asuntos relevantes . . Prioridad
inmediata
* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Sistema Nacional de Control, Acciones de Auditoria, entre otros.
3.1.10 Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestiéon Publica
N° Tema Asuntos relevantes Ned ey ?cclon.es LDE A Prioridad
inmediata
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
Responsable del S.A.: FRANKLIN EULOLIO VERGARA FLORES
Cargo: JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO PRESUPUESTO Y
NORMA TECNICA PARA Se ha elaborado el anélisis | Una vez validado por GG, se iniciara INDISPENSABLE
LA GESTION DE LA de priorizacion de conla primera etapa (Evaluacion de (03 MESES)
CALIDAD DE SERVICIOS | servicios por parte de la los bienes o servicios) y sus pasos
EN EL SECTOR PUBLICO | UMOD, el cual constituye definidos en la norma técnica.
un insumo clave para la
mejora de la calidad de los
servicios y se ha remitido a
1 la Gerencia General la
propuesta de servicios
priorizados.
Tema priorizado, de
acuerdo al OEI 7 / AEI 7.4
2 CONTROL POSTERIOR De acuerdo a la - Culminacion de la ejecucién de la URGENTE (30
ampliacién de plazo de Fiscalizacion Posterior Aleatoria DIAS)

treinta (30) dias habiles
otorgada por la Central de
Riesgo Administrativo de
la Presidencia del Consejo
de Ministros; se tiene
proyectado culminar la
fiscalizacion posterior en

- Emisién del informe semestral

- Registro de los resultados en el
Sistema CRA.
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abril del presente afio.

ACTUALIZACION DE LOS
DOCUMENTOS
NORMATIVOS
INTERNOS

Se contintia con la revision
para la actualizacion y/o
derogacién de los
documentos normativos
internos en el marco de la
entrada en vigencia de la
Ley 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas y
su Reglamento, asi como
segun el Reglamento de
Organizacion y Funciones
del OECE.

Solicitar a todas las unidades de
organizacion la revision y evaluacion
de los documentos normativos
institucionales vigentes, que se
encuentran a su cargo

INDISPENSABLE
(03 MESES)

ELABORACION DEL
TEXTO UNICO DE
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
SERVICIOS EN
EXCLUSIVIDAD - TUPA

Debido a la modificacion
del Reglamento de la Ley
N° 32069, aprobada con
Decreto Supremo N° 001-
2026-EF, resulta necesaria
la modificacion del TUPA.
Al respecto, las
modificaciones del TUPA
propuestas corresponden
a:

- Modificacion en la
denominacién de un (1)
procedimiento
administrativo y un (1)
servicio prestado en
exclusividad.

- Modificacion de la
descripcion de seis (6)
procedimientos
administrativos y un (1)
servicio prestado en
exclusividad.

- Precisiones en los
requisitos de cinco (5)
procedimientos
administrativos, iv)
adecuacion de los
formularios
correspondiente a cuatro
(4) procedimientos
administrativos.

- Modificacion de la
denominacion de los
puestos de la autoridad
competente para la
resolucion de recursos, y,

- Modificacion de la base
legal del procedimiento
administrativo o servicio
prestado en exclusividad;
asi como de sus
requisitos.

Expedir la Resolucion de Presidencia
Ejecutiva que aprueba la modificacion
del TUPA del OECE

URGENTE (30
DIAS)

NORMA TECNICA PARA

Tras la aprobacion del

- Analisis de pertinencia de la

INDISPENSABLE
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LA GESTION DE LA
CALIDAD DE SERVICIOS
EN EL SECTOR PUBLICO

mapa de procesos nivel 0
del OECE, se realizaron
coordinaciones con los
organos de lineay el TCP
para la elaboracion de
cronogramas de trabajo
para la identificacion y
documentacion de los
procesos misionales, los
cuales se encuentran
actualmente en ejecucion,
en el marco de la Ley
32069, Ley General de
Contrataciones Publicas y
su Reglamento y, el
Reglamento de
Organizacion y Funciones
(ROF) actualizado.

Tema priorizado, de
acuerdo al OEI 7/ AEI 7.4

documentacién de procedimientos.

- Definicion y documentacion de
indicadores de procesos

(03 MESES)

AMPLIACION DEL
ALCANCE DEL SISTEMA
DE GESTION DE
ANTISOBORNO 1SO
37001 Y SEGURIDAD DE
LA INFORMACION 1SO
27001

Se encuentra en proceso
de ejecucion un servicio de
adecuacion para la
migracion a la Norma 1SO
37001:2025; mediante el
cual se ha llevado a cabo
la identificacion de brechas

- Elaboracion y/o actualizacion de
documentos, requeridos en la NTP ISO
37001:2025.

- Desarrollo de auditoria interna en el
marco de la ISO 37001:2025.

NECESARIO (06
MESES)

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Manual de operaciéon de Programas y Proyectos y Manual de Procedimiento(s) — MAPROs o documentos sobre gestién por
procesos de la entidad, ROF vigente, Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA, Relacion de
programas/proyectos/empresas adscritas al gobierno regional/local, Texto Unico de Procedimientos Administrativos —
TUPA, registrado en el MODULO TUPA de servicios al ciudadano y disponible para acceso del ciudadano en las sedes de
la entidad; entre otros.

3.1.11 Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado

N° Tema Asuntos relevantes L acciones DG Prioridad
inmediata
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
Responsable del S.A.: TRISTAN AUGUSTO LEON ARELLANO
Cargo: PROCURADOR PUBLICO
1 SENTENCIAS El 31 de diciembre de Continuar con la atencién de los NECESARIO (06
JUDICIALES Y LAUDOS 2025 se llevé a cabo la procesos para dar cuenta oportunade | MESES)
ARBITRALES sesion del Comité a cargo | los casos concluidos que tengan pagos

de la Priorizacion de pago
de sentencias con calidad
de cosa juzgada
aprobandose una relacion
de 08 casos por un
importe total acumulado de
S/1,835,397.50, de los
cuales S/ 852,461.42 se
habian cancelado al 31 de
diciembre de 2024 y S/

a ser priorizados
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982,936.08 fueron
cancelados al 31 de
diciembre de 2025, no
existiendo a la fecha
deuda pendiente del
listado priorizado.

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Portal de Transparencia, Carga procesal en materia (civil, contencioso administrativo, laboral, constitucional, arbitraje,
conciliaciones, proceso internacional) en que el Estado es demandante, demandado, denunciante o agraviado, denunciado
o tercero civilmente responsable. Reporte de expedientes montos superiores a 100 UIT, calidad partes procesales, con
vencimiento en los primeros 90 dias de la gestion entrante; entre otros.

3.2 Servicios Basicos en locales de la Unidad Ejecutora

3.21 Continuidad de los servicios basicos

# de recibos # de
o . . Cantidad de | # de recibos Pendientes .
N Servicios e recibos
servicios Pagados dentro del X
Vencidos
Plazo
1 | AGUA 23 23 0 0
2 | ENERGIA ELECTRICA 31 31 0 0

Ver Anexo N° 1.1

3.2.2 Continuidad de los servicios Basicos administrados por terceros

N° Servicio Cantiqa_d de Cantid_ad de Entidat_;le.s que
servicios brindan el servicio
1 AGUA 12 12
2 OTROS 10 10

Ver Anexo N° 1.2

3.3 Negociacion colectiva

Situacion de la negociacion
colectiva que compromete uso Responsable
presupuestal

Nombre de la Sedes o Region

NO
organizacion sindical vinculada

ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE

SUTRAOSCE CENTRAL EN PROCESO CARLA MAGALY
1 SINDICATO UNICO DE SALAS CHACON

TRABAJADORES DEL

OSCE

3.4 Instrumentos de gestion en proceso de elaboracién

N° Instrumento Meta y/o Finalidad Estado Documento de sustento
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
1 CONVENIO DE Suscripcién del Convenio EN REVISION Oficio N°
COOPERACION de Cooperacion con el 003-2026-OCR/INDECOPI
INTERINSTITUCIONAL INDECOPI de fecha 20.01.2026.
CON EL INSTITUTO o
NACIONAL DE DEFENSA Oficio N
DE LA COMPETENCIA Y _ 010-2026-OCR/INDECOPI
DE LA PROTECCION DE Sér?t(;lrl)vu?: :) Igu;Ziencién y dofocha 20.01.2026,
:_I\IATEIEI(E)(?"IEBX?_D deteccion oportuna de Oficio N°
situaciones que puedan 003-2026-OCR/INDECOPI
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(INDECOPI) impactar negativamente en de fecha 05.02.2026.

los procesos de

contratacion con el Estado.
CONVENIO DE Suscripcion _del Convenio | EN REVISION Oficio N°
COOPERACION de Cooperacion con la 807-2025-CG/GRI de
INTERINSTITUCIONAL CGR fecha 27.10.2025
CON LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA
REPUBLICA (CGR) El convenio busca

actualizar los convenios

actualmente vigentes

considerando que dan del

afio 2028, con ello

permitira seguir

desarrollando trabajos

conjuntos en el marco del

sistema de abastecimiento

del pais a fin de contribuir

en el logro de sus

objetivos institucionales.
GUIA ; ADQUISICION, Establecer una guia que EN ELABORACION | Memorando N° D000484-
ENTREGA, DEVOLUCION | permita eliminar el 2025-OECE-OPPM
Y DONACION DE fotocheck del personal de
FOTOCHECK;, la entidad tanto al

momento de

desvincularse.
ADENDA N° 2 AL Suscripcion de la Adenda EN REVISION Oficio N° 1012-2025-GG
CONVENIO ESPECIFICO | N° 2 al Convenio de fecha 23.10.2025.
DE COOPERACION Especifico de Cooperacién
INTERINSTITUCIONAL con la SUNAT
CON LA
SUPERINTENDENCIA
MACIOULOE I | o o st
TRIBUTARIA (SUNAT) | modificaciones a fa

Clausula Tercera -

Compromisos de la

SUNAT y Clausula Cuarta

Compromisos del OECE,

asi como, modificar los

Anexos N.°2, N.°5yN.°

7 e incorporar los Anexos

N.°8yN.°9.
PROTOCOLO PARA EL Establecer lineamientos a EN ELABORACION | Memorando N° D000234-
FUNCIONAMIENTO DEL través de actuaciones o 2026-OECE-OPPM
SERVICIO DE SALUD comportamientos
OCUPACIONAL DEL necesarios para el correcto
ORGANISMO funcionamiento del
ESPECIALIZADO PARA Servicio de Salud
LAS CONTRATACIONES | Ocupacional para las
PUBLICAS EFICIENTES 4, | actividades de salud
OECE. ocupacional del OECE
CONVENIO DE Suscripcién de Adenda EN REVISION Oficio N° 932-2025- OECE
COOPERACION N° 14 el Convenio de -GG de fecha 03.10.2025
INTERINSTITUCIONAL Cooperacion con el
CON EL REGISTRO RENIEC. Oficio N° 097-2026- OECE
NACIONAL DE
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IDENTIFICACION Y
ESTADO CIVIL (RENIEC)

Fecha de vencimiento:
31.12.2025.

La renovacion permitira
dar continuidad al
suministro de informacion
relativo al Registro Unico
de Identificacion de las
Personas Naturales en
favor del OECE a través
de los servicios: Consultas
en linea via internet,
servicio de Cotejo Masivo
y servicio de Linea
Dedicada.

-GG de fecha 22.01.2026

CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
CON EL MINISTERIO DE
ECONOMIA Y FINANZAS
(MEF)

Suscripcién del Convenio
Marco de Cooperacién con
el MEF

El convenio busca
establecer relaciones de
colaboracion
interinstitucional que
permitan articular
esfuerzos mediante
mecanismos,
procedimiento y acciones
que contribuyan a mejorar
el desemperio de las
entidades publicas de los
tres niveles de gobierno,
asi como de entidades
privadas,
proporcionandoles
orientacion, informacion y
acompafiamiento técnico
respecto de las materias
de su competencia.

EN REVISION

Correo de MEF a OECE
de fecha 19.02.2026

REGLAMENTO INTERNO
DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
(RISST) DEL OECE

Establecer las normas
para mantener una
conducta dirigida hacia la
prevencion de accidentes
y enfermedades
ocupacionales,
garantizando condiciones
que aseguren su bienestar
fisico, mental y social.

EN ELABORACION

Memorando N° D001233-
2025-OECE-OPPM

DIRECTIVA PARA LA
ADMINISTRACION DE LA
CAJA CHICA

Establecer el
procedimiento que regule
el uso adecuado de los
recursos asignados a la
caja chica del OECE, con
la finalidad de atender
gastos menores y urgentes
que demanden su
cancelacién inmediata o
que, por su finalidad y

EN ELABORACION

Memorando N° D000917-
2025-OECE-OPPM
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caracteristicas, no puedan
ser programados en forma
oportuna y en
concordancia con la
normativa vigente,
garantizando su
integridad, disponibilidad y
seguridad.

Establecer una guia que
permita eliminar el
fotocheck del personal de
la entidad tanto al
momento de
desvincularse.

CONVENIO DE Suscripcién del Convenio EN REVISION Oficio N° 031-2026-
COOPERACION de Cooperacion con SERVIR-GG de fecha
INTERINSTITUCIONAL SERVIR 30.01.2026
CON LA AUTORIDAD
NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL El convenio busca articular
(SERVIR) esfuerzos mediante
mecanismos,
procedimientos y acciones
10 que faciliten alcanzar los
objetivos institucionales de
LAS PARTES en el marco
de sus respectivas
competencias que
contribuyan a la
profesionalizacién del
comprador publico
mediante intervenciones
articuladas.
CONVENIO DE Suscripcién del Convenio EN REVISION Correo de SBS a OECE de
COOPERACION de Cooperacion con la fecha 09.02.2026
INTERINSTITUCIONAL SBS
CON LA
SUPERINTENDENCIA DE
igwA?QSSTERiB?)giSY El convenio busca la
PRVADAS DE FONDOS | orenit B (A0S
DE PENSIONES (SBS) LAS PARTES el
1 cumplimiento de sus
objetivos institucionales,
asi como el intercambio de
informacion mediante el
establecimiento de un
mecanismo de
coordinacion y
cooperacion de acuerdo a
lo establecido en la
normativa vigente.
12 PROTOCOLO ANTE EL Establecer las actividades | EN ELABORACION | Memorando N° D000152-
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13

CORTE DEL SERVICIO para responder de forma 2026-OECE-OPPM
DE ENERGIA ELECTRICA | oportuna ante el corte
Y FALLA O programado 0 no
INDISPONIBILIDAD DE programado del suministro
LOS GRUPOS de energia eléctrica o falla
ELECTROGENOS DE o indisponibilidad de los
CCCYCCS grupos electrégenos del
Centro de Datos de
Contingencia (CCC) y
Centro de Datos de la
Sede Central (CCS)
CONVENIO DE Suscripcién del Convenio EN REVISION Oficio N°
COOPERACION Especifico de Cooperacién 032-2026-JUS/PGE-
INTERINSTITUCIONAL con la PGE OPPM de 16.02.2026.
CON LA
PROCURADURIA para la transferencia de la
GENERAL DEL ESTADO Procuraduria Publica del
(PGE) OECE ala PGE.

La transferencia permitira
mantener la continuidad
operativa de los servicios
conforme a componentes
de recursos humanos,
componente de bienes y
servicios, componente de
acervo documentario y
componente de
tecnologias de la
informacion.

"Instrumentos de gestion no vigentes en proceso de elaboracion o actualizacion como: Manuales, Directivas, Resoluciones,
Informes anuales, Reglamentos internos, documentos institucionales u otros pendientes que el titular entrante podra
ejecutar o dar continuidad en el nuevo periodo de gestion.

3.5 Conflictos sociales

Oficina/Area de Prevencion y Gestion de Conflictos Sociales si/ NO
N° ¢ Cuenta con una Oficina/Area de Prevencién y Gestion de Conflictos
Sociales? ]
1 ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS NO

EFICIENTES - OECE

Acciones
Ne C(?nfllcltc? social Ubicacién reallzat.i:':\s para Accllones Feernl Cargo del

identificado solucion del pendientes responsable

conflicto

3.6 Gestion Documental

3.6.1

Tipos de Sistema de Tramite de la Entidad

[ N°

Tipo de Sistema de Tramite de la entidad

[ SiINO

| Desde mes | Hastames |
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y afo y afo (¥)
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
1.2 ¢ Electrénico (documentos generados mediante el uso de firmas Si 02-2019 03-2026
1 digitales, software, programas y otros en cumplimiento del modelo de
gestion documental)?
1.1 ¢ El tipo de sistema | No
de tramite de la
entidad es Fisico
2
(documentos en papel
y con firmas
manuscritas?
(*) Cuando corresponda
Sistema de Tramite de la entidad )
Ne ¢,Su Sistema de Tramite Documentario cumple con la normativa del Modelo de SI/NO
Gestion Documental, de acuerdo Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital
N°001-2017-PCM/SEGDI?
1 ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - S
OECE
3.6.2 Instrumentos normativos vigentes de los procesos del Sistema de Tramite

Documentario, Sistema de Archivos y Sistema de Gestion Documental de la entidad

Ne Nombre de los instrumentos Documento de Marco del Enlace Web para Fecha de
normativos vigentes’ Aprobacion? proceso® su visualizacion aprobacion
ORGANISMO ESPECIALIZADO PARA LAS CONTRATACIONES PUBLICAS EFICIENTES - OECE
INSTRUCTIVO N° 002-2011- RESOLUCION N° 227- SISTEMA DE https://www.gob.pe/ | 31/03/2011
OSCE/PRE PLAN DE 2011-OSCE/PRE ARCHIVOS institucion/oece/
1 | PREVENCION CONTRA normas-legales/
SINIESTROS DEL ACERVO 3735466-227-2011-
DOCUMENTARIO DEL OSCE osce-pre
PROGRAMA DE CONTROL DE | RESOLUCION N° 183- SISTEMA DE https:/lwww.gob.pe/ | 12/11/2021
DOCUMENTOS 2021-OSCE/PRE ARCHIVOS institucion/oece/
9 ARCHIVISTICOS (PCDA) DEL normas-legales/
ORGANISMO SUPERVISOR DE 2370216-183-2021-
LAS CONTRATACIONES DEL osce-pre
ESTADO ¢, OSCE
DIRECTIVA N° 005-2022- RESOLUCION N° SISTEMA DE https://www.gob.pe/ | 21/07/2022
OSCE/SGE, QUE REGULA LA D000055-2022-OSCE- GESTION institucion/oece/
3 GESTION DOCUMENTAL EN SGE DOCUMENTAL normas-legales/
EL ORGANISMO SUPERVISOR 3293701-055-2022-
DE LAS CONTRATACIONES osce-sge
DEL ESTADO 4, OSCE
DIRECTIVA N° 001-2024- RESOLUCION N° 107- SISTEMA DE https:/iwww.gob.pe/ | 20/11/2024
OSCE/SGE, DIRECTIVA PARA | 2024-OSCE/SGE ARCHIVOS institucion/oece/
4 | LA ADMINISTRACION DEL normas-legales/
SISTEMA INSTITUCIONAL DE 6203663-107-2024-
ARCHIVOS DEL OSCE" osce-sge
5 | CONFORMACION DEL COMITE | RESOLUCION N° 062- SISTEMA DE https://www.gob.pe/ | 25/09/2025
EVALUADOR DE 2025- OECE-PRE ARCHIVOS institucion/oece/
DOCUMENTOS ¢, CED normas-legales/
7219874-062-2025-
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oece-pre
ACTUALIZACION Y RESOLUCION N° 156- SISTEMA DE https://www.gob.pe/ | 21/10/2024
MODIFICACION DEL SISTEMA | 2024-OSCE/PRE ARCHIVOS institucion/oece/
INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS normas-legales/
(SIA) DEL ORGANISMO 6112586-156-2024-
SUPERVISOR DE LAS osce-pre
CONTRATACIONES DEL
ESTADO (OSCE)
DIRECTIVA N° 010-2021- RESOLUCION N° 096- SISTEMA DE https://www.gob.pe/ | 11/11/2021
OSCE/SGE, QUE ESTABLECE | 2021-OSCE/SGE ARCHIVOS institucion/oece/
LOS LINEAMIENTOS PARA LA normas-legales/
FOLIACION DE DOCUMENTOS 2395922-096-2021-
ARCHIVISTICOS EN EL osce-sge
ORGANISMO SUPERVISOR DE
LAS CONTRATACIONES DEL
ESTADO - OSCE

'Listar los Instrumentos normativos vigentes para la gestion documental de la entidad, de la mesa de partes, de la generacion de expedientes, del
archivo y otros. (Directiva, Lineamiento, Protocolo, Procedimiento, Guia Manual, Instructivo u otros.

*Tipo de dispositivo: niimero con en el cual se aprueba el instrumento normativo. Ej. Directiva N°xx, aprobado con Resolucion N°xx

*Marco del proceso: Sistema de Tramite documentario (mesa de partes: tradicional o mixta); Sistema de archivos; Sistema de Gestion Documental
(emisidn, recepcion, despacho, archivo (entorno digital))

Nota:

Sistema de Tramite Documentario comprende los procesos de recepcion, distribucién, mensajeria

Sistema de Archivos comprende los procesos y procedimientos de organizacién, descripcion, valoracion, transferencia, eliminacion, conservacion y
servicio archivistico.

Sistema de Gestion Documental comprende los procesos de emision, recepcion, despacho y archivo en un entorno digital.

3.6.3

3.6.4

Cumplimiento normativo y actividades en el marco del Sistema Nacional de
Archivos

Adjuntar Anexo N°2.1 (Cumplimiento normativo y actividades de la entidad en el marco del Sistema
Nacional de Archivos para Gobierno Nacional, Regional y Local) e incluir adjuntar Anexo N°2.2
(Cumplimiento normativo y actividades del archivo regional en el marco del Sistema Nacional de
Archivos (Solo para Gobierno Regional)

El formato debe ser llenado por el personal del Archivo de Gestién, Archivo Central o Archivo
Desconcentrado, respecto a la documentacion que custodia en el nivel de archivo que se encuentre
dentro de la entidad, la informacion debera ser registrada independientemente por cada nivel de
archivo.

El personal del Archivo Periférico podra registrar informacién, solo si cumple con lo dispuesto en la
tercera disposicion de la Directiva N° 009-2019-AGN/DDPA "Norma para la administracion de
Archivos en la Entidad publica".

Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos
de la entidad

Adjuntar Anexo N°3.1(Gobierno Nacional, Regional, Local) e incluir adjuntar Anexo N°3.2 (solo
para Gobiernos Regionales).

IV. ANEXO A: ACTAS Y DOCUMENTO DEL EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL TITULAR
SALIENTE (*)

4.1 Documento de Conformacion del Equipo de Transferencia del Titular Saliente
4.2 Acta de Instalacion del Equipo de Transferencia del Titular Saliente.
4.3 Acta de Instalacion de la Comisién de Transferencia.

V. ANEXO B: INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
VI. ANEXOS OTROS

Anexo 1: Servicios Basicos (Anexo 1.1y Anexo 1.2)
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Anexo 2: Cumplimiento normativo y actividades del Archivo Regional en el marco del Sistema
Nacional de Archivos (Anexo 2.1 o Anexo 2.2)

Anexo 3: Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos
de la entidad (Anexo 3.1 o0 Anexo 3.2)
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A. DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre de la Entidad

Departamento - Provincia - Distrito
Nombre del titular de la Entidad

Cargo
Periodo en el cargo
Fecha de corte

Sector (gob. Nacional) / Pliego Central :
(gob. Regional y Local) (1)

ENTIDADES
SECCION V
TRANSFERENCIA DE GESTION

ANEXO N°1.1

SERVICIOS BASICOS EN LOCALES DE LA UNIDAD EJECUTORA
CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

4772 Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE)
Lima - Lima - Jesus Maria
Karla Romero Sanchez
Presidenta Ejecutiva del OECE
Del 3112/2025 al

Del 24/02/2026  al

Actualidad
17/03/2026

Ministerio de Economia y Finanzas

Vigencia de término
N° Servicios Sede Cédigo de cliente o suministro d:;:_i:gﬁ:’&:: (e:liittLil::li::nizll:t:ﬂr?:e;e:iz):te)
(dd/mm/aaaa)

1 Agua EL REGIDOR 3211015-7 26/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
2 Agua SEDE CENTRAL 3201254-4 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
3 Agua SEDE CENTRAL 5051199-7 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
4 Agua SEDE CENTRAL 5051190-6 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
5 Agua SEDE CENTRAL 5051191-4 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
6 Agua SEDE CENTRAL 5051192-2 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
7 Agua SEDE CENTRAL 5051193-0 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
8 Agua SEDE CENTRAL 5051195-5 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
9 Agua SEDE CENTRAL 5051196-3 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
10 Agua SEDE CENTRAL 5051198-9 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
11 Agua SEDE CENTRAL 5051200-3 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
12 Agua SEDE CENTRAL 5051194-8 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
13 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 1896403 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
14 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 470130 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
15 Energia eléctrica EL REGIDOR 606079 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
16 Energia eléctrica EL REGIDOR 606080 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
17 Energia eléctrica EL REGIDOR 606074 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
18 Energia eléctrica EL REGIDOR 606075 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
19 Energia eléctrica EL REGIDOR 0606081 SIN DEUDA

20 Energia eléctrica EL REGIDOR 606083 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
21 Energia eléctrica EL REGIDOR 606084 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
22 Energia eléctrica EL REGIDOR 606088 SIN DEUDA

23 Energia eléctrica EL REGIDOR 606094 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
24 Energia eléctrica EL REGIDOR 606095 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
25 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 1842530 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
26 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 470129 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
27 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 470131 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
28 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 470132 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
29 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 470133 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
30 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 470134 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
31 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 470136 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
32 Energia eléctrica SEDE CENTRAL 497655 15/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
33 Energia eléctrica ODE AREQUIPA 324484 13/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
34 Energia eléctrica ODE AYACUCHO 77249000 9/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
35 Energia eléctrica ODE CAJAMARCA 45695882 22/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)




Vigencia de término

N° Servicios Sede Caédigo de cliente o suministro d:clxrs;'z;‘:)izi:(’i:: (e2?;::2;::“2":(:ﬂr?:e;ﬁ::;e)
(dd/mm/aaaa)

36 Energia eléctrica ODE CHICLAYO 25287658 16/01/2026 CANCELADO (ENERO)
37 Energia eléctrica ODE CUSCO 10713050 26/01/2026 CANCELADO (ENERO)
38 Energia eléctrica ODE HUANCAYO 76540463 16/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
39 Energia eléctrica ODE HUANUCO 82156654 14/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
40 Energia eléctrica ODE HUARAZ 52782558 21/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
41 Energia eléctrica ODE PIURA 15984436 22/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
42 Energia eléctrica ODE PUNO 10084033 22/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
43 Energia eléctrica ODE TARAPOTO 200342788 20/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
44 Agua ODE AREQUIPA 1761095 3/02/2026 CANCELADO (FEBRERO)
45 Agua ODE AYACUCHO 11053810 12/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
46 Agua ODE CAJAMARCA 111265087 29/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
47 Agua ODE CHICLAYO 1667610 11/12/2025 CANCELADO (FEBRERO)
48 Agua ODE CUSCO 101303075 20/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
49 Agua ODE HUANCAYO 1056260 20/12/2025 CANCELADO (FEBRERO)
50 Agua ODE HUANUCO 1337989 13/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
51 Agua ODE HUARAZ 901031598 23/12/2026 CANCELADO (DICIEMBRE)
52 Agua ODE PIURA 10561883 13/01/2026 CANCELADO (MARZO)
53 Agua ODE PUNO 10034680 22/01/2026 CANCELADO (FEBRERO)
54 Agua ODE TARAPOTO 25271 19/12/2025 CANCELADO (FEBRERO)
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ENTIDADES
SECCION V

TRANSFERENCIA DE GESTION

ANEXO N°1.2

SERVICIOS BASICOS EN LOCALES DE LA UNIDAD EJECUTORA
CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS PUBLICOS ADMINISTRADOS POR TERCEROS

A. DATOS DE LA ENTIDAD
Nombre de la Entidad
Departamento - Provincia - Distrito
Nombre del titular de la Entidad

Cargo

Periodo en el cargo
Fecha de corte
Sector (gob. Nacional) / Pliego Central (gob. Regional y

4772 Organismo Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes (OECE)

Lima - Lima - Jeslis Maria
Karla Romero Sanchez

Presidenta Ejecutiva del OECE

Del 31/12/2026
Del 24/02/2026

al Actualidad
al 17/03/2026

Ministerio de Economia y Finanzas

Local) (1)
N° Servicios Entidad que brinda el servicio Modalidad del servicio Dificultades Ll 0
contrato
SERV AGUA POTAB Y ALCANT L .
1 |Agua DE LIMA-SEDAPAL Servicio agua potable Ninguna Anual
2 |Energia (lima) PLUS ENERGIA PERU S.A.A. Servicio energia electrica Ninguna Anual
3 |Agua Centro de Atencion de Servicios - AREQUIPA SEDAPAR S.A. Servicio agua potable Ninguna Anual
SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
4 [Agua Centro de Atencion de Servicios - AYACUCHO ~ [ALCANTARILLADO DE|Servicio agua potable Ninguna Anual
AYACUCHO S.A
5 |Agua Centro de Atencion de Servicios - CUSCO E.P.S. SEDA CUSCO S.A. Servicio agua potable Ninguna Anual
ENTIDAD PREST. DE
6 |Agua Centro de Atencion de Servicios - PIURA SERVICIOS DE SANEAM. GRAU|Servicio agua potable Ninguna Anual
S.A.
7 |Agua Centro de Atencion de Servicios - TARAPOTO EMAPA SAN MARTIN S.A Servicio agua potable Ninguna Anual
8 |Agua Centro de Atencion de Servicios - CAJAMARCA  |E.P.S. SEDACAJ S.A. Servicio agua potable Ninguna Anual
EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICIOS DE SANEAMIENTO
9 |Agua Centro de Atencion de Servicios - CHICLAYO DE AGUA  POTABLE  Y|Servicio agua potable Ninguna Anual
ALCANTARILLADO DE
LAMBAYEQUE S.A.
10 |Agua Centro de Atencion de Servicios - HUANCAYO EPS SEDAM HUANCAYO S.A.  |Servicio agua potable Ninguna Anual
11 |Agua Centro de Atencion de Servicios - HUANUCO EPS SEDAM HUANUCO S.A. Servicio agua potable Ninguna Anual
12 |Agua Centro de Atencion de Servicios - HUARAZ EPS CHAVIN S.A. Servicio agua potable Ninguna Anual
13 |Agua Centro de Atencion de Servicios - PUNO EMSAPUNO S.A. Servicio agua potable Ninguna Anual
, . . EMP. DE SERVICIOS PUBLICOS|, . . . . .
14 |Enegia Centro de Atencion de Servicios - PUNO DE ELECTRICIDAD PUNO SAA. Servicio energia electrica Ninguna Anual
. . . SOCIEDAD ELECTRICA DEL . . . .
15 [Enegia Centro de Atencion de Servicios - AREQUIPA SUR OESTE S A Servicio energia electrica Ninguna Anual
16 EZ?&aCiirgo de Atencion de Servicios - AYACUCHO / ELECTROCENTRO S.A. Servicio energia electrica Ninguna Anual




N°

Servicios

Entidad que brinda el servicio

Modalidad del servicio

Dificultades

Vigencia de

contrato

EMPRESA  REGIONAL  DE

17 Enegia Centro de Atencion de Servicios - CAJAMARCA / [SERVICIO PUBLICO DE Servicio eneraia electrica Ni Anual

HUARAZ ELECTRICIDAD 9 inguna nua

ELECTRONORTE MEDIO S. A.
EMPRESA  REGIONAL  DE

18 |Enegia Centro de Atencion de Servicios - CHICLAYO  |SERVICIO PUBLICO DE|Servicio energia electrica Ninguna Anual
ELECTRICIDAD DEL NORTE S,.A

19 |Enegia Centro de Atencion de Servicios - PIURA ELECTRONOROESTE S.A. Servicio energia electrica Ninguna Anual

20 |Enegia Centro de Atencion de Servicios - CUSCO ELECTRO SUR ESTE S.AA. Servicio energia electrica Ninguna Anual
EMPRESA  REGIONAL  DE

. . . SERVICIO PUB. DE . . . .

21 |Enegia Centro de Atencion de Servicios - TARAPOTO ELECTRICIDAD DEL ORIENTE Servicio energia electrica Ninguna Anual
SA
EMPRESA  REGIONAL  DE

22 |Enegia Centro de Atencion de Servicios - HUANUCO SERVICIO PUBLICO DE Servicio energia electrica Ninguna Anual

ELECTRICIDAD DE CENTRO
S.A.
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ENTIDADES
SECCION V
TRANSFERENCIA DE GESTION

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
ANEXO N°2.1

CUMPLIMIENTO NORMATIVO Y ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE ARCHIVOS

A. DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre de la Entidad : 4772 Organi Esp para las C Publicas Efici (OECE)
Departamento - Provincia - Distrito : Lima-Lima-Jesus Maria
Nombre del titular de la Entidad : Karla Romero Sanchez
Cargo : Presidenta Ejecutiva del OECE
Periodo en el cargo : Del 31/12/2025 a Actualidad
Fecha de corte : Del 24/02/2026 a 17/03/2026
Sector (gob. Nacional) / Pliego Central (gob. Regional y Local) (1) : Gobierno Nacional
0) D R 0)
D OND R 0 0 od 0 dad q 0 b g 0 0 odelo osd dad
o EVIDENCIAS*
N INFORMACION O DOCUMENTACION CON LA QUE CUENTA LA ENTIDAD, SUJETA A VERIFICACION (redactar) BASE LEGAL
” . . - . ” . . . Resolucion Jefatural N° 107-2023-AGN/JEFque aprueba la
Confe del Sists de Archivos de la entidad: Archivo de Gestion, Archivo Perif Archivo Central
4 |-onformacion del Sistema de Archivos de [a enfidad: Archivo de Gestion, Archivo Peritérico, Arehivo Gentral o Resolucion N° D000156-2024-OSCE-PRE Directiva N° 001-2023-AGN/DDPA denominada “Norma de
Archivo Desconcentrado - - R . "
administracién de archivos en las entidades publicas”
Reglamento de Organizacion y Funciones del Organismo
Especializado para las Contrataciones Publicas Eficientes-
OECE, aprobado mediante Decreto Supremo N° 067-2025-EF,
2 Constitucion del Archivo Central (o Archivo Desconcentrado) como una unidad de organizacion o funcional con Aten e/ cu7/ ge :e;raca IaGfuntq’onDaSIgnadat al./a (g(cma ,de Resolucion Jefatural N° 179-2019-AGN/J que aprueba la
funciones especificas en el Regamento de Organizacion y Funciones enc:onl al biuda afno y Gestion ocurpen al. p,), ‘rgamzary Directiva N° 009-2019-AGN/DDPA.
supervisar el Archivo Central, los archivos periféricos y los
archivos de gestion de la entidad, de conformidad con las
normas, lineamientos y orientaciones técnicas del Sistema
Nacional de Archivos;
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°D000087-2025-OECE- ” o
3 Plan Anual de Trabajo Archivistico (PATA) PRE, que aprueba el Plan Anual de Trabajo del Sistema Resolucion ‘E;::gir:al :n gé?ig}lgzgu%g;: apruebala
Institucional de Archivos del OECE 2026
Oficio N° D000140-2026-OECE-GG, mediante el cual se remite " o
4 Informe Técnico de Evaluacion de Actividades Ejecutadas (ITEA) el Informe Técnico de Evaluacion de Actividades Ejecutadas Resolucion Jgfatulral Nn 010-2019-AGNLJ, que aprueba la
Directiva N° 001-2019-AGN/DDPA
ITEA 2025
5 Propuesta de declaratoria de Patrimonio Cultural de la Nacion de sus documentos histéricos No cumple LeyN 2829.6.’ Ley General del Patnmgmo Cu]tural dela
Nacion, su Reglamento y modificatorias
Considerado en el Plan Anual de Trabajo del Sistema
6 Gestion para la capacitacion del personal de archivos en los roles de: gestion archivistica, gobierno digital, Institucional de Archivos del OECE 2026, aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 179-2019-AGN/J que aprueba la
transparencia y acceso a la informacion publica, datos abiertos, etc. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°D000087-2025-OECE- Directiva N° 009-2019-AGN/DDPA
PRE
Considerado en el Plan Anual de Trabajo del Sistema
N . . 2 . - Institucional de Archivos del OECE 2026, aprobado mediante Resolucion Jefatural N° 179-2019-AGN/J que aprueba la
7 Asesorias ylo supervisiones a los archivos de gestion y/o archivos perifericos. . N
yiosup 9 y P Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°D000087-2025-OECE- Directiva N° 009-2019-AGN/DDPA
PRE
RO OS AR OS: detalla las orientaciones para el ade ado tratamiento de los do os d 0 0
2.1 ORGANIZACION DE DOCUMENTOS
P Cuadro de Clasificacién Organico-Funcional elaborado en el Resolucion Jefatural N° 180-2019-AGN-J, que aprueba la
Cuadro de Clasifi del Fondo (CCF;
8 uadro de Clasificacicn del Fondo (CCF) marco del Reglamento de Organizacién y Funciones del OSCE. Directiva N° 010-2019-AGN/DDPA
2.2 DESCRIPCION DE DOCUMENTOS
o o . . . " ” Resolucion Jefatural N° 213-2019-AGN-J, que aprueba la
0] - o
9 Programa de Descripcion Archivistica (inventarios, guias y/o catalogos) Aprobado mediante Resolucion N°D000188-2024-PRE Directiva N° 011-2019-AGN/DDPA
2.3 VALORACION DE DOCUMENTOS - TRANSFERENCIA Y ELIMINACION
" " Conformado mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° Resolucion Jefatural N° 214-2019-AGN/J, que aprueba la
Confi del Comité Evaluador de D I(
10 |Conformacitn del Comité Evaluador de Documentos D00062-2025-OECE-PRE Directiva N° 012-2019-AGN/DDPA
- . L Resolucion Jefatural N° 214-2019-AGN/J, que aprueba la
P | de D Arch PCDA) o - - -
11 rograma de Control de Documentos Archivisticos (PCDA) Aprobado mediante Resolucién N° D000183-2021-OSCE-PRE Directiva N° 012-2019-AGN/DDPA
. Aprobado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva Resolucion Jefatural N° 022-2019-AGN/J, que aprueba la
12 Cronograma Anual de Transferencia
9 N°D000087-2025-OECE-PRE Directiva N° 002-2019-AGN/DDPA,
Aprobado mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N°D000087-2025-OECE-PRE, Propuesta remitida al AGN
mediante OFICIO N°D001069-2025-OSCE-GG y OFICIO . o
13 Cronograma Anual de Eliminacion, propuesta y resolucion de autorizacion de eliminacion de documentos N°D001070-2025-OECE-GG, Autorizacion ejectuada mediante Resolucign Jg?teucr;‘i:l N°2 ééf%?;\fgﬂmz%e aprueba a
Resolucion Jefatural N° 000059-2026-AGN/JEF y Resolucion o
Jefatural N° 000061-2026-AGN/JEF, por un total de 70.26
metros lineales de documentos.
2.4. CONSERVACION DE DOCUMENTOS
EI OECE ha disupuesto la tercerizacion del servicio de custodia
y almacenamiento de documentos, por lo cual a la fecha
cuenta con un solo local conforme a las disposiciones técnicas ” o
14 Gestion para contar con un local adecuado para la conservacion de documentos para la custodia de documentos, que ha cumplido sus plazos Resolucin Jgfatu!'al N 0304-201 S-AGNN, que aprucba la
. ; A . y Directiva N° 001-2019-AGN/DC
de retencion, ubicado en el tercer nivel del Edificio EI Regidor,
en el Sub Lote 69 de la zona comercial del Conjunto
Residencial San Felipe, Jests Maria, Lima.
Los equipos, mobiliarios y materiales para la custodia,
15 Gestion para la adquisicion de equipos, mobiliarios y materiales que permitan o coadyuven a la custodia, preservacion, proteccion y preservacion de los documentos se Resolucion Jefatural N° 304-2019-AGN/J, que aprueba la
preservacion, proteccion y preservacion de los documentos detallan en el Plan Anual de Trabajo del Sistema Institucional Directiva N° 001-2019-AGN/DC
de Archivos.
2.5. SERVICIOS ARCHIVISTICOS
En el periodo informado se han atendido 2115 requerimientos ” o
16 Control de los servicios archivisticos proporcionados a los usuarios lo cual consta en el Registro de Préstamo de Documentos del Resolucion Jefalural N° 010-2020-AGNU, que aprueba la

Archivo Central

Directiva N° 001-2020-AGN/DDPA
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ENTIDADES
SECCION V
TRANSFERENCIA DE GESTION

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION
ANEXO 3.1

DOCUMENTOS QUE SE CUSTODIAN EN LOS ARCHIVOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA DE ARCHIVOS DE LA ENTIDAD

A. DATOS DE LA ENTIDAD (Pliego)

Nombre del Pliego 14772 O i iali: para las Ce i Publicas Eficie (OECE)
Departamento - Provincia - Distrito : Lima-Lima-Jesus Maria

Nombre titular : Karla Romero Sanchez

Cargo : Presidenta Ejecutiva del OECE

Periodo en el cargo : Del 31/12/2025 a Actualidad

Fecha de corte : Del 24/02/2026 al 17/03/2026

Sector (gob Nacional) / Pliego Central que realiza la transferencia(gob Regional y

: Gobierno Nacional
Local)

NIVEL DE ARCHIVO (*)

Nivel Central
TIPO DE ARCHIVO (*)

Archivo Central
DENOMINACION DEL ARCHIVO (***) Archivo Central del OEGE
SEDES DEL ARCHIVO (direccién)

TPODE DE
FONDO(s) SECCION DESDE HASTA CIMEEE  |(GEEERAEEY
(Nombre de la entidad) (Nombre de la unidad de organizacion) SERIE DOCUMENTAL ANO ANO ( de Palanca, Paq
CONSERVACION N° |Empastados, Folderes, Cajas

CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Gestion de Eliminacién Documental 1996 2010 3 Cajas
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Instrumentos Descriptivos 1997 2015 1 Cajas
CADELI/CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Proceso de Transferencia 1983 2015 8 Caias

Documental
CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Gestion Archivistica Institucional 2001 2016 4 Cajas
CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Administracién de Repositorios 2008 2019 6 Cajas
CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Servicios Archivisticos 2000 2022 14 Cajas
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Correspondencia 1997 2015 2 Cajas
CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Gestion de Eliminacion Documental 2012 2022 8 Archivador de palanca
CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Programa de Control de 2014 2021 3 Cajas

Documentos Archivisticos
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Eg’;ﬁ:ﬁzr’a”“e’e"c'a 1997 2026 15 Archivador de palanca
OSCE Unidad de Atencion al Usuario Seleccion de Documentos 2013 2014 2 Archivador de palanca
OSCE Unidad de Atencion al Usuario Servicios Archivisticos 2020 2025 9 Paquetes
CONSUCODE / OSCE Unidad de Atencion al Usuario Correspondencia 2001 2019 4 Archivador de palanca
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Presidencia Ejecutiva Eje:c‘z'(‘:\f;""es de Presidencia 1999 2020 60 Cajas
CONSUCODE / OSCE Consejo Directivo Actas de Sesiones del Consejo 2005 2021 12 Cajas

Directivo
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Tribunal de Contrataciones del Estado Resoluciones dl Tribunal de 1993 2020 164 Caias

Contrataciones del Estado
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Tribunal de Contrataciones del Estado Actas de Sesion del Tribunal de 1993 2011 14 Caias

Contrataciones del Estado
CADELI/CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Seefées‘géide' Tribunal de Contrataciones | ¢ s de Revision y/o Apelacién 1979 2019 2167 Caias
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Secretaria del Tribunal de Contrataciones Procgdlmlento Administrativo 1997 2020 3814 Cajas

del Estado Sancionador

CONSUCODE / OSCE Unidad de Planeamiento y Presupuesto | Evaluacion de Planes y Presupuestos 2011 2013 21 Cajas




CONSUCODE / OSCE Oficina de Administracién Resoluciones Administrativas 1999 2018 9 Cajas
CADELI/CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Recursos Humanos Legajos de Personal 1969 2021 317 Cajas
CADELI/CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Recursos Humanos Planillas de Pago 1978 2021 23 Cajas
CADELI/CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Recursos Humanos Boletas de Pago 1983 2019 30 Cajas
CADELI/CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Finanzas Libros Contables 1982 2014 63 Cajas
OSCE Sub Direccion de Desarrollo de Certificaciones 2013 2017 195 Cajas
Capacidades
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Gerencia del Registro Nacional de Resoluciones del Resgistro Nacional 1993 2008 25 Cajas
Proveedores de Proveedores
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Direccion del Registro Nacional de Ejecutores de Obras 1998 2020 5140 Cajas
Proveedores
Direccion del Registro Nacional de
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Consultores de Obras 1999 2020 2086 Cajas
Proveedores
CONSUCODE / OSCE Direccion del Registro Nacional de Bienes y Servicios 2006 2019 384 Cajas
Proveedores
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Abastecimiento Ordenes de Compra 1997 2020 85 Cajas
CONSUCODE / OSCE Unidad de Abastecimiento Ordenes de Servicio 2004 2020 199 Cajas
Orientacion y soporte especializado
OSCE Direccion del SEACE sobre el registro de informacion en 2011 2015 102 Cajas
el SEACE
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Finanzas Comprobantes de Pago 1997 2023 943 Cajas
CONSUCODE / OSCE pnidad de Atencion al Usuario - Mesa 4@ | Reportes de Tramite Documentario 2007 2020 30 Cajas
OSCE Oficina de Tecnologias de la Informacién Proyeclo.sren Tecnologias de la 2013 2019 100 Cajas
Informacion
CONSUCODE / OSCE Direccion de Arbitraje Laudos Arbitrales Externos 2000 2020 212 Cajas
CONSUCODE / OSCE Direccion de Arbitraje Recusacion de Arbitros 2004 2019 118 Cajas
OSCE Direccion de Arbitraje Instalacion de Tribunales AD HOC o 2011 2019 260 Cajas
Arbitro Unico
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Direccion de Arbitraje Designacion residual de arbitros 1999 2019 710 Cajas
para arbitrajes AD HOC
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Direccion de Gestion de Riesgos Dictamenes - Denuncias 1994 2021 1541 Cajas
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Direccion de Gestion de Riesgos Pronunciamientos 1998 2020 1694 Cajas
OSCE Direccion de Gestion de Riesgos Contrataciones Directas 2016 2018 41 Cajas
Direccion del Registro Nacional de . .
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Constancias de Proveedores 2001 2018 1359 Cajas
Proveedores
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE j:fzg;de' Tribunal de Contrataciones | 5 sedentes Administrativos 2001 2018 401 Cajas
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Unidad de Abastecimiento Procesos de Seleccion 1999 2019 695 Cajas
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Tribunal de Contrataciones del Estado | ouer@0s del Tribunal de 1999 2020 2 Cajas
Contrataciones del Estado
CONSUCODE / OSCE Organo de Control Institucional Actividades de Control 2002 2009 34 Cajas
CONSUCODE / OSCE Direccion del Registro Nacional de Record de Consultorias y Ejecucion 2007 2020 192 Cajas
Proveedores de Obras
CONSUCODE / OSCE Direccion Técnico Normativa Opiniones Legales 2001 2019 102 Cajas
CONSUCODE / OSCE Direccion Técnico Normativa Exoneracion de Proceso de Seleccion 2001 2018 121 Cajas
OSCE Unidad de Finanzas Conciliaciones Bancarias 2012 2014 8 Cajas




Secretaria del Tribunal de Contrataciones

CONSUCODE / OSCE Expedientes No Presentados 2008 2020 341 Cajas
del Estado
OSCE Direccion de Arbitraje Expedientes de Procesos Arbitrales 2010 2018 130 Cajas
AD-HOC
CONSUCODE / OSCE Oficina de Comunicaciones Acceso a la Informacion Publica 2008 2019 30 Cajas
CONSULCOP/CONSUCODE / OSCE Procuraduria Publica Legajos de Defensa Juridica 1991 2023 447 Cajas
CONSUCODE / OSCE Oficina de Administracién y Finanzas Correspondencia 1998 2024 2728 Cajas
CONSUCODE / OSCE Unidad de Logistica Correspondencia 2008 2024 1801 Cajas
CADELI Secretaria Tecnica legal Actas 1961 1964 1 Cajas
NIVEL DE ARCHIVO (*)
Nivel Central
TIPO DE ARCHIVO (**)
Archivo de Gestion
DENOMINACION DEL ARCHIVO (***)
Archivo de Gestién
SEDES DEL ARCHIVO (direccién)
Edificio el Regidor - Sede Principal Jesus Maria
OSCE Consejo Directivo A.clas'de sesiones del Consejo 2022 2025
Directivo
4 PAQUETES
OSCE Consejo Directivo Correspondencia 2022 2024
OSCE Gerencia General Correspondencia 2022 2024 7 ARCHIVADOR DE PALANCA
CONSUCODE/OSCE Organo de Control Institucional ::g:fr de servicios de control 2020 2024 10 CAJAS
0SCE Organo de Control Institucional Informes de control simultaneo y 2020 2024 15 cAAS
servicios relacionados
OSCE Organo de Control Institucional Papeles de trabajo 2020 2024 35 CAJAS
OSCE Organo de Control Institucional Correspondencia 2020 2024 10 CAJAS
OSCE Procuraduria Legajos de Defensa Juridica 1991 2024 407 FOLDERES
OSCE Tribunal de Contrataciones Publicas OFICIOS 2019 2019 1 File de Palanca
OSCE Tribunal de Contrataciones Publicas MEMORANDOS 2019 2019 3 File de Palanca
: ; " DOCUMENTOS RECBIDOS .
OSCE Tribunal de Contrataciones Publicas EXTERNOS 2019 2020 2 File de Palanca
" : N DOCUMENTOS RECBIDOS .
OSCE Tribunal de Contrataciones Publicas INTERNOS 2017 2020 4 File de Palanca
OSCE Secretarla_s Técn|ca§ del Tribunal de Recursos de revision y/o apelacion - - - DIGITAL
Contrataciones Publicas
OSCE Secretarlgs Tecnlca§ del Tribunal de Procgdlmlentos Administrativos 2018 2020 900 CARPETAS
Contrataciones Publicas Sancionadores
OSCE Secretarla_s Técn|ca§ del Tribunal de Correspondencia 2019 2019 15 File de Palanca
Contrataciones Publicas
OSCE Oﬂcln.a de Estudios e Inteligencia de Es(ud'|0§ sociales, econémicos y/o 2012 2019 4 Archivicadores de palanca
negocios estadisticos
OSCE Oﬂc'"? de Estudios e Inteligencia de Correspondencia 2012 2019 27 Archivicadores de palanca
negocios
OSCE Oficina de Administracién Registro de marca 2015 2015 4 folderes




OSCE Oficina de Administracién Contratos Administrativos 2024 2025 6 folderes

OSCE Oficina de Administracion Sestn delas acciones de control 2015 2015 4 folderes

oscE Oficina de Administracion Gestion de Proyectos de Inversiones 2015 2015 4 folderes
Publicas

OSCE Oficina de Administracion Informes finales de auditoria 2015 2015 4 folderes
financiera y de Gestion

OSCE Oficina de Administracién Representacion legal Institucional 2015 2015 4 folderes

OsCcE Oficina de Administracion Papeles de trabajo de auditoria 2015 2015 4 folderes
externa

0OSsCE Oficina de Administracion Seguimiento de implementacion de 2015 2015 4 folderes
medidas correctivas

0SCE Oficina de Administracién Cargos de Constancias de 2024 2025 3 folder
Prestaciones

OSCE Oficina de Administracion Correspondencia - Oficios 2024 2025 3 folder

OSCE Oficina de Administracion Correspondencia - Memorando 2024 2025 3 folder

OSCE Oficina de Administracion Correspondencia - Memorando 2024 2025 1 folder
Multiple

OSCE Oficina de Administracién Correspondencia - Cartas 2024 2024 3 folder

OSCE Oficina de Administracién Correspondencia - Informe 2024 2025 1 folder

OSCE Oficina de Recursos Humanos Correspondencia 2018 2019 2 Paquete

OSCE Oficina de Recursos Humanos E!ECUCiDn de I?rogramas de 2020 2024 10 Archivadores de palanca
Bienestar Social

OSCE Oficina de Recursos Humanos Constancia de Suspension de Renta 2017 2019 3 Paquete

CONSUCODE/OSCE Oficina de Recursos Humanos Legajos de Personal 1999 2025 1113 FOLDERES

- Procedimientos Administrativos

OSCE Oficina de Recursos Humanos P 2018 2024 60 ARCHIVADORES DE PALANCA
Disciplinarios.

OSCE Unidad de Abastecimiento Procedimientos de seleccion 2013 2024 551 Archivador de palanca

OSCE Unidad de Abastecimiento Ordenes de servicios 2018 2025 1508 Folder manila

OSCE Unidad de Abastecimiento Ordenes de compras 2021 2025 115 Folder manila

OSCE Unidad de Abastecimiento Correspondencia 2021 2022 1 ARCHIVADOR DE PALANCA

OSCE Unidad de Abastecimiento Correspondencia 2021 2023 2 ARCHIVADOR DE PALANCA
Cuadro de Necesidades y

OSCE Programacion Programacion Multianual de Bienes , 2021 2022 6 ARCHIVADOR DE PALANCA
Servicios y Obras

OSCE Programacion Plan Anual de Contrataciones 2021 2022 8 ARCHIVADOR DE PALANCA

OSCE Control patrimonial Administracion de bienes 2022 2023 16 ARCHIVADOR DE PALANCA
patrimoniales

OSCE Control patrimonial Disposicién de bienes patrimoniales 2022 2023 1 ARCHIVADOR DE PALANCA
Informes del estado de

OSCE Servicios Generales cumplimiento de los servicios 2009 2022 205 ARCHIVADOR DE PALANCA
generales del OSCE

OSCE Unidad de Finanzas Comprobantes de pago - ROBID 2024 2025 2 PAQUETES

OSCE Unidad de Finanzas Resoluciones 1/01/2016 31/12/2018 10 FILE DE PALANCA

OSCE Unidad de Finanzas Resoluciones 1/01/2017 31/12/2020 1 FILE DE PALANCA

OSCE Unidad de Finanzas Correspondencia : Informes 1/01/2012 31/12/2012 1 PAQUETE




OSCE Unidad de Finanzas Correspondencia : Informes 1/01/2014 31/12/2018 7 FILE DE PALANCA
OSCE Unidad de Finanzas Correspondencia : Memorandos 1/01/2011 31/12/2013 4 PAQUETES
OSCE Unidad de Finanzas Correspondencia : Memorandos 1/01/2014 31/12/2018 6 FILE DE PALANCA
OSCE Unidad de Finanzas Correspondencia : Cartas y Oficios 1/01/2015 31/12/2015 1 FILE DE PALANCA
OSCE Unidad de Prensa e Imagen Institucional | 20CUmentos de gestion para la 2010 2016 5 PAQUETES
comunicacion institucional
OSCE Unidad de Prensa e Imagen Institucional | =/200racion de materiales 2008 2019 2 PAQUETES
informativos
OSCE Unidad de Prensa e Imagen Institucional Correspondencia 2007 2019 3 PAQUETES
Oficina de Atencién al Ciudadano y
OSCE Gestion Documental - Orientacién Informes de orientacion presencial 2017 2019 1 Paquete
Presencial
Oficina de Atencion al Ciudadano y
OSCE Gestion Documental - Orientacion Informes de sugerencias y quejas 2014 2017 1 Pagquetes
Presencial
OSCE Oficina de Atencion al Ciudadanoy | gegtign ge Tramite Documentario 2018 2023 8 Paquetes
Gestion Documental-Tramite Documentario
OSCE Oficina de Atencién al Ciudadanoy |penoec de Tramite Documentario 2015 2023 7 Paquetes
Gestion Documental-Tramite Documentario
Oficina de Atencién al Ciudadano y L
2015 202
OSCE Gestion Documental-Tramite Documentario Reportes de Mensajeria 3 6 Paquetes
OSCE Of|c|r|'a de Atencién al Cl\uqadano y ) Documenlog Observados de Tramite 2018 2020 6 Paquetes
Gestion Documental-Tramite Documentario | Documentario
Oficina de Atencién al Ciudadano y Documentos ingresados por la Mesa
201 202
OSCE Gestion Documental-Tramite Documentario |de Partes Presencial ° 3 80 Paquetes
OSCE Oficina de Tecnologias de la Informacion Accloneg 'de seguridad de la 2017 2019 3 Archivadores de palanca
informacion
OSCE Unidad de Disefio y Desarrollo de Sistemas :‘:{;ﬁ'}z’; de requerimientos de 2016 2019 2 Archivador de palanca
OSCE Unidad de Disefio y Desarrollo de Sistemas szt‘r“’gsde proyectos internos y 2013 2019 13 Archivador de palanca
OSCE Unidad de Disefio y Desarrollo de Sistemas | Correspondencia 2013 2019 10 Archivador de palanca
OSCE Unldad'dg Infraestructura y Soporte Froyectoﬁen tecnologias de la 2008 2017 2 ARCHIVADOR DE PALANCA
Tecnolégico informacion
N Mueble melamine con puertas (4to piso-
OSCE ?"‘daf,d.e Infraestructura y Soporte Soporte técnico 2017 2017 1354 Sede EI Regidor): HOJAS SUELTAS
ecnologico organizadas (PARA TRANSFERENCIA)
OSCE Unidad de Infraestructura y Soporte Correspondencia 2016 2019 22 ARCHIVADOR DE PALANCA
Tecnolégico
oscE Subdireccion de Gestion de Usuarios Solicitudes de certficado SEACE 2017 2019 11 PAQUETES
para Entidades
Orientacion y soporte especializado
OSCE Subdireccién de Gestion de Usuarios §obre el fgglstro V"? modificacién de 2018 2020 12 PAQUETES
informacion en el Sistema
Electrénico de Contrataciones del
OSCE Subdireccién de Gestion de Usuarios Registro de entidades contratantes 2017 2019 1 PAQUETES
Traduccion de nuevas versiones del
OSCE Subdireccion de Gestion de Usuarios Catalogo de Naciones Unidas y 2014 2017 9 PAQUETES
Fichas de Seleccion
OSCE Subdireccion de Gestion de Usuarios Correspondencia 2017 2019 8 PAQUETES
OSCE Centro de Atencion - Arequipa Consultores de Obras 2022 2025 9 PAQUETE
OSCE Centro de Atencién - Arequipa Ejecutores de Obras 2022 2024 12 PAQUETE
0SCE Centro de Atencién - Arequipa Récord de Consultorias y Ejecucion 2022 2024 6 PAQUETE
de Obras
OSCE Centro de Atencion - Arequipa Actualizacién de Informacion 2022 2025 2 PAQUETE
OSCE Centro de Atencion - Arequipa Constancias de proveedores 2012 2018 1 PAQUETE
OSCE Centro de Atencion - Arequipa Solicitud de certificado SEACE para 2022 2023 2 PAQUETE

entidades




OSCE Centro de Atencion - Arequipa Correspondencia 2022 2025 1 PAQUETE

OSCE Centro de Atencion - Ayacucho Consultores de Obras 2023 2024 73 FILE DE CARTON

OSCE Centro de Atencion - Ayacucho Ejecutores de Obras 2023 2023 25 FILE DE CARTON

OSCE Centro de Atencion - Ayacucho Ej‘ggfa:e Consultorias y Ejecucion 2023 2023 1 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencion - Ayacucho Actualizacion de Informacion 2023 2024 2 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencion - Ayacucho Z‘]’:;sz:g:e certificado SEACE para 2023 2024 1 PAQUETE

OSCE Centro de Atencion - Ayacucho Correspondencia 2023 2025 2 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencién - Cajamarca Consultores de Obras 2022 2023 5 FILE DE CARTON

OSCE Centro de Atencion - Cajamarca Ejecutores de Obras 2022 2022 2 FILE DE CARTON

OSCE Centro de Atencién - Cajamarca Actualizacion de Informacion 2023 2023 2 FILE DE CARTON

OSCE Centro de Atencion - Cajamarca Correspondencia 2023 2024 1 PAQUETE

OSCE Centro de Atencién - Cusco Consultores de Obras 2022 2024 69 FILE DE CARTON

OSCE Centro de Atencién - Cusco Ejecutores de Obras 2022 2024 23 FILE DE CARTON

OSCE Centro de Atencién - Cusco Efg’gfa‘:e Consultorias y Ejecucion 2019 2022 10 DOCUMENTOS

OSCE Centro de Atencién - Cusco Actualizacion de Informacion 2022 2025 131 DOCUMENTOS

OSCE Centro de Atencién - Cusco :::;;2;2:3 certificado SEACE para 2022 2023 3 DOCUMENTOS

OSCE Centro de Atencion - Chiclayo Consultores de Obras 2020 2023 218 FILE DE CARTON

OSCE Centro de Atencién - Chiclayo Ejecutores de Obras 2020 2022 176 FILE DE CARTON

0SCE Centro de Atencion - Chiclayo Réeor de Gonsultoras y Elecucion 2022 2023 5 PAQUETE

OSCE Centro de Atencién - Chiclayo Actualizacién de Informacion 2015 2023 13 PAQUETE

OSCE Centro de Atencion - Chiclayo Constancias de proveedores 2020 2020 1 PAQUETE

OSCE Centro de Atencién - Chiclayo Solicitud de cambio de clave 2020 2020 1 PAQUETE

0SCE Centro de Atencion - Chiclayo Solitug ge certificado SEACE para 2020 2023 3 PAQUETE

OSCE Centro de Atencién - Huancayo Consultores de Obras 2023 2024 1 PAQUETE

OSCE Centro de Atencion - Huancayo Ejecutores de Obras 2023 2024 1 PAQUETE

OSCE Centro de Atencion - Huancayo seég’::a‘;e Consultorias y Ejecucion 2023 2024 1 PAQUETE

OSCE Centro de Atencion - Huancayo Actualizacion de Informacion 2023 2024 1 PAQUETE

OSCE Centro de Atencion - Huancayo S:::g!gg:e certificado SEACE para 2023 2023 1 PAQUETE

OSCE Centro de Atencion - Huancayo Correspondencia 2020 2024 2 PAQUETE

OSCE Centro de Atencién - Huaraz S:C";;'Qimi""es por barreras de 2019 2020 2 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencién - Huaraz Consultores de Obras 2022 2024 " PAQUETE

OSCE Centro de Atencion - Huaraz Ejecutores de Obras 2022 2024 8 PAQUETE




Récord de Consultorias y Ejecucion

OSCE Centro de Atencion - Huaraz 2022 2024 6 ARCHIVADOR DE PALANCA

de Obras
OSCE Centro de Atencion - Huaraz Actualizacion de Informacion 2022 2024 5 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencion - Huaraz Constancias de proveedores 2017 2020 13 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencién - Huanuco Consultores de Obras 2024 2025 5 FILE DE CARTON
OSCE Centro de Atencion - Huanuco Ejecutores de Obras 2024 2024 8 FILE DE CARTON
0SCE Centro de Atencién - Huanuco ?fg’gfa:e Consultorias y Ejecucion 2024 2024 1 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencién - Huanuco Actualizacién de Informacion 2024 2024 2 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencion - Huanuco Correspondencia 2024 2024 1 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencion - Pucallpa Consultores de Obras 2023 2023 3 FILE DE CARTON
OSCE Centro de Atencion - Pucallpa Ejecutores de Obras 2022 2024 2 FILE DE CARTON
OSCE Centro de Atencion - Pucallpa seeg’;fa‘;e Consultorias y Ejecucion 2023 2024 4 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencién - Pucallpa Constancias de proveedores 2018 2022 1 PAQUETE
OSCE Centro de Atencion - Pucallpa :::;;2:2:9 certificado SEACE para 2023 2024 1 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencién - Pucallpa Correspondencia - Oficio 2023 2025 1 PAQUETE
OSCE Centro de Atencion - Puno Consultores de Obras 2024 2024 3 FILE DE CARTON
OSCE Centro de Atencién - Puno Reportes de Tramite Documentario 2023 2024 2 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencion - Puno Correspondencia 2023 2025 3 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencién - Trujillo Consultores de Obras 2022 2023 2 ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencion - Trujillo Ejecutores de Obras 2019 2024 " CAJA | ARCHIVADOR DE PALANCA
OSCE Centro de Atencion - Trujillo Récord de Consltorias y Ejecucion 2022 2024 3 FOLDER

de Obras
OSCE Centro de Atencion - Trujillo Actualizacion de Informacion 2022 2023 3 FOLDER
OSCE Centro de Atencién - Trujillo Constancias de proveedores 2014 2020 7 FOLDER

Busqueda de Informacién Analitica
OSCE Centro de Atencion - Trujillo por Proveedor y Expedicion de 2016 2017 2 DOCUMENTOS

Listados
OSCE Centro de Atencién - Trujillo Expediente de Dictamen de Barrera 2022 2022 1 FOLDER

de Acceso
0SCE Centro de Atencién - Trujillo Solicitud de certiicado SEACE para 2023 2023 1 FOLDER

entidades
OSCE Centro de Atencién - Trujillo Correspondencia 2024 2025 4 FOLDER
NIVEL DE ARCHIVO (*)

Nivel Central
TIPO DE ARCHIVO (**) Archivo Periferico
DENOMINACION DEL ARCHIVO (*+*) Archivo Periferico
SEDES DEL ARCHIVO (direccion) Edificio el Regidor - Sede Principal Jesus Maria

TIFUDE
CANTIDAD DE
FONDO(s) SECCION e — DESDE HASTA UNIDADES DE ::ousenvm?: patanca
o , Paq
(Nombre de la entidad) (Nombre de la unidad de organizacion) ANO ANO N Empastados, Folderes, Cajas.
OSCE Direccion del Registro Nacional de Correspondencia DRNP 2007 2019 28 CAJAS
Proveedores

OSCE Direccion del Registro Nacional de Correspondencia (NULIDADES) - 2010 2019 175 CAJAS

Proveedores

DRNP




Direccion del Registro Nacional de

Resoluciones de operaciones

OSCE . 2017 2018 1 ARCHIVADOR DE PALANCA
Proveedores registrales

OSCE Direccion del Registro Nacional de Consultores de Obras 2005 2016 7 CAIAS
Proveedores

OSCE Direccion del Registro Nacional de Ejecutores de Obras 2010 2021 13 CAJAS
Proveedores

OSCE Direccion del Registro Nacional de Bienes y servicios 2008 2020 95 CAJAS
Proveedores

OSCE Direccion del Registro Nacional de Récord de Consultorias y Ejecucion 2008 2020 132 CAJAS
Proveedores de Obras

OSCE Direccion del Registro Nacional de Actualizacion de informacion 2007 2020 66 CAJAS
Proveedores

OSCE Direccion del Registro Nacional de Ser_vmlos de informacién entre 2017 2018 1 CAA
Proveedores entidades

OSCE Direccion del Registro Nacional de Solicitud de cambio de clave 2017 2020 67 CAIAS
Proveedores

OSCE Direccion del Registro Nacional de Retiro definitivo del RNP 2018 2019 5 CAJAS
Proveedores

OSCE Direccion del Registro Nacional de Retiro temporal del RNP 2018 2019 6 CAIAS
Proveedores

OSCE Direccion del Registro Nacional de Correspondencia - SOR 2016 2018 16 CAJAS
Proveedores

OSCE Direccion del Registro Nacional de Constancias del proveedores 2011 2018 249 CAJAS
Proveedores

0SCE Direccion del Registro Nacional de Correspondencia - SIR 2014 2020 4 CAJAS
Proveedores
Direccién del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centros de Administracion de | o 1 viones arbitrales 2017 2019 3 ARCHIVADORES DE PALANCA
Juntas de Prevencién y Resolucion de
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centros de Administracion de | 0\ oo dencia 2015 2019 98 ARCHIVADORES DE PALANCA
Juntas de Prevencioén y Resolucién de
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones
Arbitrales y Centros de Administracion de | Arbitrajes a cargo del Sistema ARCHIVADORES DE PALANCA -

OSCE Juntas de Prevencion y Resolucion de Nacional de Arbitraje del OSCE 2016 2020 1361 FOLDERES
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centros de Administraciéon de  |Procesos Arbitrales Ad Hoc 2016 2016 7 ARCHIVADORES DE PALANCA -
Juntas de Prevencién y Resolucion de administrados por OSCE FOLDERES
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones Solicitud de copias de

OSCE Arbitrales y Cen(roﬁ de Admlnlsl.rraclon de documenlaclon que obra en _ ~ ~ DIGITAL
Juntas de Prevencion y Resolucion de expedientes arbitrales administrados
Disputas por el OSCE
Direccion del Registro de Instituciones

CONSUCODE/OSCE Arbitrales y Centros de Administracion de |\ .. 46 Conciliacién - - - DIGITAL
Juntas de Prevencién y Resolucioén de
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

CONSUCODE/OSCE Arbitrales y Cen(roﬁ de Admlnlsl.rraclon de |Sentencias sobre anulacién de _ ~ ~ DIGITAL
Juntas de Prevencion y Resolucion de laudos
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centros de Administracion de | o\ o ondencia 2013 2019 29 ARCHIVADORES DE PALANCA
Juntas de Prevencién y Resolucién de
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Cen(roﬁ de Admlnlsl.rraclon de Deslgna(.:lor.] residual de Arbitros (as) 2020 2020 3 CAIAS
Juntas de Prevencion y Resolucion de para arbitrajes Ad-Hoc
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centro.s' de Admmlst.r'aclon de Recusacion de Arbitros (as) 2020 2020 1 CAJA
Juntas de Prevencion y Resolucion de
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Cen(roﬁ de Admlnlsl.rraclon de Ip§lalac|on de Trlbubnal 0 arbitro (a) 2020 2020 1 CAIA
Juntas de Prevencion y Resolucion de anico (a) en los arbitrajes Ad Hoc
Disputas
Direccién del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centros de Administracion de | oo dencia 2013 2019 23 ARCHIVADORES DE PALANCA
Juntas de Prevencion y Resolucion de
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones
Arbitrales y Centros de Administracion de  |Inscripcion al Registro Nacional de

CONSUCODE/OSCE Juntas de Prevencion y Resolucion de Arbitros (RNA-OSCE) - - - DIGITAL
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centro.s' de Admlnlst.r'aclon de De'enynclas qu infracciones al 2011 2019 3 CAJAS
Juntas de Prevencion y Resolucion de Cadigo de Etica
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centros de Administracion de |\ oongian y exclusion de Arbitros 2019 2019 1 FOLDER
Juntas de Prevencion y Resolucion de
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centro_s' de Admmlst_r'aclon de Rec'nhr_:aclon del Registro Nacional 2016 2019 1 CAJAS
Juntas de Prevencion y Resolucion de de Arbitros
Disputas
Direccion del Registro de Instituciones

OSCE Arbitrales y Centros de Administracion de | .\ o ondencia 2016 2018 3 ARCHIVADORES DE PALANCA
Juntas de Prevencion y Resolucion de
Disputas

OSCE Direcci6n de Supervision y Asistencia Pronunciamientos 2020 2025 676 Folder
Técnica

OSCE D[recf:lon de Supervision y Asistencia Inf(?rme de identificacion de vicio de 2020 2024 175 Folder
Técnica nulidad

OSCE Direccion de Supervision y Asistencia Oficio de sustraccién 2020 2024 79 Folder
Técnica

OSCE ?;'ce:fc':" de Supervision y Asistencia Correspondencia 2010 2019 146 ARCHIVADORES DE PALANCA

OSCE Dllrec.clon de Supervision y Asistencia Supe!'vlslon a los supuestos 2020 2025 98 Folder
Técnica excluidos

OSCE D[recplon de Supervision y Asistencia S}upervlslones a Ia§ contrataciones 2020 2025 1693 Folder
Técnica directas de las entidades

OSCE ?g:;‘z;’" de Supervision y Asistencia Correspondencia 2018 2019 2 ARCHIVADORES DE PALANCA

OSCE Direccion de Supervision y Asistencia Expedientes de dictamen de 2020 2021 77 Folder

Técnica

barreras de acceso




OSCE ?g:;z’:” de Supervision y Asistencia Correspondencia 2017 2018 7 ARCHIVADORES DE PALANCA
OSCE Direccion de Supervision y Asistencia Dictamenes-denuncias 2020 2024 916 Folder
Técnica
OSCE Dl'rec_mon de Supervision y Asistencia _Atenmon_qe re'qu_enrmentc de 2020 2021 22 Folder
Técnica informacion publica
OSCE ?g:;z’:” de Supervision y Asistencia Correspondencia 2016 2018 6 ARCHIVADORES DE PALANCA
OSCE Secretarias Técnicas del Tribunal de Recursos de revision y/o apelacion 2018 2023 1028 Folder
Contrataciones Publicas
OSCE Secretana_s Tecmca§ del Tribunal de Procgdlmlentos Administrativos 2002 2023 3903 Folder
Contrataciones Publicas Sancionadores
CONSUCODE/ OSCE Seoretarias Técnicas del Tribunal de Actas de sesion 2007 2017 68 File de palanca
Contrataciones Publicas
OSCE Secretana_s Técmca§ del Tribunal de Recursos no presentados/rechazados 2019 2020 226 Folder
Contrataciones Publicas
CONSUCODE/OSCE Seoretarias Técnicas del Tribunal de Correspondencia 2007 2015 147 Paquete
Contrataciones Publicas
Nota: Debe completarse con la informacion disponible a la fecha del corte
Base leqal: Ley N° 25323, Ley de creacion del Sistema Nacional de Archivos, su reglamento y modificatorias.
Ley N° 27785, Ley del Sistema Nacional de Control Gubernamental y la Contraloria General de la Republica, su reglamento.
*) Nivel Central (sede central) ***) Ejemplos a considerar:

**)

Comentario.- En caso de no ser aplicable el presente anexo, consignar lo siguiente:

Nivel D (sede

Archivos de Gestion
Archivos Perifericos (para aquellas entidades que cuenten con dicho archivo)
Archivo Central

Archivo Desconcentrado (para aquellas entidades que cuenten con dicho archivo)

Archivos de Gestion de la Municipalidad de Lince
Archivos Periféricos de la Municipalidad de Lince
Archivos de Gestién de la Sede Central de la ONPE
Archivos Periféricos de la Sede Central de la ONPE
Archivo Central de la Municipalidad de Lince

Archivo Central del Gobierno Regional de Lima

Archivo Central del Ministerio de Defensa
Archivo Desconcentrado de la Red Prestacional de Rebagliati de ESSALUD

Archivo Desconcentrado de la Sede Desconcentrada de Cajamarca del OSCE

Justificacion de N/A del Anexo (1)

Sustento (2)

N/A: No aplica

(1) Desarrollar la justificacion del porque no aplica registrar informacién en el anexo, de corresponder.

(2) Colocar el nombre del documento de sustento, de corresponder.
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