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CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 527-2005-EF/43.01 de fecha 08 de setiembre
de 2005, se aprob6 el Manual de Procedimientos priorizados de la entonces Oficina de
Racionalizacién, siendo hoy la Oficina de Planificacién, Inversiones y Racionalizacién de la
Oficina General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, se aprob6 la Directiva N°
004-2011-EF/41.02 Normas y procedimientos para la elaboracién, aprobacién y actualizacién
de los Manuales de Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, es necesario modificar y actualizar el citado Manual de Procedimientos y en
aplicacion de los lineamientos establecidos en la mencionada Directiva, la Oficina de
Pilanificacién, Inversiones y Racionalizacion de la Oficina General de Planificacién, Inversiones
y Presupuesto, ha elaborado el Manual de Procedimientos de la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto, el cual contiene los procedimientos que desarrolla
dicho 6rgano;

\ Que, en cumplimiento del numeral 5.3.1 de la citada Directiva, el Manual de
cedimientos aprobado debera ser publicado en el portal institucional y difundido a todo el
onal, via correo electrénico para su conocimiento y aplicacién;

St he 7 Que, resulta necesario aprobar el Manual de Procedimientos de la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto;

De conformidad con el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Economia y Finanzas aprobado con Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43; y la Directiva
N° 004-2011-EF/41.02 aprobada con Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacién del Manual de Procedimientos
Aprobar el "Manual de Procedimientos de la Oficina General de Planificacién,

Articulo 2.- Publicacién

Publicar en el Portal Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas
(www.mef.gob.pe), y difundir mediante correo electrénico a todo el personal, la presente
Resolucién y el Manual de Procedimientos aprobado.

Articulo 3.- Derogatoria
Dejar sin efecto la Resolucién Directoral N° 527-2005-EF/43.01,

Registrese y comuniquese.

.............. s
""""""" TRINIDAD GUERRERO
Secretaria General
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INTRODUCCION

La Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto es el 6rgano de asesoramiento,
dependiente de la Secretaria General, responsable de la planificacion, inversiones,
presupuesto y racionalizacién de la gestion institucional.

Asimismo orienta y programa la cooperacion internacional no reembolsable, de acuerdo a la
normatividad vigente.

Los procedimientos que se describen en el presente Manual de Procedimientos (MAPRO)
estan referidos a:

1. Evaluacion del Plan Estratégico Sectorial Multianual-PESEM del Sector Economia y

Finanzas.

Evaluacion del Plan Estratégico Institucional-PEI del Ministerio de Economia y Finanzas.

Formulacion y Aprobacién del Plan Operativo Institucional - POL.

Evaluacién del Plan Operativo Institucional - POI.

Evaluacion de las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento del Sector Economia y

Finanzas.

Elaboracion del Informe sobre los Progresos en los Indicadores de Desempefio del Plan

Estratégico Institucional - PEI.

7. Elaboracién del Informe sobre Avances y Logros de Comisiones Multisectoriales.

8. Elaboracién del Informe Mensual sobre Avances en la Aplicacién de Medidas contra la

Corrupcién y para la Resolucién de Denuncias.

9. Elaboracion del Informe Trimestral sobre Avances en la implementacién del Plan Nacional
de Lucha Contra la Corrupcion.

. Certificacion de Crédito Presupuestario.

. Programacién de Compromisos Anuales - PCA.

. Evaluacion Presupuestal Semestral y Anual a Nivel Pliego del Presupuesto Institucional.

. Conciliacién del Marco Legal del Presupuesto y Cierre Presupuestario.

. Formulacién y aprobacién del Manual de Organizacion y Funciones Institucional.

. Formulacién y aprobacion del Manual de Procedimientos.

. Formulacién y aprobacion de Directivas Administrativas.

gato I

2

El detalle de los procedimientos antes sefialados comprende su finalidad, base legal, normas y
politicas de operaciones, descripcién y diagramacion del procedimiento, personas que
intervienen y tiempo de ejecucion.

Bn la ejecucion de los procedimientos descritos, las Oficinas de la Oficina General de

4lanificacion, Inversiones y Presupuesto, coordinan entre si y mantienen relaciones de

w“é‘ coordinacion con los Despachos Viceministeriales, Direcciones Generales y demas 6rganos
del Ministerio, asi como con los organismos pUblicos adscritos y entidades publicas vinculadas
al Ministerio, en el &mbito de su competencia.

T
%fdn, Iyt
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El Manual de Procedimientos-MAPRO permite conocer en detalle las acciones u operaciones
que realizan los érganos que intervienen en la elaboracion de un documento o informacion, los
puestos o cargos que participan, asi como el tiempo de duracion del procedimiento respectivo.

En la descripcién grafica de los Procedimientos antes sefialados, se utilizaron ademas los
simbolos que a continuacion se indican

Actividad o proceso

@ Envio de informacion por correo electrénico

@ Publicacién en Portal Institucional
A=

Aplicativo

La metodologia utilizada en la elaboracion del Manual de Procedimientos consistié en el acopio
ly revision de los dispositivos legales vinculados a los procedimientos descritos, encuestas y/o
entrevistas al personal responsable de la implementacion de los procedimientos, analisis de los
procedimientos respecto a los documentos de gestion institucional tales como el ROF, CAP y
MOF, a partir de los cuales se ha procesado y diagramado los procedimientos que agrupan el
Manual de Procedimientos de la Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto.

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)
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1. OBJETIVOS

La formulaciéon del Manual de Procedimientos de la Oficina General de Planificacion,
Inversiones y Presupuesto tiene como propositos:

1.1 Estandarizar los procedimientos que desarrolla la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto.

1.2  Dotar de un instrumento de informacién y orientacién al personal que interviene
directa o indirectamente en la ejecucién de las labores que competen a la
Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto, a fin de que
puedan aplicar los procedimientos correspondientes.

1.3  Facilitar la induccion y el conocimiento del nuevo personal que ingresa o se
incorpora a la Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto,
sobre los procedimientos en los que participara.

2. ALCANCE

El presente Manual de Procedimientos serad de aplicacion para todo el personal de la
Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto que intervengan en los
procedimientos descritos.

3. APROBACION Y ACTUALIZACION

3.1 La aprobacion del Manual de Procedimientos de la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto, como odrgano de asesoramiento
dependiente de la Secretaria General, se efectuara mediante Resolucién de
Secretaria General.

El Manual de Procedimientos de la Oficina General de Planificacion, Inversiones y
Presupuesto, debera ser actualizado, en caso de reorganizacion o
reestructuracién organica funcional, cuando se aprueben o modifiquen
disposiciones que afecten el desarrollo del procedimiento, cuando se generen
cambios tecnoldgicos y de sistemas o como consecuencia de la labor de
seguimiento, control y evaluacion del procedimiento establecido.

Manual de Pracedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO cOoDIG
EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO P1-1-4T.0%20712
SECTORIAL MULTIANUAL - PESEM DEL

SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS

MINISTERIO DE ECONGHIA Y FINANZAS

DISPOSITIVO
R.S.G N° 008-2012-EF/13

1. FINALIDAD

Evaluar en forma periodica el Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM del Sector
Economia y Finanzas, a fin de determinar los logros alcanzados respecto a las metas

3.1

programadas.
2. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley N’ 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.3 Decreto Legislativo N° 1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.

2.4  Decreto Supremo N° 054-2011-PCM, que aprueba el Plan Bicentenario: el Perd hacia el
2021. *

2.5 Resoluciéon Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6  Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41. 02
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacién y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Econaomia y Finanzas.

2.9 Resolucién Ministerial N° 807-2011-EF/41 que aprueba el Plan Estratégico Sectorial
Multianual - PESEM 2012-2016 del Sector Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

El Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM constituye un instrumento orientador
de la gestion sectorial que sirve de marco para priorizar objetivos y acciones, asi como
hacer explicito y de conocimiento publico los lineamientos de politica que vinculan lo
econdmico a lo social, y que permiten mejorar la calidad del gasto de los organismos
integrantes del Sector, los mismos que son concordantes con sus respectivos Planes
Estratégicos y Operativos. Comprende un periodo quinquenal (05 afios).

El Informe de Evaluacion del Plan Estratégico Sectorial Multianual-PESEM, debera
contener la informacion correspondiente al Sector Economia y Finanzas, incluyendo la
informacion propia del Ministerio, asi como de los organismos publicos adscritos y
entidades vinculadas al Ministerio de Economia y Finanzas (Organismo Supervisor de
las Contrataciones del Estado-OSCE; Agencia de Promocion de la Inversion Privada-
PROINVERSION; Superintendencia del Mercado de Valores - SMV; Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracién Tributaria - SUNAT; Oficina de Normalizacién
Previsional - ONP; Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del
Estado - FONAFE y Banco de la Nacion).

Corresponde a la Oficina de Planificacién, Inversiones y Racionalizacion de la Oficina
General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto, efectuar la Evaluacién del Plan
Estratégico Sectorial Multianual - PESEM, en coordinacién con los é6rganos del
Ministerio y los organismos pUblicos adscritos y entidades vinculadas al MEF.

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO P1-2-41.01-2012
SECTORIAL MULTIANUAL - PESEM DEL

i DISPOSITIVO

SECTOR ECONOMIA Y FINANZAS RSG No 008'2012'EF/13

3.4 El Plan Estratégico Sectorial Multianual del Sector Economia y Finanzas, concluido su
periodo de vigencia, sera evaluado en forma anual y quinquenal.

3.5 El Informe de Evaluacién del Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM, sigue a
estructura basica siguierite:

a) Presentacion

b) Resumen Ejecutivo )

c) Estructura organizacional del Sector Economia y Finanzas
d) Comparacion de logros alcanzados y metas programadas

¢  Organismo rector
e  Organismos adscritos y entidades vinculadas

€) Anexo: Tabla Comparativa de Logros Alcanzados y Metas Programadas en el
Plan Estratégico Sectorial (PESEM) del Sector Economia y Finanzas, vigente.

3.6 La Evaluacion del Plan Estratégico Sectorial Multianual-PESEM, contiene ademas la
“Tabla Comparativa de Logros y Metas del Plan Estratégico Sectorial” que sefiala los
indicadores de desempefio y sus respectivas metas programadas, en funciéon de los
Objetivos Estratégicos Sectoriales Generales y Especificos establecidos para el Sector
en el periodo que se evalla.

Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefénicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordinacion o interactuando
directamente con los 6rganos y entidades.

El plazo de ejecucion del procedimiento “Evaluacion del Plan Estratégico Sectorial
Multianual - PESEM del Sector Economia y Finanzas”, se desarrollara en veinticinco
(25) dias habiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)
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OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y

PRESUPUESTO GRGANGS DEL MEF | ORGANISMOS
FOBLICOS ADSCRITOS Y ALTA DIRECCION DESC RIPC |()N N
OFICINA DE PLANIFICACION, ENTIDADES VINCULADAS AL MEF Parsonas
DESPACHO INVERSIONES Y

RACIONALIZACION

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGPIP

OFICINA DE PLANIFIGACION, INVERSIONES Y|

RACIONALIZACION. 1
1. DIRECTOR.

Dispone al i elabore el imi para
ién del Plan égico Sectorial i PESEM del
Sector Economia y Finanzas,

2 ESPECIALISTA. ¥
Toma imi y elabora p de Clrcular
dirigido a los émpanos del MEF y Oficio Clreular diripldo a los
organismos publicos adscritos y enlidades vinculadas al MEF.
Remite proyectos al Director,

3. DIRECTOR.
Reclbe proyeclos de Memorando y de Oficio Circular, revisa, De
estar confarme, visa proyeclos y presenta al Director General,
Caso contrario, devuelve con [as ebseivaciones correspondienies

Eiabora prayecio de
Memorando y
Oficlo Circutar

4, DIRECTOR GENERAL. 1
{Daspacho)
Recibe proyectos, revisa. De estar conforme, suscribe Oficios y
Memorando Circulares, dispone su remislén en fislco y via correo
alpcirinico
Caso conlrario, devuelve con las abservaciones correspondientes.

Oficio Clrcular

5. ORGANDS DEL MEF/ ORGANISMOS PUBLICOS ADSCRITOS Y
ENTIDADES VINCULADAS AL MEF
En atenclén al i remiien
ala ién del Plan ico Seclorial -PESEM,
en fisico y via correo elecirénico a la OGPIP,

8il

W EREmaTiE
Oficlo Cliciikir
Foyesin

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTD - OGPIF

6. DIRECTOR GENERAL.
{Despacho)
Reclbe Informaclén, toma conocimiento, deriva al Director de la
Oficina de i i y Racionalizaci

Dt Gliinaur

A d

OFICINA DE  PLANIFICACION, INVERSIONES Y
RACIONALIZACION.

si
Anformseian. ]
Fusaniés PESEM 1
|

7. DIRECTOR.
Reclbe i loma imi y deriva al
responsable,

e

Informaciin de

Evsiuiin ol
i

8. ESPECIALISTA.

Raoclbe Informacidn oo fisice y por cormo elecieaioo, mwsa,

analiza, coordina con los drganos del MEF, con los organismos

publicos adscritos y entidades vinculadas al MEF, contrasta con lo
consolida cidn y elabora de Informe

Técnico dirigido al Direclor General de la OGPIP, Informe PESEM,

proyectos de Nolas dirigldas a la Secrelaria General, Despacho

Vicemlnisterial de Econom(a y de Haclenda, Alcanza a) Director.

Infurmagién
Evaluacién PESEM

Infarmazien
Evalusiion PESEN

9, DIRECTOR.
Recibe proyectos de Informe Técnico, Informe PESEM y proyaclos
de Nolas, revisa. De estar conforme, suscribe Informe Técnlco, visa
Informe PESEM, visa las Nolas y presenta al Director General,

Dispone elabomr Caso conlrario, devuelve con las observaciones correspondientes.

Informe y Nota
10, DIRECTOR GENERAL,

(Despacho)

Reclbe Informe Técnico, proyeclo de informe PESEM, proyecios de
Notas, revisa, De eslar conforme, firma fas Nolas, visa Informe
PESEM, dispone su remisibn a Secietaris General, Despacho
Viceministerial de Economfa y de Hacienda.

° Caso contrario, devuelve con las observaclones correspondienles,
3 ALTA DIRECCION

Intarmat
Ewaluptitn PESEM

11.SECRETARIA GENERAL/ DESRACHD VICEMINISTERIAL DE 3
ECONOMIA/ DESPACHO VICEMINISTERIAL DE HACIENDA
Reclbe mediante Nota, el informe del Plan Estralégico Seclosial
Mulianual def Seclor Economia y Finanzas anual o quinguenal,
segun carrespanda, para conocimiento,

Infarme, labla y

Elabora proyeclo do
Nola

Arius "aiie
ompariia’
THIRINES pIoyEeies
DURACION DEL PROGEDIMIENTO:

Se eféctina en un plazo de velnlicinco (25) dias habiles,
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO '
EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO P2-1-41.01-2012 |
INSTITUCIONAL - PEI DEL MINISTERIO DE
; DISPOSITIVO
ECONOMIA Y FINANZAS R.S.G N° 008-2012-EF/13

1. FINALIDAD

Evaluar en forma periddica el Plan Estratégico Institucional - PEI del Ministerio de Economia y
Finanzas, con el proposito de determinar en qué medida se han aicanzado las metas trazadas
para dicho periodo, y explicar los factores que han incidido favorable o desfavorablemente en
el cumplimiento de las metas establecidas.

2. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley N° 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.3 Decreto Legislativo N° 1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y
del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico. |

2.4 Decreto Supremo N° 054-2011-PCM, que aprueba el Plan Bicentenario; el Per( hacia el |
2021,

2.5 Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacion y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.9 Resolucién Ministerial N° 880-2011-EF/41 que aprueba el Plan Estratégico Institucional
- PEI 2012-2016 del Ministerio de Economia y Finanzas.

NORMAS Y POLiTICAS_DE OPERACIONES

y @;E g 3.1 El Plan Estratégico Institucional - PEI constituye un instrumento orientador de la gestion

: institucional que sirve de marco para priorizar objetivos y actividades estratégicas, el
mismo que se constituye en un documento de gestién basico de programacion
estratégica que permitira orientar los planes operativos y presupuestos anuales hacia la
consecucion de los objetivos estratégicos, los mismos que se ajustan a los objetivos
generales y especificos sefialados en el Plan Estratégico Sectorial Multianual - PESEM
vigente,

3.2 El Informe de Evaluacién del Plan Estratégico Institucional - PEl, debera contener la
informacion correspondiente a los érganos conformantes del Ministerio de Economia y
Finanzas, respecto a los avances en los objetivos estratégicos.

Corresponde a la Oficina de Planificacién, Inversiones y Racionalizacién de la Oficina
General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto, efectuar la Evaluacién del Plan
Estratégico Institucional - PEI, en coordinacion con los érganos del Ministerio.

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)
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3.4 El Plan Estratégico Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas, concluido su
periodo de vigencia, sera evaluado en forma semestral, anual o quinquenal.

3.5 El Informe de Evaluacién del Plan Estratégico Institucional - PEI, debera contener la
siguiente estructura basica:

Presentacion

Resumen Ejecutivo

Comparacién de logros alcanzados y metas programadas

Principales productos y resultados alcanzados

Principales normas que Incidieron en el desempefio

Cambio en la estructura organizativa

Anexo: Comparacién de Logros Alcanzados y Metas Programadas en el Plan
Estratégico Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

@*pop op

3.6. Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrdnico,
telefonicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordinacion o interactuando
directamente con los 6rganos y entidades.

El plazo de ejecucién del procedimiento “Evaluacion del Plan Estratégico Institucional -
PEI del Ministerio de Economia y Finanzas”, se desarrollard en quince (15) dias
habiles.

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)
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TORRES

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO

ORGANOS DEL MEF ALTA DIRECCION A L |
OFICINA DE PLANIFICACION, DESC RIPCION Personas |

DESPACHO INVERSIONES Y
RACIONALIZACION

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGPIP

OFICINA DE | PLANIFICACION, INVERS{ONES Y
RACIONALIZACION,

. DIRECTOR.
Dispone que el I proyecie 1
dirigldo & los 6rganos del MEF para el requerimlento de informacién
sobre la evaluacitn del PEL

N

ESPECIALISTA. 1
Toma conocimienlo, elabora proyectos de Memorando Circular.
Presenla al Director.

¥

DIRECTOR.

Reclbe proyectos de Memorando Circulsr, revisa. De eslar
conforme, emlie V* B* y presenta al Direcior General,

Caso confrario, devuelve con las observaciones correspondientes,

~

DIRECTOR GENERAL. 1
{Despacho) .
Reclbe proyectos de Memorando Circular, revisa, De estar
conforme, firma Memorando Clreular y dispone su remisidn en
fisleo y via correo electrénico a los érganos dal MEF,

Caso contrario, devuelve con las observaciones correspondienles,

5. ORGANOS DEL MEF
Mamnranan Reclbe Memorando Circular , revisan, analizan y remiten
Clrcular idn de del Plan i ala |
I¢_'rrm- Oficina  General de if i y |

mediante Memorando y por corres elsctrénico,

OFICINA GENERAL DE PLANIFICAGION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGPIP

(Despacho}
6. DIRECTOR GENERAL.
{Despacho}
Reclbe mediante toma
8 doriva 6l Dwestor do | Obcins de Planifcecion, Inversiones y

Riionslizaciin pars so slenciin,
Memomndo
Cuculay

OFICINA DE . PLANIFICACION,  INVERSIONES Y
RACIONALIZACION.

Wemorando |
Clrasar

InfamnEiin e
evaiuzszién PE|

~

DIRECTOR.
Reclbe Informacién, loma conocimlento y dispone al especialista
la lidaci i i .

ESPECIALIETA,
Realbe

medane ¥ cores
analiza, evalie y coording con los Grgenes del MEF, cansoida
Informackdn ¥ sfabore proyecion de Inkirme Tecniop ditigldo af
Direcint Gederal o o DGPIP, Informe de Eviluacion del PE| ¥
proyectas de Netas dingide @ |z Secraterfa Gonersl, Despacho da
Vicemisistetal do Economia y-de- Hackenda, Alcariza gl Djractor,

misrmanas g
neasasian PEI

DIRECTOR.

Roclbe propecto: de intome Téarico, informe de - Evaluscitn dat
PEI, proyecios de Noks, reviss, De esiar confdime, siscibe
Informe Téoen didgido ) Director General, vish Infirma de
Evatuacltn dal PE visa las Natos y prasonta of Ditestar Gennral,

Dispana slendar Caso conlrarlo, devuelve con ias observaciones correspondientes.

Jeiprimignis

°

DIRECTOR GENERAL.

{Despacho} |

Reclbe Informe Técnlco, proyecto de informe de Evaluacin del PE|
y proyectos de Notas, revisa. De eslar conforme, firma las Notas,
visa Informe de Evaluacién del PEl, dispone su remislén a
Secretarla General, al Despacho Viceminlslerial de Econamla y
de Hadenda,

Caso conirario, devuelve con las observaciones correspondientes,

ALTA DIRECCION

1 SEGRETA'RiA GENERAL/ DESPACHO VICEMINISTERIAL DE 3
ECONOMIA! DESPACHO VICEMINISTERIAL DE HACIENDA |
Redlbe medante Nola el Ieforms de Evaluscdn del Pian
Estialéglco Instilucinnil, dil Wnistila de Economia y Finanzas

anual o segin para
conocimiento,

projuiss

|
€
DURAGION DEL PROCEDIMIENTO:
Se efectida en un plazo de quince (15) dias héblles,

proyecto

Ry “susiguadiin
g metag
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FEDATARIO |

| =

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO syt
FORMULACION Y APROBACION DEL PLAN '
OPERATIVO INSTITUCIONAL - POI DISPOSITIVO
R.S.G N° 0082012-EF/13

1.  FINALIDAD

Contar con un instrumento que contenga la programaciéon de actividades, de mayor
significancia, y debidamente priorizadas, a ser realizadas por los érganos del Ministerio,
articulada con el presupuesto institucional y el marco estratégico vigente, y orientada a la
consecucion de los objetivos y metas institucionales.

2. BASE LEGAL |

2.1 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Decreto Supremo N° 034-82-PCM, dispone que los Organismos de la Administracion
Publica, de nivel central, formularan y aplicarén politicas de gestién y planes operativos
institucionales.

2.3  Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.4  Resoluciéon Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6  Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,

Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacion del Manual de

Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resolucion Ministerial N° 807-2011-EF/41 que aprueba el Plan Estratégico Sectorial

Multianual - PESEM 2012-2016 del Sector Economia y Finanzas. :

Resolucion Ministerial N° 880-2011-EF/41 que aprueba el Plan Estratégico Institucional

- PEI 2012-2016 del Ministerio de Economia y Finanzas.

Resolucion Ministerial N° 798-2011-EF/41, que aprueba la Directiva N° 001-2011-

EF/41.01 “Normas y Lineamientos para la Formulacion y Evaluacién del Plan Operativo

Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

E! Plan Operativo Institucional (POI) constituye un instrumento de gestiéon que consolida
e integra armoniosamente las actividades de los distintos o6rganos del Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF), que permiten orientar los recursos disponibles para
alcanzar objetivos y metas institucionales, a ser ejecutadas en un periodo anual,
debidamente articulados a los grandes objetivos nacionales, sectoriales e
institucionales.

El proceso de formulacién del anteproyecto del Plan Operativo Institucional debera
iniciarse desde el mes de marzo, a efectos de constituir un documento de andlisis para
la etapa de formulacion y programaciéon del Presupuesto Institucional en el siguiente
ejercicio fiscal.

3.3 La Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP) solicitara a
cada érgano del MEF la presentacién de su proyecto final de POI para el afio fiscal
siguiente, el mismo que podréa ser ajustado una vez realizada la aprobacion del
presupuesto.

12
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Cada o6rgano es responsable de la informacién presentada.

3.4 La OGPIP, a través de la Oficina de Presupuesto, es la responsable de revisar la
priorizacion, duplicidad o superposicion de las tareas programadas de los érganos y
unidades organicas, las mismas que deberdn estar desarrolladas de acuerdo a los
criterios establecidos en la normatividad vigente.

3.5. Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
teleféonicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordinacién o interactuando
directamente con los 6rganos.

3.6 El proyecto final del Plan Operativo Institucional del MEF debera consolidarse y
formularse hasta el 15 de diciembre de cada afio y sera aprobado mediante Resolucién
Ministerial a mas tardar el 31 de diciembre de cada afio.

3.7 El plazo de ejecucién del procedimiento “Formulacion y aprobacién del Plan Operativo
Institucional POI", se desarrollara en cien (100) dias calendario.

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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)RAUL LOTEZ TORRES
FEDATARIO

Lic,

CODIGO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO P4-1-41.01-2012
INSTITUCIONAL - POI DISPOSITIVO
R.S.G N° 008-2012-EF/13

1. FINALIDAD

Analizar y comparar los resultados del cumplimiento de las metas alcanzadas con la
programacién, asi mismo, identificando los principales logros y problemas presentados, y las
medidas correctivas correspondientes, emitiendo el respectivo Informe de Evaluacion.

2. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Decreto Supremo N° 034-82-PCM, dispone que los Organismos de |la Administracion
Publica, de nivel central, formularan y aplicaran politicas de gestién y planes operativos
institucionales.

2.3 Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas. '

2.4 Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministeric de Economia y Finanzas.

2.5 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacién y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucién Ministerial N° 798-2011-EF/41, que aprueba la Directiva N° 001-2011-
EF/41.01 “Normas y Lineamientos para la Formulacion y Evaluacion del Plan Operativo
Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

La Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP), a través de la
Oficina de Presupuesto, elaborara el Informe de Evaluacién Semestral del Plan
Operativo Institucional, con la informacién presentada trimestralmente por los 6rganos,
concerniente al avance de las metas programadas de las actividades operativas de su
competencia, los logros obtenidos, problemas presentados y medidas correctivas. Dicha
informacion sera alcanzada mediante informe.

Cada organo del MEF, es responsable de la evaluacién de sus actividades y debera
remitir a la Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto, la informacion
requerida dentro de los quince (15) dias posteriores al vencimiento del periodo de
evaluacion correspondiente.

La Oficina de Presupuesto de la OGPIP, consolidara y analizard la informacion
presentada por cada érgano del MEF, y elaborara el Informe Semestral de Evaluacién,
para el primer y segundo semestre, segin corresponda. De ser el caso, previo a la
elaboracién del informe de evaluacion, coordinara con los ¢rganos los ajustes y
precisiones necesarios.

3.4 El Informe de Evaluacién Semestral del POI sera remitido por la OGPIP a la Secretaria
General y copia del mismo a los Viceministros de Economiay de Hacienda, a mas
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tardar a los treinta (30) dias posteriores de finalizado el periodo en evaluacion.

3.5. Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefonicamente, reuniones de coordinacion o interactuando directamente con los
6rganos y entidades.

La evaluacién del Plan Operativo Institucional se efectuara en el plazo de treinta (30)
dias calendario.
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OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION,

INVERSIONES Y PRESUPUESTO ALTA DIRECCION
T ORGANOS DEL MEF DESPACHO DESCRIPCION e
DESPACHO SECRETARIA | VICEMINISTERIALES Rey
PRESUPUESTO SENERAT DE HAGIENDA Y
ECONOMIA ]

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO- DGFIP

OFICINA DE PRESUPUESTO
DIRECTOR, 1
De acuerdo a |a Directiva vigenle, dispone al especialista responsable a
elaboracion de Memorandos Circulares dirigido a los drganos del MEF,
solicitando Informe de Evaluacion del PO,

N

ESPECIALISTA, 1
Elabora proyectos de Memorandos Circulares, presenta al Director.

w

DIRECTOR,

Reclbe  proyecios, redlsa. De estar conforme, visa proyeclos de
Memorandos Circulares y presenta al Director General.

Caso conlrario, devuelve con las observaciones correspondientes.

ES

DIRECTOR GENERAL. L
{Despacho)

Recibe proyectos de Memorandos Circulares, revisa. De estar conforme,
firma Memorandos Cliculares y dispone su remisién a los 6rganos del
MEF.

Caso conlrario, devuelve con las abservaciones correspondientes.

5. ORGANDS DEL MEF
En atendon al 2 meEanis reflen dul
POI a Ia Oficina General de Planificaci i y
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y |

PRESUPUESTO- OGPIP

L4

DIRECTOR GENERAL.

(Despacho)

Recibe Memorando y evaluacién del POI, foma conocimiento y deriva al
Director de Presupueslo para su atencion,

IfAranes
Chaiiler
prayecis

OFICINA DE PRESUPUESTO
DIRECTOR.

Memorando i Memarando Reclbe deriva al iali para la
Clrevay Chevlaf del Infarm de Evaluaciin dol PO

. ESPECIALISTA.
Recibe informacion en fisico y por correo elecirnico, revisa, analiza, evalda
y de ser el caso coomina con los érganos del MEF, consolida Informaclén y
H elabora proyeclo de Informe de Evaluacién del POl dirigido al Direclor
General de |la OGPIP, proyectos de Notas dirigido a Secretarfa General, al
" Viceminlstro de Haclenda y al Vicemlnlstro de Economia. Remile al Director
' de la Oficlna

~

@

©

. DIRECTOR.
Recibe proyectos, revisa. De estar conforme, firma el Informe de Evaluacion
del PO, visa proyeclos de Nolas y presenta sl Director General,
Caso conlrario, devuelve con las observaciones correspondientes.

Tk g4
Evaluniin
Trimees

Trmailial 10. DIRECTOR GENERAL.

{Despacho)

Recibe Informe de Evaluacian del POI, proyeclos de Notas, revisa. De estar
conforme, firma las Notas y visa los formatos de Evaluacién, Dispone
romigidn de Nelus oon ol infarme # % Sooretaria Genual, remite Notas con

anparme abanilil

FmguETimEnLS vopls dul Informe s de y & de

Hacienda
Caso canlrario, devuelve cop Ias observaciones correspondienles.
ALTA DIRECGION |
SECRETARIA GENERAL/ DESPAGHO VICEMINISTERIAL DE 3 1
ECONOMIA! DESPACHO VICEMINISTERIAL DE HACIENDA {

S Zrn— Rechbun con Netm, ol Informe do Evaluocidn el Plan Gparative [

pryee i Iniojme Inslltucional, del primer o segundo semesire, seglin sonuspenda, para

el conocimtento
Semaciial S
6

TRy REES o i
Ae Evsessin POI

DURACION DEL PROCEDIMIENTO:
St eloakin on un phazo de felita (40) dias calandaiis

oas S Inlerme
iln Ewalumesin MO
VB e

yriln

e de
Evaluacién

Tyfimee 26
Evabuaciin MO




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Secretaria General
El presente documanto es
"COFIA FIEL DEL ORIGINAL"
que he lenido a la vista

20 JUL. 2012

Lic. JUANARAUL L.OPEZ TORRES
FEDATARID

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
EVALUACION DE LAS POLITICAS P5-1-41.01-2012
NACIONALES DE OBLIGATORIO

CUMPLIMIENTO DEL SECTOR ECONOMIA Y DISPOSITIVO
FINANZAS R.S.G N°0082012-EF/13

1. FINALIDAD

Determinar el nivel de cumplimiento de las metas e indicadores de desempefio programados
en el marco de las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento.

2. BASELEGAL

2.1 Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus modificatorias, que define y establece las
Paoliticas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento para las entidades del Gobierno
Nacional.

2.2 Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, aprueba la Metodologia de Simplificacion
Administrativa y establece disposiciones para su implementacién, para la mejora de los
procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad.

2.3 Resolucion Ministerial N° 386-2009-PCM, que aprueba la Directiva N° 003-2009-
PCM/SC *“Guia Metodolégica para la presentacion de Informes Semestrales de
Evaluacion de las Politicas Nacionales de obligatorio cumplimiento — Decreto Supremo
N° 027-2007-PCM".

2.4 Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1  El Decreto Supremo N° 027-2007-PCM que define y establece las Politicas Nacionales
de Obligatorio Cumplimiento para todos y cada uno de los Ministerios y demas
entidades del Gobierno Nacional; precisando, en cada materia, los Ministerios
encargados de supervisar su cumplimiento.

Constituyen las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento-PNOC las siguientes:

POLITICA NACIONAL ENTIDAD SUPERVISORA
» En Materia de Descentralizacion Presidencia del Consejo de Ministros - Secretarfa de Descentralizacion
o En Materia de lgualdad de Hombres y Mujeres Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
s En Relacion a los Pueblos Andinos, Amazonicos,
Afroperuanos y Asiaticos-Peruanos Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad -
= En Relacin con las Personas con Discapacidad CONADIS
o En Materia de Juventud Ministerio de Educacion - Consejo Nacional de la Juventud
o En Materia de Inclusion Presidencia del Consejo de Ministros en coordinacion con el Ministerio de la
¢ En Relacion al Aumento de Capacidades Sociales Mujer y Poblaciones Vulnerables
o En Materia de Extensién Tecnoldgica Medio Ambiente y | Ministerio de Educacion - Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Competitividad Innovacion Tecnoldgica - CONCYTEC.,
o En Materia de Empleo Ministerio de Trabajo y Promocion del Emplec
o En Maleria de MYPE Ministerio de la Produccion
» En Materia de Simplificacion Administrativa Presidencia del Consgjo de Ministros
« En Materia de Anticorrupcion
e Presidencia del Consejo de Ministros - SERVIR
» En Materia de Polltica de Seguridad y Defensa Nacional Ministerio de Defensa y Ministerio del Interior
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CUMPLIMIENTO DEL SECTOR ECONOMIA Y DISPOSITIVO

3.2 De acuerdo a lo que establece el articulo 3° del citado Decreto Supremo, mediante
Resolucion Ministerial, cada sector debera aprobar y publicar las metas concretas y los
indicadores de desempefio para la evaluacion semestral del cumplimiento de las
Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento.

3.3 El Informe de Evaluacién de las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento,
debera contener la informacion correspondiente al Sector Economia y Finanzas,
incluyendo la informacién propia del Ministerio, asi como de los organismos piiblicos
adscritos y entidades vinculadas al Ministerio de Economia y Finanzas (Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado-OSCE; Agencia de Promocién de la
Inversién Privada-PROINVERSION; Superintendencia del Mercado de Valores-SMV;
Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria- SUNAT; Oficina
de Normalizacion Previsional-ONP; Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad
Empresarial del Estado - FONAFE y Banco de la Nacion), de acuerdo a los lineamientos
y formatos establecidos en la Guia Metodoldgica para la presentacién de Informes
Semestrales de Evaluaciéon de las Politicas Nacionales de Obligatoric Cumplimiento -
Decreto Supremo N° 027-2007-PCM.

3.4 Los informes semestrales cualitativos y cuantitativos deberén ser remitidos por los
organos del MEF y por las entidades en las siguientes fechas:

e Informe Semestral (enero-junio) hasta el 15 de julio.
o [nforme Semestral y Anual (julio-diciembre) hasta el 15 de enero.

3.5 Los informes de avance semestral y de evaluacion anual deberan ser elaborados por la
Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacién de la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto, en base a la informacién proporcionada por
los 6rganos del Ministerio, organismos publicos adscritos y entidades vinculadas al MEF
y presentados a cada entidad supervisora, dentro de los treinta (30) dias calendario
posteriores al vencimiento de cada semestre.

3.6. lLas coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefénicamente, reuniones de coordinaciéon o interactuando directamente con los
6rganos y entidades.

Una vez concluida la presentacion de la evaluacién de las Politicas Nacionales de
Obligatorio cumplimiento a los respectivos organos supervisores, la Oficina de
Planificacion, Inversiones y Racionalizacién, consolidard en un solo Informe para su
remision a la Secretaria de Coordinacion de la Presidencia del Consejo de Ministros.

La evaluacién de las Politicas Nacionales de Obligatorio cumplimiento del Sector
Economia y Finanzas se efectuara en el plazo de quince (15) dias calendario.

4, DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
(Ver Flujograma)
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EVALUACION DE LAS| PGLH'I(:AS

NOMBR| DEL 'ROCEDIMIE U

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y

ORGANOS DEL MEF /

ORGANISMOS PREBIDENGIA DEL
ST PUBLICOS ADSCRITOS ALTA DIRECCION CONSEJO DE DESCRIPC ION N
OFICINA DE PLANIFICACION, Y ENTIDADES SNIETRCS Parsanas
DESPACHO INVERSIONES Y VINCULADAG AL MEF
RACIONALIZACION
m OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONEE Y
PREIUPUESTO - DSFIP
OFICINA DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
1 RACIONALIZACION- OFIR
1. DIRECTOR. 1
<+ Dlispane wiabarsr al el imisnte pars
In evalunclén de las Polilisos  Moclonates de Obépatonn
> PHOG U8l Seckr y Finanzas
"
oty 2, ESPECIALISTA. 1
¢ Toma conacimienio y elabora proyeclo de Memorandn Clreular
dirigido & |os 6rganos del MEF y proyecio de Oficio Circular dirigido
a 10s ofganlsmos adscritos y enlidades vinculadas al MEF,
3. DIRECTOR.
Enbiton jiloyesi de Reclbe proyeclos de Memorando y de Oficlo Clrcular, revisa. De
Qfiziz y Mamuanes eslar conforme, visa proyectos y preseanta al Director General
Creulir eoletands Caso conlrario, devuelve con las observaclones correspondientes,
mdsemyeite
4. DIRECTOR GENERAL. 1
{Despacho)
Recibe proyecias de Oficioc y Memorando Circular, revisa. De eslar
‘Memorando conforme, suscribe Oficlo y Memorando Clrcular, dispone su
Clrcular remislon electrdnica y fislca a los 6rganos del MEF y organismos
proyecia piiblicos adsciites y entidades vinculadas al MEF, .
Caso conlrario, devuelve con las observaciones correspondienles.
Oficlo Clroutar 5. ORGANOS DEL MEF/ ORGANISMOS PUBLICOS ADSCRITOS
M:an Y ENTIDADES VINCULADAS AL MEF.
Circular Reciben Memorando y Oficio Circular, respeclivamente. Segin el
proyecio plazo as!.ablacldo remlten Informe de evaluaclén de metas e
de a lo aprabado por
Rasoluclén MInIslenaI para el afio vigente, en el ambito de las
Pollicas Namonales de obllgalono Cumplimiento, a Ja Oficina
General de Y
Ve ot OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGPIP :
OFICINA DE _  PLANIFICACION, INVERSIONES Y
RACIONALIZACION.
6. DIRECTOR.
Ofiia Crdlas Ol Clrsiiar Reclbe Informacion, unlfica criterips segin Directiva N® 03-2009-
PCM/SC y coordina con el especialisia elaborar informe
”'c'.’)ﬂ.'.'li',“ M::"::““l:‘" consolidado de avance semestral y de evaluacién anual
7. ESPECIALISTA.
Reclbe Informaclén, revisa, analiza, integra y consolida segan
materias de evaluacién, conlrasta con la programaclén aprobada,
de ser el caso coordina |os ajustes necesarlos. Elabora Informe por
cada Politica Nacional, elabora proyecio de Nota y de Oficio para la
fimma de Secrelarla General, por cada ente supervisor y adjunia
Remilen tnforme de Informacian en CD.
Evaluackin
8, DIRECTOR.
Reclbe proyecios de Informe por cada Politica Naclonal, proyecto
de Nola y Oficio para la firma de la Secrelarla General, revisa. De
Intmimssiin estar conforme, visa y presenla al Direcior General,
Caso conlrarlo, devuslve con las observaclones correspondientes.
9, DIRECTOR GENERAL.
(Despacho)
Reclbe proyectos de Informe, Nola y Oficlo, revisa. De estar
conforme, visa Informe y Oficio, firma Nota y dispone su remisién a
Sacretarla General ad|unlando CD,
Caso contrario, devualve con las observaciones correspondientes.
cenanids v eistem
ALTA GIRECCION
LA 10 SECRETARIA GENERAL i
Raciho  Informp do Eveliaddn de fas Poliizas: Nudinales de
Obligaterio Cumplimiento, Nota, Oficic y la informacién en CD,
toma conoclmiento, revisa. De estar conforme, suscribe Oficlo,
remite al drgano supervisor correspondiente
Concluldn la enlreua a los organos snpervlsores, la Oficina de
Y cnnsohda los Inlolmas
pala su remisldn a la de C e la
del Consejo de Ministros a lravés de la sacrelana General,
adjuntando el CD correspondiente.
L]

v

Remlte Informes de
Evaluaclon do
Palllicas Naclonales

Informas da
Evanarniin

FiN

Madorime -
B cunnlidain

o,

DURACION DEL PROGEDIMIENTO:
Se efecliia en un plazo de quince (15) dlas calendario.
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1. FINALIDAD

Conocer los avances o desviaciones de los indicadores de desempefio establecidos en el Plan
Estratégico Institucional, a través del portal institucional, que permita una adecuada toma de
decisiones de la Alta Direccion, supervision de parte de los ciudadanos y una adecuada
rendicion de cuentas.

2. BASELEGAL

2.1 Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

2.2 Decreto Supremo N° 072-2003-PCM Reglamiento de la Ley N° 27806.

2.3 Resolucién Ministerial N° 200-2010-PCM, Aprueban Directiva Lineamientos para la
implementaciéon del Portal de Transparencia Estandar en las entidades de la
Administracion Publica.

2.4 Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacién y actualizacién del Manual de
Procedimientos de! Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucién Ministerial N° 880-2011-EF/41 que aprueba el Plan Estratégico Institucional
- PEI 2012-2016 del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

P 3.1 La i,nform.a.cién sobre Iqs progresos o desviacione.-s. en los indiqqdorg;s de dese_mpeﬁo,
. sera remitida por los érganos del MEF a la Oficina de Planificacion, Inversiones y
Racionalizaciéon de la Oficina General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de finalizado cada trimestre.

La informacién trimestral debera contener los progresos efectuados por los érganos del
MEF, en los Indicadores de desempefio establecidos en el Plan Estratégico Institucional
aprobado y vigente del Ministerio de Economia y Finanzas.

La consolidacién de los informes sobre los progresos en los indicadores de desempefio,
sera efectuada por la Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacion, en el
cuadro “Progresos realizados en los Indicadores de Desempeiio establecidos en el Plan
Estratégico Institucional”, para lo cual coordinara con los distintos 6rganos del MEF,
informacién que posteriormente sera remitida a la Oficina de Atencion al Usuario,
Tramite Documentario y Archivo de la Oficina General de Atencién al Usuario y
Comunicaciones, para su publicacion en el portal institucional.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME SOBRE LOS P6-2-41.01-2012
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INSTITUCIONAL-PEI .

3.4 La publicaciéon de la informacién consolidada, en el Portal de Transparencia, se
efectuard dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes de concluido cada
trimestre, a cargo de la Oficina General de Atencién al Usuario y Comunicaciones.

3.5 Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefénicamente, reuniones de coordinacién o interactuando directamente con los

mr érganos del MEF.
{5 #em .“
: Ko .

El procedimiento “Elaboracion de los progresos de los Indicadores de Desempefio del
Plan Estratégico Institucional - PEI", se efectuard en el plazo de quince (15) dias
hébiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y EINANZAS
Secretaria General
El presenie documento s
"COFIA FIEL DEL ORIGINAL"
que he lenido a la vista

20 JUL. 2012

Lic/ JUARPRAUEOTEZ TORRES
FEDATARIO
==
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME SOBRE P7-1-41.01-2012
R.S.G N°008-2012-EF/13
1. FINALIDAD

Efectuar el seguimiento de las Comisiones Multisectoriales en las que el Sector Economia y
Finanzas interviene ejerciendo la presidencia o la secretaria técnica, para determinar el grado
de avances y logros efectuados.

2. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.2 Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.3 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.4 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resolucion Ministerial N° 273-2011-EF/43 que aprueba la Directiva “Normas Técnicas
para la regulacién de las actuaciones de los representantes del Ministro o del Ministerio
de Economia y Finanzas en Comisiones, Consejos, Directorios y Similares”.

2.6 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacién y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 Las Comisiones han sido creadas para cumplir con las funciones de seguimiento,
fiscalizacion, propuesta o emisién de informes, que deben servir de base para la toma
de decisiones. No tienen personeria juridica ni administracion propia y estan integradas
a una entidad publica.

3.2 LalLey Organica del Poder Ejecutivo, establece tres (03) tipos de comisiones :

. Comisiones Sectoriales, son de naturaleza temporal, creadas con fines
especificos para cumplir funciones de fiscalizacién, propuesta o emisién de
informes técnicos. Se crean formalmente por Resolucién Ministerial.

. Comisiones Mulfisectoriales de naturaleza temporal, creadas con fines
especificos para cumplir funciones de fiscalizacién, propuesta o emisién de
informes técnicos. Se crean formalmente mediante Resolucién Suprema
refrendada por el Presidente del Consejo de Ministros y los titulares de los
Sectores involucrados.

Comisiones Multisectoriales de naturaleza permanente, creadas con fines
especificos para cumplir funciones de seguimiento, fiscalizaciéon o emision de
informes técnicos. Se crean formalmente mediante Decreto Supremo
refrendado por el Presidente del Consejo de Ministros y los titulares de los
Sectores involucrados.
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Secretaria General
£l presente docuniento es
“COPIA FIEL DEL ORIGINAL"
que he tenido a la vista

20 JUL. 2012

AUL LOPEZ TORRES

FEDATARIO
NOMERE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME SOBRE P7-2-41.01-2012
AVANCES Y LOGROS DE COMISIONES
: DISPOSITIVO
MULTISECTORIALES R.S.G N° 008-2012-EF/13

3.3 La Oficina de Planificacién, Inversiones y Racionalizacion de la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto, deberd consolidar el Informe trimestral de
avances y logros de las Comisiones Multisectoriales con la informacién correspondiente
al Sector Economia y Finanzas, incluyendo la informacién propia del Ministerio, asi
como de Los organismos publicos y entidades vinculadas al Ministerio, que cuentan con
Comisiones Multisectoriales u érganos colegiados, cuya Presidencia o Secretaria
Técnica es ejercida por el Ministerio de Economia y Finanzas.

34 La Secretaria de Coordinacion de la Presidencia del Consejo de Ministros, tiene a su
cargo el monitoreo y seguimiento de las Comisiones, para lo cual establece una matriz y
ficha que consolida la informacion detallada de los avances y iogros de las Comisiones
Multisectoriales y demas érganos colegiados.

35 El Informe de Avances y Logros de las Comisiones Multisectoriales del Sector
Economia y Finanzas, deberd ser remitido en forma trimestral, a la Secretaria de
Coordinacion de la Presidencia del Consejo de Ministros, de acuerdo a los lineamientos
y el Acta de Representacion establecida.

36 Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefonicamente, reuniones de coordinacién o interactuando directamente con los
organos y entidades.

La elaboracién del Informe sobre Avances y Logros de Comisiones Multisectoriales a
nivel de Sector Economia y Finanzas, se efectuara en el plazo de quince (15) dias
habiles.

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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Secretarie General
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Lic.

- NOMERE DEL PROBEDIMIE NTO

. cémeo

OFICINA GENERAL DE PLANIFICAGION, INVERSIONES Y GRGANOS DEL MEF /
PRESUPUESTO ORGANISMOS . PRESIDENCIA DEL N
PUBLICOS ADSCRITOS ALTA DIRECCION CONSEJO DE D ESC RI Pc IO N N
OFICINA DE PLANIFICACION, Y ENTIDADES MINISTROS Personas

DESPACHO INVERSIONES Y VINCULADAS AL MEF
RAGIONALIZACION

Nicio OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPLEBTC - DGFIP

OFICINA DE PLANIFICACION, INVERSIONES ¥
RACIONALIZACION- OPIR

1. DIRECTOR. 1
Dispone elaborar al el ara
|a efaboracién del Informe sobre Avances y Logros de Comislones

Dlspnna elaboraclén Mullisectoriales
Oficioy
Nemaranao 2 ESPECIALISTA. 1

Toma conoclmiento y elabora proyecto de Memorando Circular
dirigido a los érganos de! MEF y proyeclo de Oficio clrcular dirigldo
a los organlsmos publicos adsciilos y enlidades vinculadas al MEF.

3. DIRECTOR.
Reclbe proyeclos de Memorando y de Oficle Clreular, revisa, De

Etnliintu Dicks estar conforme, visa proyeclos y presenla al Direclor General
Mamorazdo Ciipadar Caso conlrario, devuelve con las observaclones correspondientes,
4. DIRECTOR GENERAL, 1
(Despacho)

Reclbe proyectos de Oficio y Memorando Circular, revisa. De eslar
conforme, suscribe Oficlo y Memorando Circular, dispone su

remision electrénica y fisica a los érpanos del MEF y organismos
o(a-rm:.::-m piiblicos adscritos y enlldades vincutadas al MEF,
Ll @ Caso contrario, devuelve con [as abservaciones correspondienles,

: 5 ORGANOS DEL MEF/ ORGANISMOS PUBLICOS ADSCRITOS

Y ENTIDADES VINCULADAS AL MEF.
N 2 Reclben Memorando y Oficlo Clroular, respectivamente. ramilen
Informaclén sobre los avances y logros de las Comislones
Multisectoriales, a la Oficina General de Planlficacion, inverslones y

Presupuesto, en los Formalos ({maliz) establecidos por la
Presidencia del Consejo de Minisiros — PCM, en fisico y via comeo
electronico.

prayects

VT Onelet
Memarndo
pinpecs 2
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGPIP

Dhcior Mesarands

Efssé Mamurandn

6. DIRECTOR GENERAL.

HRecibe u\inrmauan loma conccimeanto y dedyva &l Dimcter de i
Oficina de F y

OFICINA DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
RACIONALIZACION,

7. DIRECTOR.
Heclbe Informacitn sobre o avences y logios de las Comislones
Multisectoriales, coordina con el aspmm responsable para
consolidar la Informasion

Raminn ifermassia
e
2 Camitiones

Mullisectosiales

Sl marhin
waanges y lgres e
Comisienas

B_ESPECIALISTA.
Reclbe Informacién,-revisa, Integra y consolida, de ser el caso
coordina los ajustes necesarios, elabora Informe Técnlco dirigido al
Director General de la OGPIP, Informe sobre avances y logros de
Comisiones Mulliseclariales, proyecio de Nola y de Oficlo para la
firma de Secretarla General. Adjunta un CD con la Informaclén
corespondlente

Warmaciin g
svanat g lagene g
Caminlnnne

Toma sonoeimientn y
AN £

9. DIRECTOR.
Reclbe proyectas de Informe, Formalos {matiiz), Nota y Oficio para
la firma de la Secretaria General, revisa De estar conforme, firma
el Informe Técnlco, visa proyecio de Informe sobre sobre avances y
logros de Comislones Multisectoriales y presenla al Direclor
General
Casa conlrario, devuelve con las abservaciones correspondientes,

THimmesies a
iy logeun de

10, DIRECTOR GENERAL,

(Despacho)
Consollda y proyscla Reclbe Informe Técnico, proyecio de Informe sobre los avances y
Informe, Nota y logros de las Comislones Muliisectoriales (malriz), proyscio de
Oficlo Nota y Oficio, revisa, De eslar conforme, visa Informe sobre Jos

avances y logros de las Comislones Mullisectoriales, visa Oficlo,
firma la Nola y dispene su remislén a Secrelarla General,
Caso conlrario, devuelve con las observaclones correspondientes.

ALTA DIRECCION

11.SECRETARIA GENERAL 1
Recibe Nola, informe sobre los avances y logros de las Comislones
Multisecioriales (malriz), proyecto de Ofitlo y un CD, toma
conocimlento, revisa De eslar cun'orme suscnbe Om:m y dlspnne
se remlla a ia de Ci de del
Consejo de Ministros,

proyerio

DURACION DEL PROCEDIMIENTO:
Se efeclia en un plazo de quince (15) dias hébiles,

onniuimey

Il mass
Dicio

Nola

-

Ofen

FIN
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Lic/JUAM RAUL LOPEZ TORRES

FEDATARIO |
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME MENSUAL P8-1-41.01-2012
SOBRE AVANCES EN LA APLICACION DE DISPOSITIVO

MEDIDAS CONTRA LA CORRUPCION Y

PARA LA RESOLUCION DE DENUNCIAS R.S.G N* 008-2012-EF/13

1. FINALIDAD

Determinar el grado de avances en la aplicacién de medidas contra la Corrupcion y para la
Resolucién de Denuncias para garantizar el cumplimiento e implementacién del Plan Nacional
de Lucha contra la Corrupcion.

2. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de Ia Gestién del Estado y su reglamento.

2.2 Vigésimo Sexta Politica Nacional del Acuerdo Nacional establece como una politica de
Estado la promocion de la ética y la transparencia y erradicaciéon de la corrupcién, el
lavado de dinero, la evasion tributaria y el contrabando en todas sus formas.

2.3 Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, que define y establece las Politicas Nacionales de
obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobierno Nacional y sus modificatorias.

2.4 Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcién vigente.

2.5 Resolucion Ministerial N° 051-2009-PCM, que aprueba la Directiva N° 002-2009-
PCM/SGP “Guia para la Elaboracién del Informe Mensual de Avances en la Aplicacién
de Medidas contra la Corrupcién y para la Resolucién de Denuncias”.

26 Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 gue aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.9 Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacién y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 El Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcién, incluye como su primer Objetivo
Estratégico “Institucionalizar en la Administracion Publica las practicas de buen
gobierno, la ética, la transparencia y la lucha eficaz contra la corrupcion”, sefialandose
como estrategia 1.1 el “Mejorar y fortalecer mecanismos de rendicién de cuentas,
acceso a la informacion, promocion de la ética y transparencia en la administracion
publica”; y como parte de tal se incluye la Accion 1.1.1 relacionada con el
“Fortalecimiento del Mecanismo de Acceso a la Informacion”, sefaldndose como la
primera medida de desempefio, la realizacion de informes periddicos ministeriales
respecto del avance en la aplicacién de medidas contra la corrupcion y para la
resolucién de denuncias.

La Presidencia del Consejo de Ministros ha establecido lineamientos que sirven de guia
para la presentacion de los citados informes periddicos ministeriales, asi como ha
disefiado los Formatos (A y B) para su presentacion mensual, mediante la Directiva N°
002-2009-PCM/SGP “Guia para la Elaboracién del Informe Mensual de Avances en la
Aplicacién de Medidas contra la Corrupcion y para la Resolucion de Denuncias’,
aprobada con Resolucion Ministerial N° 051-2009-PCM.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME MEl\(ljSUAL P8-2-41.01-2012
SOBRE AVANCES EN LA APLICACION DE

MEDIDAS CONTRA LA CORRUPCION Y m— G'ﬂ?gggf;&Yg EF/13
PARA LA RESOLUCION DE DENUNCIAS 2

3.3 La Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacion de la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto, consolidara el Informe mensual sobre
avances en la aplicacion de medidas contra la corrupcién y para la resolucién de
denuncias, el mismo que debera contener la informacion correspondiente al Sector
Economia y Finanzas, incluyendo la informacién propia del Ministerio, asi como de las
entidades plblicas que se encuentran adscritas al Sector (Organismo Supervisor de las
Contrataciones del Estado-OSCE; Agencia de Promocion de la Inversién Privada-
PROINVERSION; Superintendencia del Mercado de Valores - SMV; Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria - SUNAT; Oficina de Normalizacion
Previsional - ONP; Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del
Estado - FONAFE y Banco de la Nacion).

3.4 La informacién mensual sobre los avances en la aplicaciéon de medidas contra la
corrupcion y para la resolucién de denuncias, deberd ser presentada a la Secretaria
General de la Presidencia del Conseja de Ministros, a mas tardar, el quinto dia habil
siguiente al mes que se informa, en los siguientes formatos establecidos :

e Formato A - Acciones preventivas
e Formato B - Acciones de sancion

3.5 Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefonicamente, reuniones de coordinacién o interactuando directamente con los
organos y entidades.

La elaboracion del Informe sobre Avances en la aplicaciéon de Medidas contra la
Corrupcion y para la Resolucién de Denuncias, se efectuara en el plazo de tres (03)
dias habiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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¢. JUAN RAUL LOMEZ TORRES.
FELNTARIO

CONOMIA Y FINANZAS

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO

. Euaomcmn DEL INFORME MENSUAL SOBRE AVANCES EN LA J\PLiCﬁuCION DE
| MEDIDAS CONTRA LA CORRUFCION Y PARA LA RESOLUCION DE DENUNCIAS'

~ DESCRIPCION GRAFICA

'CODIGO
. P8-3-41.01-2012
'DISPOSITIVO
RSGN'  -2012-EFM3

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO

OFICINA DE PLANIFICACION,
INVERSIONES Y
RACIONALIZACION

DESPACHO

ORGANOS DEL MEF /
ORGANISMOS PUBLICOS
ADSCRITOS Y ENTIDADES
VINCULADAS AL MEF

ALTA DIRECCION

PRESIDENCIA DEL
CONSEJO DE
MINISTROS

DESCRIPCION

N
Personas

Inicla

Tnamrmienly e
niummacisn ex
avaninn

Elabiora proyecio de
Memoranda y Offcio
Cireular

Qhca Clrcular
oy

Informacian THirad

Formatos

Ay® Ayi

1
-

Toma canocimiento y
hipans conealldir
nlarmacin

Elabora Informe y
proyacto da Nola y
Dzl

Indeame Hunwal
e wnnzas

Proyecto de Nola

i
Prtyheta U ol
it Messis|
44 mvancen

war
Frnyesi gy tisld
ledaymn Mhasusdl
devannes.

Infsamn Shantuaf
n granges

Ofsiu-Eliestn I

-

Elabaran [nfol

indmmaclin

DExpone s pamitlin
als PCM

OFICINA GENERAL DE PLANIFICAGION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGPIP

OFICINA DE

RACIONALIZACION,
DIRECTOR,
Dispone al

PLANIFIGACION, INVERSIONES Y

especlalista
y Oficlo Clrcular

tesponsable elabore proyecto de
a los drganos,

“ organismos pilblicos adscrilos y entidades vinculadas al MEF, en

N}

©

'S

2

I3

~

©

maleria de avances en Ia apllcaddn de medidas conka la
ién y para ja de

ESPECIALISTA.
Toma conocimlenlo, elabora proyecto de Memorando y Oficio
Circular y presenla al Direcior.

DIRECTOR,

Racibe proyectos de Memorando y de Oficlo Crcular, revisa. De
estar conforms, visa proyectos y presenta al Director General

Caso contrario, devuelve con las observaciones correspondientes.

DIRECTOR GENERAL.

(Pespacho)

Reclbe proyectos, toma conocimiento, revisa, De eslar conforma,
susciibe Oficlos y Memorandos Circulares, dispone su remisién en
fisico y via correo slecirénico a los érganos, organismos publicas
adscritos y enlldades vinculadas al MEF,

Caso contrario, devuelve con las observaciones correspondlentes.

GRGANOS DEL MEF/ ORGANISMOS PUBLICOS ADSCRITOS Y
ENTIDADES VINCULADAS AL MEF

En alenclén al requerimlenlo, remilen Informacion mediante los
Formalos Ay B, en fisicoy vla correo elecirénico a la OGPIP.

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGPIP

. DIRECTOR GENERAL.

{Despacho)
Recibe Informacion (Formatos A y B). denva al Direclor de la
Oficlna de F

OFICINA DE
RACIONALIZACION,

PLANIFICACIéN, INVERSIONES Y

DIRECTOR,
Rel:lbe |nlormac|ﬂn (Funnalos Ay B), loma conocimlento y deriva
al en fisico y medlante correo

elecirénica,

. ESPECIALISTA,

Recibe informaclén en fislco y por coreo eleclidnico, revisa,
anallza, coordina con Jos drganos del MEF, con los organismos
publices adscritos y enlidades vinculadas al Minislerio de Economia
y Flnanzas, consallda |a informacién y elabora proyecto de Informe
Téenlco dirigido al Director General de la OGPIP, Informe mensual
sobre avances en la Aplicacion de Madidas conlra la Corrupcldn y
para la Resolucién de Denuncias, proyecto de Nota para la
Secretarla Gensral del MEF y proyecio de Oficlo dirigldo fa
Secrelaria General de Ja Presidencia del Consejo de Minlstras.

DIRECTOR,

Recibe el Informe Mensual sobre avances en la Aplicacién de
Medidas conlra fa Cormupclon y para la Resojuclén de Denunclas
presentado a {ravés de los Formatos A y B, proyaclos de Informe
Técnico para el Olreclor General, proyecto de Nota para la
Secrelaria General y proyeclo de Oficlo para la Secrelaria General
de |a Presldencia del Consejo de Minisiros - PCM. De estar
conforme, firma el informe Técnleo dirigido al Direclor General, visa
el proyacio de Informe Mensual sobre avances en la Aplicacién de
Medldas conira Ja Corrupclén y para Ia Resoluclén de Denunclas,
visa el proyecto de Nota y presenta al Director General,

Caso conlrario, devuelve con las observaciones correspondientes,

. DIRECTOR GENERAL.

(Dospacho)

Recibe Informe Técnico, Informe mensual sobre avances en la
Aplicacién de Medidas conlra la Corrupclon y para la Resolucién de
Denuncias, proyecto de Nata para la Secretarla General y prayecio
de Oficlo para la Secrelaria General de la PCM. De eslar conforme,
visa Informe mensual sobre avances en la Aplicacidn de Medidas
conira la Corrupcién y para la Resoluclén de Denuncias, suscribe la
Nola dirigida a la Secretarla Genaral, visa proyecto de Oficio
dirigido a la Secretaria General de la PCM, dispone se remila a la
Secretarla General,

Caso contrario, devuelve con las observaciones correspondientes,

ALTA DIRECCION

.SECRETARIA GENERAL

Reclbe Nola e Informe mensual sobre avances en la Aglicacién de
Medidas conira la Corrupcldn y para fa Resolucién de Denunclas y
proyecio de Oficio, tama conocimiento, revisa

Da eslar conforms, suscribe Oficlo y dispone se remila el Informe
mensual sobre avances en la Aplicacién de Medldas conlra la
Corrupcién y para fa Resolucion de Denuncias presentado a lravés
de los Formalos Ay B a la Secretarla General de la Presidencia del
Conse]o de Minislios,

DURACGION DEL PROCEDIMIENTO!
So efactla en un plazo de tres (3) das habiles,
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME TRIMESTRAL P9-1-41.01-2012
SOBRE AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DISPOSITIVO

DEL PLAN NACIONAL DE LUCHA CONTRA

LA CORRUPCION R.S5.G N° 008-2012-EF/13

1. FINALIDAD

Determinar el nivel de cumplimiento, en cuanto a la implementacién del Plan Nacional de
Lucha contra la Corrupcién, mostrandose los avances y logros alcanzados en forma trimestral.

2. BASE LEGAL

2.1 Ley N°® 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado y su reglamento.

2.2 Vigésimo Sexta Politica Nacional del Acuerdo Nacional establece como una politica de
Estado la promocion de la ética y la transparencia y erradicacion de la corrupcion, el
lavado de dinero, la evasién tributaria y el contrabando en todas sus formas.

2.3 Decreto Supremo N° 027-2007--PCM, que define y establece las Politicas Nacionales
de obligatorio cumplimiento para las entidades del Gobierno Nacional, y sus
modificatorias.

2.4 Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcion.

2.5 Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacién y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8° Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacién y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

La Comisién de Alto Nivel Anticorrupcion adscrita a la Presidencia del Consejo de
Ministros, tiene a su cargo, entre otras funciones, realizar la supervisién y seguimiento
del cumplimiento del Plan Nacional de L.ucha Contra la Corrupcién.

La Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacion de la Oficina General de
Planificacién, Inversiones y Presupuesto, debera consolidar el Informe Trimestral sobre
Avances en la Implementacion del Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcion, el
mismo que debera contener la informacion correspondiente al Sector Economia y
Finanzas, incluyendo la informacion propia del Ministerio, asf como de los organismos
adscritos al Sector  (Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado-OSCE;
Agencia de Promocién de la Inversion Privada-PROINVERSION; Superintendencia del
Mercado de Valores — SMV; Superintendencia Nacional de Aduanas y de
Administracion Tributaria — SUNAT; Oficina de Normalizacion Previsional — ONP; Fondo
Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE y Banco
de la Nacion).

La informacién trimestral sobre avances en la implementacién del Plan Nacional de
Lucha contra la Corrupcién, serd remitida al Coordinador General de la Comisién de
Alto Nivel de Anticorrupcién - CAN, hasta el décimo quinto (15) dia habil, de concluido
el trimestre.
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NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
ELABORACION DEL INFORME »TRIMESTRAL P9-2-41.01-2012
SOBRE AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DISPOSITIVO

DEL PLAN NACIONAL DE LUCHA CONTRA

LA CORRUPCION R.S.G N° 008 -2012-EF/13

3.4 El informe que presenten los o6rganos del MEF debera comprender cinco (05)
estrategias priorizadas, segin Acuerdo N° 005-2010-CAN (Sesién de fecha
20/05/2010), que se detalla :

PLAN NACIONAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION (PRIORIZACION)

Mejorar y reforzar los mecanismos de rendicién de cuentas, acceso a la informacién y promocion de la
transparencia en la administracion publica.

2 | Promover un adecuado Sistema de Recursos Humanos para el sector plblico en la Ley de! Servicio Civil.

3 | Fortalecer el Sistema de Contrataciones y Adquisiciones del Estado,

Propiciar las reformas del Estado para la mejora y modernizacion institucional; el desarrollo y
4 | fortalecimiento de los 6rganos de control y supervision; asi como, la consolidacién de un sistema nacional
coordinado de lucha contra la corrupcion.

Desarrollar una cultura anticorrupcién en la sociedad, difundiendo los principios éticos entre los
funcionarios piblicos, las empresas privadas y la ciudadania en su conjunto.

3.5 Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefénicamente, reuniones de coordinacion o interactuando directamente con los
érganos y entidades.

3.6 La elaboracion del Informe sobre Avanceés en la Implementacién del Plan Nacional de
Lucha contra la Corrupcion, se efectuara en el plazo de cinco (05) dias habiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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Secretaria General
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MINISTE

N RAUL LOPEZ TORRES

FEDATARIO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO e CODIGO
ELABORACION DEL INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCES EN LA P9-3-41.01-2012
IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPGION | _ DISPOSITIVO |
DESCRIPCION GRAFICA RS.GN' = -2012-EF/13
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y BRGANOS DEL MEF/ PRESIDENCIA DEL
PRESUPUESTO ORGANISMOS PUBLICOS | ALTA DIRECCION CONSEJO DE A L]
= ADSCRITOS Y ENTIDADES MINISTROS D ES c RI PC IO N Personas
OFICINA DE PLANIFICACION, VINCULADAS AL MEF
DESPACHO INVERSIONES Y
RACIONALIZACION
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - OGPIP
OFICINA DE PLANIFICAGIGN, INVERSIONES Y
RACIONALIZACION,
1. DIRECTOR, 1
Cispone ol elabore el imi para
|a wmlaboracian del Informe irimesiral sobre Avances en la
Implementacién del Plan Naclonal de Lucha conlra la Corrupcidn,
eimmacn 2, ESPECIALISTA
(L avane o " 1
Tomeytal s giancer Toma conocimlento, elabora proyecios de Memorando y Oficio
Circular dirigido 3 los drganos y a los Organlsmos publicos
adschitos y enlldades vinculadas al MEF, presenta proyecios al
Direclar.
3. DIRECTOR.
Elabora proyecio da Rocibe proyectos de Mamasanda y Oficio Clroukar, revisa. De estar
Mamorando y Oficio ennfonma, wisay preseta 3l Oirector Genial
Clicular Caso confrase, deviselve son las observaciones vomgspond|enten.
4. DIREGTOR GENERAL. 1
(Dazpachn)

Dhcip Trautar Reibe rroywo& reviga. Do ostar conformn Sma Memorendo y
proyesis QEclo Clieutar y dizpone su envio en fisca y electdnicamente & ls-

drganes ¥ 8 Iu; organismos  iblicos  sdaciine y  enfitades

yimaisdndas al M

Cazo contraris, ﬂe\runﬁ! on Ing observacionos oolfespandisiien,

5. ORGANOS DEL MEF/ ORGANISMOS PUBLICOS ADSGRITOS Y
ENTIDADES VINCULADAS AL MEF
En alencldn al reguediminnin, remites infarmaclén Waealal gbl
Avances &0 la |mplememacian del Plan Hacional de Lucha sontra
Ia Corrupclén en fisin ¥ via sofma elecironico a la OGPIP,

OFICINA GENERAL DE FLANIFICACION DE INVERSIONES Y
PRESUPUESTO - QGPIP

Mamommnda emerania 6. DIRECTOR GENERAL.
{Despacho)
p| Ofcia Cheimr Recie informacidn 1r|r|mim| v denva al Direcier de 18 Ofcoa :In

pea |8

cunespundlenle

OFICINA DE _ PLANIFICAGION, INVERSIONES Y
RACGIONALIZACION.

7. DIRECTOR.
Recibe informacién (rimestral, loma conocimlents y deriva al
Espaclalista responsable,

Wt Trimeiineg
w Avances. t

Remitan informacién
timusiral de avances

8. ESPECIALISTA.

Retlbe informacién limestral en fisico y elecirénicamente, revisa,
analiza, coordina con los drganos del MEF, con los organismos
piblicas adscriles y entidades vinculadas al Ministerio de Economla
y Flnanzas, consolida la Informacién en el cuadro de “Seguimiento
de Aclividades realizadas en el marco del cumpfimlento del Plan
Naclonal de lucha confia la corrupeldn®, elabora proyecle de
Informe Irimesiral sobre Avances en la Implementacién del Plan
Nacional de Lucha conira la Corrupclén, proyecio de Informe
Técnico dirigldo al Director General de la OGPIP, proyecio de Naola
dirigido a la Secrelarfa General y proyeclo de Oficio dirigido a la
Coordinadora  General de la Comisidn de Allo Nivel de
Anticorrupeion

deen Trimusizal
o Avarices

i Tremastiat Inninin Trmasis

e Avunices

Toma conotimienlo y
dlspone consolidar . DIRECTOR.

Informaclin Recibe proyeclo de Informe Técnlco, Inferme Timestral sobre
Avances en la Implemenlacion de! Plan Nacional de Lucha conlra
la Corrupeldn, proyecto de Nola para la Secielarla General y
proyecto de Oficio, revisa, De estar conforme firma Informe
Técnico, visa proyecto de Informe limestral sobre Avances en la
Implementaclén del Plan Nacional de Lucha conira Ia Corrupeldn,
emits V* B® al proyeclo de Oficio y de Nota, presenta al Direclor
General
Caso conlrario, devuelve con las observaciones correspondtenles,

Ajlseme Trimpstaat
e Avanees.

10.DIRECTOR GENERAL.
{Despacho}
;;;I:[: :‘.h,:r;:){, Reclbe proyecto de Informe (rimesiral sobre Avances en la
Oficia Implementacién del Plan Nacional de Lucha contra Ja Corrupcién,
proyecto de Oficlo y de Nola, revisa, De eslar conforme, suscribe la

Nota dirigida a |a Secrelaria General, visa proyecto de Oficio, firma
informe lrimestral sobre Avances en (a Implementacidn del Plan
Nacional de Lucha contra la Corrupcifin y dispone se remita a Ia
Secrelarla General,

Caso contrario, devuelve con las observaclones correspondientes.
’_m!&leﬂl
ALTA DIRECCION
.SECRETARIA GENERAL 1
Recibe mediante Nota, el Informe timestral sobre Avances en la
Implemenlacion del Plan Naclonal de Lucha conlra la Corrupsion y
proyecto de Oficio para |a Coordinadora General de la Comislon de
Allo Nivel da Anlicorrupcién, revisa, De estar conforme, suscribe el
Oficio y dispone su remision,

[ dm bz
Fmyselo du fol
Vifpeems frimmatiol
Preyi

Inisams Bimetiral 4

DURAGION DEL PROCEDIMIENTO:
Se sfeciGa en un plazo de cinco (5) dlas hablles.

oyacin

A PCM

[ o= tnmarzmt

Offeio
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Lig. N RAUL LOPEZ TORRES

FEDATARIO j
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
. P10-1-41.01-2012
GERTIIGACN DECREDTo
R.S.G N° 008 -2012-EF/13
1. FINALIDAD

Evaluar y proveer el presupuesto necesario para el gasto que se requiere efectuar
mensualmente, en el marco de la normativa legal vigente en materia de presupuesto pablico

2. BASELEGAL

2.1  Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley de Presupuesto Anual, vigente.

2.3 Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.4 Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacién y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Directiva de Gestion Administrativa del Pliego MEF, vigente.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 El Certificado de Crédito Presupuestario es el documento expedido por la Oficina de
Presupuesto (OP) o quien haga sus veces, de la Unidad Ejecutora o quien haga sus
veces, con el cual se garantiza la existencia del crédito presupuestal disponible y libre
de afectacién para la asuncién de obligaciones con cargo al presupuesto del respectivo
afio fiscal.

La certificacion presupuestal es solicitada por el &rea responsable que requiera
contratar y/o adquirir una obligacion, mediante el formato “Solicitud de Certificacion de
Crédito Presupuestario”.

Los requerimientos de certificacion presupuestal son registrados en el Modulo de
Proceso Administrativo del SIAF.

Transmitida la informacién es recibida en el Médulo de Proceso Presupuestario (MPP)

Los requerimientos son verificados por la Oficina de Presupuesto de la Oficina General
de Planificacién, Inversiones y Presupuesto (OGPIP), en el Mddulo de Proceso
Presupuestario - MPP.

El Reporte correspondiente es visado y firmado por la OP de la OGPIP y remitido al
érgano solicitante.

Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefonicamente, reuniones de coordinacidon o interactuando directamente con los -
organos y entidades.
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A RAUL LOPEZ TORRES

FEATARIC il
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
5 , P10-2-41.01-2012
CERTIFICACION DE CREDITO
DISPOSITIVO
PRESUPUESTARIO R.S.G N° 008-2012-EF/13

3.6  El procedimiento Certificacion Presupuestal, se efectuara en el plazo de un (01) dia
habil.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
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| NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO
| 'DESCRIPCION GRAFICA 1

CODIGOD
P10-3-41,01-2012
DISPOSITIVO.
RS.GN°  -2012-EF/13

AREA USUARIA DE LA
UNIDAD EJECUTORA

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION,
INVERSIONES Y PRESUPUESTO

OFICINA DE PRESUPUESTO *

DESCRIPCION

N
Porsonas

INICIO

Holizked tn
estifcazidn
Frbsuplainil

Regitira
fegeattminiie o o
Hadirn.

i
Assminisiration (WA

MA
IBTAF-AP)

-

Solotud se
EarsTanitin
Inrapnaial

J;)

Dispone alendei 1a
cerlficaclan

wiciads

2]

Verlfica sagin 4PP
(SIAF-SP) para su
aprabacin

Hiaia a8 CesANzacan
e Crddte
Peesupuastarin

1. AREA USUARIA.

Salicita la cerlificacion presupuestal ante una accidn
de compromiso medianle el formato “Solicilud de
cerfificacién de crédilo presupusslaric”. Remite el
formato de manera impresa firmado por el
responsable del area, a Ja Oficina de Presupueslo de
la Oficina General de Planificacion, Inversiones y
Presupusslo.

El formata incluye los siguientes dalos;

» Nimero de cedificacicn SIAF

« Fuente de finendamienta

« Parlida de gasto a nivel especifico

» Numero de pedido de compra o servicio
« Tipo de adquisicion o servicio

« Eslructura Funcional a Nivel Mela

Regisra el requerimiento en el Modulo
Administralivo dei SIAF,

OFICINA DE PRESUPUESTO

»

DIRECTOR.
Recibe solicilud, toma conocimienlo, dispone a
especialista responsable su atencidn.

[x)

. ESPECIALISTA,

Recibe el formalo impreso y firmado, verifica en el
Méddulo de Proceso Presupuestario- MPP del SIAF |a
solicilud para su aprobacion, y genera la Nola de
certilicacién de crédilo presupueslario, generando
automélicamente un idmero correlalivo,

Anles de imprimir la Nota de cerlificacién generada
en el SIAF, verifica y valida los siguientes datos:

« Monto.,

« Gaslo programado.

» Bien consignado,

» Partida presupueslal.

Alcanza Ia Nota de Cerlificacion al Direclor.

>

DIRECTOR,

Recibe Nota de cedificacion de crédito
presupueslario, revisa, De eslar conforme, fima y
dispone al especiali P le su ision al
Area Usuaria.

Caso contrario, devuelve con las observaciones
correspondientes,

o

ESPECIALISTA, .
Remile documentacién con copia al Area Usuaria.

@

AREA USUARIA,

Reclbe Nota de cerdificacion de crédito
prasupuestaro, verifica en el Madulo Administrativo
del SIAF la aprobacitn de [a solicitud.

DURACION DEL PROCEDIMIENTO:
Se efecluara en el plazo de un (1) dia habil.

ST ioa ug

Adminjstralivo

FIN

Cridilo Prasupusiiada
¥ archiva cgo

* UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION

GENERAL




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Secretaria General
El presente documento es
‘COPIA FIEL DEL ORIGINAL”
que he tenido a la visla

20 JUL. 2012

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO

CODIGO
P11-1-41.01-2012

3.1

PROGRAMACION DE COMPROMISOS DISPOSITIVO
’ ANUALES (PCA) R.S.G N° 008 -2012-EF/13
1. FINALIDAD

Prever recursos para efectos de llevar a cabo los pagos necesarios para el normal

funcionamiento del Ministerio de manera mensual por genérica de gasto y fuente de

financiamiento.
2, BASE LEGAL

21 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley de Presupuesto Anual, vigente.

2.3 Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.4 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacién y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

La Programacion de Compromisos Anual (PCA) es un instrumento de programacion del
gasto publico de corto plazo, por toda fuente de financiamiento, que permite la
constante compatibilizacién de la programacion del presupuesto autorizado con el
marco macroecondmico multianual, las reglas fiscales contenidas en la Ley de
Responsabilidad y Transparencia Fiscal y la capacidad de financiamiento del afio fiscal
respectivo.

La Programacién de Compromisos Anual (PCA) es aprobada por la Direccién General
de Presupuesto PUblico (DGPP), a nivel de Pliego y por toda fuente de financiamiento y
genérica del gasto, y distribuida a los Pliegos a través del SIAF-SP.

El Pliego, a través de la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planificacion,
Inversiones y Presupuesto, distribuye a sus Unidades Ejecutoras a través del SIAF-SP.

La Unidad Ejecutora o la que haga sus veces, una vez recibida la asignacién de su
PCA, debera realizar la priorizacién de las metas presupuestarias y las cadenas de
gastos correspondientes.

La PCA esta sujeta a modificaciones presupuestarias, a propuesta de los diferentes
érganos del Pliego MEF, a fin de poder cumplir con las metas programadas.

Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrdnico,

telefénicamente, reuniones de coordinacion o interactuando directamente con los
érganos y entidades.
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FEDATARIND

' CcODIGO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO P11.9:41.01-2012
PROGRAMACION DE COMPROMISOS DISPOSITIVO
ANUALES (PCA) R.S.G N° 008 -2012-EF/13

3.7 El procedimiento de Programacién de Compromisos Anuales - PCA, se efectuara en el
plazo de tres (03) dias habiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
(Ver Flujograma)
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TORRES

FEDATARIO |
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO i P11 géﬁlggémz
PROGRAMACION DE COMPROMISOS ANUALES (PCA) el

DESCRIPCION GRAFICA

RS.G.N*  -2012-EF/13

DIRECCION GENERAL DE

OFICINA GENERAL DE PLANIFICA CION INVERSION Y PRESUPUESTO

UNIDADES EJECUTORAS

F 2 N
PRESUPUESTO PUBLICO DESPACHD e DEL MEF DESCRIPCION Porsonas
e PRESUPUESTO
La Direccién General de Presupuesto Publico (DGPP), aprueba
[a Programacién de Compromisos Anuales {(PCA) a nivel de
INICIO Pliego por toda fuente de financtamiento y genérica del gasto,
remile a la OGPIP el reporie de autorizacion de la programacion
m:mhnjn“nn- de compromisos anuales y kansmile Informacldn a tavés del
Modulo SIAF-SP.
Afusies - PCA .
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO
1. DIRECTOR GENERAL. 1
(Despacho)
Reclbe reporie de aulorizaclén de PCA aprobada, toma
conocimlento y deriva al Director.
Toma eonszbmiena y
il OFICINA DE PRESUPUESTO
2. DIRECTOR, 1
Reclbe reporte de aulorizacién de PCA, dispone al especialisla
responsable verificar y coordinar con las Unidades Ejecutoras
del MEF la priorizacidn de la cadena de gasta,
3, ESPECIALISTA g
Reclbe mpante veiifics Infarmeslan con el registro del Médulo
S|AF-8P, transmite informacidn a los drganos dol MEF
% 4. UNIDADES EJECUTORAS DEL MEF
) Una vez reciblda la informacién, a través del MPP del SIAF-SP,
;’L‘I::‘";"Z;T:“TE“’; realizan la pri:r:"zlaacién dela v{ade:: de gaslos quea::al::: estar
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO
OFICINA DE PRESUPUESTO
5. DIRECTOR.
Dispona varificaciin Fmapiea Cadana de Toma canocimiento de la priorizacion realizada por las Unidades
y dislibucién a UE's Gstes Ejacutoras de! MEF y dispone su remisién a la DGPP, a Iravés
del MPP del SIAF-SP.
6. DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO PUBLICO- DGPP 1
LG N JEL Reclbe F i6n de Anuales- PCA priorizad
P MPP ¥ enafirmi ky registen e ol mddien sdmnistratve del SIAF -SP.
4

Transmile

protizaciin

Recibe PCA
priorizada

= 5\@1’6‘“

DURACION DEL PROCEDIMIENTO:
Se efecluara en e plazo de Ires (3) dias hablles,
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FEDATARIO |
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO e
EVALUACION PRESUPUESTAL SEMESTRAL cI=higN=
Y ANUAL A NIVEL PLIEGO DISPOSITIVO
R.S.G N° 008 -2012-EF/13

1. FINALIDAD
Determinar los gastos y metas presupuestarias, sobre la base del analisis y medicion de los
resultados de la Gestion Presupuestaria.

2. BASELEGAL

2.1  Articulos 78° y 80° de la Constitucion Politica del Perti Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley de Presupuesto Anual, vigente.

2.3 = Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.4 Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.5 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacién y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacién y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Directiva N° 003-2009-EF/76.01 “Directiva para la Evaluacién Semestral y Anual de los
Presupuestos Institucionales de las entidades del Gobierno Nacional y Gobiernos
Regionales para el Afio Fiscal 2009", aplicable por lo dispuesto en la Resolucion
Directoral N° 007-2011-EF/50.01, modificada por Resolucion Directoral N° 010-2011-
EF/50.01

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 La evaluacién presupuestaria cuantifica la importancia de la ejecucion de las metas
presupuestarias en el logro de las actividades y proyectos a cargo de los érganos y
unidades ejecutoras del Pliego MEF, y de éstos con el grado de cumplimiento de los
objetivos institucionales del PEI vigente.

E! grado de avance fisico de las metas de las Actividades y Proyectos respecto a la
importancia relativa de su ejecucién en el logro de los Objetivos Generales y de la
Mision del Pliego, se mide a través del Indicador de Gestion.

Para la Evaluacion Presupuestaria al Primer Semestre que se efectlia sobre la base de
la informacién correspondiente a los avances de metas fisicas y el avance financiero al
mes de Junio del Afio Fiscal vigente, se requiere lo siguiente:

¢ Memorando dirigido a las Unidades Ejecutoras y Organos de Linea del MEF
solicitando informacién de la evaluacién presupuestaria (avance fisico y logros,
problemas y medidas correctivas) al Primer Semestre del Ano Fiscal vigente.

e Memorando de las Unidades Ejecutoras y Organos de Linea del MEF presentando
la informacion de la evaluacidn presupuestaria requerida por el Pliego para
elaborar la Evaluacion Presupuestaria del citado periodo.

o Nota de elevacion a la Alta Direccién adjuntando la informacion de la Evaluacion
Presupuestaria del mencionado periodo, asi como los proyectos de Oficios
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dirigidos a la Contraloria y Congreso de la RepUblica y Memorando a la DGPP,
para ser suscrito por el sefior Ministro como Titular del Pliego.

e« Oficios a la Contraloria y Congreso de la RepUblica y Memorando a la DGPP,
presentando la Evaluacién Presupuestaria al Primer Semestre del Ao Fiscal
vigente.

e Memorando suscrito por la OGPIP adjuntando la Evaluacién Presupuestaria al
Primer Semestre del Afio Fiscal vigente al Organo de Control institucional - OCl y a
las Unidades Ejecutoras para conocimiento.

3.4 Para la Evaluaciéon Institucional Anual que se realiza tomando en consideracién la
informacion remitida por el Pliego en el Proceso de Cierre y Conciliacion del Afo Fiscal,
se solicita lo siguiente:

e Memorando dirigido a las Unidades Ejecutoras y Organos de Linea solicitando
informacion de la evaluacion presupuestaria (avance fisico y logros, problemas y
medidas correctivas) al cierre del Afo Fiscal.

e Memorando de las Unidades Ejecutoras y Organos del MEF presentando la
informacion de la evaluacién presupuestaria requerida por el Pliego para elaborar
la Evaluacién Presupuestaria del citado periodo.

e Nota de elevacién a la Alta Direccion adjuntando la informacién de la Evaluacién
Presupuestaria del mencionado periodo, asi como los proyectos de Oficios
dirigidos a la Contraloria y Congreso de la Republica y Memorando a la DGPP,
para ser suscrito por el sefior Ministro como Titular del Pliego.

¢ Oficios a la Contraloria y Congreso de la Replblica y Memorando a la DGPP,
presentando la Evaluacién Institucional Anual.

e Memorando suscrito por la OGPIP adjuntando la Evaluacién Institucional Anual al
Organo de Control de Institucional y a las Unidades Ejecutoras para su
conocimiento.

Para la evaluacion presupuestal semestral y anual a nivel Pliego del Presupuesto
Institucional, se deberé en el primer Modulo del Aplicativo en web de la DGPP registrar
el nombre del responsable de la evaluacién y del registro de informacion, medir el grado
de avance fisico de las metas de las Actividades y Proyectos respecto a la importancia
relativa de su ejecucion en el logro de los Objetivos Generales y de la Misién del Pliego,
a través del Indicador de Gestion, cuyo resultado del desempefio se establecen en
rangos que van de 0,00 hasta 1,00.

En el segundo Médulo del mencionado Aplicativo se registran los logros alcanzados, la
identificacion. de problemas, medidas correctivas enviadas por las Unidades Ejecutoras
y Organos de Linea del MEF, y las variaciones del PIA y PIM cuando es mayor al 10% vy
de los Proyectos mayores a S/. 500 000,00 el cual solo se registra y presenta en la
Evaluacion Anual.

Es de obligatorio cumplimiento la presentacién de la Evaluacién Presupuestaria
Semestral y Anual, bajo responsabilidad del Titular del Pliego y del Jefe de la Oficina de
Presupuesto o el que haga sus veces, en el plazo sefialado en la Directiva de
Evaluacion Presupuestaria vigente. En caso que no sea presentado, el Pliego sera
declarado como omiso.
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3.7 Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrdnico,
telefénicamente, reuniones de coordinacién o interactuando directamente con los

organos y entidades.

(Ver Flujograma)

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, [nversiones y Presupuesto (OGPIP)

3.8 El procedimiento Evaluaciéon Presupuestaria Semestral y Anual a nivel Pliego, se
efectuara en el plazo de cuarenta y cinco (45) dias calendario.
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FEDATARIO
A NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO | CODIGO
EVALUACION PRESUPUESTAL SEMESTRAL Y ANUAL A NIVEL PLIEGO DEL I P12-4-41.01-2012.
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL : I DISPOSITIVO
DESCRIPCION GRAFICA R.S.G. N ' -2012-EFN3
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSION Y PRESUPUESTO UNIDADES o
EJECUTORAS Y ALTA DIRECCION z i
ORGASELSMDEEFLINEA DESCRIPC'ON Pugonas
DESPACHO OFICINA DE PRESUPUESTO

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO,

INICIO

OFICINA DE PRESUPUESTO

1. ESPECIALISTA. 1
Toma conocimlenlo de la Dlrectiva de Evaluacién Presupueslaria
Semestral y Anual y proyecla Memorandos Clrculares para las
unidades efecutoras y Grganos de Linea del MEF solicilando
il i que les en forma o
Anual, de acuerdo al periodo que se esté evaluando,
2, DIRECTOR. il
Reclbe prayecios de Memorando Clrcular, revisa, De estar conforme
visa y alcanza al Director General.
Caso contrario, devuelve con las observaciones correspandientes,
3. DIRECTOR GENERAL. 1
{Despacho)
Recibs proyecios de Clrcular, toma revisa,
De eslar conforme, firma Memosandos Circulares y dispone su
remisién a las unldades ejeculoras y drganos de linea del MEF.
Casp contrario, devuelve con las observaciones correspondientes,
Memarando 4. UNIDADES EJECUTORAS Y ORGANOS DE LINEA DEL MEF
Clicular Reciben Memorando Circular, loman conacimlento, analizan y remiten
sobre i semestral o anual (de
acuerdo al perodo de evalvacion) a la Oficina General de
F i yF
Wwﬂhﬂ;” OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
'] PRESUPUESTO,
e J N P r— 5. DIRECTOR GENERAL,
pinrapuesial (Despacho)
Smmastiathnus Recibe sobre semestral o Anual
de las unidades efeculoras y drganos de Linea del MEF y denva al
Direclar de la Oficina de Presupuesto.
Tnfarme
Toms essemusiy by By i OFICINA DE PRESUPUESTO
L Snmusisad Anusi 6, DIRECTOR.
A Rniivh Recibe Informacldn, revisa y dispone anlisis y elaboracidn de repories
¥ fesumen sjculivo, de ser el caso, al especialisia responsable,
7. ESPECIALISTA
Recibe nfomacidn samestinl o anual de las unldodes jectoras y
- dmancs de lnes del MEF, verifica el sisibenio de |a Wkinmacian,
e Rananacsh r2glaliy eq el Moduis de Fraceso do Precupuactatio (MPF) y SIAF- 5P
Resumen Efesuive oo unided aleculors bf avence do mietas figes. Conslds =0 el
MPP GIAF-SF comu Plego las metan Aiicas que | unkiades
I djzeulgras tagiskmn y tranamilon 3 travds do gy MPP g SIAF-SP,
Concluido el registo de Infarmacidn, lmeedme ke repenes de
Informaclon presupuestal, asl oirrm &l rsumen ojove (salamarie
en =l anuid),
Reglstra en méduos. Elbara proyen do Nata difighiy a |2 Seqeiadls Ganeal, sdjutands
MPP , SIAF-SPy la uvaluacian presupuesiods, provectos de Oficion diglos & la
web de la OGPP Caplraloria do & Repéblon, a la Comisidn de Presupuesta ded
Conprese de i@ Aepdblios ¥ proyecto oe Memarsndo didgido & s
Direcclén General de Presupueslo Publico - DGPP.
= mpeuiu
8. DIRECTOR.
Racibe Proyecios de Mola, DHitle, Mammando y Antecedentes, revisa

Eundra Froyocia &
Mot Glciss,
Memorando y

Torperies y Reiumen

De eatar copferme, visa al proyesio de Nais, Oficlos, Memarando y
Vlsa y presenta para Antoseifentes. Presentn of Olreclor Ganaal
|3 suscilpeidn Cszo panlragn, devaelve con lns ohservaclones canespoadisnies

canespondients

DIRECTOR GENERAL,

{Despacho)

Reclbe Proyeclos de Nola, Oficios, Memoranda y Antecedentes,
revisa, De estar conforme firma Noia, visa Anlecedentes (Repories y
Resumen Ejecutivo), visa proyectos de Oficios de remislon del titular
de la enlidad dirlgldos a la Conlralorla General de la Repiblica y
Comisidn de Presupueslo del Congreso de la Republica, visa proyecio
de Memorando difigido a la Direcclén General de Presupuesio
Piblico-DGPP. Dispone remisldn de documenlos a la Secretarla
General para la prasecucién del (rimite,

Caso conlrario, devuelve con las observaciones correspondlentes,

w0

Mmoo
il

Anfecadeen

ALTA DIRECCION

10, SECRETARIA GENERAL.
Recibe Nota, proyectos de Oficlos, proyecto de Memorando y
Antecedenles, revisa, De eslar conforme, visa proyecio de Oficlo de
remisién por parte del Ministro

11. MINISTRO 1
Reclbe proyeclos da Oficlo, Memorando y Antecedentes {Repories y
resumen ejeculivo), De estar conforme, susciibe Oficios dirigidos a la
Confralorla y la Comisién de Presupuesto del Congreso de la
Repliblica y Memorando dirigldo a la DGPP . Devuelve a |a Secretaria
General para la del ramite i

12. SECRETARIA GENERAL. 1
Recibe Oficios y Memorando suscritos y dispone su remisién a la
Centrioiia Gonmral 43t Repiicn, o la Comusidn de Presupueslo del
Congreso de la Republica y ia DGPP.

i
Dificks.
ota

Luego de dlsponer su semisién, la Oficina General de Planificacidn,

Y medlanle remite copla de la
evaluacién presvpuestal al Organo de Control Interno - OCH y
Memorando Clrcufar a las Unldades para
5
TVALUACIOT
OURACION DEL PROCEDIMIENTD

SEM m!_u'&_‘]‘

Se efecluara en el plazo de cuarenla y cinco (45) dias calendarios

FIN

EVALUACION
PRESUPUESTAL
SEM /ANUAL

amre
Memarando
ara OCI

EVALUACISN
PRESUPUESTAL
SEM JANUAL
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FEDATARIO

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO CODIGO
P13-1-41.01-2012
CONCILIACION DEL MARCO LEGAL DEL DISPOSITIVO
PRESUPUESTO Y CIERRE R S G No 008'2012'EF/13
PRESUPUESTARIO .
1. FINALIDAD

Conciliar el marco legal del presupuesto con la Direccion General de Contabilidad Publica, a
través de la presentacion de las normas legales relacionadas con el presupuesto inicial y las
modificaciones efectuadas, en forma semestral y anual con el cierre presupuestario, segin
corresponda.

2. BASE LEGAL

2.1 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley de Presupuesto Anual, vigente.

2.3 Resolucion Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.4 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministerio de Economfia y Finanzas.

2.5 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucién Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacién y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 La Oficina General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto (OGPIP), a través de la
Oficina de Presupuesto, remite a la Direccion General de Contabilidad Publica (DGCP)
el expediente conformado por las copias, debidamente autenticadas, de los dispositivos
legales relacionados con el presupuesto inicial y las modificaciones efectuadas durante
el periodo de conciliacion.

3.2 Enla conciliacién realizada en el primer semestre, una vez verificada la informacién por
parte de la DGCP, se suscribira un Acta de Conciliacién entre dicho érgano y la OGPIP.

3.3  En la conciliacion realizada por el afio fiscal, luego de verificada la informacién por parte
de la DGCP, se suscribird un Acta de Conciliacién entre dicho 6rgano y la OGPIP.

3.4 Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
telefonicamente, reuniones de coordinacién o interactuando directamente con los
organos y entidades.

3.5 ElI procedimiento “Conciliacién del Marco Legal del Presupuesto- y Cierre
Presupuestario”, se efectuara en el plazo de treinta (30) dias calendario.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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FEDATARIO
_ CODIGO!
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO P13 2- 41.01-2012
CONCILIACION DEL MARCO LEGAL DEL PRESUPUESTO Y CIERRE PRESUPUESTAR[O DISPOSITIVO
DESCRIPCION GRAFIC ! :
RIPCIO il RSG.N°  -2012-EF/13
INA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSION Y
OFICINA GENERAL OFICINA GENERA pnssupuzsm " DIRECCION UNIDADES OFIGINA
DE ATENGION AL GENERAL DE zasc'ﬁ?gi;\s GENERAL DE 2 N
U oY =
o OFICINA DE CONTABILIDAD | YoRcanos | ARMINSTRACION DESCRIPCION Personas
COMUNICACIORES DESPACHO . f Y RECURSOS
PRESUPUESTO PUBLICA DE LINEA HUMANOS
FEDATARIO
OFICINA GENERAL DE PLANIFICAGION,
INICIO INVERSIONES Y PRESUPUESTO- OGPIP
OFICINA DE PRESUPUESTO,
1. DIRECTOR, )
Dispone al Especlalista responsable realizar fa
soncliscién  dal marca  ksgal ptuupmlnla W dn
Cinpana (nabasl s el clerre io {con la
conclliacidn dal anual).
marca gl
2, ESPECIALISTA. 1
Con las Nolas de modificacion presupuestaria emitidas
por la Oﬁcms de Plesupuesm de la Oficina General de
y Normas
legales fedaleadas conforma el expediente en malena
de i
proyeclo de memarando al Director de la Oficina de
Auilafilien Presupueso,
‘sqcemestacidn
3. DIRECTOR.
Fecibe proyects de memomande con sageedionte, revne.
De eslar conforme, emite V* B* y presenta al Director
General,
Caso conlrario, devuelve con las observaciones
correspondlentes.
4. DIRECTOR GENERAL. 1
{Despacha}
Rectbe proyecto de memmmpdn cop sspadients en
materia  de  rmodificaciédn  presupaesial,  loma
E! Ty conocimlento, fevisa, De estar conforme, firma
Memonnda memovanda y visa axgedicnte. Disponn su temssion o L&
ll-wm-‘- proyscto DGCP.
Py Caso conlrario, devuelve con las observaclones
correspondlentes.
4 5, DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA- 1
DGCP
‘ Reclbe Memorando can expedienle, anallza y elabora
No informaclén de ingresos y gaslos presupuestales
6 madiante formelos. Remite informaclén a la Oficina
General de y
sl OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION,
=T INVERSIONES Y PRESUPUESTO- OGPIP
-’ Memorando
Memorando 6. DIRECTOR GENERAL
{Despacho)
Recibe informacidn de Ingresos y gastos presupuestales
{Formalos}, toma conocimiento y deriva al Director,
OFICINA DE PRESUPUESTO.
7. DIRECTOR
Recibe y dispone il la
veiificacién y validaclén 0

8. ESPECIALISTA,

Racibe Informaclén. Merifica .y valida, coordina con el
Seclorisla de la DQlreccién General de Contabilidad
Piblica [a culminaclén del marcé legal del presupuesto y
clerra presupuestario,

DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA
SECTORISTA. 1
Revisa, contrasia con la base de dalos |a congliiacién,
Una vez consofidado el marco legal del presupuesto y
Dspann yerliessidn clerre  presupueslario remite el reporle al Director
¥ undilaciin General de Confabifidad Piblica para que disponga su
remisin a [a Oficina General de Planificacion,
Inverslones y Presupuesto,

©

Fooms fosscimapta y
deriva

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION,
INVERSIONES ¥ PRESUPLESTO- DGPIP

10, DIRECTOR GENERAL
{Despacho)
Recibe reporte, toma conoclmienta y remile al Director de
T |a Oficina de Presupuesto.
{3umysinlll
Fermalng y Al
tAnual)

OFICINA'DE PRESUPUESTO,

11. DIRECTOR
Revisa, verifica Formato, visa y remile al Direclor
General para su remisldn @ ln Dfcine Genoral do
Adminlstracién y Recursos Humanos-OGARH

E $‘ﬂy

12. DIRECTOR GENERAL
(Despazhol
Recibe Formato de condiacion, firma y mmite 8 i
Oficina General de Adminisiraclén y Recursos Humanaos,
Una vez recibido, debidamente firmado por el Direclor
General de la OGARH, remite a Ja Direccién General de
Contabliidad Publica,

DIRECCION GENERAL DE CONTABILIDAD PUBLICA-
DGCP

Reclbe revisa y susciibe Reportes (Semestral) /
Formaos y Acla (S8emesiral), Alcanza copia a la OGFPIP

y OGARH.
5
Rigtons (hanaabetn .
il i B ] e, L oo Ay desh s DURACION DEL BROCEDIMIENTD

L]

Se efectuard en el plazn e timlnla {30) dins calendasa,




MINISTERIO DE £t

g P}

JOMIA Y FINANZAS

que ne lenido & la vista

20 JL. 202

[ RAUL LOPEZ TOR"(’ES

i i e g

CODIGO

NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO P14-1-41.01-2012

FORMULACION Y APROBACION DEL

MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DISPOSITIVO
INSTITUCIONAL R.S.G N° (08-2012-EF/13
1.  FINALIDAD

Contar con un documento de gestién institucional que permita conocer las funciones de las
unidades organicas y de los cargos que la conforman, las relaciones de cada 6rgano, unidad
organica y de cada cargo, asi como la especificacion de la autoridad y responsabilidad
inherente a los cargos, lineas de responsabilidad y canales de comunicacién entre otros.

2. BASE LEGAL

21 Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 Ley N° 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.3 Resolucién Jefatural N° 095-95-INAP/DNR — Normas para la formulacién del Manual de
Organizacién y Funciones.

2.4 Decreto Supremo N° 074-95-PCM, Dictan disposiciones referidas a la transferencia de
funciones desempenadas por el INAP.

2.5 Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucién de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacién y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracién, aprobacién y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 El Manual de Organizacion y Funciones (MOF) es un documento normativo de gestién
institucional, en el cual se describen las funciones especificas a nivel de cargos,
desarrollado a partir de la estructura organica y funciones generales establecidas en el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), asi como en base a los
requerimientos de cargos considerados en el Cuadro para Asignacién de Personal
(CAP).

3.2 La Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacién de la Oficina General de
Planificacion, Inversiones y Presupuesto, conducira la formulacién y actualizacion del
Manual de Organizacion y Funciones Institucional, de conformidad al esquema
establecido, el mismo que sera aprobado por Resolucion de Secretaria General.

Aprobado el MOF Institucional, la OPIR coordinara.su publicacién en el portal
institucional, asi como en el Diario Oficial E| Peruano, manteniendo su archivo en fisico
y digital, y se difundira por correo electrénico por cada érgano del Ministerio.

Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefénicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordinacién o interactuando
directamente con los érganos y entidades.
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RAULTOREZ TCRRES
FEDATARIO
CODIGO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
FORMULACION Y APROBACION DEL 21082012
MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DISPOSITIVO.

R.S.G N° 008 :2012:EF/13

3.4 El plazo de ejecucion del procedimiento “Formulacion y Aprobacién del Manual de
Organizacion y Funciones Institucional”, se desarrollard en el plazo de cuarenta y

cinco (45) a sesenta (60) dias habiles.

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO

(Ver Flujograma)
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- NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO
FORMULACIDN Y APRDEACIé_N DEL MANUAL DE ORGAN!ZACIBN Y FUNCIONES
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION GRAFICA

914-3-41 m-zmz
n:sposmvo

OFICINA GENERAL DE PLANIFICAGION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO

DESPACHO

INVERSIONES Y
RACIONALIZACION

GFICINA DE FLANIFICACION,

OFICINA GENERAL DE

ORGANOS DEL MEF | ")/ ac S0RiA JURIDICA

ALTA DIRECCION

DESCRIPCION

N
Personas

P dnbepE
¢ Funzinnas.

INICIO

= Iestitn
Iatmutacin
Epinincibn ol CF

Faimain
dasaripzidn de

Memorando

Memorando

Tansbarin £ 0 I
Marmaiaiis I
mioyacin

Memmanda

Memorando
proecto

proyacto

HEF (s

.mﬂ

Ihamznal

[
Tforma (4enico

Inform iagal

SF Inallulanid

=3

N

@

FS

o

l

o

o

. DIRECTOR,

. EGPECIALIATA,

. DIRECTOR GENERAL.

. DIRECTOR GENERAL.

. OFIGINA GENERAL OE ASESORIA JURIDICA

OFICINA  GEMERAL DE PLANIFIOACION DE
INVERSIONES ¥ PRESUPLESTO - OGPIP

OFICINA DE PLANIFICACION,
RACIONALIZACION

INVERSIONES ¥

Bispens al
Mememndos Mums dirgiias n Ios drganos del ML‘.F
parn
ol Manual da ¥

¥
Fimsiones Instlacansl,

Tema caneaimients, elabora proyeclos de Memarands
Choular sokicitunde a los drganos del MEF, remitan
& T

¥
m&m del Manial de Owanizacion y Fundonas -
F, adjmiz formatas “Descipcion da las Funcionss e

loB Camos del Gigana® y ramite Bl Okacior,

DIRECTOR.

Recibe proyectos de Memorande Circular, en Anexo los
formalos, revisa. De eslar conforme, visa y presenta al
Director General,
Caso  confrario,
corfespondientes.

devuelve con las obssrvacones

DIRECTOR GENERAL.

Raciba pioyettos de Momornda Cacular y an Anuxe log
faimatas, revisa, De eshar conforma firma Mamarandan
Clrcallerey, visa formatos y dispane su remision en (isico y)
metianie cares Hoctrdmico, & los diganes dal MEF.

Caso contrarto, devuelve ¢on las observaoones)
correspondlenles.

ORGANMGE DEL MEF

Recibe Memorando y formaios, analizan y desarrollan kg
formatos acorde al 4mbito de compelencla funclonal teil
frgEno y unided orgénice. Remiten mediante Mnmnrnrmu
@ la Oficing Ganedl @ Planlkcicidn, versiones
Presupuesto, debldamente visados por el Tilular ﬂal
drgano correspondiente.

OFICINA  GENERAL DE _PLAMIFICACION @&
INVERSIONES Y PRESUPUESTO = OGPIP
{Despacho)

de Ins
organns del MEF medlante los formatos "Deacripelén. de
fas Funciones de los Cargos de Organo® as|grudos, boimy
conocimiedo y deriva al Direclor de la Oficina e
F y

OFICINA DE PLANIFICACION,

RACIONALIZACION

DIRECTOR.

Reclbe Informacién, toma conocimlenlo y deriva ul
il para su

INVERSIONES ¥

ESPECIALISTA.

Recibe

frgsnos dnl MEF,
B G

de- loh
revlsas, lltll-lll, mmam wan
, o &l
nuadmdina!gnnudﬂ e PErlanI l:-lF ywn a‘MnmI
do nraslﬂunmoa Cargas- MCS, d ser el caza caonni
son los drpanos ded MEF |as medifcaslones yho
obsawaclunes conespondienlas

Conclulda la revisldn y andlisls, elabora proyecto da
Informe  Técnico, proyecto de MOF, proyeclo de
Resolucidn de Secretarla General y proyecio e
Memorando dlrigldo a la Oficina General de Asesorla
Juridica,

Remite prayectos al Director de la Oficlna.

DIRECTOR,

Rocha Pmyaclo ge informa Téenien, prayecin de MOF,
proyecis de Resolucldn ds Sacreteils Genersl y proyeces
da Mamdrands, fevisa. De estar conforme; Emi of
o Téenivo dirigito | Director Genaml do la OGP,
vish pioyacty da MOF  neSlucionel,  Memoranda y
prosnnis &l Diractor Guenaral,

Cazn devuilye con s obsendadonas
correspondlentes,

Recibe iforme Tiorico, proyecte de  Memoraado,
proyesta, do MOF. y proyecta de

e Seceetzrla General, s, Da rstar confoome, firma ol
Memorando, visa proyects de Resolucdo de Soctlaria
Bangp ¥ MOF [nadhicbonal, dispone su remision = &
oficing Gonerzl de Asssosie Juridice para oplnlén legal
Caso conlrario, devuelve sen las
correspondlentes,

Recibs Memorando mas Iﬁmnl mmﬂ. nmvnm de

Manual de ¥

frayatio do Resaluciin de saue!ntln Garoral, tmisn.

D astar confenne, emile [nforme Legal, visa proyecte de

Ruanlircidn de Seoretann General y ramite @ Spcrataris
pears ol biimitn de

ALTA DIREGCION

SECRETARIA GENERAL.

Rechs e pioyedo de Manusl de Ougerizsdien )
Funciones Insucionsl, [nformes Téunjca y  Lagal,
proyecte e Redoluclin de Saceataria Ganeral

Do estar confime, apruoha o MOF  InsSluciopsd
madiame Resoluciin de Seortisia General,

Una vez aprobado el MOF |nsMutiomal, la QGPEP
coordina ¢an la Oficiha General de Tacnalogies de la|
Informaclén para su publieaclén & iravés dai Postal|
Instituclonal, Inlranet y su difusion a lravés del carrau|
elacirénico,

DURACION DEL PROCEDIMIENTO:
Se efectia en un piaza de cuarenla y cnco (45) w
nesanla (50} dias kibiles.
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DISPOSITIVO
R.S.G N° 008 -2012-EF/13

1. FINALIDAD

Establecer lineamientos que permitan orientar la formulacion y aprobacion de los Manuales de
Procedimientos, a fin de contar con un instrumento normativo de caracter instructivo e
informativo que agrupe procedimientos que describen la secuencia légica de las acciones en
los procedimientos que lo integran.

2. BASE LEGAL

2.1 LeyN° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

2.2 LeyN° 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.3 Resolucién Jefatural N° 095-95-INAP/DNR - Normas para la formulacién del Manual de
Organizacién y Funciones,

2.4 Decreto Supremo N° 074-95-PCM, Dictan disposiciones referidas a la transferencia de
funciones desempefiadas por el INAP.

2.5 Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economfa y Finanzas.

2.6 Resolucion Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacién de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacion del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economfia y Finanzas.

3. NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 El Manual de Procedimientos-MAPRO es un instrumento normativo de .caracter
instructivo e informativo que agrupa procedimientos que describen la secuencia logica
de las acciones en los procedimientos que lo integran, sefalando quien, como, dénde,
cuando y para qué ha de realizarse; incluye ademas a los 6rganos que intervienen vy el
tiempo en que se ejecuta, guardando coherencia con los respectivos dispositivos
legales y/o administrativos, que regulan el funcionamiento de la entidad.

Corresponde a la Oficina de Planificacion, Inversiones y Racionalizacion-OPIR de la
Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto-OGPIP, revisar, reajustar,
compatibilizar, consolidar, compendiar y tramitar su aprobacidén, brindando
asesoramiento, orientacion y apoyo técnico a los 6rganos.

La descripcion de los procedimientos del MAPRO deberéan efectuarse en el marco de
los documentos de gestion vigentes: Reglamento de Organizacién y Funciones-ROF,
Cuadro para Asignacion de Personal-CAP, Manual de Organizacion y Funciones-MOF,
Presupuesto Analitico de Personal-PAP 'y Texto Unico de Procedimientos
Administrativos-TUPA, a fin de que las unidades orgénicas y las acciones desarrolladas
por quienes participan en los procedimientos descritos, guarden coherencia con los
instrumentos de gestion antes mencionados.

3.4 Los Manuales de Procedimientos de los érganos dependientes del Viceministro de
Economia, seran aprobados por Resolucion del Viceministro de Economia.
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3.5 Los Manuales de Procedimientos de los 6rganos dependientes del Viceministro de
Hacienda, seran aprobados por Resolucién del Viceministro de Hacienda.

3.6 Los Manuales de Procedimientos de los demas 6rganos del MEF, seran aprobados por
Resolucién de Secretaria General.

3.7 Los Manuales de Procedimientos aprobados seran publicados en el portal institucional
del MEF y difundidos a todo el personal, via correo electronico para su conocimiento y
aplicacion.

Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electrénico,
telefénicamente, talleres de asesoramiento, reuniones de coordinacién o interactuando
directamente con los érganos y entidades.

El plazo de ejecucién del procedimiento “Formulacion y Aprobacion del Manual de
Procedimientos, se desarrollard en veinte (20) dfas habiles.

DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
(Ver Flujograma)

51
Manual de Procedimientos - Oficina General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto (OGPIP)



IVIIN/S TER.’() DE' EC ONO wiA Y FINANZAS
bflr‘retar.u General
El presente documento es
"COPIA FIEL DEL ORIGINAL”
que he tenido a la vista

20 JUL. 2012

U RAUL LOPEZ TORRES
FEDATARIO

Lj

CODIGO
NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO P15-3.41,0

FORMULACION Y APROBACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS msposwwd
DESCRIPCION GRAFICA REGN S019.-EFH3

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
PRESUPUESTO . .
- OFICINA GENERAL DE ALTA DIRECCION N
ORGANOS DEL MEF
OFIGINA DE PLANIFIGAGIBN, ASESORIA JURIDICA DESCRIPCION Porsonas

DESPACHO INVERSIONES Y
RACIONALIZACION

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE
INVERSIONES Y PRESUPUESTO - OGPIP

OFICINA DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
RACIONALIZACION

DIRECTOR. 1
- Dispone al
Cilspas shuboriian Memomndu Clrcular dirigidos a los OIQanus del MEF para

e MEmerandss i6n del Manual de F
Cheuiwis

P

ESPECIALISTA. 1
Toma conocimienlo, elabora proyeclo de Memorande
Clreufar dirigidos a los érganos del MEF, presenta al
Dlreclor,

 od

Proyects

DIRECTOR.

Memarantes Recibe proyecto de Memorando Clrcular, revisa. De estar
Pt conforme, visa y presenta al Director General

Caso conlrario, devuelve cop las observaciones

M;m;nnﬁ correspondientes,
Atalnian
preyeco

=

DIRECTOR GENERAL. 1
(Dospacho)

Recibe proyecio de Memorando Clrcular, revisa. De estar
conforme firma Memorandos Clrculares y dispone su
remislén en fisico y via correo elecirénico a los érganos
del MEF,

Caso conliario, devuelve con las observaciones
correspondlentes

w

GRGANOS DEL MEF
Reciben Memorando Clrcular, toman conocimienlo,
analizan Manuales de Procedimientos aprobados, Manual
Timwaes de Organizaclén y Funclones, Reglamenlo de
uydcts Organlzacién y Funciones, Cuadro para Asignacidn de
Personal y Texto Unleo de  Procedimientos
-TUPA. Remiten en fislco y via
correo electidnico debidamente valldado y aprobado con
refrendo por el Titular del érgano correspondlente

Memorando
Clrcular

'L‘—-_.--‘

Memorando
Creular

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE
INVERSIONES Y PRESUPUESTO - QGPIP

[

o

DIRECTOR GENERAL.

{Despacho)

Reclbe propuesla, loma conocimienlo y deriva al Olrector
correspondlente.

OFICINA DE PLANIFICACION, INVERSIONES Y
RACIONALIZACION

DIRECTOR.

Recibe propuesta en fisico y via correo elecirénico, deriva
al especialisla respansable,

byl

ESPECIALISTA

Reclbe propuasia en fislco y via correo elecirénlco,
anallza, conlirasla con el Reglamento de Organizacién y
Funclones - ROF, con el Cuadra de Aslgnaclén de
Personal -CAP, con el Manual de Clasificacion de
Cargos- MCC, con Direcliva para la Elaboracién de
Manuales de Procedimlenlos y otros dispositivos lagales.

Conclulda la revisian y andlisis, elabora proyeclo de
Informe Técnico, proyecle de MAPRO, Memorando
sollcltando opintén legal a la Oficina de Asesorfa Juridica,
proyeno de Resnlucmn de Secrelaria General o

o Hi segiin

corresponda, Presenta al Director.

i | AT v
Memorando I
proyeciy

-
10, DIRECTOR GENERAL.
oAt Na, o (Daspacho)

Racibe Informe Técnico, Proyaclo de MAPRO y proyecto
de Memorando dirigldo a Ia Oficina General de Asesoria
Juridica, revisa. De eslar conforms, firma el Memorando
que adjuia Informe Técnico, dispone remitir a la Oficina
Gs!neral de Asesona Jurldica adluntando proyecto da

neral o
V\:amlnlslenal (Economia o Haclenda), segin
corresponda.
Caso conliarie, devuslve con las observaclones
correspondlentes,

©

DIRECTOR,

Reclbe proyeclos, revisa, De eslar conforme, firma
proyecto de Informe Técnlno visa proyer:lu ds MAPRO,
proyecto de de

General 0 Viceministerial, ssgun corresponda, Presenta al
Direclor General

Caso conirario, devuelve con las observaciones
correspondlentes.

5il MAPRO poyscto
RVM /RS0 piyecios

Informe [Ecnico

Mumsaande
presocln

w

|
MAFID erie
RVM ¢ HEG pays s
e
(=}

. OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA. 1
Recibe proyecto de MAPRO, Informe
Técnleo, proyecio de Resolucién de Secretarla General ¢

of segin
revisa, emite Informo Legal. De estar
conforme, visa Resnluclén de Secietaria  General,

remile a

|a Secrelaria General o al Despacno del Viceminlisiro de

Economla o Hacienda,

ALTA DIRECCISN
. SECRETARIA GENERAL/ SECRETARIA EJECUTIVA
DEL DESPACHO VICEMINISTERIAL DE ECONOMIA/ 1
SECRETARIA EJECUTIVA DEL DESPACHO
VICEMINISTERIAL DE HACIENDA.
Reclbe Informes Técnlco y Legal, proyacio da Manual de
proyeclo de
Genelal o de da o
de Haciends, segin carraspaonda.
Ds estar candoimis, q)mahn Manuai de Pruuﬂlmlaﬂlr.\n
mediante Ganaral o R

Vicemtnisterial, segin conespunda Yy una vez aprobado el
MAPRO, la OGPIP coordina con la Oficina General de
de la para su i a

Iravés del Portal Instituclonal, Intranet y su difuslén a

)

Suscribs Resofucidn
ydispona su
publicacién

Manus de
Pracesimissta

fravids dal onamo electrinioo, L]

DURACION DEL PROCEDIMIENTO:
Se efacita en un plazo de velnts (20) dlas habiles
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DIRECTIVAS ADMINISTRATIVAS DISPOSITIVO
R.S.G N° 008-2012-EF/13

1. FINALIDAD

Establecer lineamientos para la formulacién, actualizacion y aprobacion de las Directivas que
se elaboren en el Ministerio de Economia y Finanzas.

2, BASELEGAL

2.1 Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias.

2.2 Ley N’ 29158 - Ley Organica del Poder Ejecutivo.

2.3 Decreto Supremo N° 004-2008-PCM, que reglamenta el articulo 38 de la Ley N° 27444

2.4 Decreto Supremo N° 074-95-PCM, Dictan disposiciones referidas a la transferencia de
funciones desempefiadas por el INAP.

2.5 Resolucién Ministerial N° 223-2011-EF/43 que aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.6  Resolucién Ministerial N° 224-2011-EF/43 que aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.7 Resolucion de Secretaria General N° 002-2011-EF/13 que aprueba el Manual de
Organizacion y Funciones Institucional del Ministerio de Economia y Finanzas.

2.8 Resolucién Ministerial N° 359-2012-EF/41 que aprueba la Directiva N° 004-2012-
EF/41.02 “Lineamientos para la Elaboracién de Directivas en el Ministerio de Economfa
y Finanzas".

2.9 Resolucion Ministerial N° 797-2011-EF/41, aprueba la Directiva N° 004-2011-EF/41.02,
Normas y Procedimientos para la elaboracion, aprobacion y actualizacién del Manual de
Procedimientos del Ministerio de Economia y Finanzas.

NORMAS Y POLITICAS DE OPERACIONES

3.1 La Directiva es un documento normativo que emite el Ministerio de Economia y
Finanzas en el que se establecen aspectos técnicos y operativos en materias
especificas.

3.2 Corresponde a la Oficina de Planificacién, Inversiones y Racionalizacion de la Oficina
General de Planificacion, Inversiones y Presupuesto - OGPIP, proponer, formular y
actualizar las Directivas vigentes que correspondan.

3.3 Las Directivas deberan elaborarse conforme a la siguiente estructura bésica :

»  Cédigo.- Se precisara la codificacién del 6rgano que la formulé.

e  Titulo.- Expresa de manera concreta el contenido de la Directiva

e  Objeto.- Detallar lo que se espera alcanzar con la aplicacion de la Directiva.

e Base Legal.- Precisar los dispositivos legales vigentes relacionados con la
Directiva.

e Alcance.- Indica el ambito de aplicacion de la Directiva.

o Disposiciones Generales.- Directrices de caracter genérico, que sirven de marco
para el mejor entendimiento y aplicacion de la Directiva. Puede incluir, en algunos
casos, definiciones.

¢ Disposiciones Especificas.- Directrices de caracter particular y de detalle sobre
el tema que se quiere normar, acciones administrativas y procedimientos que se
van a efectuar y con los que se pretende obtener determinado resultado.
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3.5

3.8.

3.9

¢ Responsabilidades.- Senalar quienes o que érganos se encuentran obligado a
dar cumplimiento a la Directiva.

e« Disposiciones Complementarias y Finales.- Establecen las reglas de caracter
complementario sobre el tema o asunto regulado, que no fueron contemplados en
el rubro Disposiciones Generales y que contribuyen al logro de los objetivos. Debe
ser numerada y nominada. Su uso puede ser opcional, de ser el caso.

s  Anexos.- Flujogramas, modelos, listados, instructivos, formatos y/o formularios que
se adjuntan debidamente ordenados y numerados, de corresponder. Pueden
contener definiciones operativas importantes de la Directiva.

E! érgano proponente deberd realizar las coordinaciones necesarias con los drganos del
MEF que estén vinculados o articulados con el objeto de la Directiva, posibilitando
recoger los aportes, opiniones y sugerencias que permitan su mejor aplicacion o
cumplimiento.

Corresponde al 6rgano proponente adjuntar el Informe sustentatorio correspondiente,
que debera indicar ademas la necesidad de su emision.

En caso de corresponder a una modificacion de una Directiva, ademas del Informe
sustentatorio, deberd efectuar el andlisis comparativo de la propuesta con la norma
vigente, sefialando las modificatorias y la sustentacion de dicha modificacion.

La aprobaciéon de las Directivas, se efectuard mediante Resolucion Ministerial, previa
opinién técnica de la Oficina General de Planificacién, Inversiones y Presupuesto e
informe legal de la Oficina General de Asesoria Juridica.

En caso de los 6rganos que se encuentran bajo la supervision de la Secretaria General,
la aprobacion de las Directivas, se efectuard mediante Resolucion expedida por la
Secretaria General, previa opinion técnica de la Oficina General de Planificacion,
Inversiones y Presupuesto e informe legal de la Oficina General de Asesoria Juridica.

Las Directivas aprobadas seran publicadas obligatoriamente en el intranet del MEF,
pudiendo ademas ser publicadas en el portal institucional y difundidos a todo el
personal, via correo electrénico para su conocimiento y aplicacion.

Las coordinaciones podran ser efectuadas por escrito, via correo electronico,
teleféonicamente, reuniones de coordinacién o interactuando directamente con los
organos y entidades.

El plazo de ejecucion del procedimiento “Formulacién y Aprobacién de Directivas
Administrativas”, se desarrollara en quince (15) dias habiles.

4. DESCRIPCION GRAFICA DEL PROCEDIMIENTO
(Ver Flujograma)
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OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION DE
INVERSIONES Y PRESUPUESTO - OGPIP

QOFICINA  DE  PLANIFICACION, INVERSIONES Y
RACIONALIZACION

1. DIRECTOR. 1
Dispone al i la ion de los
NI e T T Memorandos Clreulares dirigidos a los érganos  dal MEF, a
:u!mm““ excepclén de los éiganos rectores, solicilando informacién
Csutaresl fecive para fa formulacién y/o elaboracldn de las Directivas
pvis Adminlstrativas.
En algunos casos el pracedimiento se inicia a Sollcilud de un
drgano proponente.
2. ESPECIALISTA. 1
Toma conocimlenlo, elabora proyeclos de Memorandos
ryesiE Clreulares dligidos a los érganos del MEF, presenla al
Mamamsdng Director.
3. DIRECTOR.
Recibe proyectos de Memorandes Clrculares, revisa. De
eslar canforme, visa y presenta al Direclor General
Caso confrario, devuelve con las  observaciones
carrespondlentes
4. DIRECTOR GENERAL, 1
{Despacho}
Reclbe proyeclos de Memorando Circular, revisa. De eslar
conforme, firma Memorandos Circulares y dispone su
remisién en fisico a los drganos del MEF,
Caso conlrario, devuelve con las  obseivaclones
correspondlentes,
5 ORGANOS DEL MEF
Reclben Clrcular, laman imi anafizan,
F: en atencldn al requerimlento remilen informacién sobre
Memorando J Mammnes de Directivas i i remiten propuesta a
Gty Chai la Oficina General de Planificacion, Inversionss y
Presupuesto
a OFICINA  GENERAL DE_ PLANIFICACION  OE
INVERSIONES Y PRESUPUESTO - OGPIP

3

Memorando

. DIREGTOR GENERAL,
(Despacho)
Mamorando Racibe propuesta, toma conocimlanto y deriva al Director de
5 '+ Racionalizad

OFICINA  DE  PLANIFICACION, INVERSIONES Y
RACIONALIZACION

7. DIRECTOR.
Reclbe en flsico y i dispone at
iali atender iento.
8. ESPECIALISTA
Reclbe propuesta en fisico y por correo elecirdnico, analiza,
revisa que el proyecto de Directiva se haya elaborado
sigulendo ia De a un
drgano proponente, revisa st la propuesta adjunla un informe
susteMalorio  donde deberd Indicar Ia necesldad de su
emision,
DRECTV wsets Conclulda Ia revisién y analisis, elabora proyecio de Informe
Técnica dirigido al Direclor General, prayecle de Directiva,
k Memorando solicitando opinién legal a fa Oficina General de
Asesoria Juridica, proyeclo de Resolucién de Secrelaria
Mamuanes General o i seguin
1 : presenla al Director.
9. DIRECTOR.

Reclbe proyectos, revisa, De estar conforme, suscribe
proyeclo de Informe Técnlco, visa proyecto de Direcliva y
Memerando dirigldo a la OGAJ, presenla al Dlreclor General,
adjuntanda proyecio de Resoluciones,

Caso conirario, devuelve con las  observaciones
correspondlentes.

Mamuianiy I
L L]

DIEETIVA

=

Infarm fayat

10. DIRECTOR GENERAL.
{Daspacho)
Reclbe proyectos, revisa. De estar conforms, firma
Memorando que adjunta el Informe Técnico y dispone remilic
a la Oficina General de Asesorla Juridica adjunlando
proysctos de Resoluclén correspondlente,
Caso conlrario, devuelve con las  obseivaclones
carrespondlentes,

Memorando
el

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA, 1
Racibe Memorando, Informe Técnico, proyecto de Directiva,
proyeclo  de ial o i de
Runuudin de Secratarla General, Informe suslenlatorio, de corresponder,
P et utam revisa, de estar conforme, emlte informa legal, visa
o de General, seglin
y dispone su den ala ia General,
proyeclo de i

ALTA DIREGCION
. SECRETARIA GENERAL. 1
Reclbe Informes Técnlco y Legal, proyecto de Directiva,
proyeclo de Resolucion de Secrelarla General o proyecto de
Resolucién  Ministerial. De eslar conforme, suscribe
Resoluclén de Secretarla General. De corresponder a
Resolucién Ministerial, presenta al Despacho del Ministro,

]

13. MINIBTRO.
Reclbe proyecto de Resolucidn Ministerial, Informes Legal y
Técnlco. De estar conforms, suscribe Resolucién Ministerial
que aprueba Direcllva y devuelve a la Secretarfa General,
Caso conlraio, devuelve con [as  observaciones
cojrespondientes,

=

. SECRETARIA GENERAL.
Aprobada 13 Direcliva con Resolucidn Ministerlal o
Resoluclén de Secretarfa General, deriva copia aulenlicada
a la OGPIP, quien coordinard con la Oficina General de
T | para su a lravés
del Portal Insfilucional, Intranet y su difusién a lravés del

carreo electrénico, &

OURACION DEL PROCEDIMIENTD:
Se efect0a en un plazo de quince (15) dlas hablles,




