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I. CONSIDERACIONES GENERALES

La Meta N° 2 “Diagndstico de Accesibilidad para las Personas con Discapacidad ” en el
marco del Plan de incentivos a la Mejora de la Gestién y Modernizacidn Municipal, se ha
formulado en primer lugar por ser parte de la politica de Inclusiéon Social que tiene el
presente Gobierno en favor de los grupos mads vulnerables como es la poblacidn con
discapacidad, los mismos que buscan una mayor participacion en la sociedad con igualdad
de oportunidades, para lo cual es necesario ir eliminando todas las barreras fisicas y
actitudinales que les impidan lograr dicho objetivo, mds aun que nuestro pais ha
ratificado la convencién de los Derechos de las Personas con Discapacidad de las
Naciones Unidas.

La accesibilidad podemos entenderla en relacién con tres formas basicas de la actividad
humana: movilidad, comunicacién y comprensiéon, por lo tanto al encontrarse con
barreras en su capacidad de movimiento, en sus comunicaciones o fuentes de
informacién y en su posibilidad de comprensidn de mensajes, instrucciones, instrumentos
o sistemas, estos podrian llegar a causar hasta la exclusién social de las personas
afectadas.

Por consiguiente, la Accesibilidad es la facilidad con la cual se logra el goce efectivo de la
oferta provista por la ciudad, en todas sus dimensiones. Tal disfrute se logra a través del
acceso a bienes o servicios (habitar, estudiar, trabajar, recrearse o desplazarse, etc. ), que
son las funciones urbanas descritas y que se desean para todos los ciudadanos.

En tal sentido CONADIS, plantea la presente meta con el animo, que los gobiernos
locales, implementen paulatinamente las rutas o cadenas de accesibilidad urbanisticas
para toda la poblaciéon de su ciudad, iniciando acciones en un area focalizada de 10
cuadras por 10 cuadras que incluya el Palacio Municipal, lo cual contribuird a tener una
ciudad mas accesible con mayores oportunidades para la poblacién objetivo.

Con la presente Meta estariamos avanzando con la formulacién de un plan de
accesibilidad que incluye la elaboraciéon de un Diagndstico sobre las barreras fisicas
urbanisticas y sus correspondientes soluciones y presupuesto en el area focalizada, de tal
forma que los gobiernos locales cuenten con un estudio que les permita trabajar
ordenadamente. Igualmente, las barreras actitudinales se iran eliminando
progresivamente cuando las entidades Publicas o Privadas comprometidas con dicha
poblacién atiendan en forma efectiva sus derechos, es asi que los gobiernos locales
cuentan con las Oficinas Municipales de atencidon a las personas con discapacidad
(OMAPED), que segun sus competencias y funciones, deberdn de atender a dicho
colectivo para el logro de una mayor inclusion social.
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1. MARCO LEGAL
A. NORMATIVIDAD GENERAL

2.1 Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo
Facultativo, aprobada por Resolucion Legislativa N229127 vy ratificada por Decreto
Supremo N2 073-2007/RE.

2.2 Convencién Interamericana para la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacién contra las Personas con Discapacidad de la Organizacién de los Estados
Americanos, aprobada por Resolucion Legislativa N227484 vy ratificada por Decreto
Supremo N2 052-2001-RE.

2.3 Constitucion Politica del Perd 1993, que en su Articulo 7, establece que la persona
con discapacidad tiene derecho al respeto de su dignidad y a un régimen legal de
proteccion, atencidén, readaptacion y seguridad.

2.4 Ley N2 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

2.5 Decreto Supremo N2 011-2006-VIVIENDA, se aprueban las Normas Técnicas del
Reglamento Nacional de Edificaciones - RNE, entre las que se encuentra la Norma A.120
“Accesibilidad para personas con discapacidad” y se derogan de manera expresa los
Decretos Supremos N2 039-70-VI y N2 063-70- VI que aprobaron la totalidad de los Titulos
del Reglamento Nacional de Construcciones - RNC, asi como sus normas modificatorias,
complementarias y sustitutorias y toda norma legal que se oponga, en lo que corresponda
al Reglamento Nacional de Edificaciones - RNE, dentro de las que se encuentran las
Normas Técnicas de Edificacion NTE U.190 Adecuacién Urbanistica para Personas con
Discapacidad y NTE A.060 Adecuacidn Arquitectdnica para Personas con Discapacidad.

2.6 Ley N° 27972 "Ley Organica de Municipalidades”.
B. NORMATIVIDADES ESPECIFICAS
a) Relacionadas a la Accesibilidad

La Ley N° 29973” Ley General de las personas con discapacidad”, cuenta con el Capitulo Il
SOBRE LA ACCESIBILIDAD, pero para esta presente Guia se describiran los articulos que
son de importancia para el desarrollo del Estudio.
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Articulo 15. Derecho a la accesibilidad

La persona con discapacidad tiene derecho a acceder, en igualdad de condiciones que las
demds, al entorno fisico, los medios de transporte, los servicios, la informacién y las
comunicaciones, de la manera mds autéonoma y segura posible. El Estado, a través de los
distintos niveles de gobierno, establece las condiciones necesarias para garantizar este
derecho sobre la base del principio de disefio universal. Asimismo tiene derecho a gozar
de ambientes sin ruidos alarmantes y de entornos adecuados.

Articulo 16. Accesibilidad del entorno urbano y las edificaciones

16.1 Las municipalidades promueven, supervisan y fiscalizan el cumplimiento de las
normas de accesibilidad para la persona con discapacidad en el entorno urbanoy
las edificaciones de su jurisdiccion. El funcionario o servidor publico de la
municipalidad correspondiente encargado de la evaluacién de los expedientes
técnicos que contengan solicitudes de licencia para las edificaciones publicas o
privadas debera verificar que dichas solicitudes contemplen lo establecido en las
normas técnicas de accesibilidad para personas con discapacidad, bajo
responsabilidad.

16.2 El Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad
(CONADIS) ejerce potestad sancionadora ante el incumplimiento de las normas
de accesibilidad para personas con discapacidad cuando el infractor sea una
entidad publica. Asimismo, cuando exista incumplimiento respecto de las
edificaciones privadas ubicadas en las jurisdicciones de las municipalidades
donde se haya tipificado como infraccién el incumplimiento de tales normas y las
de adecuacion urbanistica y arquitectdnica para personas con discapacidad, el
CONADIS es el érgano encargado de fiscalizar las normas establecidas y de
informar oportunamente a la Municipalidad correspondiente sobre la comisién
de la infraccién dentro de su jurisdiccion.

b) Sobre la Oficina Municipal de atenciéon a las Personas con Discapacidad
(OMAPED).

La Ley N° 29973 "“Ley General de las Personas con Discapacidad”, en su capitulo X sobre
Oficinas en los ambitos Regional y Local, comprende al articulo N° 70, que trata sobre las
Oficinas Municipales de atencidn a las personas con discapacidad, mas conocidas como
OMAPED, este articulo estd dividido en dos incisos el 70.1 que sefiala las condiciones
previas que deben de cumplirse para el funcionamiento de la OMAPED y el inciso 70.2
que indica las funciones de la OMAPED.
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Igualmente en el articulo N° 71 sobre la articulacion del CONADIS, se sefiala que
“coordina con los gobiernos regionales y las municipalidades la efectiva implementacion
de la presente Ley en sus jurisdicciones. Les presta asesoria técnica y capacitacion para el
ejercicio de sus funciones, centraliza la informacién referida a la persona con
discapacidad y promueve la participacién activa de las organizaciones de personas con
discapacidad en dichos dmbitos”.

Asimismo, la Ley N° 27972 “Ley Orgdanica de Municipalidades “, en su articulo N° 84 sobre
los Programas Sociales, Defensa y Promocién de Derechos, también considera la creacion
de dichas Oficinas, en los dmbitos provinciales y distritales.

PRIMER PASO: ASIGNACION DE FUNCIONES Y DE UN ESPACIO PARA LA OMAPED

Para el cumplimiento del primer paso, la asignacién de funciones de la Oficina Municipal
de Atencidén a las Personas con Discapacidad (OMAPED) se realizard en el marco del
articulo 70, numeral 70.2 de la Ley N° 29973 ”Ley General de las Personas con
Discapacidad”.

A. FUNCIONES DE LA OMAPED

a) Promover y proponer que, en la formulacion, el planeamiento y la ejecucion de las
politicas y los programas locales, se tomen en cuenta, de manera expresa, las
necesidades e intereses de la persona con discapacidad.

Para lo cual se debera de Implementar las politicas publicas y programas sociales
tomando en cuenta el enfoque transversal en favor de dicho colectivo.

b) Coordinar, supervisar y evaluar las politicas y programas locales sobre cuestiones
relativas a la discapacidad.

Incluyéndose programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacién
en riesgo como son las personas con discapacidad en situacién de discriminacién,
para lo cual se estableceria un sistema de seguimiento, supervisidén y evaluacién.

c) Participar de la formulacion y aprobacion del presupuesto local para asegurar que
se destinen los recursos necesarios para la implementacion de politicas y
programas sobre cuestiones relativas a la discapacidad.

Promover la presencia de las organizaciones de personas con discapacidad en los
espacios de concertacion regional y local para la formulacion de los presupuestos
participativos; asimismo, participar en el proyecto de presupuesto institucional.
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Coordinar y supervisar la ejecucion de los planes y programas nacionales en
materia de discapacidad.

Contribuir al disefio de las politicas y planes sectoriales, regionales y Locales en
cuanto al desarrollo social, y de proteccion y apoyo a la poblacién en riesgo,
coincidiendo con la funcién senalada para la OMAPED, estableciéndose un
sistema de seguimiento, supervision y evaluacion de sus resultados.

Realizar acciones de articulacién a nivel del Gobierno local y sus aliados externos
que puedan apoyarlos en el recojo de informacién de datos o indicadores para
evaluaciones.

Promover y organizar los procesos de consulta de cardcter local.

De acuerdo a lo estipulado en el articulo N° 14 de la Ley 29973 y sobre la base de
los principios de accesibilidad, buena fe, oportunidad y transparencia.

Promover y ejecutar campaiias para la toma de conciencia respecto de la persona
con discapacidad, el respeto de sus derechos y de su dignidad, y la responsabilidad
del Estado y la sociedad para con ellas.

Promover y ejecutar acciones de sensibilizacién y prevencién que apoyen la
eliminacidon de barreras fisicas y actitudinales que causan la discapacidad.

Difundir informacidon sobre cuestiones relacionadas a la discapacidad, incluida
informacion actualizada acerca de los programas y servicios disponibles para la
persona con discapacidad y su familia.

Utilizar los diferentes medios de comunicacidn que se encuentren a su
disponibilidad y concordar con sus aliados para difundir la informacién de interés
en forma oportuna.

h) Administrar el Registro Municipal de la Persona con Discapacidad en el dmbito de

su jurisdiccion, considerando los lineamientos emitidos por el Registro Nacional de
la Persona con Discapacidad.

Concordar un protocolo de procedimientos con el CONADIS, ente rector del
registro Nacional, a fin de disefiar la administracion del registro Municipal de las
personas con discapacidad, para lo cual el Gobierno Local brindara las facilidades
para la implementacién del registro de personas con discapacidad.
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i) Supervisar el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Ley en el dmbito de su

competencia y denunciar su incumplimiento ante el drgano administrativo que
corresponda.

Emitir Informes de supervisién de acuerdo a su competencia.

B. REQUERIMIENTO DE RECURSOS Y ESPACIO PARA UNA OMAPED

Una OMAPED en funcionamiento deberd de contar con los siguientes recursos:

a)

b)

Contar con personal que esté a cargo de la OMAPED, no necesitandose que sea un
personal nuevo contratado, solo se requiere que implemente las funciones
sefialadas por la Ley N° 29973, siendo los medios o fuentes de verificacion los
instrumentos de Gestidon (ROF, MOF, ETC.) y/o documentos de gestidon, que utilice
el drea de Recursos Humanos 6 Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad y
gue permita demostrar la existencia de un personal designado por Ia
Municipalidad para el desarrollo y cumplimiento de las funciones de la OMAPED.

La Oficina deberd de ser accesible y contar con un mobiliario minimo y un
equipamiento que le permita desarrollar sus funciones al trabajador de la
OMAPED vy a la vez brindar una adecuada atencién a sus usuarios. Como minimo
deberdn de tener un espacio donde pueda caber su mobiliario de atencién y poder
atender a una persona en silla de ruedas, asimismo. al trabajador Asignado a
dicha oficina se le brindard un escritorio con sillas y un equipo de computo con los
ajustes razonables de ser necesarios que le permita desarrollar sus actividades que
estardan enmarcadas en sus funciones.

La fuente de verificacion de la entrega de dichos recursos seran los documentos que

emite la oficina de administracion para la entrega de bienes a los trabajadores que

desarrollan su trabajo, asi como también fotografias que demuestren la accesibilidad de

la Oficina y su mobiliario con equipo.

Cabe sefalar que la OMAPED, podra funcionar en el Palacio Municipal o fuera de ella, en

un lugar o espacio accesible que permita brindar un adecuado servicio a las personas con

discapacidad y contar con un mobiliario y equipo, indicado lineas arriba.
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Iv. SEGUNDO PASO: DIAGNOSTICO DE ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL DIAGNOSTICO DE ACCESIBILIDAD AL
MEDIO FISICO EN EL DISTRITO DE....

A. Objetivo General

Medir el nivel de accesibilidad al medio fisico de un espacio urbano, que permita la
elaboraciéon de un modelo de Plan de Accesibilidad Local para el mejoramiento de los
servicios en beneficio de las Personas con Discapacidad.

B. Objetivos Especificos
Establecer las condiciones de Accesibilidad Urbanistica en el Distrito de...
C. Fundamentacion

Los ambitos publicos son espacios de interaccion social donde los ciudadanos
desarrollamos la mayor parte de nuestras vidas en comunidad y recibidos los servicios
gue el estado brinda a través de sus instituciones y niveles de gobierno, sin embargo en el
disefio de estas no se ha tenido en cuenta las necesidades de todas las personas
especialmente de aquellas que tienen algun tipo de limitacién originando barreras que les
producen discapacidad, discriminandolas, entendida esta como toda distincién, exclusion
o restriccidon por motivos de discapacidad que tenga el propdsito o el efecto de
obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento, goce y ejercicio en igualdad de
condiciones de uno o mas derechos, en este caso como es el derecho a ser incluido en la
comunidad en igualdad de condiciones que los demas.

Estas barreras no solo limitan la libertad de movimiento de las personas con discapacidad,
sino que también impiden hacer uso de los servicios que brinda las instituciones publicas
o privadas. La falta de accesibilidad contribuye a la marginacidn, pobreza y exclusidn
social, politica, econémica, y cultural de las personas con discapacidad, por lo que es una
obligacion que debe ser asumida por el Estado a través de los gobiernos locales, como
instituciones competentes para el disefo urbanistico y arquitecténico de su ambito
territorial, tal como lo establece la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley 29973 Ley
General de la Personas con Discapacidad y el Reglamento Nacional de Edificaciones.

La ley Orgdnica de Municipalidades, tiene como finalidad representar al vecindario,
promover la adecuada prestaciéon de servicios publicos locales y el desarrollo integral
sostenible y armonico de su circunscripcion.
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La referida Ley 29973, ley que tiene por finalidad establecer el marco legal de para la
promocion, proteccidn y realizacién en condiciones de igualdad de los derechos de las
personas con discapacidad, establece en el articulo 3° que las personas con discapacidad
tienen los mismos derechos que el resto de la poblacién , sin perjuicio de las medidas
especificas establecidas en las normas nacionales e internacionales para que alcancen la
igualdad de hecho; disponiendo asi mismo que el Estado garantiza un entorno propicio,
accesible y equitativo para su pleno disfrute sin discriminacion.

La Ley 29332 y su modificatoria cred el Plan de Incentivos Municipales a la mejora de la
gestidon y Modernizacion Municipal los gobiernos locales con el objeto de incentivar a
estos niveles de gobierno, autorizando al Ministerio de Economia y Finanzas la
financiacion del mismo, aprobando con D.S.N° 015-2014-EF los procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacidén de los recursos del Plan de Incentivos por cada
tipo de municipalidad, estableciendo a nivel de Municipalidades tipo A. la meta 2
correspondiente a “ Diagndstico de accesibilidad para personas con discapacidad”

D. Metodologia y estrategias

Para la elaboracién del Diagndstico del sector elegido, sobre la Accesibilidad al Medio
Fisico se empleara la metodologia participativa; se conformarad un equipo técnico con
participacién de la Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Urbano, la Gerencia de
Desarrollo Social y/o la OMAPED, el CONADIS quien tendra a cargo la capacitacion técnica
y el seguimiento monitoreo y certificacion del cumplimiento de los criterios técnicos
establecidos en cumplimiento de la norma Técnica A.120.

E. Lineamientos para la elaboracién del diagnoéstico de accesibilidad
Los lineamientos para la elaboracién de dicho Diagndstico son las siguientes:

LD1.-Visualizacidn del Distrito.- Para iniciar el diagnostico, es necesario observar todo el
ambito territorial en el Plano Distrital y su entorno.
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Anexo N° 01

Se presentara un plano donde se pueda visualizar el distrito y los colindantes.

10
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LD2.-Sectorizacion del Distrito.- Para poder trabajar de manera mas ordenada, el ambito
territorial, debe ser sectorizado y relacionado con la infraestructura vial existente. Esto
permitira efectuar un trabajo mas especifico y concreto.

Anexo N° 02

Se presentara el plano distrital sectorizado.

11
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LD3.- Delimitacidon del sector para el diagnostico de accesibilidad.- Es requisito que el
sector elegido para la aplicacién del plan de accesibilidad, contenga el local de la
Municipalidad Distrital y la Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad
- OMAPED, ademas, deben ser accesibles para las Personas con Discapacidad. Este sector,
debe ser resaltado con color sobre el Plano Distrital. En caso, el local de la OMAPED se
encuentre en sector distinto a la Municipalidad distrital, se verificara su accesibilidad.

Anexo N° 03

Se presentara el plano distrital con el sector elegido numerado como sector N° 01 el cual
debera ser resaltado con color Amarillo.

12
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LD4.-Codificacion de esquinas y calles del sector

- Cada cruce debe ser codificado del 01 al 100.

- Cada cruce tiene cuatro esquinas (pueden ser menos o mas).

- Cada esquina tiene dos veredas y dos calzadas.

- Los distritos que tengan Catastro Urbano, utilizaran las referencias de Urbanizacion,
Manzana, Lote, etc.

- Los distritos que no lo tuviesen, se referiran a las avenidas, jirones, calles, pasajes y
numeracion existentes.

Cruces: Se dibujard un esquema del cruce, con pistas, veredas, martillos y bermas. Se
dibujaran las rampas existentes con medidas y la sefializacién existente.

Calles: Tomando el eje de la via, cada barrera existente, serd referida a los cruces de
ambas esquinas y a los lotes o direccién de los predios.

13
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Anexo N° 04

Se presentara el plano del sector N° 1 con todos los cruces existentes, del 1 al........ 100.

14
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LD5.-Identificacion de las barreras existentes.- Se deben identificar todas las barreras
gue se ubican en estos espacios del sector y luego de ser identificados, seran consignados
en formatos de esquinas y calles, después en gabinete, se incorporaran al plano de
diagnostico del sector, con color rojo si son inaccesibles y con verde si son accesibles.
Finalmente podemos saber si el sector elegido para trabajar es inaccesible o accesible por
el color predominante en el plano.

Cruces: Se verificard la existencia o no de rampas.

- Sison accesible o no
- Sitienen continuidad.
- Se medira la diferencia de altura entre pista y vereda de cada esquina.

15
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Anexo N° 05

Se presentara un plano de diagnostico en los cruces existentes se pintaran de color rojo
las rampas inaccesibles y de color verde las accesibles.
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Pistas:

- Senalizacion: Tiene o no tiene.
- Estado de las vias: Si tienen baches

Veredas:

- Estado de conservacién de la vereda.

- Letreros a baja altura.

- Presencia de kioscos

- Puertas y ventanas que abren hacia afuera.

Martillos:

- Estado de conservacién del Martillo.
- Letreros a baja altura.

- Presencia de kioscos

- Cabinas telefdnicas

LEYENDA

Cruce: C1,C2,C3..iis C100
Esquina E1,E2, E3..........

Vereda V1,V2

Berma B1, B2, Bc

Pista P1, P2.......

Rampa R1-E1, R2-E1
R1-E2, R2-E2
R1-E3, R2-E3
R1-E4, R2-E4

Martillo M1-E1, M2-E2, M3-E3, M4-E4....

F. FICHA DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACION

Para la ficha de levantamiento de informacién, tomar en cuenta el siguiente
instructivo:
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INSTRUCTIVO DEL F4 - FVAU/UCN/DIN/CONADIS

El presente Instructivo sirve para llenar la Ficha de Verificacion de Accesibilidad Urbanistica
(F4 - FVAU).

F4-FVAU: FICHA DE VERIFICACION DE ACCESIBILIDAD URBANISTICA

En este formato se consigna:

Informacién de la avenida, jirén, calle, pasaje, espacios publicos, plazas, plazuelas parques y
otros.(Principal de referencia)

Ubicacién de la Inspeccidn. En él se detalla el Nimero de cruce, Nombre de la calle y el
numero de la cuadra.

Crucero Peatonal - Vehicular

Elaborar un plano de ubicacidn a mano alzada del cruce que consigne el nimero de mismo,
el Numero de esquinas codificadas, el nUmero de rampas codificadas. El nimero de veredas
codificadas, el nUmero de Pistas codificadas, el nUmero de martillos codificados.

Accesibilidad urbanistica

¢Existe rampas Accesibles? En el mismo se consignaran los datos solicitados en mts.

¢Ubicacidn de barreras en veredas? En el mismo se describira el tipo de barrera y direccion
(hueco—frentealamz... It..........).

é¢Ubicacién de barreras en pistas? En el mismo se describird el tipo de barrera y direccion
(bache —frentealamz... It..........).

¢Ubicacidn de barreras en martillos? En el mismo se describira el tipo de barrera y direccion
(cabina telefénica — consignar numero de esquina.......... ).

¢Ubicacidn de camellones? Describir cruce y entre que esquinas E...y E.......

éSemaforizacion y estacionamientos para Personas con Discapacidad? Se dard una breve
descripcidén y se consignara los otros datos solicitados y observaciones si las hubiera.

¢El mobiliario urbano es una barrera? Describir
¢éLos carteles de publicidad son barreras? Describir

Observaciones.

Describir informacidn relevante y otros.

Nombre y firma del encargado
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FICHA DE VERIFICACION DE ACCESIBILIDAD URBANISTICA

I. INFORMACION DE LA AVENIDA. JIRON, CALLE, PASAJE , ESPACIOS PUBLICOS PLAZAS, PLAZUELAS, PARQUES y OTROS.

NOMBRE CUADRA URBANIZACION DISTRITO PROVINCIA | DEPARTAMENTO

EL. ACCESO FORMA PARTE DEL PATRIMONIO HISTORICO, ARQUITECTONICO 0 ARQUEOLOGICO :

UBICACION DE LA INSPECCION (CRUCES)

NOMBRE CUADRA NOMBRE CUADRA CRUCE

Il. CRUCERO PEATONAL - VEHICULAR
ESQUEMA MANO ALZADA

F4 - FVAU| 2/3
A = . A . - = A AN
01 ¢, EXISTERAMPAS ACCESIBLES ?
CRUCE R LARGO | ANCHO ALTO |PENDIENTE%| R-MZ LARGO | ANCHO | ALTO |PENDIENTE%| R LARGO|ANCHO [ALTO| PENDIENTE% | OBSERV
RI-E1 R1-E3 R1-E5
R2-E1 R2-E3 R2-E5
RI-E2 R1-E4
R2-E2 R2-E4
02 ¢, UBICACION DE BARRERAS EN VEREDAS ?
CRUCE] \ TIPO DE BARRERA REFERENCIA VvV -MZ TIPO DE BARRERA REFERENCIA OBSERVACIONES
V1-El V2-E3
V2-E1 V1-E4 19
V1-E2 V2-E4
V2-E2 V1-E5
V1-E3 V2-E5
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03 < UBICACION DE BARRERAS EN PISTAS ?
CRUCE| P-cCda TIPO DE BARRERA REFERENCIA P - Cda TIPO DE BARRERA REFERENCIA OBSERVACIONES
P - P -
P - P-
P - P-
04 2 UBICACION DE BARRERAS EN MARTILLOS ?
CRUCE] ME- Cda TIPO DE BARRERA ME - Cda TIPO DE BARRERA OBSERVACIONES
MEL - ME4 -
ME2 - MES -
ME3 - MES -
o5 ] & UBICACION DE CAMEL LONES ?
CRUCE] c-( ) s NO C- ) s NO
c-( ) sl NO c-( ) sl NO
06 . SEMAFORIZACION Y ESTACIONAMIENTOS PARA PcD?
CRUCE| ¢ EXISTEN SEMAFORIZACION EN EL CRUCE ? s NO
& NUMERO DE ESTACIONAMIENTOS TOTALES ? NUMERO  ( ) sl NO
. ESTACIONAMIENTO RESERVADOS PARA PcD ? NUMERO ( ) OBSERVACIONES
DIMENSIONES DEL PARQUEO ESPECIAL : LARGO m. ANCHO m.
TIENE SENAL VERTICAL [ st [ ~no] TIENE SENAL AL PISO si | NnO
. SE IDENTIIFICA A DISTANCIA LA ZONA DE PARQUEO PARA PcD ? si [ no
rcF 2EL MOBILIARIO URBANO ES UNA BARRERA? F4 - FVAU
CRUCE] BANCAS, TACHOS DE BASURA, CABINAS DE TEL EFONO, FUENTES DE AGUA, POSTES ORNAMENTALES [ 3/3
| [ s [T ~o
[os 2LOS CARTEL ES DE PUBL ICIDAD SON BARRERAS?
CRUCE]
[ st T no

V. OBSERVACIONES

|FECHA: | | |HORA TERMINd |

| ENCARGADO ENCARGADO

FIRMA : FIRMA :

D.N.I. N° D.N.I. N°

ENCARGADO

N)
(@)

FIRMA :

D.N.I. N°




BICADEL n,

Ministerio

& Q 7 .
sd%‘?a PERU | de la Mujery
EF Poblaciones Vulnerables

G. ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO

Son las siguientes:

Conformacién de equipo técnico trabajo de campo

Identificacidn del sector a intervenir.
Levantamiento de la informacién (trabajo de Campo)
Procesamiento y analisis de la informacién

o U s WN PR

Elaboracién informe final.

» Los planos de presentacion seran en formato Al
» Los anexos N° 1, 2 y 3 podran presentarse en un solo formato Al
» Elanexo N° 4 se presentara en formato Al

H. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Disefio de fichas de levantamiento de informacidn sobre la accesibilidad urbana.

2014

ITEM ACTIVIDADES MARZO ABRIL

Conformacién de Equipos de Trabajo de
Campo.

Disefiar las fichas de levantamiento de
informacioén sobre Accesibilidad Urbanistica

3 Identificacion del sector a intervenir X

Aplicacidn de las fichas de levantamiento de

4 . L X|[X
informacién

5 Procesamiento y analisis de la informacidn. XX

6 Elaboracién informe final ( diagndstico) X
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V. TERCER PASO: ELABORACION DE UN PLAN DE ACCESIBILIDAD

LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ACCESIBILIDAD AL MEDIO FISICO
EN EL DISTRITO DE....

A. Objetivo General

Establecer un modelo de Plan de Accesibilidad Local para el mejoramiento de los servicios
en beneficio de las Personas con Discapacidad

B. Objetivos Especificos

Contar con un instrumento que permita disefar y ejecutar una adecuacion urbana que se
ajuste a la norma técnica A-120 para la accesibilidad fisica de las personas con
discapacidad.

C. Fundamentacién

La Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de la ONU, establece
que a fin de que las personas con discapacidad puedan vivir en forma independiente y
participar plenamente en todos los aspectos de la vida, los Estados Partes adoptaran
medidas pertinentes para asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en
igualdad de condiciones con las demas, al entorno fisico, el transporte, la informacion y
las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso publico,
tanto en zonas urbanas como rurales. Estas medidas, que incluirdn la identificacién y
eliminacidon de obstaculos y barreras de acceso, se aplicaran, entre otras cosas, a los
edificios, las vias publicas, el transporte y otras instalaciones exteriores e interiores como
escuelas, viviendas, instalaciones médicas y lugares de trabajo.

Se sefiala que los Estados Partes también adoptaran las medidas pertinentes para
desarrollar, promulgar y supervisar la aplicacién de normas minimas y directrices sobre la
accesibilidad de las instalaciones y los servicios abiertos al publico o de uso publico,
eliminando las barreras existentes.

La Ley N° 29973, tiene por finalidad establecer el marco legal para la promocion,
proteccion y realizacién en condiciones de igualdad de los derechos de las personas con
discapacidad, establece en el articulo 3°, que las personas con discapacidad tienen los
mismos derechos que el resto de la poblacion , sin perjuicio de las medidas especificas
establecidas en las normas nacionales e internacionales para que alcancen la igualdad de
hecho; disponiendo asi mismo que el Estado garantiza un entorno propicio, accesible y
equitativo para su pleno disfrute sin discriminacién, disposicién concordante con lo
prescrito en el capitulo Il articulo 15° referido al derecho a la accesibilidad vy
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especificamente en el articulo 16° la accesibilidad del entorno urbano y de las
edificaciones

La Ley 29332 y su modificatoria cred el Plan de Incentivos Municipales a la mejora de la
gestion y Modernizacion Municipal con el objeto de incentivar a estos niveles de
gobierno, autorizando al Ministerio de Economia y Finanzas la financiaciéon del mismo.
Con D.S.N° 015-2014-EF se aprobd los procedimientos para el cumplimiento de metas y
la asignacién de los recursos del Plan de Incentivos por cada tipo de municipalidad,
estableciendo a nivel de Municipalidades tipo A. la meta 2 correspondiente a “
Diagndstico de Accesibilidad para Personas con Discapacidad”, y la elaboracién y

ejecucién de un plan de accesibilidad.

Bajo estas disposiciones normativas, la Municipalidad de ................. levanté un
diagndstico del nivel de accesibilidad de un drea de ...10 cuadras x 10 cuadras o0...1 KM2
sobre la cual se ha elaborado una propuesta de adecuacidon y mejoramiento del area
urbana existente, documento denominado Plan de Accesibilidad Municipal, bajo los
lineamientos abajo establecidos.

D. Metodologiay estrategias

La Unidad Formuladora de la Municipalidad, en base al diagndstico del nivel de
accesibilidad urbana, formulard un perfil de adecuacidon y mejoramiento del area fisica
focalizada.

E. Estrategias del Plan de Accesibilidad Urbano

LPA-1.- Levantamiento de las barreras existentes,- Consiste en el estudio técnico
minucioso del diagndstico del nivel de accesibilidad, para la adecuacién a las normas
técnicas en accesibilidad.

LPA-1.1 Adecuacion de las barreras existentes

- En Cruces peatonales y vehiculares: cada cruce debe ser codificado con un
nuimero, del C1 al C100. En cada cruce se ubican cuatro o cinco esquinas; existen
cruces en forma de “T” con dos esquinas.

- Parchado de pistas- Las 4reas en deterioro que se conviertan en barreras
para las personas con discapacidad, deberan ser parchadas.

- Martillos.- cuando el estado del martillo presente deterioro deberan ser
resanados y donde no existan estos deberdn ser formulados y ejecutados.
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- Rampas accesibles.-En las esquinas donde no existan rampas, se propondran
rampas normativas y donde existan rampas inaccesibles, deberan ser remplazadas
por otras que respeten los pardmetros de la Norma Técnica A.120. En las rampas
accesibles que invite a cruzar la via, debe existir del otro lado de la via, otra que
permita darle continuidad al traslado de las personas con discapacidad, asimismo la
calzada y vereda que sean angostas y no permitan la ubicacién de rampas, se
propondra el uso de camellones. También se puede levantar el cruce de la pista o
calzada al nivel de la vereda para hacer accesible todas las esquinas.

En Calles

- Propuesta de rampa .En las veredas donde existan desniveles como gradas, se
propondran rampas accesibles.

- Adecuacidn de puertas y ventanas. Donde existan puertas y ventanas que abren
hacia afuera, se solicitara la adecuacion de las mismas, de acuerdo a la Norma A.120.

- Eliminaciéon de rampas de cochera. Las rampas de cocheras que invaden la via,
son barreras y deben ser eliminadas.

- Eliminacién de kioscos. Los kioscos y ambulantes que invaden la via son barreras
para las personas con discapacidad y deben ser erradicados de la misma.

- Los letreros y toldos existentes por debajo de la altura normativa, deben ser
adecuados segun la Norma.

- En las vias que tengan ancho comercial se recomienda proponer una franja para
la ubicacién del mobiliario urbano, como tachos de basura, teléfonos publicos,
jardineras, bancas, postes Ornamentales, etc.

Sefalizacion
Es necesario el uso de paneles de informacién para PcD referidas a la localizaciéon y
ubicacién del cruce, incluyendo lectura Braille, igualmente, se recomienda el pintado
de pistas y sardineles

Semaforizacion

Las arterias principales, avenidas y en lugares de transito rapido, deben incluirse en el
plan de semaforizacidon que permita el traslado de las personas con discapacidad en
condiciones de seguridad.

> Los planos de presentacion seran en formato Al
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F. Actividades del Plan De Trabajo

Son las siguientes:

Conformacién de equipo técnico.
Estudio del diagndstico.

Elaboracion de propuesta de adecuacion urbanistica.

A W NP

Presentacion del perfil de Plan de accesibilidad local.

G. Cronograma de Actividades

adecuacion urbanistica

2014
ITEM ACTIVIDADES MAYO JUNIO JULIO
1123 (4|1)|2]|3 213(4
Conformacién de Equipo
1 L. X
Técnico
2 | Estudio del diagnostico X
3 Elaboracién de propuesta de x | x

Presentacion del Perfil del Plan
de accesibilidad
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CUARTO PASO: EMISION DE UN ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL DE
APROBACION DEL PLAN DE ACCESIBILIDAD PARA SU IMPLEMENTACION EN EL
ANO 2015

La municipalidad a través de su Direccion de Desarrollo Urbano o a quien le designen
debera aprobar mediante Acuerdo de Concejo Municipal el Plan de Accesibilidad
para las Personas con discapacidad, el mismo que deberd de implementarse
paulatinamente a partir del afio 2015.

A. Modelo de Acuerdo para la aprobacion del Plan de Accesibilidad:

ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL N®  -2014

VISTO:

El Informe N° __ de fecha ____ del mes___ del 2014, de la Gerencia Central de
de la Municipalidad Provincial/Distrital de _, en Sesion Extraordinaria de

Concejo Municipal de fecha _ delmes _ del 2014,y

CONSIDERANDO:
Que, en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de
Municipalidades, sefiala que los Gobiernos locales gozan de autonomia, politica,

econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, en su articulo 410 prescribe que
los Acuerdos son decisiones, que toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de
interés publico, vecinal o institucional, que expresa la voluntad del érgano de gobierno

para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2014-EF, que aprueba los procedimientos para
el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Plan de Incentivos a la
Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal del Ao 2014, se establecid la Meta N° 2
“Diagnéstico de Accesibilidad para las Personas con Discapacidad “para municipalidades

de ciudades principales tipo A, correspondiente al 31 de julio de 2014;
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Que, para el cumplimiento de la Meta N° 02 las municipalidades deben elaborar un plan
de accesibilidad para personas con discapacidad y personas con movilidad reducida, que
contenga la estimacidn de presupuesto respecto del area focalizada en el diagnostico de

barreras urbanisticas y arquitectdnicas;

Que, en Sesién Extraordinaria de Concejo de fecha... de febrero del 2014, se sometio a
votacidon del Concejo Municipal la aprobacion del plan de accesibilidad antes descrito,
estando a lo expuesto y con las facultades otorgadas por el articulo 41 de la Ley N°
27972, Ley Orgdnica de Municipalidades; y a lo acordado en la Sesién Extraordinaria de

Concejo, de fecha de febrero del 2014;

SE ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el plan de accesibilidad para personas con discapacidad
y personas con movilidad reducida, de la Municipalidad Provincial/Distrital de ,
para el cumplimiento de la META 02: “Diagndstico de accesibilidad para personas con
discapacidad” del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién y Modernizacién Municipal
del Ao 2014.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de la Secretaria General el cumplimiento
del presente Acuerdo Municipal, asi como a las dreas involucradas de la Municipalidad
Provincial/Distrital de

DADO EN LA CASA MUNICIPAL DE , A LOS DIAS DEL MES DE DE DOS
MIL CATORCE.
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VIl.  ACCIONES ADICIONALES

A. Emision de una Ordenanza de Creacion de la OMAPED.

a) Consideraciones para el cumplimiento de las funciones de la OMAPED.

De acuerdo al inciso 70.1 de la Ley 29973, los gobiernos locales, provinciales y distritales
deben contemplar en primera instancia, que en su estructura orgdnica exista una Oficina
Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad (OMAPED), por lo tanto a fin de
ser concordante con la Ley Orgdanica de Municipalidades y la Ley General de las Personas
con discapacidad se debera emitir una Ordenanza Municipal norma de mayor jerarquia
en las Municipalidades para la aprobacién de modificaciones en la estructura organica
interna.

Asimismo, se sefiala en el inciso 70.1 que los gobiernos Locales deben de contemplar en
su presupuesto anual los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento y la
implementacién de politicas y programas sobre cuestiones relativas a la discapacidad. Al
respecto es necesario sefialar que la Ley General de Presupuesto Publico N° 28411 seiiala
en su articulo octavo lo siguiente: “El Presupuesto constituye el instrumento de gestion del
Estado que permite a las entidades lograr sus objetivos y metas contenidas en su Plan
Operativo Institucional (POI)”, por lo tanto, es necesario que la OMAPED, sea incluida en
la estructura organica de su Gobierno Local a través de una Ordenanza y a su vez cuente
con un presupuesto que financie las actividades de dicha Oficina, las mismas que se
encontraran plasmadas en su Plan Operativo Institucional (POI).

Luego, el POI debera estar concordado con su Gerencia o Direccién inmediata la misma
gue a su vez elaborara un POl enmarcado en el Plan de Desarrollo Concertado y Plan
Estratégico Institucional, los que a su vez concordaran con el Plan Concertado Regional,
Planes Sectoriales y el Plan Nacional de Desarrollo estratégico mas conocido como el Plan
Bicentenario - 2021, de acuerdo a la Ley 28522 Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y creacion del CEPLAN.

Por tanto, la Municipalidad a través de su Direcciéon o Gerencia de Desarrollo Social o a
quien le designen deberan de implementar la actividad adicional de la meta mediante Ia
emisién de una Ordenanza para la creacién de la OMAPED, por lo que les corresponde
emitir un informe a la Gerencia Municipal sefalando la necesidad de emitir una
Ordenanza para la creacion de dicha Oficina y de esta forma acceder a 20 puntos
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adicionales de acuerdo al cuadro de indicadores y niveles de cumplimiento como se
detalla en la parte final de la presente Guia (X. Criterios de evaluacién de la meta N° 2).

Cabe sefialar, que se esta considerando la ley N° 30114 “Ley general de Presupuesto
Publico 2014” establece en su Sexagésima Tercera Disposicién Complementaria Final que
los Gobiernos Locales y Gobiernos Regionales estdn autorizados para utilizar hasta el 0,5%
de su presupuesto institucional a favor de la realizacion de obras, reparacidon o
adecuacién destinadas a mejorar o proveer de accesibilidad a la infraestructura urbana de
las ciudades incluyendo el acceso a los palacios y demas sedes municipales y regionales
gue estan al servicio de todos los ciudadanos y en especial a los que presenten algun tipo
de discapacidad; asimismo, los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales informan
anualmente, por escrito, a la Comisién de Inclusién Social y Personas con Discapacidad del
Congreso de la Republica, sobre el cumplimiento de lo establecido en la presente
disposicion, bajo responsabilidad del Gerente General y Gerente Municipal,
respectivamente.

b) Modelo de Ordenanza para la creacion de una OMAPED:

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL/DISTRITAL DE

POR CUANTO:

El Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial/Distrital de en Sesién Ordinaria de
fecha __ del mes de 2014., visto el proyecto de Ordenanza Municipal promovido por la
Gerencia de de la Municipalidad Provincial/Distrital de Y

CONSIDERANDO:

Que, el Art. N2 194 de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional N2 28607, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales, son
drganos de Gobierno Local con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de
su competencia.

Que, conforme lo establece el Articulo Il del Titular Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N227972, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucidn Politica del
Peru establece para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativo con sujecidn al ordenamiento juridico.

Que, la Constitucién Politica del Estado establece en su Art. 1 “La defensa de la persona humana

y el respeto de su dignidad son el fin supremo de la sociedad y el estado asimismo en el Art. N7
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sefiala todos tienen derecho a la proteccién de su salud la del medio familiar y de la comunidad
asi como el deber de contribuir a su proteccién y defensa. La persona incapacitada para velar por
si misma a causa de una deficiencia fisica o mental tiene derecho al respeto de su dignidad y un
régimen legal de proteccidn atencidn, readaptacion y seguridad.

Que, la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad establece el marco legal para
la promocidn, proteccidn y realizacién en condiciones de igualdad, de los derechos de la persona
con discapacidad, promoviendo su desarrollo e inclusidon plena y efectiva en la vida politica,
econdmica, social, cultural y tecnoldgica; asimismo, el numeral 70.1 del articulo 70 menciona que
las municipalidades, provinciales y distritales, contemplan en su estructura organica una Oficina
Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad (Omaped) y contemplan en su
presupuesto anual los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento y la
implementacién de politicas y programas sobre cuestiones relativas a la discapacidad.

Que en el Art. N2 84 inciso 1.7 de la Ley N2 27972 Ley Orgdnica de Municipalidades, seiiala que
es funcidn exclusiva de las Municipalidades Provinciales y Distritales de crear una oficina de
proteccion, participacion organizacién de los vecinos con discapacidad como un programa
dependiente de la Gerencia de Servicios Sociales.

Que el Art. N2 40 de la Ley Organica de Municipalidades N2 27972, establece que las Ordenanzas
de las Municipalidades Provinciales en la materia de su competencia son las normas de caracter
general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio del cual se aprueba
la organizacion interna, la regularizacién, la administracion y supervision de los servicios publicos
y la materia en las que la Municipalidad tiene competencia normativa. Asimismo el Art. N2 9,
inciso 8 de la referida Ley organica de Municipalidades sefiala que corresponde al Concejo
Municipal aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2014-EF, que aprueba los procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del Plan de Incentivos a la Mejora de la
Gestion y Modernizacién Municipal del Afio 2014, se establecié la Meta N° 2 “Diagndstico de
Accesibilidad para las Personas con Discapacidad “para municipalidades de ciudades principales
tipo A, correspondiente al 31 de julio de 2014;

Que mediante dictamen por parte de la Comisién de Regidores sugieren emitir la Ordenanza
Municipal de creacién de la Oficina Municipal de Atencidn a las Personas con Discapacidad
teniendo en cuenta las disposiciones legales vigentes y en cumplimiento de lo previsto en la Ley
N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Que en Sesién Ordinaria N2.... de fecha.... de...... del 2014 el Pleno del Consejo aprobd la
Ordenanza Municipal para la creacién de esta Oficina a favor de las Personas con Discapacidad y
de conformidad con los Articulos N2 9 numeral 8, Art. 39 y 40 de la Ley Organica de
Municipalidades N2 27972, el Concejo Municipal luego del debate correspondiente y con la
dispensa del tramite de lectura y aprobacién del acta, se aprobd por UNANIMIDAD la siguiente:
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ORDENANZA QUE DISPONE LA CREACION DE LA OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD “OMAPED” DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL/DISTRITAL

ARTICULO PRIMERO: DISPONER la creacién de la Oficina Municipal de Atencidn a las Personas
con Discapacidad en la Municipalidad Provincial/Distrital de............., debiendo ser incorporada en
la estructura organica de la municipalidad, asi como dispdngase de los recursos necesarios para
su adecuado funcionamiento.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la OMAPED realizara las funciones previstas en el numeral
70.2 del articulo 70 de la Ley N° 29973. Ley General de la Persona con Discapacidad

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal el cumplimiento e implementacién de lo
dispuesto en la presente.

Dado en Palacio Municipal en ............. a los .......... dias del mes de .....cccceoevunene. del afo dos mil
catorce.

B. Diagndstico de accesibilidad adicional

Asimismo, realizar un estudio de 05 cuadras adicionales incorporado en el Plan de
Accesibilidad y que cuenten con los aspectos técnicos de forma similar a la elaboracion
del diagnostico, las propuestas y el programa de Inversiones, servira para acceder a 10
puntos adicionales de acuerdo al cuadro de indicadores y niveles de cumplimiento como
se detalla en la parte final de la presente Guia (X. Criterios de evaluacion de la meta N° 2).
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VIIL.

QUINTO PASO: INFORME DE PRESENTACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
META N° 2.

El Informe final deberd de presentarse en fisico y en digital (CD) adjuntando los
documentos técnicos correspondientes, los mismos que seran acompafiados por
un Oficio dirigido al Presidente del CONSEJO NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CONADIS), Sr. WILFREDO GUZMAN JARA, con
direccion en la Av. Arequipa N° 375 - Urb. Santa Beatriz - Cercado Lima;
asimismo, indicar que la entrega del Informe Técnico y CD es para su revisidon
correspondiente en el marco de la meta N° 2 “Diagndstico de accesibilidad para
personas con discapacidad” del Plan de Incentivos Municipales a la Mejora de la
Gestidon y Modernizaciéon Municipal.

iIMPORTANTE!
Fecha madxima d.

ESTRUCTURA DEL INFORME FINAL

El Documento técnico serd dividido en 05 partes identificadas por numeros
romanos:

I. ESPACIO ASIGNADO Y FUNCIONES QUE DEBE CUMPLIR LA OMAPED.

A fin de que las funciones que tiene que desempefiar la oficina de OMAPED sean
cumplidas es necesario que las municipalidades cumplan con lo indicado en el
ftem b DEL PRIMER PASO de la presente guia que serdn considerados para su
calificacion que se indica en los criterios de evaluacion.

Il. DIAGNOSTICO DE ACCESIBILIDAD.

En esta parte se desarrollard un indice cuyo objetivo es el de identificar las
barreras de accesibilidad para las personas con discapacidad y otros grupos
vulnerables, considerando para ello la normatividad vigente como son las normas
A.120, el Reglamento Nacional de edificaciones y Ila normas sobre
estacionamiento de vehiculos con personas con discapacidad.

Para el logro del Diagndstico de barreras urbanisticas se utilizaran planos del
entorno urbano (segun anexos del SEGUNDO PASQ), de una zona delimitada
alrededor del palacio municipal y de su Oficina de OMAPED, con un radio de 5
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cuadras cumpliéndose la accesibilidad fisico y urbanistico en un area total de 10 x
10 cuadras o su equivalente alrededor del punto de referencia. Este trabajo serd
complementado en el Plano de Diagnostico, donde apareceran con color rojo, los
cruces y calles inaccesibles y con color verde las accesibles. El drea marcado de
colores, tanto rojo como verde definirdn el diagnostico de accesibilidad.

lll. PLAN DE ACCESIBILIDAD

El Plan de Accesibilidad es un documento técnico que tendrd un indice general que
abarcard como minimo, los objetivos, Lineamientos, antecedente sobre un Plan
de accesibilidad en su distrito, el diagnostico de accesibilidad, el levantamiento de
las barreras de accesibilidad sefialando la solucién, de cada barrera identificada
en los planos sefialados y sus fichas o formatos indicdndose también sus
presupuestos que posibilitaran tener un monto de inversiones y sus gastos por
mantenimiento, cuyos montos deberdan de ser programados para su
implementacién préxima. Cabe indicar que se anexaran los planos de diagnostico
y propuesta de accesibilidad de acuerdo a lo estipulado en el SEGUNDO Y TERCER
PASO, senalados al respecto.

IV. APROBACION DEL ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCESIBILIDAD PARA EL ANO 2015.

Este punto se dard por cumplido de aprobarse el Acuerdo Municipal indicado.
V. ACCIONES ADICIONALES DEL CUMPLIMIENTO DE LA META.

e La Municipalidad, debera de emitir una Ordenanza de creacion de la OMAPED, de
acuerdo a lo estipulado en el articulo 70 de la Ley 29973, “Ley General de las
Personas con Discapacidad “.

e Asimismo, realizar un estudio de 05 cuadras adicionales incorporado en el Plan de
Accesibilidad y que cuenten con los aspectos técnicos de forma similar a la
elaboracidn del diagndstico, las propuestas y el programa de Inversiones.

RECORDAR:
“Es una potestad del CONADIS verifi
municipalidad para la ofici
como verificar la i
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IX. CRITERIOS DE EVALUACION DE LA META N° 2 “DIAGNOSTICO DE ACCESIBILIDAD
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD”

La evaluacién de la meta implica la determinacion de una calificacién cuantitativa
del nivel de cumplimiento por municipalidad. El puntaje final se obtendrd de la
sumatoria de puntos de los indicadores establecidos en siguiente cuadro:

CUADRO DE INDICADORES Y NIVEL DE CUMPLIMIENTO

INDICADORES DE EVALUACION ESPECIFICACIONES PUNTAIE
Asignacion de funciones y de un Adjuntar al informe final las
espacio para la OMAPED. fotos que acrediten su 20
existencia

Diagndstico e Identificacion de
barreras fisico-arquitectdonicas para
personas con discapacidad y personas Identificando barreras de 30
con movilidad reducida en drea | accesibilidad del drea focalizada
focalizada (radio de 5 cuadras = 10 x
10 cuadras).

Plan de accesibilidad. 01 plan 10

Aprobacién del plan de accesibilidad

mediante Acuerdo de Concejo. 01 Acuerdo de Concejo 10

PUNTAJE MINIMO PARA CUMPLIR LA META 70 puntos

Incorporacion de la OMAPED en la Estructura Organica del Gobierno
Local mediante Ordenanza. 20

Estudio de 5 cuadras adicionales en el plan de accesibilidad de personas
con discapacidad. 10

PUNTAJE MAXIMO 100 puntos

NOTA:
Para aprobar la meta se ri
indicadores
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X. CONTACTOS PARA LA ATENCION DE CONSULTAS

Para cualquier consulta, pueden comunicarse con el equipo responsable de la meta:

Responsable

Correo institucional

Teléfono

Direccion de Desarrollo Social

Modnica Honores Incio

mhonores@conadisperu.gob.pe

630-5170 Anexo 108

Eric Pérez Alvarado

eperez@conadisperu.gob.pe

630-5170 Anexo 111

Unidad de Control Normativo

Julio Céndor Nufez

jcondor@conadisperu.gob.pe

Miguel Pardo Mayorga

mpardo@conadisperu.gob.pe

Frank Nique Agreda

fnigue@conadisperu.gob.pe

630-5170 Anexo 115
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