“OECENIO DE LAS PERSONAS CON IHSCAPACIDAD €N FL PERD”
“AR0O DE LA PROMOCION DE LA INDUSTRIA RESPONSABLE ¥ DEL COMPROMISO CLIMATICO”

ACTA DE EVALUACIQN CURRICULAR
PROCESQ DE CONTRATACION N° 006-2014-EF/52.10

PRIMERA CONVOCATORIA

Brindar asistencia técnica a las Unidades Ejecutoras del Gobierno Regional de Lima
Provincias en ef uso y operacion del Sistema de Gestion Integrada-SIGA

Stendo las 1100 horas del dia 11 de julio de 2014, en aplicacion del Arffculo 3° dal
Reglamento def Decrelo Legisfalivo N° 1057 que regula ef régimen especial de Contralacion
Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se
reunieron en Ja oficina de la Direccion General de Fresupuesto Fublico, los infegrantes del
Comité encargado de flevar a cabo el presente proceso de conlratacion; con la finalidad de
evaluar los curriculos presentados para la confrafacion de una (01) persona natural medianie
Conlrato Adminigtrativo de Servicios para la Direccion General de Presupuesto Publico del
Ministerio de Economia vy Finanzas.

A CURRICULOS PRESENTADOS:
Se presentaron fos curriculos de los siguientes postulantes:

1. Henry Edinson Hemandez Burga
2. Anuar Max Sanchez Gonzalez

B.  EVALUACION CURRICULAR:

De acuerdo a la revision de los curriculos presentados por los postufantes
anteriormente mencionados, se ha obtenido el sigujente resultado:

- &I currictlo  presentado por el siguiente postulante no cumple con Jlos
Requerimientos Técnicos Minimos (RTM) establecidos en las Bases por lo cual el
Comité no lo admite:

Postulante O B R -Observaciones e
HHemy Edinson No presenta la Declaracion Jurada de Anfecedentes
Hernandez Burga policiales, penales y de buena salud.

El curriculo que a continuacion se detallan cumplen con lo establecido en jas Bases del
presente proceso de contratacion por lo cual el Comité los admite, encontrandose apto
para la enlrevista personal. Los punitajes de la evaluacion curricular obtenidos son los

siguientes:
L o ' - - Curricular: o
Anuar Max Sanchez Gonzalez 80 puntos

Las entrevista personal al postulante apto se efectuaran en las Oficinas de la Direccion
General de Presupuesto Publico, sifo en Jr. Junin N° 319, 1° Piso — Lima o via
telefénica en el caso que el postor no se encuentre en la ciudad de Lima, para lo cual el
Comite se contactara con el postor a los teléfonos consignados en su Curriculum vitae,
de acuerdo al siguiente cronograma:
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Postuiante Dia - Hora
Anuar Max Sanchez Gonzalez 14/07/2014 11.00 horasg

Siendo las 12:30 horas del mismo dia se dio por concluida la sesién, suscribiendo la presente
en sefial de conformidad.
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Mariella* Garcia Zapata <o Hubel
Representante de la Oficina Geheral de Representante de la Oficina General de
Presupuesto Piblico Presupuesto Publico
Presidente Titutar WMiembro Tituar

Representante de la UCPS
Miembro Titular



