ACTA DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO DE CONTRATACION N° 004-2017-EF/ST.01

{ANALISTA DE DATOS)

Siendo las 9:10 horas del dia 26 de abril del 2017, en aplicacion del articulo 3° del Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial de Contratacion Administrativa
de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron en las
instalaciones de la Secretaria Técnica, sito en Jr. Cusco N° 177 — piso 8 Lima, con la finalidad
de evaluar las hojas de vida presentadas por los postulantes al proceso CAS N° 004-2017-
EF/ST.01; los integrantes del Comité de Seleccion designados con ei Memo N°029-2017-
EF/ST.01.

A) HOJAS DE VIDA PRESENTADAS:

Se presentaron los siguientes postulantes:
¢  Guzméan Chacédn Victor Eder
e Lifidn Salinas Efrain Dimas
» Maza Jimenez Luis Alex

B) EVALUACION CURRICULAR

De acuerdo a la revisién de los curriculos presentados, se ha obtenido el siguiente resultado:

N° APELLIDOS Y NOMBRES APTO/NO APTO
1 Guzman Chacén Victor Eder APTO!
2 Lifian Salinas Efrain Dimas NO APTQO?
3 Maza Jimenez Luis Alex APTO?

Los postulantes que cumplen con lo establecido en las Bases, motivo por el cual, el Comite lo
admite, encontrandose APTOS para la entrevista personal que se realizaré el 02 de mayo del
2017, en Jr. Cusco N° 177 — piso 7 Lima.

Siendo las 10:27 horas del mismo dia se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente
en sefial de conformidad.

El Comité

' Hora de la entrevista 10:00 horas; ! postulante debera presentarse con su documento de identidad-DNI
2 No acredité: Curso ylo Especializacién: Oracle developer, Linux, programacidn “Web, Net, OLAP, COBIT".
3 Hora de la entrevista 10:30 horas; el postulante debera presentarse con su documento de identidad-DNi.




