Ministerio Unidad Ejecutora N° 009
de Economia y Finanzas Secretaria Técnica de Apoyo a la Comision
Ad Hoc creada por la Ley N° 29625

ACTA DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA
PROCESO DE CONTRATACION N° 001-2020-EF/ST.01

(SUPERVISOR DE PLATAFORMA DE ATENCION AL USUARIO)

Siendo las 10:30 horas del dia 09 de julio del 2020, en aplicacion del articulo 3° del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se
reunieron los integrantes del Comité de Seleccion designados con el Memo N° 014-2020-
EF/ST.01.,con la finalidad de evaluar las hojas de vida presentada por los postulantes al
Proceso Contrato Administrativo de Servicio N° 001-2020-EF/ST.01 para la contratacion de
una persona natural.

A) HOJA DE VIDA PRESENTADA:

Se presentaron los siguientes postulantes:

Alcazar Salas Isabel Marleny
Castro Lopez Karen Lisset
Escobedo Apestegui Ronald Eladio
Gamarra Quispe Manuel Jesus
Marallano Povis Jose Francisco
Molina Gamarra Flor Roxana

Mora Andahua Cesar Augusto
Serpa Navarro Patricia Elizabeth

B) EVALUACION CURRICULAR

De acuerdo a la revisién de los curriculos presentados, se ha obtenido el siguiente resultado:

N° APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION
1 Alcazar Salas Isabel Marleny NO APTO!
2 Castro Lopez Karen Lisset APTO
3 Escobedo Apestegui Ronald Eladio APTO
4 Gamarra Quispe Manuel Jesus APTO
5 Marallano Povis Jose Francisco NO APTO?
6 Molina Gamarra Flor Roxana NO APTQO?
7 Mora Andahua Cesar Augusto NO APTO4
8 Serpa Navarro Patricia Elizabeth APTO

1 No acreditd: Cursos y programas de especializacidn: Servicio al cliente o control de calidad o gestidn de proyectos
o Recursos Humanos; Experiencia con nivel minimo de Supervisor/ Coordinador en el Sector Publico o Privado.

2 No acreditd: Un afio de experiencia en el Sector Publico en labores de atencidn al publico y/o procesamiento de
informacidn. Se contabiliza desde que egreso la formacién académica.

3 No acredité: Formacion Académica requerido para el perfil de puesto; Cursos y programas de especializacion:
Servicio al cliente o control de calidad o gestidn de proyectos o Recursos Humanos; Experiencia general y especifica
en el Sector Publico o Privado en labores de atencidn al publico y/o procesamiento de informacion; Experiencia con
nivel minimo de Supervisor/ Coordinador en el Sector Publico o Privado

4 No acreditd: Dos afios de experiencia en el Sector Publico o Privado en labores de atencién al publico y/o
procesamiento de informacidn; Un afio de experiencia en el Sector Publico en labores de atencidn al publico y/o
procesamiento de informacién.



Los postulantes que cumplen con lo establecido en las Bases, motivo por el cual, el Comité lo
admite, encontrandose APTO para la entrevista personal en modalidad virtual que se realizara
el 13 de julio del 2020, se notificara al correo electronico sobre el software a utilizar para la
prueba de conocimientos y el enlace para la entrevista personal.

Siendo las 16:45 horas del mismo dia se dio por concluida la sesidn, suscribiendo la presente
en sefial de conformidad.

Eduardo Gaytan Vilca Hernan Eladio Portugal Torres



